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Emenda: Dispde sobre as diretrizes
orcamentarias do Municipio de Camaragibe
para © exercicio de 2017 e da outras

DISPCSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2017, com a
observancia do contetido normativo dos seguintes diplomas legislativos:

I. Constituigao Federal, art. 165, § 2°;
II. Constituicdo Estadual, art. 123, § 2°;
IZTI. Lei Organica do Municipio de Camaragibe;
IV. Lei Complementar n®. 101/2000

Art. 2°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2017,
compreendendo entre outros, os seguintes pontos tematicos:
[.  As prioridades e metas da administragao publica municipal;
il.  As diretrizes gerais para a elaboraggo e execugado do orgamento do Mumc:pm e suas
alteragoes;
. Aestrutura e organizagdo do orcamento anual do Municipio;
IV.  As transferéncias de recursos ao setor privado, na forma da lei;
V.  As disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VI.  As disposicoes relativas a divida publica municipal;
Vil.  As disposicdes sobre alteracdes na legislagdo tributaria municipal;
Vill.  Outras disposigdes;
IX.  Anexo | — Metas/Pricridades para 2017;
X. Anexo li — Metas Fiscais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° A administragdo municipal estabelece para o exercicic de 2017, por area, as
prioridades e metas descritas no Anexo I, desta Lei. j/{
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CAPITULOHI

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGCAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 4°. A lei orgamentaria anual que compreende o or¢camento fiscal estimara as receitas e
fixara as despesas dos Poderes Municipais seus érgac e entidades da administrag3o direta e
indireta, inclusive fundagdes instituidas pelo poder publico.

Art. 5°. No projeto de lei orcamentaria, as receitas e as despesas serlo orgadas a precos
correntes e estas Ultimas n&o poderédo ser fixadas sem que estejam definidas as fontes de
recursos correspondentes e legaimente instituidas e regulamentadas as unidades
administrativas executoras.

Art. 6°. A elaboragdo do projeto, a apreciagéo, deliberagéo e aprovacédo e a execucao da lei
orcamentaria para 2017 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestéo fiscal, permitindo-se o amplo acesso da sociedade as informacdes relativas a cada
uma dessas eiapas.

Art. 7°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e
detalhamento estabelecidos na lei orgamentaria anual.

Art. 8°. Na lei orcamentaria 0 montante das despesas do orcamento fiscal nio podera ser
superior ao das receitas, sendo considerados créditos especiais tdo-somente a inclusio de
novos projetos, atividades e operagbes especiais nas unidades orcamentarias.

Art. 8°. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacao dos
recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o
controle dos custos das agles e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo,
conforme previsto na alinea “e”, do inciso I, do art 4° e §3°, do art. 50, da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer do exercicio de 2017, abril créditos
supiementares até o limite de 40% (quarenta por cento) da despesa fixada na lei orcamentaria
para 2017, na forma do que dispdem o inciso |, do art. 7° e os arts., 40 a 43 da Lei Federal
4320/1964, para atender as despesas cujas dotacdes se verifiguem insuficientes.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do inciso XVIIl do art. 167 da
Constituicdo Federal, a utilizar recursos do orgcamento fiscal durante o exercicio de 2017.
atraves de abertura de créditos suplementares, de acordo com os dispositivos contidos no
artigo anterior, destinados ao reforgo das dotacbes de outras despesas correntes,
investimentos e inversdes financeiras, dos projetos, atividades e operacdes especiais dos
programas de trabaiho dos fundos especiais e fundacio.

Art. 12. Os créditos suplementares da administragao direta e indireta que tiverem como fontes
Os recursos provenientes de operagbes de crédito ou de convénios a fundo perdido,
vinculados a aplicagbes especificas e aqueles destinados ao reforco das dotagdes do grupo
de Pessoal e Encargos Sociais das unidades orcamentarias e dag efitidades supervisionadas
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ter8o sua abertura através de Decreto do Poder Executivo € ndo serao computados, inclusive
contrapartida, no limite estabelecido no art. 10, desta lei.

Art. 13. Além da observancia das prioridades fixadas nos termos do art. 3° desta Lei e de
acordo com o disposto no art. 45 da Lei Complementar n.° 101/2000 somente serao incluidos
novos projetos e despesas obrigatérias de natureza continuada, a cargo da Administracgo
Direta, Fundos Especiais e Fundacao na lei orgamentaria e seus créditos adicionais, se
cumpridos 0s seguintes requisitos:

I. Houverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;
II. Estiverem preservados os recursos necessarios a conservacao do patriménio plblico;
III. Estiverem definidas suas fontes de custeio;

IV. Os recursos alocados destinarem-se a contrapartida de recursos federais ou estaduais,
com objetivo de concluir etapas de uma agédo municipal.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no inciso | deste artigo, consideram-se projetos em
andamento agueles cuja execugdo financeira, até 30 de junho de 2016, tenha ultrapassado
20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

Art. 14. A lei orcamentaria contera reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com
recursos do orgamento fiscal, em montante minimo de 0,2% (dois décimos por cento) da
receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos bem como para atender despesas decorrentes de Situagdo de
Emergéncia ou de Calamidade Publica.

§ 1° Na hipotese de néo utilizacdo da reserva de contingéncia para as finalidades previstas no
ar{. 5°, lil, b, da Lei Complementar Federal n°. 101/2000, até 30 de outubro de 2017, a
dotagao correspondente podera ser anulada para abertura de créditos adicionais, na forma da
auforizacdo constante da lei orcamentaria.

§ 2° No caso da utilizacdo da reserva de contingéncia como fonte de recursos para abertura
de créditos suplementares, em raz&o de situagdo de emergéncia ou de calamidade publica, os
valores utilizados nao serdo computados nos limites legalmente autorizados para a abertura
de créditos suplementares de que trata a lei orcamentaria anual.

CAPITULO Il

ESTRUTURA E ORGANIZACAC DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 15. O projeto de lei orcamentaria, encaminhado & Camara Municipal até 05 de outubro de
2018, sera constituido de:

I. Mensagem;
II. Texioda Lei;
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III. Discriminacao da legislacio da receiia;

IV. Demonstrativo consolidado da receita total, por fonte de recursos e categoria
econémica;

V. Demonstrativo consolidado das receitas dos 6rgéos e entidades supervisionadas, por
fonte de recursos e categoria econémica;

VI. Evolucdo da receita e despesa orgamentaria no periodo de 2012/2016;
VII, Despesa porfonte de recursos e por 6rgéo;
VIII. Despesa porfonte de recursos, segundo as classificagGes orgamentarias vigentes:
IX. Demonstrativos das despesas decorrentes de determinacoes constitucionais.

Art. 16. O Orcamento Fiscal sera apresentado na forma e detalhamento estabelecidos na Lei
Federal n°. 4.320/1964, obedecendo as exigéncias da Lei Complementar Federal n°.
101/2000 e demais disposicoes legais sobre a matéria, adotando na sua estrutura &
Ciassificacdo Econdmica da Receita, a Classificacdo da Despesa quanto d sua Natureza e
Ciassificac@o Funcional da Despesa Orgamentaria e adotando a organizagdo das acoes
governamentais em programas, de acordo com as disposi¢cdes técnico-legais previstas da
legislacdo em vigor.

Art. 17. Os Instrumentos de programagao estao divididos em Programas, PrOJetos Atividades
e Operagdes Especiais, sendo assim definidos:

I. Programa, instrumento de organizacao da agéo governamental visando a concretizagao
dos objetivos pretendidos, estabelecidos no Plano Plurianual;

II. Projeto, instrumento de programacdo para alcangar o objetive de um programa,
envolvendo um conjunto de operacées, limitadas no tempo, das guais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo;

III. Alividade, instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario 8 manutencdo da acdo de
governo;

IV. Operagao Especial, despesa que nao contribui para a manutengao e expansao ou
aperfeicoamento das acbes de governo, da qual nédo resulta um produto, e nao gera
contraprestacgao direta sob g forma de bens ou servigos.

§ 1°. Cada programa identificard os projetos, atividades e operagdes especiais necessarios
para atingir os seus objetivos, especificando 0s respectivos valores:e acdes e as unidades
crcamentarias responsaveis pela sua realizagio.

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragibe - PE - CEP: 54768-000
Tel:(81) 2129-9500 | CNPJ: 08.260.663/0001-57



A GOVERNO MUNICIPAL
@

¥yt CAMARAGIBE b
\ f Construindo uma nova historia . —

§ 2° Cada projeto, atividade e operagao especial identificard a fungdo e a subfuncio a qual se
vincula, codificada na forma do anexo que integra a Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orcamento e Gestdo, vinculando-se também aos respectivos programas que
obedecem a uma codificagéo local.

§ 3° Para os fins desta Lei, considera-se como:

1. Fungéo, o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesas gue
competem ao setor publico;

II. Subfungdo, uma particBo da funcdo, visando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico.

Art. 18. O Orgamento Fiscal discriminara a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por
categoria de programac¢do em seu menor nivel, com suas respectivas dotacdes, a modalidade
de aplicacéo, o grupo de natureza de despesa e a fonte de recursos.

§ 1°. Os grupcs de natureza de despesa constituem agregacio de elementos de despesa de
mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguinte discriminagéo:

Grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais;

Grupo 2 — Juros e Encargos da Divida;

Grupo 3 — Outras Despesas Correntes;

Grupo 4 — Investimentos;

Grupo 5 — Inversges Financeiras: e

Grupo 6 — Amortizagdo da Divida.

§ 2° Areserva de Contingéncia, prevista no Art. 14 desta Lei, sera identificada pela categoria
econdmica de digito 9.

§ 3°. Amodalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos ser&o aplicados:

I. Mediante transferéncias financeiras:

a) A outra esfera de governo, seus 6rgdos ou entidades;

b) A entidade privada sem fins lucrativos e outras instituicées.
i1, Diretamente peia unidade detentora do crédito orcamentario.

§ 4°. A especificacdo da modalidade de aplicagao de que trata este Artigo, observara o
seguinte detalhamento:

I. 10 - Transferéncias Intragovernamentais:

II. 20 - Transferéncias a Unido;
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TII. 30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal;
IV. 40 - Transferéncias a Municipios;
V. 50 - Entidade Privada sem fins lucrativos;

VI. 60— Transferéncias a Instituicdes Privadas com Fins Lucrativos
VII. 67 —Execucgdo de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP
VIII. 71 -Transferéncias a Consorcios Publicos (22)(1)
IX. 72— Execucdo Orgamentaria Delegada a Consércios Publicos (43)(1)

K. 90— Aplicagado Direta;

XI. 91 -Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgaos, Fundos e Entidades

XII. 83 - Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo de Orgdos, Fundos e Entidades

Integrantes

§ 5°. No caso da reserva de contingéncia a que se refere o § 2° deste Artigo, sera utilizado
para modalidade de aplicacao o digito 99.

& 6° Na lei orgamentaria e nos balancos, as agfes governamentais serdo identificadas na
ordem sequencial dos cddigos as funcbes, subfuncdes, programas, projetos, atividades e
operacdes especiais.

Art. 19. Para fins de consolidagdc do projeto de lei orgamentaria, a proposta do Poder
Legislativo para 2015, sera elaborada de acordo com os parametros e diretrizes estabelecidos
nesta Lei e em consonancia com os limites fixados no artigo 29 da Constituicdo Federal, com
redac&o dada pela Emenda Constitucional Federal n°. 25/2000 e alteragdes introduzidas pela
Emenda Constitucional n°® 58. de 23 de setembro de 2009.

CAPITULO IV
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A SETOR PRIVADO

Art. 20. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria, originalmente cu por seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvencdes sociais, contribuicdes,ou auxilios, ressalvadas
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aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada, e PPP.

Art. 21. As transferéncias de recursos orcamentdrios a instituicbes privadas sem fins
lucrativos, nao pertencentes ou nao vinculadas ao Governo Municipal, obedecerdao as
disposi¢ées pertinentes contidas no artigo 26 da Lei Complementar Federal n°.101/2000 e
serdo classificadas nos seguintes elementos de despesa:

I. Subvengoes Sociais — as destinadas a despesas correntes de instituicées privadas
sem fins lucrativos, prestadoras de servicos de assisténcia social, medica, educacional
e cultural, rigidas pelo que estabelecem os artigos 12, 16 e 17 da Lei n°.4.320/1964;

II. Contribuicdes — as destinadas a despesas correntes das demais instituicées privadas
sem fins lucrativos, que ndo as enguadradas no Inciso |;

III. Auxilios — as destinadas a despesas de capital de instituicdes privadas sem fins
lucrativos, compreendendo tanto as entidades referidas no inciso |, quanfc as
mencionadas no Inciso .

Art. 22. Na hipotese do Municipio efetuar transferéncia de recursos financeiros as instituicdes
de que fratam os Incisos 1l e lli do artigo 20, transferéncias que pela sua natureza, sejam
classificaveis nos elemenios de despesa “41 — Contribuicdes” 42 — Auxilios”, “43 -
subvengdes sociais” € 82 — Aporte de Recursos pelo Parceiro Publico em Favor do Parceiro
Privado Decorrente de Contrato de Parceria Publico-Privada — PPP, e

deverao ser observadas as seguintes normas:

I. A entidade devera prestar contas ao Municipio, nos termos da legislacdc financeira
pertinente, em especial do artigo 207, da Lei Estadual n°.7.741/1978 (Cédigo de
Administrac&o Financeira do Estado de Pernambuco);

II. Os recursos transferidos na&c poderdo ser destinades a manutencdo da folha de
pagamento e de compromissos decorrentes de dividas contraidas pela mesma;

III. Somente serdo transferidos recurscs quando destinados a atender despesas com
agbes programaticas cujos objetivos sejam compativeis com o interesse da
Administracdo Pablica Municipal.

Paragrafo Unico — Excetuam-se das restricoes constantes dos incisos Ii e lil, deste Artigo, os
recursos recebidos pelo Municipio, provenientes de outras entidades de direito publico ou
privado, medianie convénio a fundo perdido ou outra forma de doagdo, para cumprimento de
objetivos especificos, por parte da entidade aplicadora.

Art. 23. A Lei Orcamentaria para 2017 podera dispor sobre a destinagdo de recursos para
cobrir necessidades de pessoas fisicas e juridicas, na forma estabelecida no Art. 26, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragi XE - CEP: 54768-000
Tel:(81) 2129-9500 | CNPJ: 08.260.663/0001-57



Construindo uma nova historia

h GOVERNO MUNICIPAL
‘?xﬁ- CAMARAGIBE

t?}! £ ism_;;f‘

CAPITULO YV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 24. A politica de pessoal, abrangendo os servidores ativos e inativos do Poder Legislativo
e do Poder Executivo, sera objeto de negociagdo com a classe trabalhadora, formalizada
atraveés de atos e instrumentos normativos proprios.

Paragrafo Unico — A lei dispora sobre reajustes de vencimentos de servidores, os quais serao
concedidos de acordo com as determinagdes da politica de pessoal mediante iniciativa dos
Poderes respectivos.

Art. 25. A Lei Orgamentaria para 2017 programara as despesas com pessoal ativo e inativo da
Administragao Direta e Indireta e seus encargos sociais, dos Poderes Executivo e Legislativo,
obedecendo aos limites dos artigos 29 e 29-A da Constituicao Federal com a redacdo dada
pela Emenda Constitucionai n® 58/2009, e as disposigoes dos artigos 18 e 19 da Lei
Complementar Federal n°. 101/2000.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes do aumento do quantitativo de pessoal
resultante de concurso publico ou da criagdo de novos cargos sujeitar-se-&o as disposicdes do
caput desse Artigo.

Art. 26. O Municipio podera efetivar novas despesas com pessoal e prover a realizagéo de
concursos publicos e a criagdo de cargos, desde que nao exceda aos limites fixados na Lei
Complementar Federal n°.101/2000 e pelo art. 29 e 29-A da Constituigdo Federal com
reclacgo dada pelas Emendas a Constituicdo Federal n°. 25/2000 e n° 58/2009.

Art. 27 — Fica o Poder Executivo autorizado a incluir na Lei Orgamentaria de 2016, dotacéo
para contratagdo temporaria de pessoal por excepcional necessidade dos servicos de
interesse publico, estabelecida por lei especifica, conforme o disposto no Inciso IX do art. 37
da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28. A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de
débitos negociados com a previdéncia social geral, com a previdéncia prépria e outros
encargos.

CAPITULO Vil

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAQI?O RIBUTARIA MUNICIPAL

i
J
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Art. 29 Fica o Poder Executivo autorizado a propor alteracdes da legislagdo tributaria do
Municipio, em especial os seguintes:

I. Planta Geneérica de Valores (PGY);
II. Revisao do Cadigo Tributario do Municipio.

Art. 30. As alteractes nas politicas de isengao, incentivo fiscal ou de outros beneficios seréo
objeto de apreciacao legisiativa, e visarao:

I. Promover justica fiscall
II. Reconhecer uma reduzida capacidade contributiva; e

ILI. Promover a redisiribuicdo da renda.

Art. 31. A implantac@o ou modificagdo das politicas de incentivo fiscal pertinentes aos tributos
municipais observarao as diretrizes de politica fiscal e o desenvolvimento do Municipio e as
disposicdes do Art. 14 da Lei Complementar Federal n°.101/2000.

CAPITULO Vili
OUTRAS DISPOSICOES

Art. 32. As emendas ao projeto de lei orgamentaria anual ou os projetos que o medifiqguem
que ndo atendam as disposi¢des do art. 97 e §§ 2° e 3° da Lei Organica Municipal, ndo
poderéo ser gprovadas, sendo consideradas como ndo apresentadas.

Paragrafo Unico — As emendas ao projeto de lei orgamentaria dever&o conter:
I. Exposicao de motivos que justifiquem a proposicao da emenda;

II1. Indicagdo expressa dos .6rgdos, unidades orgamentarias, funcdes, subfuncdes,
programas, projetos/atividades/operacbes especiais € 0 montante das despesas gue serdo
acrescidas, em decorréncia da anulagao de que trata o Inciso IV deste Artigo;

ITI. Detalhamento em acées dos projetos, atividades e operagdes especiais;

1V. Indicac@o expressa dos o¢rgdos, unidades orgamentarias, fungdes, subfungdes,
programas, projetos/atividades/operacgées especiais e o0 montante das despesas gue seréo
anuladas.

Art. 33. Na hipotese de ocorréncia das circunsténcias estabelecidas no art. 9°, e no art. 13, §
1°, 1, todos da Lei Complementar n°® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
proceder&o a respectiva limitagcdo de empenho e de movimentacao financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagbes especiais.
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§ 1° — Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da
divida.

§ 2° — No caso de limitagdo de empenho e de movimentacao financeira de que trata o caput
ceste artigo, preservar-se-8o as despesas abaixo hierarquizadas:
I. Com pessoal e encargos patronais;

II. Com a conservacdo do patriménio publico, conforme prevé o artigo 45, da Lei
Complementar n° 101/2000.

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho
e movimentacgao financeira.

Art. 34. A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2017 podera dispor sobre a indexacéo das
Receitas Previstas e das Despesas Fixadas no Orgamento Anual/2017, sempre que o indice
de inflagdo, medido pelo IPCA do periodo de dezembro/2016 a novembro/2017, atingir 10.0%
(dez pontos percentuais).

Art. 35. Todas as receitas realizadas pela Administragdo Direta, fundos e entidades
integrantes do Orcamento Fiscal, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente
classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 36. Para fins do disposto no § 3° do art. 16, da Lei Complementar n°® 101/2000,
considera-se despesa irrelevante aquela cujo valor enquadre-se nos limites de dispensa de
licitacao.

Art. 37. O municipio podera, com recursos orgamentarios, contribuir para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federagéo, bem como com o ressarcimento de
despesas de pessoal & disposicdc, observado ¢ disposto no incisc I, do art. 62, da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 38. A Lei Orgamentaria para 2017 podera dispor sobre a destinagdo de recursos para
participacao em Consércios.

Art. 39. Os valores referentes as receitas e as despesas constantes da presente Lei foram
estimados a pregos correntes de junho/2016 e poderdo ser revistos quando da elaboragao do
Projeto de Lei Orcamentéria de 2017.

Art. 40. Em conformidade com os Artigos 8° e 13 da Lei Complementar Federal n°.101/2000,
o Poder Executivo elaborard a programacdo financeira, com o cronograma de desembolso
mensal por 6rgdos municipais e desdobrara as receitas previstas em metas bimestrais de
arrecadacao.

Art.41 O Poder Executivo, até 31 de dezembro de 2018, aprovara por decreto o Quadro de
Detalhamento das Despesas — QDD para 2017, apresentando a despesa orcamentaria de
forma analitica, em nivel de elemento, referente a todos os 6rg@os e entidades gue integram o
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Orgamento Fiscal, respeitados os seus respectivos valores, inclusive com recursos de outras
fontes diretamente arrecadados pelos fundos municipais e demais entidades supervisionadas.

§ 1°% As alteracbes do QDD serdo efetuadas por créditos adicionais ao Crgamento,
observando-se o limite legalmente autorizado.

§ 2° Os remanejamentos de dotactes de um elemento de despesa para outro, bem como a
inclusdo de grupo de despesa, fonte de recurso, modalidade de aplicagdo e elementos de
despesa nao previstos em um mesmo projeto, atividade ou operagdo especial € que nao
altere o seu valor total, serdo efetuados através de Portaria do Chefe do Orgéo responsave!
pelo controle Or¢gamentario, deixando de serem computados no limite de que trata o artigo 10.

Art. 42. A prestacao de contas anual do Municipio, a ser enviada & Camara Municipal e ao
Tribunal de Contas do Estado contera o balango geral da administragdo municipal e incluird
relatorio de execug&o com a forma e o detalhamento apresentados na lei orgcamentaria.

Art. 43. A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicag3o.

Art. 44. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Camaragibe, O dezembro,de 2016.

JORGE ALEXANDRE SOARES'DA SILVA
Prefeito
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Secretaria de Geoverno
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Procuradoria Geral

Secretaria de Servigos Publicos
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Secretaria de infraestrutura

Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente
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GESTORES
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DACRIANCA E DO Danielly Medeiros Costa
ADOLESCENTE — FMDCA
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO Danielly Medeiros Costa
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Danielly Medeiros Costa
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE JOSILDA VALENCAARAUJO
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE JULIANA PIMENTEL BOUDOUX

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO }
DE CAMARAGIBE — FUNPRECAM MARIAAMELIA F. DELIMA

ENTIDADE SUPERVISIONADA
FUNDACAO DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES DE CAMARAGIBE.

PRESIDENTE JOSUEL SILVA ( UEL) M
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Camamgibe,o +  de dezembro de 2016,

Oficior® &3 {  /2016-Gabinete do Prefeito

Ao Sr.
Adriano Pinto da silva
Presidente da Camara Municipal de Camaragibe

Cumprimentando inicialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a vossa
Exceléncia a Lei que dispde sobre: LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO 2017.

Sem mais para o momento ¢ certo de sua costumeira atencdo, fico 4 disposicdo para

qualquer esclarecimento que seja necessario.

Cordialmente,

Jorge AM’@

Prefeitg

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragibe - PE - CEP: 54768-000
Tel:(81) 2129-9500 | CNPJ: 08.260.663/0001-57
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ANEXOI

METAS E PRIORIDADES PARA 2017



ADMINISTRACAO

Programa

Preduto UND Metas para 2017
Projeto / Atividade

1. Gerenciamento Técnico Administrativo da Secretaria de Administracdo
Realizagdo de concurso piblico para

suprir as necessidades do quadro de  Concurso piblico realizado Concurso 1
servidores

Promover a capacitagio e valorizagio

; Servidores capacitados Servidores 350
dos servidores
Atualizar Banco de dados do PCC - T — ol
2 e e Valorizagao dos servidores Plano 1
Plano de Cargos ¢ Carreiras
Otimizar controle de cessdo de Controle e movimentacdo Sistema ;
servidores de servidores o ‘
< 3 i Servidores com transporte Vale transporte "G"
Garantir o Transporte dos Servidores ol p R$
garantido pago em folha
: . Servidores com VEM- : _
Conceder o fransporte dos servidores ; Bilhete eletronico RS
Trabalhador
2.Gestéo Administrativa com Qualidade
Otimizar o sistema de controle de
compras, almoxarifado e patriménio Sistema Implementado Sistema 3

da Prefeitura



Coordenagio ¢ controle de material ¢

Conservagao do Patrimdnio

. : : . Unidade I
do patrimoénio da Prefeitura da Prefeitura =
Estruturar controle de qualidade da Otimizacdo da folha de Processo i
folha de pagamento pagamento -
FINANCAS
i Produt UND Met 2017
: = roduto eias para
Projeto | Atividade R
Gerenciar as atividades técnicas de
modo a garantir a execucdo das . .
8 SN § : Tarefa realizada - Diversas
tarefas associadas com as demais
secretarias.
Coordenar, gerenciar as tarefas
referentes a gestdo dos recursas Gestdo eficiente dos Und 1
publicos na continua busca pela recursos publicos
eficiéncia e transparéncia.
Cocrdenar & gestdo de pagamentos s s :
: = Obrigacdes financeiras )
das despesas relativas as atividades ; Und Diversos
i e cumpridas
da administracao plblica. i
i
|
Otimizar o sistema de arrecadagdo e . ) |
I I ¢ Sistema funcionando Und 3 |
fiscalizacdo do municipio. ‘
{ Ampliar 2 arrecadacdo municipal
através de convénios e parcerias com 5 ;
7 , g p:z “ Arrecadacao ampliada Und 1
os demais poderes e drgdos da
administracdo publica.
Garantir a aplicacdo do PMAT-
Programa de Modernizagdo Programa funcionando Und 1
Tributéria.

137



Garantir a aplicagdo do FMAD- Fundo
Municipal de Apoio ao Programa funcionado Und ;|
Desenvolvimento.
Garantir a confeccao da LDO e LOA,
levando em consideracdo a LDO e LOA confeccionadas | Und 1
capacidade econdmica do municipio.
Revisar PPA PPA revisado Und 1
EDUCAGAO
Projeto/Atividade ] Produto |  Unidade l Meta para 2017

1. Implementagio dos mecanismos de acompanhamento da Educacédo Especial
s:[::{oer?tliﬁj;das OnSas afrc;;n;agogg FENtnagaD g Und 140

SR i professcres
deficiéncias especiais. .
implementar o funcionamento de
05 szlas de recursos especiais|Salas de  Recursos Und 5
nas escolas da rede municipal por | Especiais.
regi&o administrativa.
Confeccionar revisiz para
publicac&o dos rabalhos
realizados pelos | Confeccdo de revistas Und 200
estudantes/professores de
educagao especial. [
Realizar 02 encontros
pedagdgicocuitural para todos os Egggngofscolculturai Und 140
professores da Educacio Especial peaaird -




Garantir  diarias  para equipe
t&cnica, professores,
coordenadores e diretores
quando os mesmos participarem
de reunides, encontros,
seminarios, foruns, congressos.

Diarias

Und

100

Garantir a inscrigéo dos
{ professares, coordenadores,
diretores e equipe técnica em
! Congressos, seminarios
i promovidos por oufras
{ instituicGes.

Inscricées em
Congressos, seminarios

Und

140

!

i

i Garantir a compra de jogos e
brinquedos educativos especificos
para os estudantes da Educacéo
Especial

Kits de Jogos e
brinquedos

Und

500

Garantir passagens aéreas ou
terrestres para equipe técnica e
professores, quando 0s mesmos
representarem a secretaria em
reunides, encontro, seminarios,
foruns, congressos.

Passagens areas @
Terresires

Und

30

Coniratar estagiarios para auxiliar
as atividades em turma com
zlunos inclusos e gue necessitem

Contratacdo de
estagiarios

Und

100

Garantir a contratagcdo de uma
equipe (psicoélogos
foncaudiologos, psicopedagogos)
permanente para atender os
estudantes inclusas.

- Equipe multiprofissional

Und

2. Desenvolvimento da Educacéaoe infantil

Realizar 08 formagdes
continuadas

Formacgao de
professores

Und

120

Confeccionar revisia para
publicacdo dos trabalhos
realizados pelas criangas e
professores do Ensino
Fundamental.

Confecgdo de Revista

Und

200




Adgquirir 120 kits pedagdgicos para
serem utilizados nas turmas de

Kits pedagodgicos

Und

120

Realizar 02 encontros
pedagogico/cultural para todos os
professores da Educacao Infantil.

Encontros
pedagdgico/cuitural

Und

120

Garantir diarias para equipe
técnica, professores,
coordenadores e diretores
guando o0& mesmos participarem
de reunibes, encontros,
seminarios, féruns, congressos.

Diarias

Lind

120

{Garantir 2 inscricdo  dos
professores, coordenadores,
direicres e equipe tecnica em
Congressos, seminarios
promovidos por oufras
instituictes.

Inscricies em
Congressos, seminarios

Und

Garantir coordenadores
Pedagbgicos para atuar nos
CEMEI!'s.

Coordenadores
Pedagdgicos

Und

Adguirir assinatura de revista em
quadrinhos para acervo dos
CMEls.

Revistas em guadrinhos

Und

Garantir a compra de Kit de
material escolar para todas as
criancas da Educacao Infantil.

Kit de material escolar

Und

3.000

Garantir a2 compra de jogos e
brinquedos educativos especificos
para os esludantes da Educacao
Infantil.

Kits de Jogos e
bringuedos

Und

2.000

Garantir a compra de moldem 4G.

Aduisicao de Moldem 4G

Und

120




Garantir passagens aéreas ou

i terrestres para equipe técnica e

professcres, quando os mesmos | Passagens areas e Lnd 60
necessitarem representar a | Terrestres

secretaria em reunides, encontre,

seminarios, foruns, congressos.

Contratar estagiarios para auxiliar

ias atividades junto aos =

professcres da educacao infantil e (elggtriaétsgzo 8e Und 140
turma com alunos inclusos gue 29

necessitem de estagiarios.

Adaquirir kits de jogos educativos

e materiais especificos de | Kits de Jogos e materiais

Educacdo  Fisica para  o0s|especificos de Educagéo Und 4
| estudantes do Ensino | Fisica

Fundamental.

3. Desenvolvimente E Manutencio do Ensino Fundamental

Implementar  labeoratorios  de | Implementacéo de 11
informatica em 11 escolas da rede | Laboratorio de Und

municipal. informatica.

Realizar 08 formacdes Formagéo de

continuadas. professores i .
Confeccionar revista para

publicacéo dos trabalhos

realizados pelas estudantes e |Confeccdo de Revista Und 500
professores do Ensino

Fundamental.

Realizar atividades no contraturno | Atividades no

de cada escola. contraturno Hod —
Realizar 02 formagbes anuais|Formacao de auxiliares

para os auxiliares administrativos | administrativos e Und 50
e diretores. diretores

Realizar 02 gncontros

pedagogico/cultural para todos os | Encontres Und 300
professores do Ensino | pedagdgico/cultural

Fundamental




Elevar o indice de aprendizagem
dos estudantes em uma dinamica
dialogica com a equipe técnica e
professores.

Participacio dos
estudantes em projetos
pedagogicos

Und

7.000

Promover avaliacdo em rede e
garaniir a participagdo do
municipio nas avaliagbes em
esferas estaduais e federais

Avaliactes externas

Und

7.000

Garantir didrias  para equipe
téenica, professores,
coordenadores ] diretores
guando os mesmos participarem
de reunides, encontros,
seminarios, féruns, congressos.

Diarias

Und

200

Garantir a inscric&o dos
professores, coordenadores,
diretores & eguipe técnica em
Congressos, seminarios
promovidos por outras
instituicoes.

inscricbes em
Congressos, seminarios

Und

350

Garantir cocrdenadores

Pedagdgicos para atuar nas
escolas

Coordenadores
Pedagogicos

Und

Adquirir assinatura de revista em
guadrinhos para acervo das
gscolas.

Revistas em guadrinhos

Und

Garantir a compra de Kit de
material escolar para todos os
estudantes da Rede Municipal de
Ensino

Kit de maierial escolar

Und

8.000

Adquirir kits de jogos educativos
e materiais especificos de
Educacéo Fisica para 0s
estudantes do Ensino
Fundamental.

Kits de Jogos e material

Und

23

{ Garantir a compra de moldem 4G.

Moldem 4G

Und

350




Realizar programas e projetos de
incentivo a leitura para esiudanies

Programas e projetos

Congressos, seminarios
promovidos por outras
instituicoes.

Congressos, seminarios

Al a (ASPA e Olimpiada da Und 2.500
dos 4° e 5° anos das escolas  insiua Prth piges)
municipais. g SuRse
Garantir passagens aéreas ou
terrestres para equipe iécnica e
professores, quando os mesmos | Passagens areas e Und 140
necessitarem representar a | Terresires
secretaria em reunides, enconiro,
seminarios, foruns, congressos.
Garantir lll Festival - “INTEGRA | Il Festival — INTEGRA Und 1 .[
EDUCACAQ.” EDUCACAD |
{Implementar uma politica de| . : |
incentivo a leitura através de | Alividades culturais Und 4

g

4. Desenvolvimento da Educacio de Jovens e Aduitos
Realizar 08 formacdes | Formacao de

. Und 30 i
continuadas. professores i

[

Caonfeccionar revista para !
publicacédo dos trabathos |-
realizados pelas estudantes ¢ | ConfecgZo de Revista Und 100
professores do Ensinc
Fundamental.
Realizar 02 encontros
pedagdgico/cultural para todos os | Encontros Und 20
professores da Educacéo de | pedagdgico/cultural
Jovens e Adulios
Garantir digrias  para eguipe
t&cnica, professores,
coordenadores e (;itrelores Digrias Und 80
guando os mesmos participarem
de reunides, encontros,
seminarios, féruns, congressos
Garantir a inscriggo dos
professores, coordenadores,
i oM 2 .
dirctores e equipe técnica em inscrictes em Und 100




Garantir a compra de Kit de
material escolar para todos os
estudantes da Rede Municipal de
Ensinc

Kit de material escolar

Und

1.500

Garantir a compra de moldem 4G

Moldem 4G

Und

30

Garantir passagens acrea ou
terresire para equipe técnica e
professores, quando 0$ mesmaos
necessitarem representar  a
secretaria em reunides, encontro,
seminarios, féruns, congressos.

Passagens dareas e
Terrestres

Und

20

Garantir a contratagdo de uma
empresa para reforma das
guadras das escolas: Lucia
Guerra e Imaculada Conceicdo e
construgge das quadras nas
escolas: Paulo Freire, Marcelo
Jose, Manuel Chaves e Rita
Neiva.

Reforma e construgio
de quadras.

Und

Garantir a confratacdo de uma
empresa  para reforma e
ampiiagdc das cozinhas &
dispensas das unidades de
ensine.

Ampliagdo e reforma das
cozinhas & dispensas.

Und

Garantir 2 confratagdo de uma
empresa para reforma e
ampliacdo das unidades
escolares: Imaculada Conceigéo e
Aldo Ferreira.

Ampliagéo e reforma de
unidades escolares.

Garantir 2 contratagdo de uma
empresa para realizar
manutengdo  predial  (elétrica,
hidraulica, pintura, estrutural,
capinacéo) para atender as 28
unidades escolares e 03 anexos.

Manutencéo predial.

Und

31




Garantir a contratacdo de uma
empresa para realizar servico
dedetizacao {cupim, rato,
escorpido, barata, formiga) nas 28
unidades escolares e 03 ansxos.

Servico de dedetizacgo.

Und

Garantir a coniratagao de uma
empresa para construgdo de uma
nova sede para a Escola
Municipal S&o Vicente de Paulo.

Construcdo de uma
unidade de ensino

Adquirir um terreno no bairro de
Cosme Damigo

Aguisicao de terreno

6. Implantar Seguranca nas Unidades Escolares e porteiro

Implantar seguranca eletrénica
nas 28 unidades de ensinc e 03
anexes

Seguranga eletrénica

S
B

31

implantar Voice —Net nas
unidades de ensino

Voice —Net

Und

31

Contratar Porteiros para todas as
unidades escolares.

Contratacéo de porteiros

Und

56

7. Aquisicao de Materiais de: Higisne, Limpeza, Expediente e Fardamento

Garantir a compra de material de
limpeza e higienizagéo para as
unidades de ensino.

Compra de materiais de
Limpeza e higiene

Und

Garantir a compra de materiais de
expediente para as unidades de
ensino e Secretaria de Educacéo.

Compra de material de
aexpediente

El

31

Garantir & compra de fardamento

sscolar para todos os estudantes |

dz Rede Municipal de Ensino.

iAquisiq:éo de
Fardamento

Und

10.000

8. Implementagio do Programa d

e Alimentac@o Escolar

Garantir a aguisicéo e
fornecimento dos géneros
alimenticios para o preparo das
refeicfes.

Aquisicao e
fornecimento dos
géneros alimenticios

und

10.000




Garantir a2 aquisicdo kils de
eqguipamentios de protecao
individual (EPI's).

Aquisicio dos EPI's

Und

70

Realizar 02 formacgdes.

Formagao dos
Merendeiros

Und

70

Oferecer almogo a 100% dos
estudantes do Tempo Integral e
Programa Mais Educacéo.

Oferta de almocgo.

Und

3.000

8. Fortalecimento dos Conselhos

Municipais de Educagéo

Realizar 02 formagbes
continuadas para os conselheiros.

Formacéo de
Conselheiros

Und

80

Equipar 2 Casa dos Conselhos
conforme demanda

Aquisigao de |

equipamentos para Casa
dos Conselhos

Und

8. Desenvolvimento do Programa a Caminho da Escola

Garantir o atendimento do
fransporte escolar para os alunos
dos  bairros de Vers Cruz,
Borralho, Oitenta, Ostracil, Piim

Transporte de Alunos

Und

1800

e s i £

:i - Realizar

- Realizar

SEPLAMA

Programa
Projeto / Atividade

1 Plane;amento e Momtoramento das Ag:oesr do Governo

i
:

Produto

-Curso em Planejamento

- Capacitar Servidores

- Governamental, Urbano e

- Ambiental

= Conferéncia realizada
i- Conferéncia realizada

Confnrenma
Mumcapal do Meio-ambiente

Confﬂrenma _

| Municipal de uso do solo
| - Revisar Plano diretor

- Plano revisado

UND

Und

Und

Metas para 2017



T R

sSalDE

Und
Und

3 NI . R AR KA

Diretriz 1 ~ PARTICIPACAO DA COMUNIDADE E CONTROLE SOCIAL

Objetivo: Fortalecer a participagéo da sociedade e o controle social, promovendo a formuiagéo,

execucdo e avaliacéo da politica de sadde.

Programa
Projeto ! Atividade

Produto

UND

Vietas para 2017

Promover capacitagéo para 0s
Conselheiros Municipais de
Saude  (politicas  publicas
Permanentes, orgcamente
publico, fiscalizacéo de
contas/ regularidade contabil,
fiscalizacgdo das acbes e
metas do SUS municipal e
inclusdo digital; Informatica,
LIBRAS, Primeiros Socorros,
Legislacéo em Direito
Constitucional e Institucional,
Gestdo Plblica & Orcamento
Publico.)

Cursos Promovidos

Unidade

13

Garantir ao Conselho
Municipal de Saude uma
Assessoria Juridica e Contabil
2 |e pessoal administrativo e
apoio, de acordoc com a
Resolucdo  453/2012 do
Conselhe Nacional de Saude.

Servico de Assessoria
Juridica € Contabil

Unidade




Garantir a Co‘r-npra de veiculo
para as alividades do
Conselho Municipal de Saude
(CMS).

Veiculo Adquirido

Unidade

Adeguar a estrutura da sede
do  Conselho  Municipal,
segundo padrées de
acessibilidade, atendendo as
Normas da Lei Municipal n°®
139/2002 e em conformidade
com as Leis 5.296/2004,
7.405/85, 10.048/02 =
10.098/02, com fiscalizagdo
do engenheiro.

Sede Acessivel

Unidade

Garantir a2 infra-estrutura
funcional e necessdria a
implanta¢&o dos instrumentos
de comunicagdo de acordo
com a Resolugéo 453/2012 do
Conselho Nacional de Saude
e o Boletim Informativo do
Conselho, de aceordo com o
seu iano de Execugao
Financeira, que devera ser
incluido na previsao
orcamentaria  anual, com
rubrica orcamentaria
garantida.

infraestrutura assegurada

Percentual

80%

Comprar a casa e realizar
manutencdo permanente da
sede do Conselhc Municipal
de Saude (CMS).

Aguisicdo e manutencéo
realizadas

Unidade




=i

Garantir 2 melhoria do prédio
do Conselho Municipal de
Salde (CMS) e sua
manutencao.

Melhoria realizads

Manutencao realizada

Unidade

Unidade

(42

Garantir o pagamento de

Criar materiais educativos
sobre o papel do controle
social para informacio e
conscientizacao da
populacéo.

laterial educativo criado

Unidade

diarias guando da
participacéo dos Conselhsiros
for externa, em viagens dentro
e fora do estado.

Pagamento realizado

Unidade

2.000

12

10

Realizar Atividade Culturais
Sociais de Parlicipacao

Controle  Social  (Caminha
Ecolagica, Comemoracao
datas alusivas (= de
aniversario do CMS-CGB/PE).

@€« @

Alividades Realizadzas

Unidade

Cocrdenar, Controlar,
Fiscalizar a realizacdc da 13°
Conferéncia Municipal de
Satide e suas respeactivas pré-
conferéncias (5).

Conferéncia e Pré-
conferéncias Realizadas

Unidade

Coordenar, QOrganizar,
Disciplinar e Executar o

IOCESSO eleitoral parz
rencvagdo do  Conselho
Municipal de Saude, de
acorde com orientagdoc do
Ministério da Saude.

Eleicéo Realizada

Unidade

13

Realizar Audiéncias Publicas
nas Cinco Regigo
Administrativas  (RPA) do
municipio.

Audiéncias Plblicas
Realizadas

Unidade




14

Viabilizar o deslocamento dos
Conselheiros e material de
suporte para participar em
Foruns, Plenarias e Apoio viabilizado Unidade
Conferéncias internas e
externas.

15

Fazer Reforma do prédio do
CMS @ garantir suz

manutencio semestral. Reforma Realizada Unidade

Diretriz 2 - REGULACAO, PLANEJAMENTO E ATENCAO ESPECIALIZADA

Objetivo: Qualificar a gestéo em satide, fortalecendo a regulagio da atengéo,

o planejamento

Programa

Projeto | Atividade Praduto uND

iletas para 2017

16

Aumentar e garantir o ntmero

de vagas para especialistas,
de acordo com o estudo do
Sistema de Regulagao
{cardiologia. pediatria,
ortopedia, oftalmologia,
ginecologista,  Angiologista,
Psiquiatra, Psiquiatria Infantil,
Geriatra, Ctorrino,
Neurologista, Neuropediatra,
Pneumologista,
Reumaiologista,
Dermatologista, Urologia,
endocrinologia,  masiologia,
gastroenterologia, nefrologia e
alergologia), dentre outras
gue se fazem necessarias.

Consultas Especializadas Percentual
ampliadas

10%

17

Ampliar o atendimento e os
servicos do Centro de
Especialidades Odontoldgicas Oferta de servigo ampliada| Percentual
(CEQ), com a inclusdo de

Odontopediatras.

10%




18

implantar e Implementar o
servico de ouvidoria em salde
do Sistema Unico de Satde
(SUS), integrado ao Sistema
Nacional de Quvidoria
(Portaria n® 8, de 25 de maio

de 2007).

Servigo de Ouvidaoria
implantado

Unidade

18

Ampliar a quantidade de
Unidades Basicas do Servigo
de Atendimentc Movel de
Urgéncia (SAMU), mediante
recurso da Secretaria
Estadual

Ministério da Saude.

de Saude elou

Unidade Maovel Implantada

Unidade

20

Garantir o funcionamento do
projeto de geracéo de renda
‘Mentes que Fazem” na

Satde Mental.

Projeto em
Funcionamento

Unidade

21

Garantir s Recursos

Humanos cenforme
preconizam  as
Ministeriais (Portaria GM N°
336/2002)

funcionamento da

portarias

para o
rede de
Saude Mentai.

Recursos Humanos
adeguado

Unidade

—

Garantir 2 melhoria  da

estruiura fisica =]
acessibilidade dos servicos de

Salde Mental.

Unidades adequadas

Percentual

80%

23

Construir CQuadra
Poliesportiva para o Centro de
Atencéo Psicossocial

gspecializado em Alcool e

Quadra Poliesportiva
Construida

Unidade

=Y



outras Drogas (CAPS AD).

24

Viabilzar mais um veiculo
para a rede de Saude Menial,
garantindo os recursos para

operacionalizagao.

Veiculo disponivel

Unidade

25

Garantir medicacao para todo
servico de Saude Mental.

Medicamento
disponibilizado (padréo)

Percentual

50%

N
(v}

Garantir manutencao
pericdica da RAPS (Rede de

Atencéo Psicossocial).

US com Mzanutencéc
realizada

Perceniual

80%

27

Garantir a manutencao
periédica de todos os veicuios
da rede e fiscalizar os

servigos terceirizados.

ManutencZo de veiculo
realizada

Fercentual

60%

Garantir fransporte para o
comunitario em situagdo de
vulnerabilidade,
avaliagéo do servico social da
saude.

mediante.

Transporte disponibilizado

Percentuai

80%

29

Garantir fticket refeicdo para
os profissionais da saude
mediante a necessidade do

sernvico.

ticket refeicéo
disponibilizado

Percentual

80%

30

Garantir  regjuste  salarial

anual para todos oS

profissionais de saide.

Reajuste salarial realizado

Unidade

34

Garantir o funcionamento do
planc de cargos, carreiras s
vencimentos (PCCV) para os
servidores da satde.

PCC em funcionamento

Unidade




32

Implementar a Politica de
Educacédo Permanente em
Salide para os profissionais
de saude.

Politica de EPS
Implantada

Unidade

-

33

Estruturar e ampliar a oferia
de servigos de atendimento
do Nucleo de Reabilitacgo

Servico ampliado

Percentual

10%

Manter realizacdo dos
exames nos laberatorios de
apoio em caréter
complementar ao laboratorio
municipal

Servicos Complementares
credenciados ao SUS

Unidade

M

35

Aumentar o numero de cotas
para exames (Rx,
colposcopia, USG's:
endovaginal, mamaria e
abdominal; endoscopia e
exame de sangue) conforme
demanda estabelecida pelo
sistema de regulacéo
(Portaria 1101/2002).

Oferta de Exames
ampliado

Perceniual

10%

36

Construir sede propria para
Unidade de Acolhimento dos
Usuérios de Alcool e Outras

Drogas;

UA com sede propria

Unidade

37

Garantir o ftransporte parz
usuarios em tratamento da
salde mental & do centro de

reabilitacdo.

Transporte disponibilizado

Unidade

—

38

Garantir veiculos para
realizacdo das acdes e
servicos do CAPS AD 24
horas € de transtorno, de
forma sistematica, seja com
recursos prépric ou dos

programas.

Veiculo disponibilizadoe

Unidade




39

Adaquirir instrumentos
musicais para os usuarios dos

servicos de saude mantal.

Instrumentos musicais
adquirdos

Unidade

a3

40

Garantir acessoc aos colirios
para o ftralamento de
glaucoma de acordo com ©
que €& preconizado pelo
Ministério da Salde e de
acardo com a
responsabilidade do

municipio.

Colirio Ofertado

Percentual

80%

Garantr e melhorar os
servicos de referéncia para
oitalmologia no  municipio,
estabelecendo parceria com

servicos complementares,

Servico de Oftaimologia
referenciado

Unidade

42

Elaboragdc e implantagéo do
Centro de convivéncia e

cultura para usuarios da

salide mental e comunidades -

Centro de Convivéncia
Implantado

Unidade

43

Garantir e  melhorar 2

manutencac da  estrutura
fisica de todas as Unidades
de urgéncia e emergéncia do
municipio de acordo com as

normas reguladoras;

US com manutencao
realizada

Percnetual

60%

| 44

Adequar os CEMEC's as
normas da vigildncia sanitaria

€ demais normas reguladoras;

CEMEC com Licenca
Sanitaria

Unidade

45

Utilizar o dimensionamento de
enfermagem de acordo com o
gue esta normatizado pelo
COCREN e/ou de acordo com a
necessidade dos  servigos,
sendo devidamente

planejado.

Atendimento &s exigéncias
do COREN

Fercentual

80%

st
e



Eey
(9]

Garantir que a coleta de
sangue seja realizada por
profissionais  especializados
(tec. laboraidric) em todas as
unidades de wurgéncia e

emergéncia do municipio;

US de urgénciz e
emergéncia com Técnico
de Laboratorio

Percentual

80%

47

Garantir a aquisicdo de
respirador e monitor  de
transporte e  desfibrilador
exierno automatico (DEA)

para equipar as ambulancias;

Respiradores adquiridos

Unidade

48

Oferta de capacitagdo para
profissionais das unidades de

media complexidade;

Capacitagtes realizadas

Unidade

.

49

Manutengdo  preventiva e
corretiva nos  veiculos de

emergéncia/SAMU,

Manutenc&o em UBS
realizada

Numero

50

Melhoria no sistema de radio

comunicagio (SAMU),

interligando & Central do.

SAMU e melhorando o tempo

resposta;

Sistema de Radio
interligado

Unidade

e s

Garantir a adesdo de mais
uma unidade de suporie
basico para o SAMU.
respeitando os critérios de

oferta do ministério da salde:

UBS Implantada

Unidade

—

52

Reguiarizar o] salario
conforme o piso nacional e o
PCCV aos
Comunitarics de Salde e de

Agentes

Saude Ambiental e Combate
as Endemias, de acordo com
a Lei N° 505/2012 (Lei de
Planc Carreiras e

Vencimentos).

ACS com Piso salarial
adequado ao PCCV

Percentua!

80%

20



53

Garantir o pagamento do
PMAQ &os profissionais da
Atencdo Basica, em
conformidade com decreto &

portaria Municipal.

Pagamentos realizados

Unidade

54

Dispor transporte e
alimentacéo para os Agentes
Comunitarios de saude
quando houver Capacitagéo,
segundo necessidade
considerandc a distancia do
local de capacitac@o e guando
ultrapassar 6 horas/aula.

ACS com valor de
transporte e alimentagao
recebido

Percentual

80%

55

implantar a Politica Municipal
de Educacac Popular
PNEP/SUS, incluindo-a no
Plano Municipal de Salde
(2014-2017)

PNEP/SUS Implantada

Unidade

56

Implantar servico de Auditoria

em Saude, com equipe

capacitada e ligado ao
Sistema Nacional de Auditoria
— SNA,

Servico de Auditoria
Implantado

Unidade

ar

Trabathar a Educacao
Permanente em Salde com
os profissicnais de iodos os
sernvigcos de salde do
municipio.

US com EPS implantade

Parcentual

80%

58

Realizar 2 132 Conferéncia

Municipal de Saude

Conferéncia rezlizada

Unidade

| Diretriz 3 - ATENCAO BASICA

L
¥

| Objetivo: Fortalecer a atencéo bésica como centro da rede de saiide, atendendo as necessidades
da populagdo de forma ampliada, solidéria, resolutiva e transformadora.

Programa
Projeto / Atividade

Produto

UND

Metas para 2017




29

Garantr o quadro de
profissionais da Unidade de
Saude da Familia (USF) de
acordo com Portaria
Ministerial 2488/2011.

UBS Atendimento &
Portaria 2488/2011

Percentual

70%

60

Garantir o funcionamento do
Programa Salde na Escola
(PSE), com envolvimento de
todos os profissionais da
salde e educagao.

PSE em funcionamentc

Unidade

Ampliar as Equipes do Nicleo
de Apoio a Saude da Familia
(NASF), de acordo com
Portaria Ministerial (Portaria
n°2488/2011, Portaria
n"3124/2012, Portaria
n°548/2013)

NASF ampliado

Unidade

62

Garantir suprimento de
insumos para as Eguipes ds
Saude da Familia (ESF).

Abastecimenio de
insumos realizados

Unidade

63

Garantir o fornecimento de
seringas de acordo com a
necessidade das pessozs
com diabetes e usuarios de

insuiinz.

Pacientes atendidos

Percentual

80%




B4

Garantir o fornecimento de
medicamentos, fraldas,
seringas, glicosimetroffita de
acordoc com o0s protocolos da
Secretaria Municipal  de
Saude.

Atendimento ao paciente

Percentual

80%

65

Ampliar o ndmero de Agentes
Comunitarios de Salde (ACS)
e Agentes de Combate as
Endemias (ACE) de acordo
com a Portaria Ministerial
2488/2011, Portaria
2105/2015 e Portaria
210472015, integrando os
ACE nas Equipes de Saude
da Familia, conforme

normativos ministeriais,

ACS/ACE admitidos

Percantual

10%

86

Reformar, adequar € manter a
estrutura fisica de todas as
unidades de saude, fazendo
cumprir as leis de
acessibilidade: Lei Municipal
n° 139/2002, Leis Federais n°
10.048/2002 e n°® 10098/2002.

UBS adequada

Percentual

50%




67

Garantir a manutencao
preventiva, corretiva e
periddica dos eguipamenics
das Unidades de Salde da

Familia.

Service de manutencéo
coniratado

Unidads

Ampliar a Satide Bucal de
acordo com 0 gue preconiza a
portaria Ministerial
n°2488/2011.

Servico ampliado

Percentusal

20%

69

Promover a informatizagéo
com acesso a internst em
todas as unidades de saude
da familia, até 2016.

US informatizadas

Percentusl

80%

70

Ampliar o quadro de

profissionais feristas para a

Atencao Basica.

Profissional ferista
ampliado

Percentual

10%

71

Realizar remapeamento e
georeferenciamento das areas
adstritas das Unidades de
Satde da Familia, de acordo
com & Portaria Ministerial n°
2488/2011.

Georeferenciamento
realizado

Jnidade

ady



72

Ampliar e manter o Programa
Academia da Salde
contemplando as cinco
Regites Paolitico
Administrativas do Municipio,
de acordo com
financiamentos do Ministério
da Saude (Portaria
n°719/2011).

Frograma ampliado

Unidade

73

Garantir material
eletroeletrénico para todas as
Unidades de Satde da
ramilia de forma padronizada.

UBS com Kit
disponibilizado

Percentual

80%

74

Garantir 2 Implantagdo de

Equipes de Saude da Familia

de acordo com o guantitativo.

de familias estabelecido na
Politica Nacional de Atencao
Basica e credenciamentio pelo
Ministério da Satde

UBS com nimero de
pesscas adequadas

Perceniual

Adquirir novas cadeiras
odontologicas para as
Unidades de Saude da
Familia, de acordo com as
necessidades avaliadas pela
equipe de manutengao.

UBS com satids bucal e
cadeiras em
funcionamento

Percentual

100%




76

Garantir material de frabalho
para ©s deniistas das
Unidgades de Saude da
Familia.

UBS com material de
Salide bucal
disponibilizado

Percentual

80%

77

Garantir as linhas telefonicas
e banda larga de gualidade
para todas as Unidades de
Saude da Familia.

UBS com banda larga
disponibilizada

Percentual

40%

Garantir 2 aqguisicao de ar-
condicicnade e veniiladores
para as Unidades de Salde e

salas de vacinas ¢ farmacias.

Szlas de vacina e
Farmacias climatizadas

Percentual

60%

79

Implantar Farmacia da Familia

na Regido da Tabatinga com

dispensaco de
medicamenics basicos &

controlados,

Farméacia implantada

Unidade

80

Garantir a manutencdo da
Farmacia Popular do Brasil -

Camaragioe.

ianutencéo realizada

Unidade

81

Garantir Tablet para
informatizar o trabalho na
Atencado Basica (ACS/ACE).

ACSACE com Tablet

Percentual

80%

82

Implementar Praticas
Integrativas de Cuidadocs no
municipio de Camaragibe

Programa Implantado

Unidade

—




83

Disponibilizar_ “curso de
gqualificagdo em Educagao
Popular para o municipio
(Camaragibe), de acordo com
a Politica Nacional de
Educagdo Permanenie em
Salide e o PMAQ (Portarigs
Ministeriais n® 971 em 03 de
maio de 2008, e n® 1.600, de

17 de julho de 20086.).

Curso realizado

Unidade

84

Adequar o NASF ao ntimero
de Equipes de Saude da
Familia, de acordo com a
disponibilidade do Ministério
da Saude.

NASF com nGmero de
ESF adequado

Ndmero

85

Garantir material de consumo
e EP! para os Agentes

Comunitarics de Salde e

Agentes de Combate as
Endemias, com reposicao
parmanente e em carater de
urgéncia (Fardamento, bolss,
bota e/cu ténis, protetor solar,
capa de chuva).

ACS/ACE com EPI
recebido

Percentual

100%

88

implantar © programa de
gualificagéo da  Alencdo
Primaria na politica de
Educagdo Popular em Satde
com o apoio da Secretaria
geral de gestéo participativa e
da Diretoria de Educagéo
permanente do Ministério da
Saude (EDPOPSUS)

Programa Implantado

Unidade




Retomar a realizagdo do

projeto cuidando do cuidador

e i

conforme Decreto 8474/2015
e Portarias Ministeriais

2104/2015 e 2105/2015.

87 en o Projeto reativado Unidade 1
para todos os profissionais de
saude com agdo continuada.
Inserir na Atengdo Basica os
Agentes de Satde Ambiental
e Combate as Endemias,
88 ESF com ACE Percentual 80%

Diretriz 4 — VIGILANCIA EM SAUDE

compartilhada em Vigitdncia & Satide e sob a integralidade das agbes de vigilancias ambiental,
epidemioldgica, sanitdria e em saude do trabalhador no controle acs riscos. determinantes e danos &
sadde da populagéo.

Programa
Projeto | Atividade Produto UND Metas para 2017
implantar e garantir o
funcicnamento de um Centro
89 | 4e Vigilancia Ambiental, em Servico implantado Unidade 1
local acessivel 2 populaggo.
Manter as Agles do
90 ¢ Labaoratorio em Unidad ;
iLaboratério de Endemias. funcionamento nigaae
! Garantir insumos para as
i " - . o
i acbes da Vigilancia em Processo licitatario ;
91 By homologado Unidade 1

O



a2

Realizar apreenséo_ de
animais gue possam causar
risco a Saude Publica, de
acordo com a Legislagéo
vigente (Lei Estadual N°
14.190/2010).

Servico de apreensao
funcionando

Unidade

93

Garantir Educacao
Permanente para 0s
servidores da Vigilancia em

Salde.

Acdes de EPS rezlizadas

Unidade

84

Garantir veiculos necessarios
e adequados as agdes de
Vigilancia em Saude, com as
devidas manuiencoes,
assegurando gue o controle
seja realizado pela Vigilancia
em Salde.

Veiculos disponibilizagos

Unidades

g

e

Analisar a Implantacéo do
incentivo adicional
desempenho de equipe para
os Inspetores Saniiarios da
Vigilancia Sanitaria (VISA).

Fagamentaos raalizados

Unidades

12

96

Adquirir fardamento complete
(diante da realidads
climatica), equipamento de
protecaéo individual (bianual).

Aguisicdo realizada

Nimero

A8

Fornecer crame protetor solar
(fator solar minimo 30) para
todos os Agentes que

exercem atividade de campo.

ACS/ACE recebendo
proietor solar

Percentual

80%




98

Implantar Nucleos de
Vigilancia Epidemiologica em
Ambiente Hospitalar (NEPI),
nas Unidades CEMEC Vera
Cruz, CEMEC Tabatinga e
Maternidade Amiga da

Familia.

NEPI implantado

Nimero

-

99

Elabaorar boletins
Epidemiologicos

semestiralmente.

Boletins publicados

Namera

—

100

Manter planibes sistematicos
da Vigilancia Sanitaria (VISA),
inclusive noturnos, em
eventos festivos, feriados e
finais de semana, em
estabeiecimentos de interesse
a salde, apresentande
Relatorio das atividades ao

Conselho Municipal de Satde.

Plant&o realizado

Nimero

24

{101

Garantir a presenga de um
profissional da area juridica,
contratade ou efetivo, para
assessorar NOS  Processos

administrativos sanitarios.

Profissional admitido

NUmero

102

Viabilizar, conforme aprovado
na Xl Conferéncia Municipal
de Saude 2013 o pagamenic
do incentivo para a funcdo de

inspetor sanitario.

Pagamento realizado

Unidade

12




Ampliar o guadro de RH de
nive! superior da Vigilancia L s ’
103 , Profissionais admitidos Unidade 4
em Saudde, de acordo com
suas especificidades.
Fortalecer as acbes de
104 AcoOes realizadas Unidade 12
controle de vetores.
Aumentar o numero de
agentes de combate as {
105 | endemias, conforme ACE admitidos Percentual 10%
parémetros do Ministéric da !
= !
! Satde. i
Garantir a realizacdo de
acbes notunas para a _ o )
106 ’ Acdes realizadas Unidace 52
prevencado as DST's, HIV e
hepatites virais. ;
Elaborar, implantar . e
107 | implementar o Programa de Programa Implantado Unidade 1
Satde Ambiental
Implantar o sistema de
informatizagdo para vacinagéo
108 ; L UBS com SISPNI Percentusl 80%
nas Unidades Basicas ds
Saude (SISPNI).
109 | Garantir o pagamento de| Pagamento realizado Unidade 12
atividades/plantées extras em
finais de semana ou feriados
para atender as necessidades
da Vigilancia Ambiental nos
casoe pendentes no controle




dos vetores

Diretriz 4 — VIGILANCIA EM SAUDE

ﬁb}ém'ﬁer a reorganfzag:éb éhg'}ébﬁm dos STérTn'g_bs_d_e saude com respo_néé_bfff&a_dé—
compartilhada em Vigildncia & Satde e sob a integralidade das acbes de vigildncias ambienial,
epidemiocldgica, sanitdria e em satide do trabalhador no controle aos riscos, determinantes e danos a

saude da populagdo.

—— e

Programa
Projeto | Atividade Produto UND Metas para 2017
iImplantar e garantr o
funcionamento de um Centro
89 de Vigilancia Ambiental, em Servigo implantado Unidade 1
local acessivel 2 populagio.
Manter as Agles do L
i Laborataric em Unidad P
“V | Laboratdrio de Endemias. funcionamenio Hikage :
Garantir insumos para as
51 acdes da Vigilancia em Proggfns;ci}g:;cg;ono Uil ’
Saude.
Realizar apreensio de
animais que possam causar
risco a Saude Publica, de ; _
a0 _ Servico de apreenséoc Uhidad 1
acordo com a Legisiacdo funcionando ARge
vigente (Lei Esiadual N°
14.190/2010).
Garantir Educacéo
Permanente para os
93 Actes de EPS realizadas Unidade 2

servidores da Vigilancia em

Satide.




94

Garantir veiculos necessarios
e adequados as acbes de
Vigilancia em Salde, com as
devidas manutencies,
assegurando gue o controle
seja realizado pela Vigilancia
em Saude.

Veiculos disponibiiizados

Unidades

Anaiisar a implantagdo do
incentivo adicional
desempenho de equipe para
os Inspetores Sanitérios da
Vigilancia Sanitaria (VISA).

Pagamentos realizados

Unidades

12

e e

96

Adquirir fardamento completo
(diante da realidade
climéatica), equipamenio de
pratecéo individual (bianual).

Aguisicdo realizada

Nimero

g7

Fornecer creme protetor solar
(fator solar minimo 30) para
todos o0s Agentes que
exercem atividade de campo.

ACS/ACE recebendo
protetor solar

Percentual

80%

98

Implantar Nucleos de
Vigilancia Epidemiologica em
Ambiente Hospitalar (NEPI),
nas Unidades CEMEC Vera
Cruz, CEMEC Tabatinga e
Maternidade Amiga da

Familia.

NEP! implantado

Numero

——

9g

Elaborar boletins
Epidemiologicos

semestralmente.

Boletins publicados

Nimero

b



100

Manter plantbes sistematicos
da Vigilancia Sanitaria (VISA),
inclusive noturnos, em
eventos festivos, feriados e
finais de semana, em
estabelecimentos de interesse
a salde, apresentando
Relatérioc das atividades ao

Conselho Municipal de Saude.

Plantao rezlizado

Niimero

24

101

Garantir 2 presenga de um
profissicnal da area juridica,
centratado ou efetivo, para
assessorar  nos  pProcessos

administrativos sanitarios.

Profissional admitido

Namero

102

Viabilizar, conforme aprovado
na X! Conferéncia Municipal
de Saude 2013 o pagamento
do incentive para a fungéo de

inspetor sanitario.

Pagamento realizado

Unidade

12

103

Ampiliar o quadro de RH de
nivel superior da Vigiléncia
em Saude de acordo com
suas especificidades.

Frofissionais admitidos

Unidade

104

Fortalecer as acbes de

controle de vetores.

Acbes realizadas

Unidade

12

105

Aumentar o0 numero de

agentes de combate as
endemias, conforme
parametros do Ministério da

Satde.

ACE admitidos

Percentual

106%




Garantir a realizacdo de
acbes noturnas para =
prevengdo as DST's, HIV e
hepatites virais.

Acles realizadas

Unidade

12

107

Elabgorar, implantar e
implementar o Programa de

Salide Ambiental

Programa Implantado

Unidade

108

implantar o sistema de
informatizac&o para vacinacéo
nas Unidades Basicas de
Salde (SISPNI).

UBS com SiSPN!

Percentual

80%

109

Garantir o pagamento de
atividades/planttes exiras em

finais de semanzs ou feriados

para atender as necessidades |

da Vigilancia Ambiental nos
cases pendentes no coniroie

dos vetores

Pagamento reaiizado

Unidade

12

4.1. Satide do Trabalhador

Programa
Projeto / Atividade

Produtc

UND

Metas para 2017

110

instituir o processo de
educagac continuada dos
prefissicnais do municipio na
area de saude do trabalhador.

Plano de Educacgéo
Continuada instituido

Unidade

1M1

implantar o setor de Vigilancia
em saude do Trabalhador,

Servico implantado

Unidade




com equipe especifica.

SERVIGOS PUBLICOS

Programa
___Projeto [ Atividade

Produto

UND

Metas para 2017

Desenvolver a gestéo da frota

L 5 Frota municipal gerenciada | und o

municipal de veiculos
Desenvolver a gestdo do Cemitério publico Und
cemitério publico municipal gerenciado
Desenvolver a gest3o eficiente i

S 8 N IP gerenciada Und = [-—
de iluminacdo plblica
Elaborar o modeio de
planejamento do transporte | Planejamento construide | Und a
urbano do municipic.
Realizar a politica de gest3o Gestdo do transporte
do transporte coletivo ou realizada de forma Und  j-—
particular na esfera municipal | otimizada
Conservar a rede de aguas Rede de drenagem de Und
fiuviais do municioio aguas conservada !
Conservar asviase ,

o Vias e logradouros

logradouros publicos do Und B

municipio

conservados

DGOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PROGRAMA PROJETO/

ATIVIDADE

PRODUTO

METAS PARA

UND 2047

Y



- Planejar, coordenar e
supervisionar as acdes
politico programaticas de
atendimento a criancas e
ao adolescentes, como
também o desenvolvimento
funcional do Conselho
Municipal de Defesa da
Crianca e do Adolescente —
CMDCA e a GESTAQO DO
Fundo Municipal de Defesa
da Crianca e do
Adolescente - FMDCA

- Plangjamento,
coordenacéo e
supervisao das acdes
voltadas para crianca e
adolescentes.

-Funcionalidade do
CMDCA e do FMDCA

Entidades da
rede de
atendimento

29

-Garantir as atividades
desenvolvidas pelos orgaos
governamentais e 6rgaos
nao govemamentais
envolvidos com a execugao
das politicas municipais
voltadas a crianga € 20
adolescentes de acordo
com o esiatuto da crianca e
do adolescente em busca
de resgate a sua cidadania.

- Resgatar a cidadania
da crianga e do
adolescente de acordo
com o estatuto através
das atividades politicas
municipais.

e



PROGRAMA PROJETO/ METAS PARA
ATIVIDADE PRODUTO UND 2017
1. Protecdo Social Basica
- Atendimento
socioassistencial a familias
do PAEF - servigo de
protecdo integral a familia.
- Promover acgdes para a
convivéncia de s
fortalecimento de vinculos Und 5.000
comunitarios e familiares.
- Promover a integracdo
dos usuarios da assisténcia
social o mundo do trabalho o ;
: ¢ - Familia |
por meic de acbes ..
articuladas e mobilizacao i
social i
Criangas, i
Adolescentes i
Adultcs e 910 ]
idosos i
-Familia |
Pessoal dos 16 |
aos 59 anos
| - Familias qualificadas 1.450

[

2. Protegdo Social Especial |
|




- Pessoas com

|
Deficiéncia, |
Mulheres, !
2t Criangas e i
ggm g)ﬁgg:{ae - individuos Adolescentes, 100%
P Populagao
LGBT, Negros
E Pessoas
S— __|ldosas _—
- Atendimento a individuos
no PAIFI — Servico de i
Protecéo e Atendimento - Individuos
Especializado a Familia e
Individuos
- Adolescentes
. -Jovens de 17 a
- Individuocs 29 BROE 100%
100%
- Acdo Sociceducativa |- Und
200
1- Jovens
Individuo
- Criangas e 100
adolescentes
B - Individuo acolhido -
- ater}d meﬂnto a populagéo 100%
em situacao de Rua. |
-Atendimenio a
adolescentes em confilitos
com a Lei




-Acbes educativas para
jovens em Vulnerabilidade
Social - CJ

-Acbes educalivas para
crian¢as em vulnerabilidade
Social - CCA

2.2 Alta Complexidade

-Atendimento & Populacéo
em situacdo de rua

3-GESTAD

- Apoio a organizacéo, a Gestao e a Vigilancia Social

no territdrio, no ambito do sistema Gnico de - Enie apoiado Und
i Assisténcia Social SUAS-IGD SUAS.
|-Apoio & organizagéo e gestao de PBF-IGD PBF
\ -Fortalecimento do controle social IGD PBF
,—Fortalecimento do controle social IGD SUAS
i - Ente apoiado Und
- anse!ho Und
apoiado
-Conselho
apoiado
Und
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Programa Bradita | UND ! Met;(;gara !
Projeto / Atividade
1.
Protecéo
Social Basica
- Atendimento socioassistencial & Familias |- Familia

do PAIF—servico de protecio integrai 2

l -Und l 5.000




familia.
-Criangas,
~ & ivénci Y Adolescentes,
Promo_ver acoes pellra a con\rwemfla, c.ie - FARTE 910
fortalecimento de vinculos comunitarios e Adultos e
familiares, idosos
- Promover a integraggo dos usuarios da _ Faratliag -Pessoal dos
assisténcia social o mundo do trabalho por quilificadas 16 aos 59 1.450
meio de acGes articuladas e mobilizagdo anos
social.
2. Protecdo
Social Especial
1. —NMeédia
complexidade-
- Pessoas com
Deficiéncia,
Mulheres,
i . e Criancas e
-Atendimente a individuos no PAEF- i3 N
& st P e Aereh : - Individuos Adolescentes,
Eerwg_c ‘ edro‘ L;:QE!O’;E. telnda'n*fzn 0 Populacio
specializado a Famflia e Individuos LGBT, Negros
E Pessoas
ldosas
100%
- atendimento a
cpulacdo em - . 5
p_ P "g - Individuos - Individuos i00%
situacdo de
Rua.
-Atendimento 3
adolescentes - Aggo - ;
. 5 _ 100%
em conflitos Socioeducativa Adolescentes
com a Lei.




-AcBes
educativas para

. - Adolescente e -De 14329
jovens em P SRR 200
Vulnerabilidade E
Social - Cl.
-Acdes
educativas para :
y - Criangas e
criancas em - Und 100
i adolescentes
vulnerabilidade
Social — CCA.
Identificar e Atingir 80% de
i ; . ; rar famiiia i ificacad
-AcBes de Realizar busca ativa através do | C20astrar familias i i
. = com presenga de cadastramento
Servigo de Abordagem Social, para o . B
e criancas e - Und das familias
Programa de Erradicacdo do Trabalho R
Infantil (PETI; adolescentes em COm presenga
O situaciio de trabalho de trabalho
infantil. infantil
2. ~Alta
compiexidade
-Atendimento a Populagdo em situagéo de |- Individuo acolhide | -Individuo 100%
rua. _
- Implantar abrigo institucional para - Individuo acolhide | -Individuo 100%
criancas e adolescentes.
- Atendimento para mulheres vitimasde |- individuo acolhido -Individuo 100%
violéncia.
3
~ Gestao
- Apoio a organizacdo, a Gestio e a - Ente apoiado -Und 1
Vigilancia Social no territdrio, no dmbito
do sistema Unico de Assisténcia Social
SUAS-IGD SUAS.
-Apoio a organizacdo e gestdo de PBF-IGD |- Ente apoiado -Und 4

PBF.




) . - Conselho apoiado -Und 1
-Fortalecimento do controle social |GD
PBF.
. ) -Conselho apoiado ~Und 1
-Fortalecimento do controle social IGD
SUAS.
-Realizar agBes para divulgacdo dos -Conselho apciado -Und 1
direitos da pessoa idosa, ampliando seus
direitos.
- Atendimento para mulheres vitimasde |- Individuo acolhide | -Individuo 100%
violéncia. [
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
| PROGRAMA PROJETO/ PRODUTO UND METAS PARA 2017
; - Planejar, coordenar e
: supervisionar as agdes - Planejamento,
| politico programaticas de coordenacio e
atendimento a criangas € 30 | synarvisso das aces
o desenvalvimento funcional adolescentes
> .. = 1 rede de 25
do Conselho Municipal de stpodieentter
Defesa da Crianca e do S
Adolescente —CMIDCA e &
GESTAO DC Fundo Municipal | -Funcionalidade do
de Defesa da Criangaedo | CMDCA e do FMDCA
Adolescente - FMDCA
-Garantir as atividades
o Fyri = 2 =
dasenyaudas phio's. Of8A0S | _ Resgatar a cidadania da
governamentais e drgdos - ;
o : crianga e do adolescente
nao governamentais I —
envelvidos com a execucdo i
L estatuto através das
das politicas municipais o oo
! o stividades politicas
i voltadas a crianga e 20 oo
i municipais.
! adolescentes de acordo com
o estatuto da crianca e do
COMUNICACAO
Programa Metas para
g o Produto Und. P
Projeto / Atividade 2017




Promover a
divulgacao das

atividades Divulgacéo

desenvolvidas pelo realizadza ) )

poder executivo do
municipio.
Promover a

divulgacao das
atividades de cada Divuigacso
secretaria, Fundacdo . = =
realizada

de Cultura, Agéncia
Reguladora do
Municipio.

Promover a
comunicacao social
| entre o poder publico
municipal e a
comunidade.

Comunicacéo
Social Realizada

SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

Programa
: e Produto UND Metas para 2017
Projeto/Atividade
- Cobrir barreira com lona < :
T g Barreiras cobertas m? 200 mil
plastica
- Construir escadarias HEscadarias m 300
- Executar contencio de . 4
¢ Muros de arrimo m? 2.060
encostas
- Executar drenagem nos . =
= Canaletas m 1.500
MoOIrrNs
- Recuperar casas . 2 :
_ Casas recuperadas Unidade 10
populares
- Recuperar obras de Muros, escadarias e .
‘ i Unidade 10

morro

canaletas recuperadas




Agentes voluntarios ¢
parceiros capacitados

- Capacitagdo dos agentes
voluntérios de Defesa
Civil e demais parceiros
{agentes de satde, agentes
ambiental e guardas
municipais)

Capacitagdo

s

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRAMA
PROJETO/ ATIVIDADE

PRODUTO

UND

METAS PARA
2017

1- Relagdes com Oredios
Externos

- Estabelecer relagdes
institucionais com o
Tribunal de Contas e o
Ministério Piblico.

- Relagdes
Hstabelecidas

2 — Relagdes com Orgao
Internos

- Relagdes
Estabelecidas

)



- Estabelecer relagdes
administrativas com todas
as Secretarias ¢ Gabinete
do Prefeito da
Administracdo Municipal.

EIXO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Programa WMetas para
Projeto / Atividade Produte Und. i
Criar 0 programa
gz;:gj Q!be‘rel;’g;ttlgirpatwaaé Fortalecimento da
relagdes  democraticas ?)?C;er?igg:a Civil - ;
com a Sociedade Civil| = 92"
Organizada
Criar o Conselho de Conselho criad )
| Gestao Popular ONSEHIO CNaco 5




Criar Programas de

insergao
popular,mctivando a
participacdo da

populacdo nas ocasites
do Governo Municipal.

- Programa Prefeitura
perto de vocé

- Programa Ruas do Povo
- Prefeitura Ouvindo o©
povo

Programa criado

Realizar foruns,
conferéncias, seminarios
e audiéncias publica,
ganhando desta forma a
pariicipacdo da sociedade
na construcdo continua
do projeto politico-
administrativo do
municipio

Realizacao

seminarios

de

foéruns,conferéncias,

e

audiéncias publicas

Elaborar a programacéo
de planejamento
financeirc (orcamentario)
de planeiamenio de
metas, de acordo com o
piano desenvolvido e
aprovado pelos
Conseihos Setorias.

Programacao
gcondmica
financeira

e
em

cohcordancia com os
Conselhos Setorias

Municipar Dia da PAZ

i

i Referéncia ao Dia da

Paz criado
GOVERNO
Programa Metas para
Projeto / Atividade e o 2017

Construir , gerenciar e
coordenar a politica de
acbes do  Governo
Municipal

Funcionamento das
atividades
governamentais

Garantir o cumprimento

dos direitos basicos de | Cumprimento
protecdo da crianga e|ECA

do adolescente

do




Carantir o] suporie
geréncia a todos os

programas do Governo Suporte elevado

Municipal B B
CULTURA

e : — | g P
_ Projeto / Atividade | Fente e | 2017

1. Dcsemo!ﬂmento soc:o-ams co cuitural ( Promm ere p!anejar aques de
| implementaciio das Politicas Pablicas de Cultura, Turlsmo ‘e Esporte:

S — S

- Estimular a Culturaco | -Apoio a Projetos e | |
Turismo | Eventos de o fs

i desenvolvimento Apoio/Verba i 6
éturistico de Camaragibe. - .

i
:



- Promover capacitagéo,
cursos, oficinas, palestras e
seminarios ao0s Produtores
Culturais, Instituicdes de
cultura e classe artistica e
alunos das redes Municipal e
Estadual de ensino.

-— e S S ) FE—

- Cursos na area

- Apoiar a producéo

H
i

i
:

$

i

4
i

%

4

£

|

b

3

cultural do Municipio,
Grupos, Associagbes,

InstituicGes e Produtoras |

i

da Cidade.

- Estimulo e apoio aos |
Artesdes e Grupo de
Artesoes da Cidade.

t= Curso de formacio

de novos Artesdes

( Cestaria, Tapecaria,
Ceramica, Escultura e
Pintura

Apoio/Verba

Apoio/Verba |

Formacéo

Cénica e Audiovisual (
Cinema, Teatro,
Danga. Fotografia,
Elaboracao de
Projetos. Captagdo de
recursos. Oratoria e
Programa visual).



- Realizagho de
- Seminario, Oficina e
Paicstra voltados para

| promogio da xgualdadc

% i racial ¢ Consciéncia
‘ Negra.

H

2 Escoamento de pmduto (‘ultunn ( Pmmmer. reallzar e apoiar as agues e evcntoq
culturais, turlstlcm. espm*twus e religiosos do mumc*pm

1

H

P Carnavai 2017

Formagdo

} 01macao

(1]

16

- Camaragibe de Canto
;2 canic

| Camaraglbe, Terra dos Evento i
Camaras
! - Paixdes de Cristo de
-Promover  eventos e Camaragibe
festivais de grande porte | Evento 4
ligados a0 calendario pegie de Emancipacio |
- Cultural (Carnaval, Semana ' 4, Municipio
Santa, Emancipacdo da| :
Cidade, Festa do Padroeiro, | .
Festejos Juninos, Folclore ¢ -Festa do Padroeiro
Ciclo Natalino) i sagrado Coracéo de Evento 1
Jesus
Evento
N e — &y e | -
- Sagrado Coragéo de Evento 1
Jesus
- Festival juninc
i Evento 1
- Festival Folclorico
| Festival 1
.- Dia Nacional de Teatro |
e Circo |
| Evento 1



- Festival Gospel Evento 24
%
z - Festival de Cultura de
i Camaragibe
Evento 1
- Festival de Teatro
i Mambembe de Festival 1
' Camaragibe
- Projeto Brincando na |
| Praga i
é
. - Dia da Consciéncia .
| Negra Festival 1
| :
. - Encontro Municipal de
: ! Gultura
; Evento 1
'~ Resgatar ¢ Promover a;
memoria  Cultural — de |
i Camaragibe através de - Dia Nacional do Samba
ipesquisas,  registro e
{ arquivamento !
| | Evento 1
i - Ciclo Natalino Baile do
' Menino Jesus
- Otimizar a Biblioteca - Encontro 1
Municipal ! 1 Municipal
- Réveillon
| ¢ Evento
| - Ter disponivel cadastro | ’
| artistico cultural |
! Evento
- Catalogagéo dos
- equipamentos turisticos 1
: de Camaragibe
- Biblioteca mantida | Evento
; | 1
|- Reestruturar o Cineteatro | :
! ; Registro

!

| Municipal



) . -
i - Organizacao do acerve

- de documentos publicos 1
- de Camaragibe
: L Ter registro com
| recurses escrifos e
‘= Reestruturar o arquivo ' audiovisuais, Beaiatin
I publico municipal | manifestacdes populares g
i - e producéo artistica |
i - cultural da cidade. -r
| 1
? 5
- Cineteatro Municipal
| - funcionando = i-
| - Manutencao e |
§ custeio
: - Arquive publico
| municipal disponivel | Registro
| para visitas e pesquisas |
: | 1
Livro, CD e
Video
; ( 1
: | _.
% | Manutencio e
Custeio !
t :
| ;
- Manutengéo e ’
' custeio _
1

i

3. Apoio Técnico e Administrativo as A¢des da Fundacio de Cultura e Turismo de
' Camaragibe



= - Promover a participacéo
| dos Servidores em

S ‘- Formacéo continuada = Formaco |
Conferéncias, ! : : : |
| Congressoissgg-ﬁggggz!e : dos servidores . Continuada | 10
' Cursos % S
- Garantir o apoio | - Equipamentos ¢ : Equipamento e | -
c_dmmmranvo ds ades do |Material Permanente | _ Material IvErsos
SO W B L WNE w— M.Ml._ e oI NN GRS SO ) E@rfu&ﬂﬁﬂtﬁm % SR TER ARG

4 Recolhlmento das ubngat;oes ( Impuqtos, (,ontrlbulg:oeq e Encargns €0 0 PAE:EP da
Fundaciio de Cultura, Turlsmo e Esporte de Camamglbe )

. - Recolher as
C-onmbmg,o:s ¢
Impostos da Folha

C.-ontrlbui(;i‘}cs :
' ¢ Impostos

-Recolher as Obrigagdes

Patronais l

(%}

-Recother as Obrigacdes - Recolher as Lo o §

| ———— | Contribuictes e . Contribuicbes | 13
[ s s Impostos da Folhade e Impostos

; FUNPRECAM  dos Servidores Efetivos !

-Efetuar o0 pagamento do | - Efetuar o Pagamento | Pagamento de 19
' PASEP ' do PASEP ~ Encargos =

3. Captacio de Recursos ( Qualificacdo, Construcio ¢ Reforma de Equipamentos
Piiblicos de Turismo, Cultura e Esporte )

- Reestruturar o Teatro - Cine Teatro
Municipal Bianor Municipal com som,  Equipamentos I
Mendonga Monteiro. luz e caixa cénica
o . - Arquivo plblico em
- Equipar o arquivo funcionamento com
publico municipal mobiliario e Equipamento i#
( Centro da memoéria ) equipamentos
adeguados
. - Praca de eveniocs
- Reformar a Praga de = :
B e requalificada e Reforma 1
“ventos revitalizada
- Reformar a Sede da - Preflodd saesida
Banda de C he Banda de Camaragibe Reforma 1
s Co LAmagioe Regqualificado
: . i s . . |
- Implantar Projeto de - Vila da Fabrica Requalificacfo
| Revitalizagfio da Vilada  revitalizada e de espaco 1
| Fébrica requalificada pubiico
- Implementar os jogos - Jogos escolares % )
| mp ; P80 = Und Diversos
| Escolares do Municipio.  realizados
i - Desenvolver acGes de Prati —
e - Praticas esp s o
|incentivo a praticas S Und Diversas

_esportivas




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Otimizar a ouvidoria da agéncia reguladora ot
15

PROGRAMA PR

PROJETO/ATIVIDADE
Fiscalizar os servigos publicos da administracio direta EE_S;
Fiscalizar os servicos publicos da administracdo indireta F'f;
Res
Regular os servigos plblicos da administragdo direta € indireta io;
Nor
| For
Formar e capacitar servidores para atender as demandas das atividades e fins da agéncia ! cap
| re:
i Ou




Viabilizar veiculos a serem utilizadcs nas atividades de fiscalizaco a\cﬁ
Mobiliar 2 Agéncia Agénci
Celebrar Termo de Cooperacéo com Instituicées de Ensine Superior Termo
Desenvolver politicas de divulgacao da agéncia junto a populagéo Dri:(

SEGURANGA E MOBILIDADE

Programa

Projeto / Atividade

| 1 — Gestdo do Transito

| Promover campanhas de educagiio no transito, na busca pela reduco de acidentes.

Promover campanhas educativas ¢ fiscalizacfo junto aos proprictdrios de cinquentinhas

Inplementar e gerenciar as placas de sinalizagfio para disciplinar o transito

1
1

Alimentar o Sistema ¢ informacfo de acidentes de transito - SINAT

i_i'?;__—_:_(_}gst:‘io da Guarda Municipal

Modernizar, desenvolver e manter a guarda municipal




Promover capacitagio especifica para os agentes de transito do Municipio

Otimizar a Brigada de Transito




PROGEM

ASSUNTOS JURIDICOS
Programa g Metas
Projeto / Atividade para 2017

Promover a defesa juridica

do Municipio na esfera

Estadual, Justica Federal ¢ | Promover a defesa

administrativa, bem assim |juridica do Municipio. ) :

deflesas ¢ Execugdes

Fiscais.

fmpl'fmtzu;ao daaeelvo Acervo Implantado Und 20

juridico

Elaboraciio de pareceres, {Pareceres, convénios e .

e Yo 100

convénios e contratos. contratos elaborados.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Metas
para

ESPECIFICACAO

2017




ANEXOII

METAS FISCAIS PARA 2017



