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O Prefeito de Camaragibe, faco saber qeur:
o povo da cidaide, por seus representantes, dumu e ey,
seu nome, sanciono a presente lei.

LEI N* 532" 2015

Ementa;: ..Fu.prw- o Flano
Municipal de Educaglio — PME;
o di outras providéncias.
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\ana Municipal de Educagac - PME, com vigéncia
com vietas a0

Art. 1¢, Eaprovadoo P
anos, a contar da publicagao desta Lai, na forma do Anexa,

gl ¢iio Faderal,

cumprimento do disposio no art, 214 da Constitu
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Art. 99, SAp diretrizes do PME:

| - erradicacéno do analfabetisma;
il - ynhversalizacio do atendlmento sscolar

ionai da
Il - superagic das desiguaidades sducacionais, com grfase na promogdo
cidadania & na erradicacdo de kodas a8 formas de discriminagao;

v - malhoria da qualidade da aducacio;

V - formagdo para o wabalho @ para 8 sldadania, com &nfase nos valores MOras ®

aticos am que se fundamenta a sociedade; ,
V] - promogao do principio da gestao demacralica da educagac pabiica;

Wil - promogan humanistica, clantific, cultural @ tecnoiogicado Municipie; |

Av. Dr, Belminio Correia, 2340 Timbi, Camaragi i
TaldR1) 7179
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Vil - aslabmadrnanm de meta de aplicagad de recursos pﬁblms am educagio como
proporgio do Produto Intemo Bruto - PIB, gue assegure atendimento as necessidades

de expanado, com padrao de qualidade @ equidade;
IX - valorizaco dos profissionals da educagao;

¥ - promogao dos principios do respeito a0s direitos humanos, & diversidade & a
sustertabilidade secioamblantal,

Al 29, As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no
prazo de viginela deste PME, desde que nao haja prazo inferior dafinido para melas e
estratégias especificas.

mﬂ.hamu.u;ﬁndﬂPMEaummprinsnmdasuaa metas serdo
obisto de menitoramento continuc e de avaliagoes paritdicas, realizado pela
Secretaria Municipal de Educagdo.
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Paragrafo 1° Compets, ainda, & Secretaria Municipal de Edmaqﬁn:_
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| - divulgar os resuttados do monhtoramento & das avaliagdes,

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar & implamentacic das
estratéglas = o cumprimento das meas;

ifl - analisar & propor & revisio do percentual de investimanto plblico em aducagio.

Paragrafo 2° A meta prugm’rm do investimanto publlco em aducaqiu sord avatiaca
no quarto ano de vigéneia do PME & poderd ser ampliada por melo de lal para aﬁand-ar

s nacassidades financeiras do cumprimento das damals metas,

Paragrafo 3° O Investimento pdblico em educagio a que s referam o inciso Vi do an.
514 da Constituigio Faederal e a meta 20 do Anexg desta Lel engloba 08 recursos
aplicados na forma do art. 212 da Gﬂnsnmmﬁn Fedwal @ do art. 60 do Ato. das.
Digposighes Constitucionals Transitbrias, come os PECUTS0S aplicados 'nos
plogramas de expansdo da educagao p:nﬁmlmai 8 mmaﬁnr mpsm na forma de
incentivo & isencdo fiscal, as bolsas de esudos v.:nrmdu:laa nu Brgiail @ no exterior, 08

. jo Correla, 2340, Timbi, Camaragilie & AT
Av. Dr Belm'lg_ cmat mamainenn | FNBLOR DR ERS
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creches, pré-sscolas e de educagdo especial na forma do art. 213 da Constituigao

Fedaral.
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Art. 52, O Municipio de Camaraglbe atuard em regims de colaboragao

metas € &
maUnﬁn&uEmmdaPmmwbummmﬂnmﬂmm

implementacio das egiratéglas objeto deste Flanc. |

icipal gntais
Parégrato 1% Caberd acs gestores municipaie @ adocao das medl.dai governam

nmﬂﬂmﬂmﬂﬁdﬁnwmmmtﬂamhem.

2° As esiratégias daﬂnuasmﬁnmdmtamnﬁu.:alldemaadn?auﬁe
Fauﬁdusmad'mhm am Ambito local ou de instrumenios juridicos que fnn‘r_m]::afn a
m

cooperacio entre 0s entss famdn-s. _
nacionais @ locals de mmdﬂnnqaﬂla miahﬂm':;ﬂﬂ reciproca.

pal de Ensino criara mecanismos para o acompanhamentd

podendo Ser somplementadas par mecanismaos

paragrafo 3° A Rede Munici _
local da consacugio das metas desta PME.
Art. 8°, O piano plurianual, as diretrizes aqumaméﬂm C muf;,amantu:
anuals do Municipio de Camaragibe serfo formulados de maneia 2 assegurar a2
n.si;gnag&n de dotagbes orgamertarias compativels com as diretrizes, metas e
co : | e
estratégias desle PME & com oS respectivos plarmdﬂﬁdu::ag&n. a fim de viab
sua plena EXecUGa0.
Art, 72, Esta Lel ertra am vigor na data de sua publicagao.
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Gabinets do Prafelio de Camaragiba, em 2 2 ge junho de 2015,

da Silva
- Prefeito

- ; Can%ara';;i
. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, gIoe
e Tal-fR1) 21299500 | CNPL ﬂEIEB 53/06
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ANEXO o

o

METAS E ESTRATEGIAS 3

Meota 1: ampliar & oferta de educagio mfantl em CMEIS {(Centro Municipal de
Educegdo Infantl)), de forma a atender, no Minima, 505 (cinquents por centa) das

criangas de até 3 (ires) anos até o final de 2020.

Estratégias:

1.1} Realizar estudo de demanda para identificagao de criangas nas fabas de 0-3
{zero a trés) & ¢ 4-5 {quatro & cinco) anos que estio fora da ascola,

1.2) Adenquar @ Plano de Agdes Articutadas (PAR) ou outro programa que o vanha &
synstiir, ac PME para construcio de novos CMEls, em balrros que apresentaram
demandas de criancas fara da 8scoia; '

1.3) Adequar o8 CMEls A existentes, visando &

& acessibiidads;
1.4) Garantir a matricula de criangaa de 0 a 3 (zero a trés) ancs prioritariaments Nos

CMEIS, conforma LDB §394/96, 8 partir de 2016, © =
nos, conforme estudo da damanda em cada

e i —

garantir o atendimanto com gualidade
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1.5) Consftruir, NO maximo a cada 02 &
regiée, 01 CMEL

Meta 1.1: universalizar 0 acesso, até 2016, & Educagao infantil (pré-escota) para todas
mmwuaq{quatro}nﬁtﬁnm}anmdnldﬂda, '

Estratégias:

1.1.1) Promover & 5 :
obrigatoriedade do ansino a partir de 04 {quatro)
-os molos de comunicagac & promogao de evenios

gnsiblizacio @ 2 moblizacdo da mrnunméﬁe.l‘hmiﬁas quaﬁ:h a
ance da idade, airavés de campanna
nas comunidades/escolas: @

parcerias com o% antes federados & 8
espagos @ construgéo de noves CMEIS.

Mats-1.2: adequar 05 BSPAGOS dha salas de aula 08
de ensino que atendem a Qulras modalidades am 10%

da vigéneia deste plana.
Estratégia:

Ay. Dr. Belminio Corraia, 1340, 'llmi:i, Camma__,g' £l
141 71798500 | CNPJ: 08 jﬁu;ﬁ 3/00 BT



ﬁ GOVERMNO HI.II'IIEIIPAL ir ‘:%
it CAMARAGIEE

1.2.1) Adguirir mobiliéric escolar @ eguipamentos adeguados, bem como malerias

didético-pedagégices, incluindo tambam material de higiens pessoal, bem como Kit's

escolares especificos para cada faixa etdria, materiais de ans 8 movimento comoral,
 das criangas, no infoio ¢e cada ano letivo.

od ajusw 1161 OpeUISS Y 0JUBWINJ0Q

que favoregam ao desenvolvimento estola é
=
Meta 1.3: oferacer EdUCAEa0 \rfantil em tempo integral na pré-sscola em, no minima, =
50A:{cinquenta par canlo) das escolas pibficas municipais, de forma a atender, pelo =
menos, 25% (vinta @ cinco par cento) das criancas ath o final deste PME. g
Eﬁhﬂégiﬂﬂ: cmu
1.3.1) Adeguar/construir os BSpacos Necessancs, de acordo com estudo de demanda, E
até 2020. 5
1.5.2) Realizar a adequagso dos espagos SSCOIAES, 3 fim de stender as criangas no :
contra Wumo, @ ;

1.3.3) Garantir quadro de pmﬂsnlm"ralu gualificados para alander as criangas.
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Meta 1.4: promover 0 desenvolvimenio integral de criancas de 0 & 5 anos de Idade,
sendo os de 0 a 3 (zerc & n&a}mnmmﬁﬁs:umhéaﬂqmmaulmﬂ] anos

nos CMEIS @ escolas a partir da homologaghio deste PME.

Estratégias:

1.4,1) Promover & mantar, da forma permanante, arficulagao @ :pﬂl'l:l!rii! entre as
secretarias de Sadde, Programas Socials @ Educaglo, a fim de garantir o atendimento
pferéngia da Assisténcia

das criangas @ Suas respectivas famflias nos Centro de Refert
Social - CAAS, Centro de Referéncia Espscializado de Assisténcla Sodial - CREAS,
posios de saide © todog oa senvigos digponiveis no Ambito dessas secretarfas;
1.4.2) Garantir cardépio diferenciado, atendendo a3 necessidades da primeira infincia
{0 a5 anosj;

1.4.3) Fealizar articulagBo/sensibilizagio/mob
acompanhamento da evolugao das criancas nos
pspacifices @ ammﬁmﬁm para as

uizaqﬁ;_u junto as famillas para ©
aspectos motor, intslectual & social; ©

1.4.4) Garantlr o fornecimento de bringuedos
criangas da creche & pré-escola. £

Av. Dr. Belminto Correla, 2340, Timbi, Camarag it -
Tali£1) 2129-9500 | CNPJ: 08.260,66 3000
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Mata 1.5: garanis o cumprimento da L-agmaq:aa para 0 atendimento de creche e pré-
escola na rede plblica e privada, & partir da vigéncia deste PME.

Estraiégias:
do Conselho Municipal de
5. mmwm.ﬁmdaamMmﬂﬁmem;ﬂur;bm ;
‘IIE:uEm portinentes & organizacac e funcienamanto da Educagds Infantl {oreche @
Pré-sscola), das Diretrizes Cumiculares Naciondis da Educagdo Infantl, dos
indicadores de qualidade da Educacin Infantil @ outros documentos legais,

152/ Dar Publicidade aos documenios, bem como a8 nmnlam;aﬁ técmﬁ u:
normatives da Rede Plblica Municipal e privada de Educagdo tnfantl, quanto
prganizagao & funcionamento;
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1.5.3) Realizar acompanhamento sistemnatico nas escolas da Feds Piblica Municipal a
#im de garantir o cumprimento da legisiagio;

1.5.4) Promover formagdes junto & gestao das ascolas sobre a legislagdo especifica e
sua aplicabilidade. : . .
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Meta 1.8: elevar & quatidade do atendimento das eriangas da Educagéo Infanti a partir
da aprovagao desta PME. .

Estratégias:
1,6.1) Elaborar o Planc Municipal pela Primeira Inféncia, em até dois ancs, com base
no Plano Nacional pela Primeira Infancia;

i i base na legislagao vigenta
1.6.2) Revisar bianuaimente a Proposia Pedagdgica com |
qunj]pqasih'i'lhu o educar, culdar e brincar, favorecendo o deservaivimento integral da

erianga em suas competéncias & habilidades.
1.6.3) Garantir a continuidade da formagdo continuada @ dos estudos quinzenais para

acho e reflexio da pratica pedanégica para todos o8 profissionais 8 gstaglarios de
creche e pré-escola; .

1.6,4) Promaver a celebragio de convEnio coM fawwiamlasmnmmmq;l:

fim de que estudantes do normal médio ou pedagogia possam atuar como es1agia

naa turmas de Educago infantil; : - [ :

1.6.5) Realizar concurso pablico para presnchimento de vagas de professores Né e
Educagéo Infantil;

 Av. Dr. Belminie Correia, 2340, Timbi, Camaragibe ~ReEaee,
a—; TaliR11 7129-9500 | CNPJ: 08.260.563/00
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semestral do Projeto Politico Pedagogico (PPP), que explicite

S e plansiamenta, acompantamento

indo o trabalhn a ser desenvoivido peia escola/CME:
e avalagan,

1,6.7) Promover ariculagas, visando 2 celebragao _ﬂa Eﬂn;?nm g parceras,
objstivanco & melhorla da qualidade da oferta de Educagio Infanil

1.6.8) Garantir a relagao adufta/erianga de acorda Gom &8 orientagies do Ministério da

Educagho e Cultura - MEC: @

1,6.9) Impiantar, progressivaments, a fungéo de coordenador pedagogico ataves de

eslecén interna em todas a3 gscolas a CMEIS.
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Mata 1.7: univecgalizar, para as criangas ne faixa otdra do 0 a 6 (zero a cincg) anos
com deficiéncia, ranstornos globais do desenvolvimento e altas habllidades ou

supardotacdo, © ACesso 4 educagfo infanti e ao atendiments  educascional
sspecializato preferengialmente na rads regular de ansing, com a garantia de sistema
educacional hch.miw de salas de recursos muitifuncionais, classas, escolas ou

servigos especializados, pliblicos ou conveniados.
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Estratégias;

i i urar atandimento
17.1) (Garantir parcerias publico-privadas, ONGs para 8soeg
espaila!Lﬁﬂn s eriangas com deficiéncies, wanstamo global de dasenvolvimanto,
altas habilidades e superdotagao;

1.7.2) Garantlr formagac continueda, para odos 05 pmmawis_ & estag_m'h_m da rede
Iue; stendam ou NAo as CTiangas com deficiéneia, atendendo as especificidadss das
qdi'ularsa.s modalidedes de deficiéncias por meio &o snvovimento de outras drgdcs afing

e a5 Secratarias Municipais ou Execuiivas,

1,7.3) Garantir a oferta gratuita de cursos ce libras e braflle para professoras @ pais
rémpm‘tﬂavms pelas criangas inclusas na Sducacdo Infantl da Rede Municipal de

Ensing de Camaragibe;

1.7.4) Garantir formagio complemeniar, atravée de cursa de extensfio, referents a
E-dl;{:at;s'm Especial, para todos os profissionais de educacdo Infanii da Rede

Municipal de Ensino de Camaragibe; @
1,7.5) Garantir estagidrio para o acompanhamento pedagogico das crangas.

ini i i - PE - CEP: 54768-000
. io Correia 2340, Timbi, Camaragibe - PE
R 1708800 | CNPI: 08.260.663/0001-57
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Meta 2: universalizar o Ensing Fundamental de 9 anos para toda populagio de 6 a 14

(seis a quatorze)anocs, garantindo o acesso 8 & permanéncia do estudarte na escola,
para que, até o final deste PME, pelo manas g5% dos estudantes concluam essa

etapa da ensino, até os 16 (dezesseis) anos de idade.

Estratagias:

2.1) Garantir & continuidade da formagas continuada e dos estudos quinzenais para
acdo @ reflexio da prética padagbgica para todos o8 mﬁslnn_ﬂin e esiagidrios do
ansino fundamental; :

5.2) Elevar o indice de aprendizagem das estudantes, em uma dindmica dialogica
entre equips tenica e professores;

2.3) Promover o moniforamants & intervencies nos resultados das avaliagtas
realizadas nas Unidades de Ensino;

2 4) Promover e garantic avafiaglo na Rede Municipal de Ensino e a participagdo do
municipio nas avaliagdes das esferas estadual e federal.

2 5) Realizar parcerigs com as Secrstarias de Assistncia Social, Conseiho Tutelar,
Saiide & outras instituigbes para garantir & pormanéncia do estudante na escola;

2.6) Promover programas, projgtos € athvidades vizsando eliminar a distorgio
idade/ano, conforme proposta curricular do Municipio;
2.7) Adequar os espagos das escolas para & prética sequra da Educacdo Fisica;

2.8) Firmar convenios e parcerias para a construgio, reforma’ @ manutengao de
quadras & espagos fisicos escolares;

2.8) Adquirir material especffico paraa prética de Educagdo Fisica;

idri ' ! bem como materiaie
2.10) Adquirr mobliidrio escolar 8 equipamentos aduquad-:ﬂ,l
dm:ﬂ:n-uadauﬁglms de qualidade que favoregam © desenvolvimanto & dessmpacho
pgcolar aos estudantes;

2,11} Elaborar piano de agao para stendimento gradativo dos estudantes dos ancs

finais do ensing fundamental; 8

i  dentro da esiamm@nlmpal g
Meta 3: apoiar o Govemo do Estado de Pemambuca, d 4 e gricil, s
universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a pupm,au;an de 15 (guinze) 2 :
17 (dezeesete) anos & elevar, até o finel do periodo de vigéncia deste PNE, 2 taxd e

ifquida de metriculas no ensino médio para 85% (oitenta e ci;'ru:i‘pi:gr'mnm], |
Eﬂﬂﬂwﬂiﬂﬂi - ':::.: ;

Av. Dr, Belminio Correla, 2340, Timbi, Camaragib =
Tal+(R1) 7179-9500 | CNPJ; 08.260.56
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s oforta de transporie SSCOWEr a0s astudantes das escolas

.1) Finiar pareries peis cesso Ao ongine médio, considerada a inexistancia ds

plblicas, para que lenham &
vagas nas escolas da localidac,

3.2) Requerer ao Estado a iaaiza;ﬂn as gstuto de l:thlru:ﬂ. awd 2017, para
alendiments ans esfudantes municlpais, soficitando providéncias;

puiamrmfmﬂmduapchindkﬂnas

3.3) Disponibilizar 8spagos pliblicos .munick
pecolas de engino medio.

i Z { 17 [dezasaste) ands com
. universalizar para a populagao enira 4 {q_ual_rp} 817 | .
gl:f:nﬂl;rmr: transtormos  globais  do deservolvimanto e alss habilidades OU

i neabilidade, o acesso & Educagao Basica, em
superdotacio, em regime de COMespONS: B
I,urﬁas do ensino ragular, @ ao Atendimente Educacional Especializado,
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Estratégias:

4.1) Ampliar o atendimento de grigngas/ esudantes de 4 & 1'; l_qﬁt:: Edm!::::;
: i &

m necessidades sducatvas aspan:daﬂ._ ingrementando & :
;Tmmn:;h'm g/ ou outras altemativas pedagbgicas que atandam as especificidades
& necessidades dos estudantes, integrando-os em clagses ComMUNS,

ormacéo continuada pare lodes o3 prafissionals da Educagio Especial;
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4.2) Promover 1

' i ogi hinam, de maneira articulada, com
Desenvolver tecnologias pedagogicas que mm |
:ﬂlﬂnmm do tempo e das atividades didéticas entré a escolz 8 O ambiente

comunitario, considerando as especificidades da educagio especial;

4.4) Garantir & crianca/ sstudante aula no contra turma, com w nabilitados,
para o desemvolvimento de suas potenciatidades em saias muttifuncionals;
acom i gola & a0
arartir Mmamﬂanmnnmwmmammﬂes A
i r : bem como a permanénocia. 8 O

cacional  especiaiizado, P
Ay Ed:mmar das criangas/estudantas CoM defigiéincia, ranslornos gi:]ails
do desenwohimento e alas habilidades ou superdoiagdd hmﬂdanuntas_ dz
rogramas de tansferéncia de renda, juntamente com o combale as El'lull;ﬁ'H-_H
Eﬁmiminaﬁu, preconcelio e viol&éncia, com vistas ao agﬂbnhchmnm in]:ja ::::nrllqn
adaquadas para 0 SUCEsS0 educacional, em colaboragho com a3 familiae e &macs

pliblicos de sssisténcia social, saide @ protegdo & Infdncla, & udulamﬁma .n a

2 G ol y
' icular | | a garantla dg emissdo de laudo das™
4.8) Avticular jurto 3 rede de protegdo socia gamnﬂa .

criangas/ estudantes gue apresentsm deficincia ou
s&i) dessnvolvimento Integral;

ITI‘H . agye -

: . "ilzmi'ﬁ"mlrt‘a o il
Av. Dr. Belminio Correia 8,260,686

Taliif1) 2129-9500 | CNPL D
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4.7) Garantir & presenga de profiss :
atividades da crianga/ estudante Gom
regular, . »
4.8) Qarantir currisuio adaptado para as criangas Jestudantes de awdu_mm
direlto 4 aprendizagem;
48] Garantir avaliagio pedagogica
deficiéncia, transtomos glcbals do
superdotaghes; @ |
! ] ao, para
4.10) Implantar, no minimo, 02 salas de recursos rm:m:iul_'m}unalgt. por Tg:; zlm :
nhm:qﬂastudante com deficiéncia, transtomos globais do desenvolvime
hablidades ou superdotaghes.
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ional qualificado para apolar o desenvolvimanto-das
eficidncia, de acorde com o lauds, o ensing

diferenciada para crianca fm com
desenvolvimento e &ltas habilidades ou

Meta 5: alfabstizar todos oa setudantes, na méximo, até o final do ° (terceira) ano do

Ensing Fundamental.
Estratégias:

1) Garantir :
;ur]-danmntal, expandinde, gradativamente, a taxa de afabetizacéo d

90,5% pars 93% até 2016 @ 100% até 2018;
5.2) Promover formagén continueda para 0s profissionals do ENsho Fundamental;

ig ara a
oloains educacionsis inovadoras que contribuam p
" colar @ aprendizagem dos

sstudantes do Ensin0
ag dirsitos de aprendizagem de todos o% st b
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.3) Fomentar o uso de t&cn
2;!;1:#:;10 g favorecam a melnona do fluxo es
estudantas; ! | |
5.4} Promover o monftoramans @ intervengbes ros resultados das avaliaghes
realizadas nas Unidades de Ensino; :

5.5) Promover a avaliagic em rade @ garantit a participagao do municipio nag
avaliaghes em ooferas estadual a federal;
k.8) Promover o envolvimento das famlilias para 0 anum;aw doe aetudantes
nos aspectos motor, intelectual e soclal; . | |

5.7} Fortalgcer as parcerias, aravés de convenios,” para dsﬂanwh-lmmm de
p-rngmrrm:apmimwn favoregam a aprendizagem dos asn.mnaa! 8

§.8) Revisar blanuaiments 2 Proposta Pedagbgica com base
favorecendo © desenvohvimento integral do estudante em suas
habllidades. 0 E

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragik
Tol-iR1) 7129-9500 | CHP): 08.260:F
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Meta §: ampliar, para 35% (frinta e cince por cento), o atendimento dos estudanies da

Rede Pabica de Educagdo om Tempd Integral.

Estratégias: :
§.1) Realizar & adesdo & programas oferecidos por entes fedarados, que financlem @
dasenvolvam politicas de Educagac em Tempo Intagral;

6.2 Pleitear o financiamento de construcdo de Centro de Educagag infantil, alm*-féﬁ dd:
p;'ugrm'nns oferecidos por entes federados, visande & ampllagho da -fnhrt.u

6.3) Garantir & paricipagdo dix mgrdaﬁdnr municipal do F'r-.jrgm_rlna em comités gue
detendam Educagio sm Tempo Integral comn Politica Educacional,

6.4) Promover formagic confinuada para 03 profiesionais da Educacio n_uma
perspectiva de efetivar a proposta curricular de uma Educagéo am Tempo Integral;

6.5) Aderir, em regime de colaboragdo com og entes fadarag;‘-na a mfrau 1rm1ih.rrl;wﬂ :
programas de construgio o reestruturagdo de escolas com -pmj{m_arqu@'hﬁnm
mobilidric adequado para Htﬂl'tdi'l'I‘E-lnll.'.l &m tﬂm[:u:l 1@!.1 _prhmtaﬂarnunw am
comunidades com criangas em situagdo de vilnerabilidade social.

6.6) Assegurar, até o final da vigdncia deste PME, padries minimos de IW

a Edu am Tempo Integral, compalivels com © tamanho

pmara almmanmmginm a reafidade reglonal, respeliadas as orlentages do Ministaric
da Educacio e Cultura - MEC.

§.7) Garantir um coordenador padagoglco, nas ascolas gue 1anhm1 Educagao em
Tempo Integrai com carga horéria de 200 horas/auias;

6.8) Garantir, até 2016, a eriagio de um Férum permanants de Edm&n@éuﬂ
colaborar com a construgao das agdes do PME, monitorande & acompan o
efetivacio, assegurando a rapresamatividade dea divereos gegmentos que compoe a

Educards a outros drgdos afing;

Edmnu;aa em Tempo Integrel m
§.9) Criar, alg 2020, legislagio que regulamante & pucm-0 :
Munisipio, garantindo que a respactiva carga horéria redpeitard o mmaﬁ:na :h;
professor, bem como a garantia de funciondrios que atendam & dwmahda mﬂfﬂ. :
legisiagao vigents; Y . ;

6.10) Garantir Politica de arficulagio inersetorial, a fim 'da. ofey
contribuam para o deservolvimento integral dos ﬂh.dﬂ!nlm els MipiC

srvicos .que

. Dr. Hmiﬁiﬂ'w, 2340, Timbi. Camana JIE ~ Vi R 547
Av. Dr. r-Lie4} 2179:9500 | CNPJ: 08.260.663/000 .
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.+ CAMARAGIBE

harar ragdc infantil e dos anos inicials do ensing
o i oo 0 para ¢ IDEB nos anos iniclais do EnsiND

rdamantal, de modo & alcangar a media 5,0 F _
f:unﬁnmentar e am regime de comgsponsatilidads colaborar para methoria dnEn ﬂ:u::l;
escoiar @ n:la gprendizagam nog BNoS snais do Ensino Fundamental e do

Madio.

Estratégias: .
7.1) Reavalisr & implemantar toda proposta curricuiar do municigho Tﬂ .Gamamg- 8
samo lerramenta direcional, ehjstivando & ravarsio do balxo desampanng;

boragao técrica = financeira dos entes publices, &m

. com a cola . _
ziu::ij:n:;m o sistems nacional da avaliagas, rran_mulas Municipais o SISTEMA
DE AVALIAGRO E MONITORAMENTO DA EDUCAGAD MUNICIPAL (SAMEC), para

orlantar as politcas pdblices @ 88 préticas padagdgicas, ©om o fornacimento dag
Informagfies 4s escolase & sociedade;

7.3) Implantar & cultura da auto m!iaqm asm’ln;::m Flaﬂam HM;:nnalpr:E ;:ram:l; :r:
nstitu da Instrumentos de avail , Qua o

ﬁmucﬁ:; destacandc-se & slaboragao de plangjamenta esiratagico, a h“;:jhw;

continua da qualidade educacional & formeco continuada dos profissionals

educagdo 8 o aprimoramanta da gestao democratica;

7.4) Prestar assisténcia tecnica & financeira As escolas municipais com IDEB abeixc
da média naclonal, -
e das avaliaghes inatiugionais das esfaras municipal,

acionals pelas
staamusuﬁmmuktadmdaamjaﬂw;ﬁaan
procassos e praticas padagogloas,

7.5) Difurdir os resultad
astadual @ fedaral, com Wi ]
sscolas municipais, para a melhona de saus
7.6) Adequar o Planc de Agbes Articuladas (PAR) do municipio — ou mﬁ‘:ﬁ
I tuir - 4 caplagdo de recursos pa
ue o venha a substituir - a0 FME, vlsl.andn ; . :
?IHE metas estabelecidas para @ qualidade da sducacac bésica plblica, devendo sa

divuigadas as suas aghes;

7.7 Desanvolver indicadorss especiicos de avaliagio para a quall%ada da educacio
a;pm'nj. ham comp da qualidade da educagao bilingue para au1rdﬂs,

; i “pR\: CEP: 54768-000
inio Correia, 2340, Timbi, Camaraqibe .
A, D Bl 260500 | CNPJ: 08.260.663/0001:57
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7.8) Monitorar 08 indicadores aﬂl.,lu:adm&ls d:EIiDEE
de Educacio, de forma 4 atinglr as metas o Ili
eRAolas COM 05 Manores indicas 8 & média nacional | .
niments, selecionar, cerificar e divulgar mrrf:;
aducdcionais para as @scolas @ apoiar aghes de incentivo, motivands p

pedagégicas  Ino inoria do fuxo escolar @ 3
g @asseguem 4 malhona
nmndlmgamlr::m aqcﬁuammdﬂ de métodos @ proposiEs pedagégicas, com

neia para res ajs abertos, bem como ©
gfarénei softwares livres © recursos educacion .
pammpanr S hamento dos resultados nos glstemas ¢e enstno em que forem apiicadas;

;

dade com 0 entes faderados, aé o
INTERNET WIF] nas _..mlm

: _ e
¢ pscolas pUblicas da Rade Municip
diminuindo & difersnga entra as
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7.9} Incentvar o desenva

7.10) Universalizar, &M regime de corresponsabdi :
quinto ano de vighncia desta PME, o acesso &

gaoolares,
7.11) Apolar técnica & fingncelramenie a gestao

fECUrSOs j pan munidade
| rais a escola, garaniindo a participagiic da comun
::ml.ar no mﬁm na aﬂpﬂ:ﬂﬁﬁ_.ﬁ dos recursos, visando & ampliagio da

wansparéncia e ao efativa dasanvolvimento da gestio dﬂm&ﬂu

astudante, por meio de
s aprofundar agbes de atgndimento 20 : :
%ﬁéﬁﬁuﬂj dip material dlqﬁﬁm-aﬁmm. transporte, aﬁmm a

aggisténcia A sadde;
7.13) Apolar 8 garantir,
prética asportiva, bam com

ulrlr eguipameanics @ racu
;;gm%nm no amblente escolar em 100% {cem |:+|::rd'E
municipais, implementando a2 bibliotecas sjou salas

educacionais; .
7.45) Estabelecer padries minimos de qualidade para atendimenito &

Eb;ﬂ:ain:ﬁ'utum daumm::lf qﬁ.'::.rm; p;dagﬁgims. antre oubros inaumos ra!ﬁaﬂﬁ,
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até o final da vighncia do PME, aulas de edumq:ﬁn fisica @ &
nnammambemmuum]unmaﬂms;

gmuﬁ: is para zados
tecnold digitais para serem ulil
T4 cento) das escolad piblicas

litihra nas instituighes

a Cultura — MEC;

7.18) Informatizar integralments a gestio das éscolas pﬂﬂ'ﬁiﬁﬂﬁmpﬁa. bam como g
n;anur programa 4o formacio inicial @ continuada; ¥

gelminio Correia, 2340, Timbi, Cam: agije -
B 74299500 | CNPL



’- I \ GOVERND HIJHIHP;ILL | w ) *
Ayt CAMARAGIBE %" ﬂ%
\ I’ Construindo uma nova histdria :

7.47) Garantir politicas de reduclo a violncia na escola, em parceria com as demais
Secretarias Municipals & oulros Grgaos, para promover a construcio da culiura de paz
& um ambiente escolar dotade da seguranca ia comunidade;

7.18) Implamentar politicas dé inclusio @ permanéncia na escola para adolescentes &
jovens que se encontrem &M regime de liberdade assistida & @m sltuagae de Tua,

assegurados 0s principios da Lei no B.068, de 13 de julho de 1880 - Estatuto ¢a
Crianga @ do Adolestanta)

7.19) Fortalecer & Implemantacio das Ciretrizes Curriculares Nacionais no Gue dispée
as leig r® 10,639, de B de janeiro de 2003, & 11,645, de 10 de margo de 2008;

7.50) Mobllizar as familias e setores 41 sociedade civil, articulando a educagao formal
com experidncias de educagao popular & cidada, com 0 ‘proposito de que a aducacac
sela assumida como responsablfidade de todos @ de ampliar o cantrole social sobre o
gumprimente das politicas plibficas educacionais;

7.21) Promover a articulagao dos programas da drea de educagdo, de Ambito local @
nacional, com os de outras Areas, COMO salide, trabalho @ emprego. assisténcia social,
esports @ cuitura, possibilitando & criagdo de rede de apoio integral acs estudanies @
3 familias, como condigac para & melroria da qualidade educacional; .

7.09) Articular os Orgaos responsdveis polas dreas da salde e da educacde, o
atendimerto acs estudantes da rede ascolar pibiica de educagho basica por meia de
aghes de prevenglo, promogac @ atengéo 4 salds;

Estabelecer agbes efetivas sspecificaments volladas para a promogéo,

atendimanto & salida & & integridade fisica, mantal & gmociona
gualidade

VATIS YA STIVOS FHANY XA TV IOHOC :Jod sjuswie11b1q opeussy ojuswnood
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7.23)

pravencao, atengio ¢
doslas) profissionais da sducacio, como condigo para 'a melnoria da

adune_miunal até o fina! de 2016;

7.24) Estabslecer polfticas de estimulo 43 escolas que melhorsm os Indices de
aprovagho & o dssempenha no IDEB:

2.5 Implemantar bibliolacas nas escolas ejou sspagas de isitura nas escolas
dasenvolvendo programa em consondncia com as diretrizes do FNBE (Programa
Marional Biblioteca da Escolal; s !

7.26) Garantir formagao de pmﬁmﬁ, a fim de atuaram mmu mediadores da lefiura,
de mcordo com & especificidade 033 difarentes eidpas do uaaapwhimm'q da

aprendizagen; @
7.27) Garantir notebooks atuaiizados para os professores a cada dois anos.

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbl, Camaragilé
Tal-{81) 2129-9500 | CNPJ: 08.260.663/
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Meta @: elevar a escolaridade dos 25% da popuiagdo classificada como rnnig pobre 8
iguslar a escolaridade entra negroa & néD Negros.

Estratégias: . 3
B.1) Promover a sanslbilizacio e mobilizagio da populagdo de baixa escolaridada do
municipio para sua insergio na escala; @ _

federados @ outras
tar, mediants regime de colaboragic com 08 entss
i e Educaciio de Jovens @ Adufios, para O3 sagmentos

populacionai i ) escoia & com defasagem
ionais considerados na meta, que eslteam fora da _
idade-gro, associado a outras estratégias que garamam’ & éscolaridade apds 8

atfzbatizacio Inicial.

; u‘inza} quinze ancsé ou

. slevar & taxa de alfabetizagdo da populagio com 15 (g
:::gﬁ ;mﬂnﬁé- {mvuntaaqumpﬂrcam]nmduz‘tmnmmh par nan_tc};‘ma
de anaifabstisro funclonal até 2018; e ats o final da vigéncla deste plang erradicar o

analfabetismo absoluto.

Estratégias:

g 3 Jowens e Aduftos = EJA, para
1) Garanir @ ampla divulgagio da Educagio de .k 5
IEnnlnﬂﬂrmms matricutas em m’uuﬁmmmdapﬁhﬁm da l:arnmuahe
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i s da EJA, dirigentes
) Construir colstivaments com a Equipe Té::mm,__pmfmm |
3:: asealas municipals e estaduais @ Gonssiho Municipal de Educagao um plaru:.n e

agio para esta modalidade a partir da aprovagio deste PME; .
8.3) Implementar agbes de alfabstizacio de jovens e adultos com garima e
continuigade da escolarizagao bésicea; _

9.4) Apoiar, em parcafa com nsfituigbes publicas, Governo Federal @ Estadual

projetos inovadores na educacéo de jovens e adultos, que visern a0 dmr@hﬂman‘m
de modelos adequados ds necessidades especificas dmw_:?ﬂh.u:lanm:

9.5) Assegurar a oferta gratwita da Eduﬂﬁn de Jwenp?a'ﬁmmus u'.t_ndus o8 quamu
Mrmmmaadum;énmidndewﬂpﬂa; J | i _
9,6) Garantir a oferta de turmas n o hordrio diumo namudal-:hda da EJA, conforme
estudos de demanda, . F

9.7) Garantir o estudante com deficlencia, transiornos gj.agut; :.
altas habilidades, conforme laude medico, atandumrm_ = I

desamvolvimento &
| especializads em

Dr. Belminio Correla, 2340, Timbi, Camaragili -1
M Talim4y 31768500 | CNPY: 08.260 6650
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sala de aula no infcio do ano stivo, tais como estaglarios (auxiliar de wrma), mtarp;a;:
de lioras para os educandos surdo @ professor brafista para os estudantes cegos

baixa visao; @
9.8) Garantir formas de incentivo para o6 gstudantes da EJA. :
Mota 10: Oferacer, em regime de colaboragia com 0s entes pdblicos, no minime 35%

(trinta & cinco por centa) das matriculas da Educagao de Jovens e Adultos, na forma
integrada & Educagdo proflssional, nos ensinos Mndamn@ @ rrbél::lrn.

Estratéglas: .
10,1} Firmar parceria com O govemo Fedaral, aderindo ao PRONATEC - EJA QU
outros programas plblicos;

- : blicos @ o0& entes em
10, r,amreglmud&mlabnmn;ﬂummmmpd___ _
rﬂgﬁraTmmbmn enm estado, as matriculas na educagio de jovens e aduftos,
da motdo a articular a formagéo inicial @ continuada de trabalhadares com & educacao
profissional, objetivando a slevagho do nivel de escolaridade do trabalhador @ da
trabalhadora, observando-se na ofena a pompeténcia de cada eme federative;
i ' ional deficiéncia &
10.3) Ampliar as oportunidades profissionals dos jovens & adultos com
hnh:l nfvzl de esscolaridade por meio de acesso a E_H:lumﬂn de jovens e edultos
artculada & sducagio profizsional; @ .
10.4} Inpentivar a oferta, no tarmtdrio municipal, de programas d& aducagéo de }_n?ans
& aduftos vohados & conclusdo da educagdo basica e a formagao profiesional inictal,
de forma a estimular o Ingresso ne ensino suparior.
fculas da
Meta 11 lar o Govemno do Estade de Permnambuco na triplicagao das malr
aduugﬁn#;uﬁﬁmml técrdca de nivel médic no mun_iuipl:f de Camaragibe,
assegurada a qualidade da oferta @ pelo menos 50% (cinguenta por canig) da

expansdo no segmento plblicao. .
11.1) Buscar parcerias com o Governo do Estada de Pemambuco com vistas &
ampliagio da oferta de cursos profissicnalizantss de nivel médic,

11.2) Apoiar e divulgar as iniclativas & cursos pmﬂ-sahnaﬁamtas nfaqtadnsl na
municipio. E .
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Meta 12: recomandar & esfera responsdvel, a elevagio da taxa bruta de matricula na
educacio superior da populacdo da 18 a 24 anos, assajurands a quallda?:la da oferta
e expanséo, para, pelo mencs, 40% das novas matriculas, no segmeanto pUbico.

Estratéglas:

Divuig no siti ' oferecidos
12.1 ar, nas escolas poblicas 8 no sitio aletronico oficial, 0S Cursos
nas ]l..lmverspdam Pliblicas localizadas no municiplo (Campus da UPE) e no entorno
tio municiplo, UFPE e UFAPE. e ; .

12.2) Articular parcerias promovendo palesiras envolvendo CUTS0S Superiones €
profissionzlizantes; i

12.3) Promover dhulgagie do SISU, ENEM e oulros programas através dos melos de
comunicagde do Municipie; &

12.4} Promover palestras de m‘hnm;i& profissional para os sstudantss da Escola para
Jovens e Adultos e das escoias publicas.

Meta 13: apoiar a Unific e o Estado a elevar a gualidade da educagao :upaf_i_ur e
ampllar a proporgéo de mestres e doutores do corpe decente arnduﬂmma_mim no
conjunto do sistema de educagéo superior para 75%, sendo do totel, no minimo, 235%
doulares.

Estratégias:
15.1) Garantir, atravéa de convénic entra a Prafeitura Municipal e o Instituto da Ensino
Eupmtnr - |ES, a oferta de cursos superiores no territério municipal, estimulando a

exgéncia minima da formagie de pés-graduagdo stricto senso de pelo menos 75% do
carpo docents em sistivo exarcicio nos cursos gue serio ofertados; &

13.2) Estabelecer critérios para autorizagao de funcionamento de oursos Win:ﬁfl}.-
territério municipal que estimulem a formacac em nivel de pds-graduacio stricto senso
de pelo menos 75% do corpo docente em efetivo axarciclo nos cursos que serdo

ofertados.,

Meta 14: spoiar a Unido na Elevegio gradua! do ndmero de matricules na pos-
graduagao, da modo atingir a titulagio anual de 80.000 mestres & 25.000 doutores:

Estratégla:

14.1) Reivindicar, junlo aos governos Fedsral e Estadual, a garantia do aumento €

niimero de vagas nas universidades plblicas para hs'&ﬂﬁﬂ'ﬁ_m@adn e doutoradc
na drea de educacao. itk :

Av. Dr. Balminio Correia, 2340, n"“_hir i
Tal- iRV 71 769-9500 | CNPJ; 08.260,6
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Meta 15: universalizar a formacfo especifica de nivel 'nupmﬁf g de curso de
graduaglio para 100% dos professores da Educagdo Basica da Rede Municipal de
Ensina.

Estratégias:

15.1) Sensibilizar os professores a cursarem o ansino superior, comao forma de mekhor
guaificar o seu trabalho e valorizagio profissional;

15.2) Realizar, em regime de uuanl:mtm;-.ﬂn adesin a convérilo 8 programas oferecidos
por entes federados e ouras institluighes: e

15.3) Estabelecer a ttulegio minima de graduagdo como condigio para o injresso de
professorss na Educacdio Basica da Rede Municipal.

Meta 16: ampliar, em 268% (vinte o seis por cento), a formacdo em nivel de pos-
graduacdo (Especializagio) do quadro de Professores da Educagao Basica da Rede
Municipal; @ gerantir programa de formagéo continuada & todos{as) profissionais de
Educacéo bdsica em sua Area de stuagao.

16.1) Sensibilizar os professores a ampliaram a sua fnnna:;:&n'acﬁdimim am nivel de
p6s graduagio (Especializagiio), come forma de melhor qualificar o seu trabalho e

valorizacao profissional;

16.2) Realizar, em regime de colaboragéo com os entes federados, formagdo em nivel
de pés-graduagio (Especializagio) para os profossores que ndo posSSUEM O CUTED,

16.3) Realizar conviinio com universidades ou facuidades, a fim de ofertar curso de
pés-graduagio (Especializacdc), inclusive financiado pela prefeitura, conforme

regulamentagiio am lagislagio especifica; e

16.4) Promover @ aprimorar programa de formag&o confinuada para os profissionais
da Educagio Bisica em sua &rea de atuacao,

.I'-mu' 17: valorizar os profissionais do magistério das redes plblicas de educagdc
bésica de forma a equiparar seu rendimentc medio ao dns demais profissionais com
escolaridade equivalents, até o final do sequndo ano de viglncia deste PME,
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Estrategias:

17.1) Garantir o pagamento do piso salarial do magistério, det&m'liﬁadn pelu mmrnﬂ
federal no més de janeirn de cada ang, a partir da s ; ' ‘do PME na sua
integralidade para todos o professores efstives do munh[pﬂcr'

Av. Dr. Belminio Currﬂa 2340, Timbi, Camarz

£ 54768000
Tel:(81) 2129-9500 | CNPJ: 08.26 - :
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i i i i i no minkmo,
17.2) Garantir que o reajuste anual do piso galarial do pru#eamr seja page, .
com o percentual determinado pela Unl&o/MEC no més de janeiro de cada and;

17.9) Garantir o pagamento do abono educador para totos og professores gfetivos no
valor do salirie minimo vigenta até o quinto dia 0til do fmés da oulubo o8 cada ano;

17.4) Gerantr a prestagdo de contas mensal no que se fefere a todos 08 recursos
destinedos & educagac, ! -

: | de Dlretrizes &
17.5) Assegurar ao professcr espago para asmscuslsnﬁaa sobre & Lel de
Em;s da Educagdo, Plano de cargos o Camaira, FUNDEB e outros temas
relacionados & educagio’ & : '
17.6) Garantir a awafizagio dos valores da gratificagiio do FADE (Fungdo
Administrative de Diregio Escolar) dos gestores ascolares municipals de acordo com o
porte da escola a partir de 2016.
Meta 18: garantir a efgtivagdo, no prazo de B (seis) meses, do Piano de Carreira &

3 " bésica piblica, tomando
Ramuneragdo - PCRM, para os profissionais da Eldl.lﬂlll;ﬁl:l basica p a
como referéncia minima o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,

nos termos do ingiso VIl do art. 206 da Constiluigao Fedaral.

Estratégias:
18.1) Estruturar a rede municipal de ensino, de modo que no minimo 90% (naventa
por cento) dos respectivos profissionais do magistéric em regime de dockncla sejam
ccupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exerciclo nas redes
pEcolares a gue 38 ancontram vinculados; . _
18.2) Realizar a avallagio de estagio probatorio anuaiments com participagio do
diretor &, onde houver, coordenador pedagigica,
18.3) Garantir a efetivagdo das agfies previstas no PCRM referentes a 'nl'I'll:II'iZﬂGﬁJ:} g0
professor; ; | _
18.4) Instituir uma aveliacdo de estigio probatério com critérics pré-determinados e
eonhecidos pelo profissional availade, _ .
18.5) Garantr a remuneragao dos professcres gue 1ng_iumqm na L_-ada mur::ich:al por
meio de concurso piblico de acordo com sua fitulagao, |

1B.6) Garantic selegio interna para a fung&o de coordenador Pﬂ'ﬂm '
de: ascolas de grande
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18.7) Garantir um cocrdenador padagbgico por turnc, em casp
porte, dois por turnos nas unidades educaCioNas;

Av. Dr. Belminio Carrela, 2340, Timbi, carn;m_'gf bEE
Tal-{R1) 7429-3500 | CNPJ: 08.260.663/
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i ari
16.8) Garantir a gratificagio de docéncia no percentual der ne minime E%Htih salario
base para os profeasores (as) da rede municipal em regéncia de sala de aula;

18.9) Garantir que as fungbes técnico-pedaglgicas tl;lir&tnr, Ewmﬁ::aj ‘Eupmvaoﬂ
sejam ocupadas exclusivamente por professores efetivos da rede mun :

18.10) Garantlr o percentual de no minimo 3% (trés por certo) u;; as m B?alanas
; tessoras da rade muni =

referentes ao tempo de senvico para s pro

16.11) Garantir no minimo os seguintes percentuais de ttulagao aﬁmpﬂ;r;hﬁ;d:ﬂ fqr:r:'l::

ascalonada até o final de 2016 para 0s pmfamrm_dgmmmumﬁpm. .

graduados; 20% para os especialistas, £5% para os Mesires e 25% para 08 doutorss;

18.12) Garartir o abono bienal, para ince
da Bienal do Livro, em vaior nao inferior ao

18.13) Garantir gratificagio de dificil acesso para iodos O3 servidores lotados ar.':
unidades de ensino assim definidas pof lei, reavaliada & cada 2 (dois) anos, ::;
processo de construgao sera acompanhado pelo sindicato dos sarvidores municipais 9
paio Coneelho Municipal de Educagao.

18.14) Garantir que as suias atividades do professor da rede. municipal sejam

' i te destas aulas em local de Ivre
reafizadas dentro dos astudos guinzenais & © restan : |
sacoiha do professor sob supenvisdo/analisa da Secretaria de Educagao;

niiva cultural & anuigicio de IvTos na ocasido
o recabido no biénio anterior,
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18.15) Garantir que 08 _ | ;
mfvarrﬁujntcaa 4 acumulagao tendo em consideragao a sul remunam;ﬂu =]
- na rede recebam todos os

it que o8 professores que tem dols vinculos :
H;ﬂﬂnﬁgﬁm Inarantes ao cargo de acordo com ;:arjla vinculo, _msh.aluadn o
notebook, que samgre sera 01 {um) Independentemsnts do ndmero de vinculos ql:m o
professor tiver com © Municipia;
Meta 19: assegurar condighes, no ;;u‘a:-u de 5 (cinco) nnnsdwu g:qlin efstivagac . dmm::n ?1151:1:

" i técnicos de merto
ocratica da educagio, associada a critérios :

Tmulta publica & comunidade escolar, no Amblio das gscolas plblicas confarme a

legislagdo municipal vigente.
Estrategias:
19.1) Implantar até o final deste PME 0 Sistama Municipal daEducaqén

L ; e | LM ] ; ﬂ o,
18.2) Apolar a constiteigdo e 0 fortalecimento de grﬁﬂ_ﬂl:m mtudaﬂh ] Wrﬁ
paﬁ nas escolas, fomentando a sua articuecie orgénica com o8 o neelhos gsmlﬂ_ :

por meio das respectivas represantagtos;

: nio Correla, 2340, Timbi, Cama ' po TN
Av. D Bulﬂﬂr_l.mt’x 2176.9500 | CNP): 08.260;663/000NG
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19.3) Implantar o Sistema de Avaliagdo e Monitoramento da Educagdo Municipal de
Camaragibe (SAMEC), baseada no conjunto de indicadores de avaliagéo institucional
nacional, com basa no peril do aluno e do corpo de profissiongis da educagio, nas
condigdes de infra-estrutura des escolas, nos recursos pedagdgicos disponlveis, nas
caracteristicas da gestiio @ em outras dimensdes relevantes, considerando as
espacificidadas dos niveis @ das modalidades de ensing;

18.4) Estimular a consfituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacho, como instrumentos de participagio ¢ fiscalizaglo na gestdo
escolar & educaciconal, Inclusive por meio de programas de formagao de conseiheiros,
assagurando-se condigbes de funcionamento autbnomao;

19.5) Estmular a parlicipagac @ a consuita aos profissionals da educagac, acs
estudantes & a seus familiares na formulagdc de projfetos polltico-pedagdglcos,
curriculos escolares, planos de gestio escolar e regimenios escoleres, assegurando a
participecao dos pais na avaliacio de docenles & gastores escolares,
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10.8) Apoiar proocessos de autonomia pedagdgica, administrative e de gestac
financeira noe estabelecimsantos de ansino, respeitada sempre as diretrizes da
Secrataria de Educagio;

18.7) Executar agdes definidas no PCRM, referentes a Gestio escolar demoordtica
deade que néo firam o PME.
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18.8) Promover o preenchimento dos cargos de Direfores Eecolares no municipio, por
melo de eleigbes diretas, curso para Gestor, selegdo, andlise de currlculum, por um
mandato de 2 anos, podendo ser realeito apenas uma vez. — 5TF veda elgicao dirsta

18.8) Ampliar a participagdo da comunidade escolar na readequacio do PAR (Planos
de Agdes Arficuladas);

16.10) Implantar o Férum Municipal de educaglo, com encontros semestrais, para
discussao das polfticas piblicas educacionals;

18.11) Considerar as delibarachas das COMECs e PME, nas leis orgamentarias do
municipio; @

19.12) Garantir a entrega do documento final Impresso das COMECs no prazo de até
6 (seis) meses apds a sua realizagho, a ledos os delegados e prnlemnrea da rede
municipal.

19,13) Garantir a reformulacao da lei do Conselho Munieipal de Educagio, lndum%%
os segmantos SISEMCg & educagao espacial até o final ge 2015;. .

A\r Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragibe:
Tal-fR11 7179-9500 | CNP): 08.260.6¢
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Meta 20: garantir recursos sempre em uma ordem superor dos 30% do imite minima
estabelecido constitucionalments pera investimentas na Educacho. — dar uma olhada

Estratégias:

20.1) Priorizar investimentos com recursos proprios, buscando sempre a ampHar;&n
com qualidade dos senvigos oferecidos;

20.2) Garantir @ ampiiar o8 macanismos de acompanhamento da arecadagdio da
contribuigic social do saldric-educagic e de todos os recursos destinados &
educagio; &

VATIS VA SIHVOS FHANVYXI TV IDHOr od siuswieibiq opeussy oluewnood

20.3} Garaniir que sejam consideradas as deliberagbes da COMEC do PME nas
seguintes leis PPA {Plano Pludanual), LDO (Lel de Diretrizes Orcamentarias) e LOA
(Lei Orpamentaria Anual).
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