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ESTATISTICA DE EVENTOS Hora: _—

bt Pagina: 1
PREFEITURA DE CAMARAGIBE Usuario:  Keyth Silva

COMPETENCIA: Janeiro/2021 a Maio/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)

CARGOS: (TODOS)

EVENTOS: 1308 LICENCA PREMIO, 1660 LICENCA PREMIO, 1792 PAGT.LIC.PREMIO, 1836 DIF DE LICENCA PREMIO
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (T ODOs)

Vantagens

Evento Janeiro/2021 Fevereiro/2021 Margo/2021 Abril/2021 Maio/2021
|Cédigo Descricio Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor %
1660 LICENCA PREMIO 4 8.798,62 0 0,00 -100,00 9 60.839,95 000 11 104.308,18 71,45 8 8027562 -23,04
Total Vantagens: 8.798,62 0,00 -100,0 60.839,95 104.308,18 71,45 80.275,62 -23,04

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funcionarios que tiveram lancamento do respectivo evento no mas indicado.
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PREFEITURA DE CAMARAGIBE Usudrio:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Junho/2021 a Qutubro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)
LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1308 LICENCA PREMIO, 1660 LICENCA PREMIO, 1792 PAGT.LIC.PREMIO, 1836 DIF DE LICENCA PREMIO
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens
Evento Junho/2021 Julhof2021 Agosto/2021 Setembro/2021 Outubro/2021
Cédigo Descrigao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor %
1660 LICENCA PREMIO 10 73.786,46 0 0,00 -100,0 0 0,00 0004 7 50.014,20 0008 15 9811346 96,17
73.786,46 0,00 -100,0 0,00 50.014,20 98.11346 96,17

Total Vantagens:

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere & quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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PREFEITURA DE CAMARAGIBE Usudrio:  Keyth Silva

COMPETENCIA: Agosto/2021 a Dezembro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)

CARGOS: (TODOS)

EVENTOS: 1308 LICENCA PREMIO, 1660 LICENCA PREMIO, 1792 PAGT.LIC.PREMIO, 1836 DIF DE LICENCA PREMIO
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)

Vantagens

Evento Agosto/2021 Setembro/2021 QOutubro/2021 Novembro/2021 Dezembro/2021
Cédigo Descrigiio Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor %
1660 LICENCA PREMIO 0 0,00 7 50.014,20 0,00 15 98.11346 9,171 4 5397365 -44,99 2 1156349 -78,58
Total Vantagens: 0,00

50.014,20 98.113,46 96,17 53.973,65 44,99 11.563,49 .78,58

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funciondrios que tiveram lan¢amento do respectivo evento no més indicado.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Usuario:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Janeiro/2021 a Maio/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)
LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1741 LICENCA PREMIO, 1742 DIFERENCA DE LICENCA PREMIO
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens
Janeiro/2021 Fevereiro/2021 Margo/2021 Abril/2021 Maio/2021
Codigo Descrigao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor Yo
1741 LICENCA PREMIO 0 0,00 0 0,00 o_mj 2 6.091,73 0,004 2 20.597,53 238,17 3 11.130,38 -45,96
0,00 0,00 6.091,73 20.597,53 238,1 11.130,38 -45,96

Total Vantagens:

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Usudrio:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Junho/2021 a Outubro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)
LOTAGOES: (T ODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1741 LICENCA PREMIO, 1742 DIFERENCA DE LICENCA PREMIO
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens
Evento Junho/2021 Julho/2021 Agosto/2021 Setembro/2021 Outubro/2021
Cédigo Descrigao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor %
1741 LICENCA PREMIO 2 6.488,23 0 0,00 -100,00 0 0,00 0,00 3 9.921,07 o.og 2 572802 -42.26
Total Vantagens: 6.488,23 0,00 -100,0 0,00 9.921,07 5.728,02 -42,26

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere quantidade de funciondrios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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E Pagina: 1
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Usuario:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Agosto/2021 a Dezembro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1741 LICENCA PREMIO, 1742 DIFERENCA DE LICENCA PREMIO
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens

Evento Agosto/2021 Setembro/2021 Outubro/2021 Novembro/2021 Dezembro/2021
Cédigo Descricao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor %o
1741 LICENCA PREMIO 0 0,00 3 9.921,07 o.o@A 2 572802 -42,260 2 1135989 983 3 440615 6121
Total Vantagens: 0,00 9.921,07 5.728,02 42,26 11.359,89 98,32 4.406,15 -61,21

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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\ / Pagina: 1
PREFEITURA DE CAMARAGIBE Usuario:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Janeiro/2021 a Maio/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens
Evento Janeiro/2021 Fevereiro/2021 Margo/2021 Abril/2021 Maio/2021
Cdodigo Descrigao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor Yo
1991 ADICIONAL DE FERIAS 27 30.325,91 38 70.041,37 ,_molmm_ 19 27.561,28 -60,65 27 31.702,99 15,03 26 36.675,91 15,69
Total Vantagens: 30.325,91 70.041,37 130,9 27.561,28 -60,65 31.702,99 15,03 36.675,91 15,69

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.



Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funciondrios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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i Pagina: 1
PREFEITURA DE CAMARAGIBE Usuario:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Junho/2021 a Outubro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

LOTACOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens

Evento Junho/2021 Julho/2021 Agosto/2021 Setembro/2021 QOutubro/2021
Codigo Descri¢ao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor Yo
1991 ADICIONAL DE FERIAS 45 111.903,69 24 40.085,19 -64,18 31 42.763 40 6,68 27 37.191,27 13,031 27 29.062,49 -21,86
Total Vantagens: 111.903,69 40.085,19 -64,18 42.763,40 6,68 37.191,27 -13,03 29.062,49 -21,86
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Data: 26/01/2022
ESTATISTICA DE EVENTOS Hora: 11:33
Pagina: 1

PREFEITURA DE CAMARAGIBE

COMPETENCIA: Agosto/2021 a Dezembro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

Usuario:  Keyth Silva

LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)

EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)

Vantagens

Evento Agosto/2021 Setembro/2021 Outubro/2021 Novembro/2021 Dezembro/2021
Céodigo Descrigio Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor %
1991 ADICIONAL DE FERIAS 31 42.763,40 27 37.191.27 13,03 27 29.062,49 -21,86 30 36.132,07 24,33 630 1.163.262,80 3.119,47
Total Vantagens: 42.763,40

37.191,27 -13,03 29.062,49 -21,86 36.132,07 24,33 1.163.262,80 3.119,

Obs: O campo quantidade informado em cada ftem do relatério se refere 3 quantidade de funciondrios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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ESTATISTICA DE EVENTOS Hiora: 11:46
Pagina: 1
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Usuario:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Janeiro/2021 a Maio/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)
LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens
Evento Janeiro/2021 Fevereiro/2021 Margo/2021 Abril/2021 Maio/2021
Cédigo Descrigdao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor Yo
1991 ADICIONAL DE FERIAS 68 50.27580 | 131 96.705,91 923§ 72 48.82336 4951 9N 60.022,01 22, 104 7224328 20,36
Total Vantagens: 50.275,80 96.705,91 92,35 48.823,36 -49,51 60.022,01 2294 72.243,28 20,36

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere 2 quantidade de funcionérios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.




Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se

refere a quantidade de funcionérios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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7. X Pagina: 1
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Usuario:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Junho/2021 a Outubro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)
Vantagens

Evento Junho/2021 Julho/2021 Agosto/2021 Setembro/2021 Outubro/2021
Codigo Descrigao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor Yo Qtd. Valor Yo
1991 ADICIONAL DE FERIAS 200 160.814,76 82 66.051,42 -58,93 150 99.710,81 50,96/ 168 112.765,32 13,090 131 9585224 -15,00
Total Vantagens: 160.814,76 66.051,42 -58,93 99.710,81 50,96 112.765,32 13,09 95.852,24 -15,00
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Cod: HMSSARH021

Data: 26/01/2022
ESTATISTICA DE EVENTOS P 1147
Pagina: 1
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Usudrio:  Keyth Silva
COMPETENCIA: Agosto/2021 a Dezembro/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)
LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)
EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: {TODOS)
Vantagens
Evento Agosto/2021 Setembro/2021 Outubro/2021 Novembro/2021 Dezembro/2021
Cédigo Descrigao Qtd. Valor Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qtd. Valor % | Qid. Valor %
1991 ADICIONAL DE FERIAS 150 99.710,81 168 112.765,32 ._wqﬁi 131 9585224 -15,000 118 96.044,29 0,200 202 174.890,80 82,09
Total Vantagens: 99.710,81 112.765,32 13,09 95.852,24 -15,00 96.044,29 0,20 174.890,80 82,09

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere & quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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ESTATISTICA DE EVENTOS

Cod: HMSSARHO021
Data: 26/01/2022
Hora: 12:04
Pagina: 1

Usuario:  Keyth Silva

COMPETENCIA: Janeiro/2021 a Maio/2021
STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)

LOTAGOES: (TODAS)
FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)

EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS
SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)

Vantagens

Evento

Janeiro/2021

Fevereiro/2021

Margo/2021

Abril/2021

Maio/2021

Codigo Descrigao

Qtd. Valor

Qtd.

Valor %

Qtd.

Valor %

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor Yo

1991 ADICIONAL DE FERIAS

2 341,33

1

669,00 96,00

0,00 -100,00)

0,00

%
o_oi

0

0,00 0,00

Total Vantagens:

341,33

669,00 96,00

0,00 -100,0

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatorio se refere a quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.
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Cod: HMSSARHO021
Data: 26/01/2022

Hora; 12:05
Pagina: 1
Usudrio: Keyth Silva

COMPETENCIA: Junho/2021 a Outubro/2021

STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)
LOTAGOES: (TODAS)

FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)

EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS

SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)

Vantagens

Evento

Junho/2021

Julho/2021

Agosto/2021

Setembro/2021

Outubro/2021

Cédigo Descricdo

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

%

Qtd.

Valor %

Qtd.

Valor %o

Qtd.

Valor Yo

1991 ADICIONAL DE FERIAS

0

0,00

2

804,00

0,00

3

1.404,00 wh.mw_

0,00 -100,00

0

0,00 0,00

Total Vantagens:

0,00

804,00

1.404,00 74,63

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.

0,00 -100,0
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ESTATISTICA DE EVENTOS

ffasi

AO PE RECURSOS HUMANOS

Cod: HMSSARHO21

Data:
Hora:
Pagina:
Usuario:

26/01/2022

12:05

Keyth Silva

COMPETENCIA: Agosto/2021 a Dezembro/2021

STATUS FUNCIONAIS: (TODOS)
LOTAGOES: (TODAS)

FONTES DE RECURSO: (TODOS)
CARGOS: (TODOS)

EVENTOS: 1991 ADICIONAL DE FERIAS

SISTEMAS PREVIDENCIARIOS: (TODOS)

Vantagens

Evento

Agosto/2021

Setembro/2021

Outubro/2021

Novembro/2021

Dezembro/2021

Cddigo Descrigio

Qtd. Valor

Qtd.

Valor %

Qtd.

Valor

%

Qtd.

Valor

%

Qtd.

Valor

1991 ADICIONAL DE FERIAS

3 1.404,00

0

0,00 Loo_og

0

0,00

0,00

o

0,00

0,

4

1.742,22

%
0,00

Total Vantagens:

1.404,00

0,00 -100,0

0,00

Obs: O campo quantidade informado em cada item do relatério se refere a quantidade de funcionarios que tiveram langamento do respectivo evento no més indicado.

0,00

1.742,22




