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GABINETE DO PREFEITO NÍVEL QTDE

Secretário Chefe do Gabinete CC-S 1

Secretário Extraordinário Articulação Institucional CC-S 1

Secretário Adjunto do Gabinete CC-1 1

Assessor Especial I CC-2 4

Coordenador do Gabinete de Prefeito CC-2 1

Assessor Político I CC-3 1

Secretária de Gabinete I CC-3 2

Assessor Especial II CC-4 4

Assessor Técnico I CC-5 4

Assessor Técnico II CC-6 10

Assessor Técnico III CC-7 5

ESTADO DE PERNAMBUCO 
MUNICÍPIO DE CAMARAGIBE 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI 768/2018

 
Lei 768/2018
 

EMENTA: Ementa: Altera a Lei nº 736/2017 que “Dispõe sobre a estrutura organizacional e administrativa da Prefeitura de
Camaragibe e dá outras providências”.

 
O PREFEITO DE CAMARAGIBE faz saber que o povo do Município, por seus representantes, aprova e seu sanciono a seguinte Lei:
 
Art. 1º O Art. 3º da Lei 736/2017 de 26 de dezembro de 2017 passa a viger com as alterações dispostas a seguir:
“Art. 3º ..........................................
VI – A Secretaria de Infraestrutura, com atribuições de coordenação e execução de projetos e obras de interesse para o município, além de outras
atividades que demandem obras e projetos de engenharia, total ou parcialmente executadas por empresas contratadas pelo município, além de outras
ações pertinentes à pasta, particularmente aquelas relacionadas a infraestrutura urbana do município.
VII – A Secretaria de Serviços Públicos, com atribuições de coordenar e superintender a execução da limpeza urbana e destinação final de
resíduos; conservação das redes de drenagem do município e administração da distribuição e manutenção da frota automotiva; conservação e
manutenção das vias e logradouros, administração do cemitério público e superintendência dos serviços de iluminação pública, além de outras ações
pertinentes à pasta.
................................................
IX – A Secretaria de Segurança Pública, com atribuições de desenvolver as ações da Guarda Municipal; efetuar a gestão e coordenação do
trânsito; ações de planejamento e de engenharia de tráfego; fiscalização das infrações de trânsito; desenvolver ações educativas de trânsito no âmbito
do município; coordenar e garantir a segurança do patrimônio público; fiscalizar e proteger as áreas de preservação ambiental; dirigir e executar
administração da distribuição e manutenção da frota; interagir com órgãos de segurança de outros entes federativos para melhorar a segurança
pública do município; efetuar o planejamento, gestão, controle e fiscalização do transporte urbano público e privado no município; além de outras
atividades pertinentes à pasta.
............................................
XV – A Secretaria de Comunicação, com as atribuições de assessoramento e assistência ao Prefeito e demais secretários, na área de comunicação
interna e externa; acompanhar e fiscalizar o uso correto dos símbolos e marcas da Prefeitura, zelando pela sua imagem institucional; coordenar os
eventos públicos promovidos pela Prefeitura, coordenar programas de ação descentralizadas da Prefeitura junto as comunidades do município e
apoio aos grupos sociais especiais, notadamente no que diz respeito à promoção de políticas públicas da juventude.
XVI – A Secretaria de Educação, com atribuições de coordenar, dirigir e executar as ações de oferta de educação pública de qualidade, por meio do
planejamento e execução da política municipal de educação; articulação com o conselho municipal de educação; administração e manutenção das
unidades da rede escolar do município; promoção de ações de caráter educativo destinado à comunidade em geral.
XVII – A Secretaria de Esporte, com atribuições de formular, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes à promoção do esporte e
da atividade física dos diversos grupos sociais, bem como, manter e ampliar os espaços públicos destinados aos esportes.
XVIII – A Secretaria de Assuntos Jurídicos, com atribuições de coordenar as atividades da assessoria jurídica do Gabinete do Prefeito;
acompanhar e manter o Gabinete do Prefeito informado sobre o andamento das ações de interesse da Prefeitura que extrapolem a competência da
Procuradoria Geral do Município; acompanhar as decisões jurídicas e seus desdobramentos nas ações governamentais; coletar e sistematizar dados e
legislações de interesse da Prefeitura, análises jurídicas e avaliações das legislações estadual e federal que impactam no município.
Art. 2º A estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Camaragibe é integrada pelos órgãos descritos na Lei 736/2017, com as alterações
constantes nesta lei.
§ 1º - Os cargos comissionados que compõem a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Camaragibe se encontram listados no Anexo
Único desta lei.
§ 2º - Ficam extintos todos os cargos comissionados que não estejam incluídos no Anexo Único citado § 1º deste artigo.
Art. 3º Os efeitos desta lei retroagem a 1º de agosto de 2018.
Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário.
 
Camaragibe, 17 de agosto de 2018.
 
DEMÓSTENES E SILVA MEIRA
Prefeito
 
ANEXO ÚNICO - LEI 768/2018
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Chefe de Departamento de Apoio à Secretaria do Gabinete CC-8 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 1

TOTAL DA UNIDADE 36

GABINETE DO VICE-PREFEITO NÍVEL QTDE

Assessor Técnico II CC-6 3

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Assistente de Gabinete II CC-9 1

Oficial de Gabinete CC-10 6

TOTAL DA UNIDADE 11

SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Comunicação CC-S 1

Assessor de Comunicação CC-3 1

Assessor de Imprensa I CC-3 1

Assessor de Imprensa II CC-5 1

Assessor Técnico I CC-5 1

Assessor Técnico II CC-6 1

Assessor de Comunicação Visual I CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Administrador do Portal da Transparência CC-8 1

Assessor de Comunicação Visual II CC-8 1

Assistente de Comunicação Visual CC-9 1

Assistente de Imprensa CC-9 1

TOTAL DA UNIDADE 12

SECRETARIA DE GOVERNO NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Governo CC-S 1

Secretário Adjunto de Governo CC-1 1

Assessor Especial II CC-4 2

Assessor Técnico I CC-5 2

Assessor Técnico II CC-6 4

Diretor de Mobilização CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

TOTAL DA UNIDADE 12

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO NÍVEL QTDE

Procurador Geral do Município CC-S 1

Procurador Geral Adjunto CC-4 1

Assessor Técnico I Processos Legislativos CC-5 1

Assessor Técnico I CC-5 1

Assessor Técnico II CC-6 1

Assessor Técnico II Contábil CC-6 1

Diretor do Contencioso CC-6 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 1

Chefe de Divisão de Controle de Processos CC-9 1

TOTAL DA UNIDADE 9

CONTROLADORIA NÍVEL QTDE

Controlador Geral do Município CC-S 1

Coordenador de Auditoria da CGM CC-2 1

Coordenador Jurídico da CGM CC-2 1

TOTAL DA UNIDADE 3

SECRETARIA DE DEFESA CIVIL NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Defesa Civil CC-S 1

Secretário Adjunto de Defesa Civil CC-1 1

Secretário Executivo de Defesa Civil CC-3 1

Assessor Técnico I CC-5 1

Diretor de Assistência Social CC-6 1

Diretor de Operações de Engenharia CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Assistência Social CC-8 1

Chefe de Departamento de Fiscalização de Área CC-8 1

Chefe de Departamento de Monitoramento de Área CC-8 1

Chefe de Departamento de Orçamento e Vistoria CC-8 1

Chefe do Departamento de Sistema de Informações CC-8 1

Assistente de Gabinete II CC-9 1
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Chefe da Divisão do Monitoramento de Área I CC-9 1

Chefe da Divisão do Monitoramento de Área II CC-9 1

Chefe da Divisão do Monitoramento de Área III CC-9 1

Chefe da Divisão do Monitoramento de Área IV CC-9 1

Chefe da Divisão I do Monitoramento de Área I CC-9 1

Chefe da Divisão I do Monitoramento de Área II CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle e de Vistorias CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção Elétrica CC-9 1

Chefe de Divisão de Vistoria de Área CC-9 4

Chefe da Unidade Operacional de Manutenção de Área CC-10 5

Chefe da Unidade Operacional de Conservação CC-10 2

Chefe da Unidade Operacional de Monitoramento de Área CC-10 2

Chefe da Unidade Operacional de Vistoria da Área I CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Vistoria da Área II CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Vistoria da Área III CC-10 3

Chefe da Unidade Operacional de Vistoria da Área IV CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional I de Vistoria da Área I CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional I de Vistoria da Área II CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional I de Vistoria da Área III CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional I de Vistoria da Área IV CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional II de Vistoria da Área I CC-10 1

Chefe de Setor de Monitoramento de Área III CC-10 1

Chefe de Setor de Recuperação de Drenagens CC-10 2

Chefe do Setor de Monitoramento de Área I CC-10 1

Chefe do Setor de Monitoramento de Área II CC-10 1

Chefe do Setor de Monitoramento de Área III CC-10 1

Chefe do Setor de Monitoramento de Área IV CC-10 1

TOTAL DA UNIDADE 54

SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Segurança Pública CC-S 1

Secretário Adjunto de Segurança Pública CC-1 1

Assessor Especial I CC-2 1

Comandante da Guarda CC-2 1

Secretário Executivo de Segurança Pública CC-3 1

Secretário Executivo de Trânsito e Mobilidade CC-3 1

Assessor Especial II para Assuntos de Trânsito CC-4 1

Assessor Político II CC-4 1

Sub-Comandante da Guarda Municipal CC-4 1

Assessor Especial III CC-6 1

Assessor Técnico II CC-6 1

Diretor de Segurança Pública CC-6 1

Diretor de Trânsito CC-6 1

Diretor de Transportes Urbanos CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Assistente de Gabinete I CC-8 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 1

Chefe de Departamento de Controle de Trânsito CC-8 1

Chefe de Departamento de Controle do Videomonitoramento CC-8 1

Chefe de Departamento de Educação de Trânsito CC-8 1

Chefe de Departamento de Fiscalização de Transportes CC-8 1

Chefe de Departamento de Limpeza e Manutenção do Prédio CC-8 1

Chefe de Departamento de Operações CC-8 1

Chefe de Departamento de Operações e Construções CC-8 1

Chefe de Departamento de Recursos de Infrações CC-8 1

Chefe de Departamento de Transportes Urbanos e Especiais CC-8 1

Comandante da Brigada Ambiental CC-8 1

Comandante da Brigada de Trânsito CC-8 1

Comandante da Brigada Escolar CC-8 1

Comandante da Brigada Patrimonial CC-8 1

Chefe da Divisão de Sinalização Viária CC-9 1

Chefe de Divisão de Comunicação e Segurança no Transporte CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle e Guarda de Materiais CC-9 1
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Chefe de Divisão de Controle e Operação de Transporte CC-9 1

Chefe de Divisão de Orientação de Trânsito CC-9 1

Chefe de Divisão de Orientação de Transportes CC-9 1

Chefe de Divisão de Transporte de Pessoal CC-9 1

Chefe Divisão Controle de Movimentação de Postos de Trabalho CC-9 1

TOTAL DA UNIDADE 38

SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Serviços Púbicos CC-S 1

Secretário Adjunto de Serviços Públicos CC-1 1

Assessor Especial I CC-2 1

Secretário Executivo de Serviços Públicos CC-3 1

Assessor Especial II CC-4 3

Assessor Técnico II CC-6 3

Diretor Administrativo do Cemitério CC-6 1

Diretor de Limpeza Urbana CC-6 1

Diretor de Manutenção Mecânica CC-6 1

Diretor de Serviços Públicos CC-6 1

Diretor do Aterro Sanitário CC-6 1

Assessor Técnico III CC-7 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Supervisor de Área CC-7 4

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 2

Chefe de Departamento de Apoio Operacional CC-8 1

Chefe de Departamento de Equipamentos Pesados CC-8 1

Chefe de Departamento de Fiscalização CC-8 1

Chefe de Departamento de Fiscalização de Área CC-8 4

Chefe de Departamento de Fiscalização e Operação de Frota CC-8 1

Chefe de Departamento de Manutenção CC-8 1

Chefe de Departamento de Manutenção de Iluminação Pública CC-8 1

Chefe de Departamento de Oficina Mecânica CC-8 1

Chefe de Departamento de Organização e Controle CC-8 1

Chefe de Departamento de Vias Públicas CC-8 1

Chefe da Divisão das Relações de Trabalho CC-9 1

Chefe de Divisão de Apoio Administrativo CC-9 1

Chefe de Divisão de Borracharia e Lavagem CC-9 1

Chefe de Divisão de Conservação de Prédios Públicos CC-9 1

Chefe de Divisão de Fiscalização de Área CC-9 1

Chefe de Divisão de Iluminação CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção e Iluminação de Praças e Parques CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção CC-9 12

Chefe de Divisão de Manutenção Elétrica CC-9 1

Chefe de Setor de Manutenção CC-10 4

Chefe da Unidade Operacional de Manutenção e Conservação de Praças CC-10 1

Chefe da Unidade de Limpeza de Área CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Manutenção do Cemitério CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Manutenção dos Equipamentos CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Manutenção CC-10 62

TOTAL DA UNIDADE 126

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Infraestrutura CC-S 1

Assessor Especial I CC-2 1

Secretário Executivo de Infraestrutura CC-3 1

Assessor Especial II CC-4 3

Assessor Técnico I CC-5 1

Assessor Técnico II CC-6 2

Diretor de Fiscalização de Obras CC-6 1

Diretor de Infraestrutura CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 3

Chefe de Departamento de Fiscalização de Obras CC-8 1

Chefe de Divisão de Apoio Administrativo CC-9 1

Chefe de Divisão de Execução de Obras CC-9 1
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Chefe de Divisão de Fiscalização de Obras CC-9 1

TOTAL DA UNIDADE 19

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E ORÇAMENTO PARTICIPATIVO NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Planejamento, Meio Ambiente e Orçamento Participativo CC-S 1

Secretário Adjunto de Planejamento, Meio Ambiente e Orçamento Participativo CC-1 1

Secretário Executivo do Orçamento Participativo CC-3 1

Secretário Executivo para Captação de Recursos CC-3 1

Assessor Especial II CC-4 1

Assessor Técnico II CC-6 3

Diretor de Análise de Projetos e Licenciamento CC-6 1

Diretor de Controle Urbano CC-6 1

Diretor de Meio Ambiente CC-6 1

Diretor de Planejamento Urbano CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Supervisor de Fiscalização CC-7 2

Chefe de Departamento de Acervo e Informação CC-8 1

Chefe de Departamento de Educação Ambiental CC-8 1

Chefe de Departamento de Fiscalização CC-8 1

Chefe de Departamento de Fiscalização de Comércio CC-8 2

Chefe de Departamento de Gestão Ambiental CC-8 1

Chefe de Departamento de Licenciamento CC-8 1

Chefe de Departamento de Vistorias CC-8 1

Chefe de Divisão de Apreensão e Demolição CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle do Comércio CC-9 1

Chefe de Divisão de Fiscalização CC-9 1

Chefe de Divisão de Fiscalização de Área CC-9 1

Chefe de Divisão de Fiscalização de Comércio CC-9 2

Chefe de Divisão de Fiscalização de Comércio CC-9 3

Chefe de Setor de Controle de Comércio - Área 1 CC-10 1

Chefe de Setor de Controle de Comércio - Área 2 CC-10 1

TOTAL DA UNIDADE 34

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NÍVEL QTDE

Secretário de Municipal Assistência Social e Direitos Humanos CC-S 1

Assessor Político I CC-3 2

Diretor Geral de Proteção à Mulher CC-4 1

Assessor Técnico II CC-6 3

Diretor de Proteção Social Básica CC-6 1

Diretor de Proteção Social Especial CC-6 1

Assessor Técnico III CC-7 2

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Assistente de Gabinete I CC-8 3

Chefe de Departamento Administrativo CC-8 1

Chefe de Departamento de Administração e Finanças CC-8 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 1

Chefe de Departamento do Fortalecimento Sócio Político CC-8 1

Chefe de Departamento de Enfrentamento à Violência Contra a Mulher CC-8 1

Assistente de Gabinete II CC-9 1

Chefe de Divisão de Triagem CC-9 1

Chefe do Setor de Recepção e Entrega de Material CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Conservação e Limpeza CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Enfrentamento a Violência contra a Mulher CC-10 1

TOTAL DA UNIDADE 25

SECRETARIA DE FINANÇAS NÍVEL QTDE

Secretária Municipal de Finanças CC-S 1

Secretário Adjunto de Finanças CC-1 1

Contador Geral CC-1 1

Coordenador de Fundos e Programas CC-2 1

Secretário Executivo de Finanças CC-3 1

Secretário Executivo de Tributos CC-3 1

Diretor Geral de Administração Tributária CC-4 1

Assessor Especial II CC-4 2

Assessor Técnico I CC-5 4
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Assessor Técnico II CC-6 2

Assessor Técnico II - Gerenciamento de Rede e Sistemas CC-6 1

Assessor Técnico II - para Consulta Administrativa CC-6 1

Assessor Técnico II - para Execução Fiscal CC-6 1

Diretor de Administração Financeira CC-6 1

Diretor de Execução Orçamentária CC-6 1

Diretor de Arrecadação e Cobrança CC-6 1

Diretor de Cadastro e Geoprocessamento CC-6 1

Diretor de Tributos Imobiliários CC-6 1

Diretor de Tributos Mercantis CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 2

Chefe de Departamento de Contabilidade CC-8 1

Chefe de Departamento de Controle de Contratos e Convênios CC-8 1

Chefe de Departamento de Execução Orçamentária CC-8 1

Chefe de Departamento de Orçamento CC-8 1

Chefe de Departamento de Tesouraria CC-8 1

Chefe de Departamento Financeiro CC-8 1

Assistente de Gabinete II CC-9 2

Chefe de Divisão de Contabilidade CC-9 1

Chefe de Divisão de Entrega e Recebimento de Documentos CC-9 1

TOTAL DA UNIDADE 37

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Educação CC-S 1

Coordenador Administrativo e Financeiro CC-2 1

Coordenador da Secretaria de Educação CC-2 1

Secretário Executivo de Educação CC-3 1

Assessor Técnico I CC-5 2

Assessor Técnico II CC-6 4

Assessor Técnico Pedagógico II CC-6 1

Diretor de Ensino CC-6 1

Diretor de Recursos Humanos, Administração e Finanças CC-6 1

Assessor Técnico III CC-7 3

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Acompanhamento Escolar CC-8 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 2

Chefe de Departamento de Apoio às Atividades Pedagógicas CC-8 1

Chefe de Departamento de Educação Física CC-8 1

Chefe de Departamento de Ensino CC-8 1

Chefe de Departamento de Infraestrutura CC-8 1

Chefe de Departamento de Nutrição CC-8 1

Chefe de Departamento de Recursos Humanos CC-8 1

Chefe de Departamento de Sistemas CC-8 1

Chefe de Departamento Financeiro CC-8 1

Chefe de Departamento de Acompanhamento e Controle do Censo Escolar CC-8 1

Chefe de Departamento de Monitoramento de Atividades Educação Tempo Integral CC-8 1

Assistente de Gabinete II CC-9 3

Chefe de Divisão de Apoio Administrativo CC-9 3

Chefe de Divisão de Arquivo CC-9 1

Chefe de Divisão de Atendimento CC-9 1

Chefe de Divisão de Atendimento e Recepção de Documentos CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle da Despesa com Pessoal CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle de Projetos CC-9 1

Chefe de Divisão de Coordenação de Educação Especial CC-9 1

Chefe de Divisão de Coordenação de Educação Infantil CC-9 1

Chefe de Divisão de Desenvolvimento CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção de Transporte CC-9 1

Chefe de Divisão de Processamento de Informações CC-9 1

Chefe de Divisão de Sistemas CC-9 1

Chefe de Divisão de Transporte de Material CC-9 1

Chefe da Unidade Operacional de Limpeza de Escolas CC-10 6
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Chefe da Unidade Operacional de Limpeza e Manutenção das Unidades CC-10 41

Chefe de Setor de Manutenção dos Prédios CC-10 47

TOTAL DA UNIDADE 143

SECRETARIA DE ADMINSTRAÇÃO NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Administração CC-S 1

Assessor Especial I CC-2 1

Coordenadora de Licitação CC-2 1

Secretário Executivo de Administração CC-3 1

Diretor Geral de Tecnologia da Informação CC-4 1

Assessor Técnico I CC-5 1

Assessor Técnico II CC-6 3

Diretor Administrativo CC-6 1

Diretor de Armazenamento de Estoque e Distribuição CC-6 1

Diretor de Atendimento, Relacionamento e Telecomunicações CC-6 1

Diretor de Desenvolvimento e Sustentação de Soluções CC-6 1

Diretor de Gestão de Pessoas CC-6 1

Diretor de Previdência CC-6 1

Assessor Técnico III CC-7 9

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Assistente Financeiro CC-8 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 3

Chefe de Departamento de Compras CC-8 1

Chefe de Departamento de Contratos e Convênios CC-8 1

Chefe de Departamento de Cotação e Orçamentos CC-8 1

Chefe de Departamento de Distribuição de Vale Transporte CC-8 1

Chefe de Departamento de Logística e Administração CC-8 1

Chefe de Departamento de Ouvidoria CC-8 1

Chefe de Departamento de Pessoal CC-8 1

Chefe de Departamento de Preparação de Orçamento CC-8 1

Chefe de Departamento de Recepção de Documentos CC-8 1

Chefe de Departamento de Tombamento CC-8 1

Chefe de Departamento de Controle de Entrada e Saída de Veículos CC-8 1

Chefe Departamento de Recepção e Expedição Documentos CC-8 1

Chefe da Divisão Operacional de Manutenção do Edifício-Sede CC-9 1

Chefe de Divisão de Elaboração de Orçamento e Cotação de Preços CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção e Conservação do Edifício-Sede CC-9 1

Chefe de Divisão de Apoio Administrativo CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle e Tombamento CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção de Marcenaria CC-9 1

Chefe da Unidade Operacional de Carga e Descarga CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Limpeza e Manutenção do Prédio Sede CC-10 1

Chefe de Setor de Carga e Descarga CC-10 1

Chefe de Setor de Manutenção CC-10 1

Chefe de Setor de Manutenção do Prédio CC-10 1

Chefe de Setor de Protocolo CC-10 1

Chefe de Setor de Recebimento de Atestados Médicos CC-10 1

Chefe de Setor de Reprografia CC-10 1

Chefe de Setor de Serviços e Manutenção do Prédio Sede CC-10 1

TOTAL DA UNIDADE 56

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico CC-S 1

Secretário Adjunto de Desenvolvimento Econômico CC-1 1

Assessor Especial I CC-2 2

Secretária Executiva de Desenvolvimento Econômico CC-3 1

Assessor Técnico I CC-5 1

Diretor de Fomento ao Setor Produtivo CC-6 1

Diretor de Qualificação Profissional e Emprego CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Apoio ao Micro e Pequeno Empreendedor CC-8 1

Chefe de Departamento da Agência do Trabalho CC-8 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 1

Chefe de Departamento de Inclusão Digital CC-8 1
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Chefe de Departamento de Manutenção CC-8 1

Chefe de Departamento de Mercado Público CC-8 1

Chefe de Departamento de Projetos e Captação de Recursos CC-8 1

Chefe de Departamento de Qualificação Profissional CC-8 1

Chefe de Departamento de Turismo CC-8 1

Chefe de Departamento de Gestão do Centro de Formação Profissional CC-8 1

Chefe de Divisão de Documentação do Cidadão CC-9 1

Chefe de Divisão de Infraestrutura CC-9 1

Chefe de Divisão de Infraestrutura e Redes CC-9 1

Chefe de Divisão de Sistemas de Informação CC-9 1

Chefe de Setor de Atendimento ao Cidadão CC-10 1

Chefe de Setor de Confecção CTPS CC-10 1

Chefe de Setor de Controle de Documentação CC-10 1

TOTAL DA UNIDADE 26

SECRETARIA DE SAUDE NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Saúde CC-S 1

Secretário Adjunto de Saúde CC-1 1

Assessor Especial II CC-4 1

Assessor Técnico I CC-5 2

Assessor Técnico II CC-6 4

Diretor Administrativo Financeiro CC-6 1

Diretor de Planejamento CC-6 1

Assessor Técnico III CC-7 3

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Administração Financeira CC-8 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 1

Chefe Departamento de Controle de Material e Equipamentos CC-8 1

Chefe Departamento de Manutenção Unidades da Saúde CC-8 1

Chefe da Divisão de Acompanhamento do Conselho de Saúde CC-9 1

TOTAL DA UNIDADE 20

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE NÍVEL QTDE

Coordenador de Atenção à Saúde CC-2 1

Coordenador do Centro de Especialidades CC-2 1

Coordenador dos Serviços de Urgência e Emergências CC-2 1

Secretário Executivo de Administração Hospitalar CC-3 1

Secretário Executivo de Operacionalização das Ações de Saúde CC-3 1

Secretário Executivo de Planejamento e Informações em Saúde CC-3 1

Diretor Administrativo CEMEC Tabatinga CC-6 1

Diretor Administrativo CEMEC Vera Cruz CC-6 1

Diretor Administrativo do Centro Diagnóstico Especial. Médicas CC-6 1

Diretor Administrativo do LAMUC CC-6 1

Diretor de Ações Estratégicas CC-6 1

Diretor de Administração da Maternidade CC-6 1

Diretor de Administração do CAPS III CC-6 1

Diretor de Administração do SAMU CC-6 1

Diretor de Atenção à Saúde CC-6 1

Diretor de Auditoria em Saúde CC-6 1

Diretor de Reabilitação CC-6 1

Diretor de Saúde Mental CC-6 1

Diretor de Vigilância em Saúde CC-6 1

Diretor Médico da Maternidade CC-6 1

Diretor Médico do CEMEC Centro CC-6 1

Diretor Médico do CEMEC Tabatinga CC-6 1

Diretor Médico do CEMEC Vera Cruz CC-6 1

Coordenador Setorial Controle Tuberculose e Hanseníase CC-7 1

Coordenador Setorial de Atenção Básica/NASF CC-7 1

Coordenador Setorial de DST/AIDS e Saúde da Mulher CC-7 1

Coordenador Setorial de Programas CC-7 1

Coordenador Setorial de Saúde Bucal CC-7 1

Coordenador Setorial de Saúde Mental CC-7 1

Coordenador Setorial de Vigilância Sanitária CC-7 1

Coordenador Setorial Financeiro CC-7 1
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Chefe de Departamento Administrativo CAPS AD CC-8 1

Chefe de Departamento Administrativo da Farmácia Popular CC-8 1

Chefe de Departamento Administrativo do CAPS Infantil CC-8 1

Chefe de Departamento Administrativo LAMUC CC-8 1

Chefe de Departamento de Administração do CEMEC Vera Cruz CC-8 1

Chefe de Departamento de Administração Financeira CC-8 1

Chefe de Departamento de Assistência Farmacêutica CC-8 1

Chefe de Departamento de Atendimento CEO CC-8 1

Chefe de Departamento de Controle, Avaliação e Regulação CC-8 1

Chefe de Departamento de Convênios e Projetos CC-8 1

Chefe de Departamento de Educação em Saúde CC-8 1

Chefe de Departamento de Execução Orçamentária CC-8 1

Chefe de Departamento de Logística CC-8 1

Chefe de Departamento de Recursos Humanos CC-8 1

Chefe de Departamento de Vigilância Ambiental CC-8 1

Chefe de Departamento de Vigilância Epidemiológica CC-8 1

Chefe de Departamento de Vigilância Sanitária CC-8 1

Chefe do Departamento Médico CC-8 1

Gerente de Território 1 PSF CC-8 1

Gerente de Território 2 PSF CC-8 1

Gerente de Território 3 PSF CC-8 1

Gerente de Território 4 PSF CC-8 1

Chefe de Divisão Administrativa da Central de Marcação CC-9 1

Chefe de Divisão de Atenção Visual CC-9 1

Chefe de Divisão de Auditoria em Serviços Municipais de Saúde CC-9 1

Chefe de Divisão de Avaliação Sistemática em Serviços Saúde CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle de Agentes Terapêuticos CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle de Empenhos CC-9 1

Chefe de Divisão de Controle de Pessoal CC-9 1

Chefe de Divisão de Manutenção de Equipamentos CC-9 1

Chefe de Divisão de Reabilitação Ambulatorial CC-9 1

Chefe da Unidade Operacional de Apoio à Atenção Básica CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Apoio ao CEO CC-10 1

Chefe da Unidade Operacional de Arquivo CC-10 1

Chefe de Setor de Cadastramento CC-10 1

Chefe de Setor de Vacinação/Imunização CC-10 1

Chefe do Setor de Apoio em Reabilitação Física CC-10 1

Chefe do Setor de Apoio em Saúde Mental CC-10 1

TOTAL DA UNIDADE 69

FUNDAÇÃO DE CULTURA NÍVEL QTDE

Presidente da Fundação de Cultura CC-S 1

Vice-Presidente da Fundação de Cultura CC-2 1

Assessor Especial II CC-4 2

Assessor Técnico II CC-6 1

Diretor Administrativo CC-6 1

Diretor de Desenvolvimento Cultural e Eventos CC-6 1

Diretor de Programação Visual CC-6 1

Diretor de Promoção de Igualdade Racial CC-6 1

Diretor Financeiro CC-6 1

Administrador do Teatro CC-7 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Apoio Administrativo CC-8 1

Chefe de Departamento de Articulação Social CC-8 1

Chefe de Departamento de Captação de Recursos CC-8 1

Chefe de Departamento de Documentação e Biblioteca CC-8 1

Chefe de Departamento de Pesquisa CC-8 1

Chefe de Departamento de Políticas Afirmativas CC-8 1

Assistente de Gabinete II CC-9 1

Chefe de Divisão de Apoio Administrativo CC-9 1

Chefe de Divisão de História e Documentação CC-9 1

TOTAL DA UNIDADE 21

SECRETARIA DE ESPORTES NÍVEL QTDE
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Secretário Municipal de Esportes CC-S 1

Secretário Adjunto de Esportes CC-1 1

Secretário Executivo de Esportes CC-3 1

Diretor de Esportes CC-6 1

Secretária de Gabinete II CC-7 1

Chefe de Departamento de Apoio às Atividades Esportivas CC-8 1

Chefe do Departamento de Estádios CC-8 1

Chefe do Departamento de Eventos Esportivos CC-8 1

Chefe da Divisão de Manutenção de Estádios CC-9 1

Chefe de Divisão de Administração de Campos CC-9 1

Chefe Divisão Administração Unidades Esportivas CC-9 1

Chefe do Setor de Manutenção do Estádio Luiz Alexandrino CC-10 1

Chefe do Setor de Manutenção do Estádio Vera Cruz CC-10 1

TOTAL DA UNIDADE 13

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS NÍVEL QTDE

Secretário Municipal de Assuntos Jurídicos CC-S 1

Secretário Adjunto de Assuntos Jurídicos CC-2 1

Assessor Jurídico CC-3 1

TOTAL DA UNIDADE 3
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