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PORTARIA N° 061, DE 24 DE JANEIRO DE 2023

Ementa: Institui a Comissao
Multissetorial para definir e executar 0s
procedimentos necessarios a selecao
publica de Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC) e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE CAMARAGIBE, no uso das atribuigdes que Ihe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal e com supedaneo na Lei Municipal n° 867, de
26 de novembro de 2021, que instituiu o Regime de Previdéncia Complementar dos
servidores publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Camaragibe;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019,
estabelece a obrigatoriedade de instituigio do Regime de Previdéncia Complementar
(RPC) pelos entes federativos que possuem regime proprio de previdéncia social e
que o ndo cumprimento dessa obrigagdo constitucional por parte do Municipio gera
irregularidade previdenciaria;

CONSIDERANDO que a instituicdo do RPC e a escolha da Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC) que ira gerir o plano de beneficios de previdéncia
complementar dos servidores e membros do Municipio de Camaragibe devem se
reger pelas Leis Complementares federais n°® 108 e 109, ambas de 29 de maio de
2001, e pela Lei Municipal n° 867, de 26 de novembro de 2021, que instituiu o Regime
De Previdéncia Complementar dos servidores publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Camaragibe;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° da Lei n° 736, de 1° de novembro de 2017, e
no art. 24 da Lei n° 328, de 04 de Junho de 2007, segundo os quais compete a
Secretaria de Administracdo e a Diretora do Fundo de Previdéncia de Camaragibe
(Funprecam) prover e realizar a gestéo do fundo de previdéncia do municipio;

CONSIDERANDO as orientagdes da Secretaria de Previdéncia (SPREV) do Ministéerio
do Trabalho e de Previdéncia (MTP), por meio da Subsecretaria do Regime de
Previdéncia Complementar (SURPC), constantes do Guia de Previdéncia
Complementar para Entes Federativos, que recomenda a instituicdo de uma comissao
multissetorial para conduzir o processo seletivo de escolha da EFPC;

CONSIDERANDO as recomendacdes da Nota Técnica ATRICON (Associagdo dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil) n® 1, de 12 de Abril de 2021, e da Nota
Complementar ATRICON n° 1, de 12 de novembro 2021, quanto a melhor forma de
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contratagdo de Entidade de Previdéncia no ambito do Regime de Previdéncia
Complementar pelos Entes Federativos,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo Multissetorial para definir e executar os procedimentos
necessarios a selegdo publica de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC) para administrar o Regime de Previdéncia Complementar no ambito da
Administragdo Direta dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Camaragibe e de suas autarquias e fundagbes.

Art. 2° A Comissdo Multissetorial serd composta por servidores indicados pelos
agentes politicos titulares dos orgaos integrantes, da seguinte forma:

| — um representante da Secretaria de Administragéo, que a presidira;

Il — um servidor titular de cargo efetivo lotado na Secretaria de Administragao;

11l - um servidor titular de cargo efetivo lotado no Fundo de Previdéncia de Camaragibe
(Funprecam);

IV- um servidor integrante do Conselho de Fiscal do Funprecam;

V- um servidor integrante do Conselho Deliberativo do Funprecam;

VI- um servidor da Secretaria de Finangas;
VII - dois servidores titulares de cargo efetivo da Procuradoria Geral do Municipio;

VIII- um servidor da Secretaria de Assuntos Juridicos;
IX — um servidor da Controladoria Geral do Municipio;
X - um servidor da Camara Municipal de Camaragibe.

Art. 3° Ficam designados os servidores listados no Anexo Unico para comporem a
Comiss3o Multissetorial de que trata esta portaria conjunta.

Art. 4° Estdo entre as atribuices da Comissdo Multissetorial:

| - promover estudos de implantagao do RPC;

I - conhecer da legislagdo relativa ao tema;

Il - definir questdes pertinentes ao processo de escolha da EFPC, estabelecendo
parametros técnicos minimos para o0 processo seletivo;

IV — definir questdes relativas ao Plano de Beneficios, como publico-alvo, extensdo do
plano aos atuais servidores, tipos de coberturas a serem oferecidas, definicdo das

contribuicdes da Patrocinadora e dos participantes;

V — avaliar a necessidade de aporte inicial pelo Ente;
VI — elaborar Convénio de Ades&o para aprovagio da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar — Previc;
VII — elaborar Plano de Comunicagio e Educagéo Previdenciaria em conjunto com a

EFPC selecionada. ‘
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Art. 5° Sao atividades especificas da Comissao durante o processo seletivo citado no
inciso 1l do artigo anterior, sem prejuizo das atribuigées precipuas da Comissdo

Permanente de Licitagées do Municipio (CPL):
I- Elaborar o edital de selec&o publica de EFPC, estabelecendo regras e critérios para

a selecéo;
Il - analisar, julgar e classificar as propostas mais vantajosas ao interesse publico,

fundamentando a escolha em detrimento das demais propostas, nos termos do edital

de selegéo publica de EFPC,;
Il - julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selegao publica,

bem como seus recursos;
IV- dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes do edital de selec¢ao;

V- elaborar atas de reunides e relatérios dos trabalhos realizados pela Comissao;
VI- determinar a realizagéo de diligéncias para verificar as informagdes ou documentos

apresentados pelas EFPCs.

Art. 6°A Comiss&o podera solicitar o assessoramento de outros servidores e convidar
representantes de outros 6rgdos ou especialistas em materia previdenciaria para
melhor executar suas atividades.

Art. 7° Finalizado o procedimento de selegdo, a Comissdo elaborara listagem
contendo a classificagdo das entidades.

§ 1° Da classificagdo das entidades cabera um unico recurso, dirigido ao Presidente
da Comissao no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicag&o da lista.

§ 2° A Comissdo julgara o recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§ 3 A Comissdo ficara responsavel pela publicagdo da classificagéo final
considerando, se for o caso, a decisdo do julgamento do recurso.

Art. 8° A participagéo do servidor na Comissao Multissetorial ndo enseja a percepgao
de remuneragéo adicional de qualquer natureza € a qualquer titulo.

Art. 9° A Comiss3o encerrara seus trabalhos com a concluséo da selegao publica.

Art. 10. Esta portaria conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camaragibe/PE, 24 de janeiro de 2023

e vdlia i oS
Nadegi Alves de Quei
Prefeita do Municipio de Camafagibe
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ANEXO UNICO
REPRESENTACAO NOME MATRICULA FUNGAO
: 3 Flor de Maria Nunes 4.0102012.6 Presidente
Secretaria de Administra¢ao
Keyth Augusta da Silva 0.0004612.1 Membro
Funprecam Ana Maria Neves 0.0000804.1 Membro
Conselho Fiscal - Funprecam Marcos Eduardo Bezerra 0.0000832.1 Membro
Conselho Deliberativo -Funprecam Cristiani Maria de Lima 0.0001157.1 Membro
Secretaria de Financas Rafaelly Priscila Gomes 0.0003813.1 Membro
Juliana Rafaela Xavier 0.0100409.1 Membro
Procuradoria Geral
Natélia Ferraz de Menezes 0.0100461.1 Membro
Controladoria Geral do Municipio Erika Regina Pereira 0.0005933.1 Membro
Secretaria de Assuntos Juridicos Leonardo de A. Franco Neves 4.0100004.5 Membro
Alex Feliciano Miguel AS505 Membro

Camara de vereadores

AV. BELMINO CORREIA, 3038 - TIMBI - CAMARAGIBE/PE — CEP 54768-000

FONES (081) 2129-9561 — CNPJ 08.280. 663/0001-57




