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transferindo o software para terceiro sem a sua prévia autorizacdo
devidamente formalizada;

b) A equipe técnica para prestacdo dos servicos & composta por profissionais
capacitados com formacgéo na area de atuacéo e serdo coordenados por um
Responsavel do Projeto:

As atualizagbes séo feitas através das seguintes categorias:

a. Versoes: Corresponde a atualizacdes no Sistema de Gestao Previdenciaria —
SISPREV WEB com funcionalidades e recursos que seréo implementadas
apos estudo de viabilidade:

b. Releases: Corresponde a implementagéo de novos relatérios ou consultas ou
um conjunto de recursos acessoérios nas transacoes ja existentes:

c. Modificagbes: Corresponde a manutencéo corretiva no aplicativo
disponibilizado (erros da Aplicag&o). As Modificacées deverio ser
disponibilizadas em periodos de até 7 (sete) dias, sendo que as corregoes a
serem efetuadas deverdo ser comunicadas através de ordens de servigo direto
ao Suporte Técnico:;

d. Legislagdo: Corresponde a manutencéo do codigo fonte em razao de alteracéo
na Legislac&o. As modificagées deveréo ser disponibilizadas em tempo habil
para entrada em vigor da nova legislagéo.

e. Hospedagem: Os servigos serdo hospedados em Servidor Web pertencente a
contratada.

4. DAS ESPECIFICACOES E CARACTERISTICAS DO SISTEMA
4.1 Modulo de cadastro previdenciario

O cadastro é de suma importancia para os usuérios dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social. E a via por onde perpassa todos os outros modulos
do SISPREV, uma vez que é um instrumento a ser utilizado para fazer os
processos de aposentadorias, cadastrar dependentes para concessio de
beneficios temporarios e de pensdes por morte, cadastrar pessoas e
fornecedores.

4.2 Médulo de concessio de beneficios

g
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Para agilizar os processos mecanicos de concessdo de beneficios e
otimizar tempo de tramite processual, 0 SISPREV com um simples comando
gera:

» Ato concessério, com a devida minuta juridica;
¢ O Beneficio para implantacéo da folha.

4.3 Simulador de beneficios

Diante da norma constitucional de elegibilidade do beneficio do servidor
publico, o SISPREV proporciona a simulacdo devida em todas as regras
aplicaveis a cada tipo de beneficio.

A simulag&o do beneficio requerido além de promover a valorizagdo do
servidor publico em raz&o da resposta imediata de seus direitos, traz ganho de
tempo para a entidade previdenciaria, evitando assim, a tramitagdo processual
desnecessaria de beneficios inelegiveis.

4.4 Workflow

O SISPREV através do Workflow Modulo de Acompanhamento de
processos permite o controle e 0 acompanhamento pelo usuario dos beneficios
previdenciarios requeridos, disponibilizando informagdes sobre a situacdo e
tempo de andamento dentro dos oOrgdos do RPPS. E uma excelente
ferramenta, que auxilia os usuarios nas situacbes de tramite interno dos
processos de aposentadoria, pensdo, auxilio doenca, auxilio reclusdo, salario
familia e salario maternidade, ou seja, € o fluxo de trabalho pelo qual
percorrera todo o processo.

4.5 Moddulo financeiro

Consiste em gerenciar todo o movimento bancario da instituigdo
previdenciaria, inclusive o controle das aplicagbes financeiras, gerencia
também o controle do repasse das contribuigdes descontadas dos servidores e
da parte do 6rgéo a geragéo da folha de beneficios e a exportacdo de dados da
folha gerada para o banco conforme layout.

4.6 Folha de beneficios

O SISPREV contempla no modo financeiro a folha de pagamento de
beneficios previdenciarios, considerando proventos, descontos oficiais
(previdéncia propria e IRRF), langamentos manuais, recélculos de beneficios ja
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concedidos e processamento de diferencas de pagamentos em meses
anteriores, toda a gama de relatérios de rendimentos e descontos, arquivos de
dados para o Tribunal de Contas, bem como exportagdo de dados para a DIRF
e para crédito em C/C (valor liquido-CNAB-240, dentre outros).

4.7 Contribuigbes

Em consonéncia com as legislagdes em vigor o SISPREV faz o registro
individualizado das contribuicdes dos servidores ativos e inativos e dos entes
estatais. No registro individualizado das contribuicdes sdo detalhados os
seguintes dados: nome; matricula; remuneracdo: valores mensais e
acumulados da contribuicdo do servidor; valores mensais e acumulados da
contribuicdo do respectivo ente estatal referente ao servidor. O SISPREV
disponibilizara informages constantes de seu registro individualizado mediante
extrato anual de prestacdo de contas.

48 G.I.Rs

Atraves da GIR — Guia de informagbes e Recolhimento, o RPPS, podera
gerenciar todos os recebimentos dos repasses podendo emitir varios relatérios
e até mesmo com codigo de barras.

4.9 Langamentos bancarios

Atraves do Mddulo Financeiro / Banco o usuario fara gerenciamento de
todas as contas correntes mantidas pelo RPPS, podendo assim emitir relatérios
por banco, por periodo ou utilizara o gerenciados de relatérios.

4.10 Aplicagdes

Em se tratando de aplicagdes o gerenciador das aplicacdes financeiras o
SISPREV obedecendo a Resolugdo do CMN 3.244, faz analise automatica de
como esta enquadrada suas aplicages, se esta dentro ou fora dos percentuais
exigidos pela resolugéo.

5. DO LOCAL E DAS CONDIGCOES DA REALIZAGAO DOS SERVICOS

* Avrealizagdo dos servigos sera realizada em meio eletrénico on-line, por
meio de sitio especifico na internet em servico de Portal WEB, contendo

informagodes A I
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= Os servicos devem ser disponibilizados na internet, a atualizacdo do
software devera ser realizada de forma automatica, em estrutura de
Cloud Computing disponibilizada pela empresa contratada.

6. DA QUALIFICACAO TECNICA

6.1. A contratada devera apresentar atestado emitido por entidade de direito
publico ou privado, comprovando que a empresa executou e/ou executa
servicos compativeis com o objeto do presente objeto.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses consecutivos, a
contar da data da celebragéo do contrato.

8. DEVERES DA CONTRATADA

8.1. A referida licenga de uso devera ser sem limites de usuarios ou atender no
minimo 15 (quinze) usuarios simultaneos, permitindo assim ampla utilizagéo do
software pelo Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe, para acesso
as informacdes nele armazenados;

8.2. O banco de dados construido a partir de informagdes obtidas dos
documentos e dados do Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe é
de propriedade desta;

8.3. Treinamento e Capacitagdo: a empresa contratada devera promover a
capacitacéo dos usuarios por meio de treinamento especifico para utilizagéo e
administracao do(s) software(s), incluindo todas as suas funcionalidades. Este
treinamento sera realizado por telefone, chat online, videoconferéncia, acesso
remoto e, quando se fizer necessario, presencial na sede Fundo Previdenciario
do Municipio de Camaragibe, em horario e dia previamente acordados entre as
partes;

8.4. Manutencdo do Software: E de responsabilidade da empresa contratada,
durante a vigéncia do presente contrato, fornecer as manutengdes corretivas e
evolutivas, a fim de manter o software do portal da transparéncia atualizado,
conforme as ultimas versées disponibilizadas pelo fabricante;

8.5. Suporte Técnico: A empresa contrata € responsavel por disponibilizar, das
08:00h as 18:00h, de segunda a sexta-feira, suporte técnico visando a
resolu¢ao de problemas e dirimindo duvidas relacionadas ao funcionamento do
software;

8.6. Prestar satisfatoriamente os servicos ora contratados; , \{ ]
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8.7. Assegurar ao Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe, a
qualquer tempo, o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar desfazer ou
refazer os servigos;

8.8. Apresentar relatério de indices de produgdo sempre que solicitado pelo
orgao;

8.9. Respeitar sempre os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e dignidade da pessoa humana.

8.10 Oferecer servigo de armazenamento em nuvem.

9. DOS DEVERES DA CONTRATANTE

9.1 Sao obrigagdes da contratante, além de outras decorrentes do presente
instrumento contratual:

9.2 Efetuar os pagamentos nas condigdes e prazos estabelecidos neste;
9.3 Cumprir suas obrigagbes contratuais;

9.4 Prestar informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham ser
solicitado pela contratada e que digam a respeito da natureza do servigco que
tenha a executar;

9.5 Supervisionar a perfeita execugdo do objeto deste contrato, através de
representante especificamente designado;

9.6 Dar total suporte para o bom funcionamento do que trata do objeto do
contrato.

10. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

10.1 A despesa para aquisicdo do objeto licitado ocorrera por conta das
dotagbes orcamentarias constantes na Lei Orgamentaria Anual do
FUNPRECAM:

3016.09.122.1079.2334.3.3.90.39.00.02700

11. DO CRITERIO DE SELEGAO/VALOR

11.1 A selegdo devera ser realizada através de Inexigibilidade observando-se o
critério de valores realizados no mercado, nos seguintes termos:

A despesa com a execucdo do objeto desta licitagdo € estimada em R$
96.000,00 (noventa e seis mil reais); ™ J =~
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12. PAGAMENTO

12.1. O pagamento devera ser efetuado mensalmente, conforme a execucao
dos servigos, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, acompanhado de recibo
a ser atestada por servidor designado;

12.2. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, 0 nimero e nome
do banco, agéncia e nimero da conta onde devera ser feito o pagamento, via
ordem bancaria.

13. DA PESQUISA DE PREGCOS

13.01 - A pesquisa de pregos realizada foi seguindo os parametros prioritarios
estabelecidos na Resolugdo Conjunta n® 001/2020, que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a
aquisicéo de bens e contratagéo de servigcos em geral.

Além disso, também foi observado o disposto na Recomendag&o n® 003/2020 —
CGM, a qual informa que “a pesquisa de pregos devera ser feita pelo
Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Camaragibe, mediante a
utilizagéo dos seguintes parametros, em ordem de preferéncia:

i) Painel de Pregos disponivel no enderego  eletronico
http://paineldeprecos. planejamento.gov.br, observadas as mesmas
condi¢cbes delineadas no item d.1;

i) Portal do Banco de Pregos (www.bancodeprecos.com.br), nos

mesmos preceitos delineados pelos itens anteriores:

iii) Contratagbes similares de outros entes publicos, firmadas no
periodo de até 1 (um) ano anterior & data de divulgagdo do
instrumento convocatorio (utilizagdo, por analogia, do art. 5°, II, da
Instrugdo Normativa n° 73, de 5 de agosto de 2020, do Ministério da
Economia);

iv) Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo
de ateé 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagéo do
instrumento convocatério, contendo a data e hora de acesso
(utilizag@o, por analogia, do art. 5°, lll, da Instrugdo Normativa n° 73,
de 5 de agosto de 2020, do Ministério da Economia);

v) Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotacdo, desde que 0s orgamentos considerados estejam
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgacdo do instrumento convocatério (utilizacdo, por
analogia, do art. 5° 1V, da Instrugdo Normativa n® 73, de 5 de agosto

de 2020, do Ministério da Economia).” =
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In casu, foi adotado especificamente os valores praticados no mercado, através
de contratagbes de outros Orgdos Publicos Municipais, estando todas essas
pesquisas documentadas.

14. DA GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1 O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as
clausulas e normas previstas no Termo de Referéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial;

14.2 Definir como gestor do contrato o (a) Sr. Paulo Roberto Rodrigues
Valenca, Assistente Administrativo e Financeiro, matricula 0.0003995-1,
Técnico em Contabilidade.

14.3 Durante a vigéncia do contrato, como fiscal administrativo, acompanhara e
fiscalizara a execugdo do seu objeto, a servidora Elaine Cristina de Souza
Ramos, Auxiliar de Administracdo, Matricula n° 0.8003941-1 devendo atuar
sempre nos impedimentos legais e eventuais do titular.

15. DAS PENALIDADES

Pela inexecugao total ou parcial do Contrato, 0 FUNPRECAM podera garantida
a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, aplicar as
seguintes sangoes:

a) ADVERTENCIA, por escrito - sem e que forem observadas irregularidades
de pequena monta para os quais tenha concorrido;

b) MULTA MORATORIA - a empresa CONTRATADA ficara sujeita a multa
diaria de 0,1% (zero virgula um por cento) sobre o valor da obrigacéo
inadimplida, pelo atraso injustificado na execugdo de qualquer obrigacdo
contratual ou legal podendo esse valor ser abatido no pagamento a que fizer
jus a CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente:

¢) MULTA COMPENSATORIA - em razdo da inexecugéo total ou parcial da
contrataga@o, no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacéo
inadimplida ou, ndo sendo possivel determinar esse valor, sobre o valor total da
Ata de Registro de Pregos, podendo esse valor ser abatido do pagamento a
que fizer jus o contratado, ou cobrado judicialmente;

d) SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragéo, por prazo néo superior a 05 (cinco) anos;

Al
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e) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a
administragdo publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sanc¢ao aplicada com base na alinea anterior;

A Administragédo aplicara as demais penalidades previstas na lei 8.666/93, sem
prejuizo das responsabilidades penal e civil;

16. DA UNIDADE FISCALIZADORA
Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM

17. DISPOSICOES FINAIS

A modalidade de licitagdo sera Inexigibilidade, a Natureza dos servicos sera
CONTINUADA.

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela FUNPRECAM no uso de suas
atribuicées legais e normativas aplicaveis e aprovado pelo ordenador de despesas,
integrando o processo administrativo formalizado com vistas a instauracao do certame
licitatério e constituindo-se parte de eventuais Contratos.

Camaragibe, 06 de setembro de 2022.

: r
Uradds Foronce Yl
Daniele da Silva Ferreira Paulo Roberto Rodrigues Valenca
Ordenador de Despesa Responsavel pelo Termo de Referéncia
Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM Assistente Financeiro e Administrativo
mat. n° 0.000464.1 mat. n® 0.0003995.1
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TERMO DE AUTORIZACAO

Na condi¢do de Ordenadora de Despesas do Fundo Previdenciario do Municipio
de Camaragibe, autorizo, nos termos da lei 8.666 de 21/06/1993, contratar por
inexigibilidade a empresa Agenda Assessoria Planejamento ¢ Informatica LTDA, inscrita
no CNPJ 00.059307/0001-68, para servigos de manutengdo, customizagio, treinamentos,
hospedagem de banco de dados em data center e suporte técnico do sistema de
gerenciamento de Regime Proprio de Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB
SLIM. O valor da despesa sera de R$96.000,00 (noventa e seis mil reais) referente a 12
(doze) meses consecutivos de prestagdo de servigos a contar da data da celebracdo do
contrato ¢ estara vinculado ao processo administrativo n® 139/2022, processo licitatorio n°
120/2022, modalidade inexigibilidade n® 020/2022.

Camaragibe, 17 de outubro de 2022

Daniele da Silva Ferreira

Ordenadora de Despesas
Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM
Mat. n° 0.000464.1
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do Municipis de Petroiina
Previdéncia do Servidor, Construinde Um Novo Tempo.

DIRETORIA EXECUTIVA

ATESTADO

IGEPREYV - Instituto de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina,
situado na Av. José de S& Manigoba n® 200 - Centro - Petrolina/PE — CEP:
56304-205, telefone (87) 3862-9173, inscrito no CNPJ soo n® 09.182.560-0001-
89, nesie ato representado pelo Presidente Sr. WILLAMES BARBOSA
COSTA, brasileiro, inscrito no CPF n® 265.728.691-72, domiciliado na cidade
de Petrolina/PE, ATESTA para os devidos fins, que a empresa AGENDA
ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA Lida, inscrita no CNPJ
sob o n® 00.059.307/0001-68, situaco a Rua Bardo de Melgago, n® 3988, Bairro
Centro Norte, na Cidade de Cuiabé, Estado do Mato Grosso, presta servicos de
manutencdo, atualizagdo, suporie técnico e fireinamento aos usuarios,
pertinentes ao Sistema de Gerenciamento do Regime Préprio de Previdéncia
Social, denominados SISPREV WEB, que incluiu no inicio das atividades, a
instalacdo, migragao e validagao de dados e a parametrizagao/ customizagao
de regras locais.

ATESTAMOS ainda, para os fins a que se destina que os servigos prestados
tiveram inicio em 22/05/2019, através do Contrato n® 132.2019, e continuam a
ser prestados até a presente data, com grau de qualidade condizente com as
normas e regras estabelecidas em contratc e exigidas pelo IGEPREV.

A massa de segurados atendida pelo Software de Gestao Previdenciaria &,
nesta data, em média de 5.620 (Cinco mil e seiscentos e vinte) segurados,
. sendo:

4,092 (Quatro mil e noventa e dois) Ativos,

1.223 (mil e duzentos e vinte irés) Inativos e

305 (Trezentos e cinco) Pensionistas.

O local de execugdo dos servicos é no IGEPREV - Institutc de Gestdo
Previdenciaria do Municipic de Petroiina, situade na Av. José'de Sa
Manigoba n°® 200 - Centro - Petroiina/PE - CEP: 56304-205.

Abaixo listamos as funcionalidades do Software, assim como os servicos
executados: :

SISTEMAS:

Avenida José de S4 Manigoba. n” 200, Centro - Petrolina/PE — CEP: 56304-205
Telelores: (87)3862-016%/T020/9168

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://petrolina.1doc.com.briverificacao/ e informe o cbdigo 4312-AT09-4EB5-0A80

Assinado por 1 pessoa: WILLAMES BARBOSA COSTA



IGEPREV

Instituto de Gestdo Providentideia
do Mun!c;ma du Pelioling

Previdéncia do Sé;vidor, Construindo Um Novo Tempo.

DIRETORIA EXECUTIVA

Arquitetura Modular: A solugao global devera estar subdlvldlda em
subsistemas que por sua vez serdo divididos em moédulos que agrupardo
funcionalidades relaciona- das e coesas. Todos os médulos e subsistemas
deverdo estar integrados e poderéc ser implantados smultaneamente ou por
modulo.

Parémetrizagﬁo: A solugéo Permite o atendimento as regras de negdcios e
regras operacionais internas do Regime.

Seguranga; A solugdo devera administrar um forte esquema de controle de
acesso pelos usuarios as bases de dados gerenciadas pelo sistema, mantendo
log e trilha de auditoria p#rmanente para cada operagdo realizada. Cada
usuario sé podera acessar o sistema através de sua identificagdc pesscal e
sua correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e
menus associados para cada tipo de acesso. (gerar copia de segurancga
diariamente BACKUP).

Banco de dados: O sistema deve utilizar software gerenciador do Banco de
dados livre de licenga de modo a atender requisitos de compatibilizagdo com
bases de dados ja instaladas no RPPS e na administragdo Publica Municipal.
Deste modo, o sistema proposto devera ser construido sobre base tecnol6gica
de banco de dados relacyonal de 1% linha (Oracle, SQL .Server 6éu de mesmo
nivel).

Plataforma Server: A solugao deverd utilizar o sistema operacional Windows
2003/2008 Server (ou superior).

-Plataforma cliente: A solugdo cliente devera estar disponivel para o sistema
operacional Windows.

Importacao de Dados: Caso, houver importagédo ‘do banco de dados devera
ser mantida todos os dadas, histéricos, cadastros e informagbes pertinentes ao
banco de dados atual;

A solugao é totalmente orientada na administragdo plblica, focado na gestio
de Regimes Proprios de Previdéncia Sccial. Deverd atender todas as
exigéncias da legislagdo vigente. O cadastro deverd conter todas as
informacGes necessarias a atender o funcionamento do Regime Préprio e as
exigéncias previdenciarias, legais e fiscais tanto do Ministério de Previdéncia
Social - MPS como dos érgaos publicos com que estiver relacionada por forga
de lei. O sistema informatizado ofertado devera atender as funcionalidades
abaixo.
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Médulo de Configuracao de Parametros do Sistema.’

Possibilita a parametrizagéo do calcuio do vaior do beneficio para cada regra
de concessao, conforme legislagdo federal e local, contendo no minimo: Idade
Minima, Valor do Provento”calculado de forma integral, Valor do provento
calculado de forma proporcional Vaior do Provenio ¢ilculado pela Medla
Aritmética das 80% maiores remuneracdes desde Julho/1994

Efetua a parametrizagdo de segregaqao de massa para fins de arrecadag,ao
com no minimo o registro de home do fundo e data de corte.

Efetua a parametrizagao da idade limite dos filhos beneficiarios de Pensao por
Meorte, com o objetivo extingao da cota automaticamente.

Efetua a parametrizagao da rateio de pensao por morte devendo conter as
opgdes: Rateio de Cotas em Partes Iguais & Rateio de Cotas em 50% para
Cénjuge e 50% para demais dependentes.

Efgtua parametrizagéo ¢ia reversao das cotas finalizadas de Penséo Por Morte
centendo no minimo as opgdes: Reverter cota finalizada apenas p)ara Cobnjuge,
Reverter cota finalizada em partes iguais e Nao Reverter Cota Finalizada:
Efetua parametrizagido do valor limite para direito do beneficio de Auxilio
Reclusio Efetua parametrizagdo de idade limite para recebimente do beneficio
de Salario Famiﬁa

Efetua parametrizagdo dé valores limites para obtenc,ao do direito ao beneficio
de Salario Familia

Permite a parametriza¢éo dr quant:dade de dias deé prorrogagdo de Salario
Maternidade

Efetua parametrizagao dos dlas pagos pelo érgao empregado. para beneficios
de Auxilio Doenga

Efetua a parametrizacdo da contagem de tempo dé contribuigdo enquanto
afastado, possibilitando a configuracao do impacto na totalizacdo do tempo no
cargo, tempo de servigo publico e tempo de carreira.

Permite a parametrizagdo do somatério do tempo de contribuigdo ficticio,
estabelecendo seus impactos no tempo de contribuic@o na carreira e no tempo
total de contribuicao.

Efetua a parametrizagéo de modelos de documentos com campos vinculados
ao sistema, contendo as funcionalidades bésicas de editor de texto com
formatagéo, sendo elas no minimo: Formatagéo de Fonte, Tamanho de Fonte,
Cor da Fonte.

Permite parametrizar a separagao do processamento e emissdo de reiatonos
de folha ae pagamento, por grgao de origem do beneficiario, tipo de benefucm ]
Regimes Financeiro e Prevldencséno

Ferramenta para Extragao de informacgodes
Efetua acesso ao médulo por meic de navegador web, utilizando tecnologia
HTML, Java Script e PDF para visualizagio de relatérios;
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DIRETORIA EXECUTIVA

Possui ferramenta paramétrica para geracédo de consultas a parttr dos dados
dos sistemas. o _
4

Cadastro Previdenciario

Efetuaracesso ao mddulo por meio de navegador web, utilizando tecnologla
HTML, Java Script e PDF para visualizagéo de relatérios;

Efetua registro, atualizag@o e consulta.dos dados dos servidores segurados do
RPPS, incluindo os aposentados, pensionistas e efetivos;

Efetua registro, atualizagdo e consulta dos dados dos aposentados, permntmdo
mais de um vinculo. 5

Efetua registro, atualizagdo e consulta dos dados dos dependentes
previdenciarios. Efetua a critica de duplicidade de inscricao previdenciaria para
fins de verificagdo em cagos néo legalmente acumulaveis.

Efetua Cadastro/ atualizac@o e consuita dos pensionistas.

Efetua registro,.atualizagéo e consulta dos dados dos érgaos empregadores.
Efetua a definicdo de cada instituicao / 6rgac da administracao direta, indireta,
dos poderes constituidos, possa ter sua estrutura organizacional refletida no
sistema.

Efetua Administrar a documer*agao digitalizada dos beneficiarios (efetivos,
aposentados e pensionistas). :

Efetua Administrar e registrar a. v.da funcional do servidor efetivo, assim como o
acompanhamento de todos ‘0s firamites de servidores aposentados,
* pensionistas e dependenties.

Manter histérico por beneficiario (efetivos, aposentados e pensionistas).

Efetua registro e controle em cadastro de falecimento de beneficiario (efetivos,
aposentados e pensionistas). .

Efetua o cadastro do histérico de trabaino dos servidores, destacando o tempo
em RGPS e outros RPPS. : v

Efetua o ngIStTO do tempo de contribuigéo referente a cargos com exposicao a
agentes nocivos; Efetua o registro de periodos sem contribuicdo. Efetua o
regisiro de periodos de afastamento com contribuicao.

Efetua o registzo do motivo de afastamento, bem como a parametrizacdo do
impacto na totaizagao do tempo.

Integra e Efetua consu"a por ocasiao da aposentadoria, no historico funcional
da origem.

Aplicar as regras de negocao pra validagao de dados cadastrais tanto no
ingresso como na manutencao.

Efetua a manutengao e- consulta da ficha funcional e financeira cos servidores
efetivos. Efetua manutengéo e consulta da ficha funcional e financeira dos
servidores aposentados. -

Efetua a manutengao dos dadds pessoais e fmancelros dos pensmmstas bem
como a consulta dos mesmos. s

Efetua o registro Je grat;ficag:oeé por meio de formulas

Avenida José de S4 Manigoba. n” 200, Centro - Petrolina/PE — CEP: 56304-205
Telefones: (87)3862-9169/7020/0168

\:

-

Assinado par 1 pessoa: WiLLAMES BARBOSA COSTA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://petrolina. 1doc.com.briverificacao/ e informe o codigo 4312-A709-4E65-9A80



instituto da Gostio Pravidencidria
‘tho Munitipio di Petrofing

Previdéncia do Servidor, Construindo Um N?vo Tempo.

DIRETORIA EXECUTIVA
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~

Efetua a manutengé@o dos dados pessoais e frnancelros de dependente e/ou
beneficiarios, bem como a consulta dos mesmos.

Efetua a emissdo de relatorios gerenciais e operacionais (sintéticos e
analiticos) com demonstragio grafica e estatistica.

Efetua a diferenciagdo no cadastro em Fundo Previdencidrio e Fundo
Financeiro de acordo com as regras para segregagdo da massa.

Efetua a andlise automatica da consisténcia de mformagoes principalmente
aquelas necessarias a concéssao do beneficio. e

Efetua a exportacdo dos dados para o Célculo atuarlal b e

Efetua a exportagéo dos dados pard o SIPREV-MPS. . '

Recadastramento

Efetua acesso ao médulo por meic de navegador web, utilizando tecnologia
HTML, Java Script e PDF para visualizagio de relatérios;

Efetua atualizagdo dos' dados Pessoais e Funmonals dos servidores
aposentados e pensionistas}

Permite o cadastro do histérico de trabalho dos servidores, destacando 0
tempo em RGPS e outros RPPS.

Efetua o recadastramento utilizando-se de dispositive de leitura biometrlca;
Efetua a Emisséo do protocolo de recadasiramento;

Efetua informacdo para bloquelo do pagamento dé&-beneficios para nao
recadastrados; Efetua a emissao de relatérios de Gestaf

Permite administrar documentos digitalizados -

Arrecadacic

Efetua acesso ao médulo por meio de navegador wc'7 utlhzando tecnologra
HTML, Java Script e PDF para visualizagao de relatérios:

Efetua administragdo de recolhimenio de contribuicdes previdenciarias de cada
servidor e patronal, por fonte pagadora. de forma |ndmd.1allzada; por regime
financeiro e prévidenciéric.

Efetua registro mensal da remuneracéo e de contribuigdo, bem como sua
composigao, do segurado e beneficiario.

Imprime relagéo de contrrbumtes do RPPS, com informagdes de contribuigdo
do empregador e empreradd, por Regime Financeiro.

Efetua Controle do recoltiimento de servidor e patronal.

Imprime Relatdrios para gbstdo de cobranca de recothimentos nao efetuados.
Efetua emissdo de extratos das arrecadagbes efetuadas.

Efetua emisséo de extrato individualizado de contribuicao previdenciaria.

Efetua emissao de relatério consolidado da arrecadagzo.

Efetua a emiss@o da Guia de Recolhimento de Contribuigdes Previdenciarias,
para comprovagao de repasse dos ¢rgdos ao RPPS, inclusive via WEB.
Controle de recolhimento para contribuinte Facultativo (individuai);

b
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DIRETORIA EXECUTIVA

Permite a emissdo da Guia de Recolhimento de Contnbuugao Previdenciaria
para contribuinte facultativo (individual).

Emissao dos boletos de Arrecadacédo pelos érgaos de orlgem através da
internet; Efetua controle das pendéncias geradas no proce&so de arrecadagao
de contribuigbes previdenciariasz,

Efetua a gestao do parcelamento de débiios com emissao de'boleto

Simulador de Aposentadorias

Efetua acesso ao modulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia
HTML, Java Script e PDF para visualizagao de relatérios;

Emite relatério consolidado contendo a situacédo do segurado em relagdo a
todas as regras aposentatérias.e.a previsdo de implementagao.

Emite relatorio detalhado para cada regra, contendo a situagdo do segurado,
previsao de implementacac > apuracéoc do valor do provento.

Apura Pedagio e Bonus, considerando o disposto no Art:2¢ da E.C. 41/2003.
Apura Tempo de Contribui'g;éo ‘conforme legislacdo vigente, apontando no
relatério de simulagéo detalhada no minimo, o tempo total no cargo, tempo total
na carreira e tempo total no servigo publice.

Emite reiatério detalhado com a simulacao de Abono de Permanéncia, com
demonstracdo da data de implementagéo do direito.

Emite relatério detalhado para simulacdo de aposentadorias especiais por
exposicao a agentes nocivos, demonsirando o tempo de exposi¢éo apurado.

Gestéao Processual e Documental !
Efetua acesso ao modulo por meio de navegador web, uuhzando tecnologia
HTML, Java Script € PDF para visualizagao de relatorios;

Efetua analise, concessao e revisao de beneficios de aposentadoria, conforme
legislagao vigente. Efetua analise, concessdo e revisdo de beneficios de
pensao por morte, conforme legislagao vigente.

Efetua a concessdo de aposentadorias especiais par exposicdo a agentes
nocivos; Efetua a concesséo de aposentadorias por mandado de injungéo;
Permite a emissao de relatério contendo memoria do célculo da concessao do
beneficio, inclusive planilha com a apuragdo da média aritmética para
beneficios concedidos apos a'EC 41/2003.

Efetua a concesséo de aposgntadorias por invalidez conforme EC 70/2012.”
Efetua apuragdo de Tempo de Coniribuicdo, de acordo com a legislacao
vigente. Efetua alimeniar o cadastro de dependentes previdenciarios. e 0
registro dos documentos comprobatonos da dependéhcia com o ex-servidor,
bem como dependéncia econdmica, se for 0 caso.

Vincular o pensionista ao servider segurado falecido, bem como ao grupo
familiar que recebe a penséo.

% .
e,

\.‘
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Devera ser possibilitada a consuita de pensionistas através do nome do ex-
servidor para identificar todos os pensionistas j& existentes e/ou processos em
andamento. e
Efetua controle de reseirva de cotas aos beneficidrios de pensdo por morte,
para casos em que houver necessidade de comprovagao da dependéncia ou
da condigao do beneficiario pela pericia médica;
Efetua registros sobre incluses, alteragdes e cancelamentos de pensao:
motivo e data, bem como rfovo rateio de cotas, se houver.’ '
Efetua andlise, ‘concesséo e revisdo de beneficios de auxillo doenga, conforme
legislagao vigente.
- Efetua analise, "coi.cessao e revisdo de beneficios de saiario matermdade
conforme legislacéo vigente.
Efetua anélise, concessao e revlsac age benefic;os de aux:i:o reclusao,
conforme legislagéo vigents.'’
Efetua anélise, concessdo e revisdo de beneficios de saldrio familia, conforme
legislacao vigente.
Efetua o registro do tipo de doeng,a conforme tabela “CID” para processos de
concesséo de auxilic doenga.
Efetua o calculo da quantidade d= dias de afastamento com a diferenciagao de
dias pagos pelc 6rgao de origem.
Efetua a prorrogagao em dias para processos de concessao de auxilio doenca.
Efetua cadastro de tipos de processos administrativos. .
Efetua elaboragéo e emissac de Certiddo de Tempo de Contribuigéo;
Efetua emissac de 22 via da Certidac de Tempo de Contribui¢do;
Efetua revisao da Certiddo de Tempo de Contribuigdo;
Efetua validagéo da Certiddo de Tempo de Contribuigdo por meio de enderego
eletronico; &
Efetua alteracédo do fluxo e dei..ugao de novos perfis para tcdos os tspos de
processos. Gerenciar os fluxos de processos e prazos através de alarmes. .
Efetua a edicdo de documentos a partir de modelos parametrizados com
campos vinculados aos dados do processo, coniendo as funcionalidades
bésicas de editor de texto com formatagao, sendo elas no minimo: Formatacao
de Fonte, Tamanho de Fonte, Cor da Fonte.
Efetua a emissdo de documentos a partir de modelos parametrlzados para
cada tipo e situagao de processc.
Efetua o registro do histérico de alteracio dos dcac:unrlentoc emitidos a partir de
modelos parametrizados.
Efetua a gravacao do histérico de aiteragéo dos dogufnentos.
Efetua incorporagdo dos documentos digitalizados - especificos para cada
atividade de cada fiuxc de trabalho definido, ficando disponiveis em quaiquer
etapa do fluxo. o
Efetua o armazenamento, paginacdo e acompanhamento do processo virtual,
constituindo copia fiel do processo fisico em formato digital.
Efetua o controle de confidencialidade dos documentos do processo virtual.
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Efetua o uso de certificado digital padréo ICP-Brasil como assinatura eletronica
dos documentos anexados ao processc, gerando arquivos assinados no
padrao P7S.

Efetua o uso de certificado digital padrao ICP-Brasil como assmatura eletrénica
em documentos no formato PDF. Possibilita o0 encaminhamento de processos
para tomada de decisao em relagac ao deferimento do mesmo.

Permite a elaboracdo de mensagens para envio enire os usuarios, por meio de
ferramenta contendo func’onalidades basicas para anexar arquivos e edigao de
texto com formatagao, sendo elas no minimo: Formatagao de Fonte, Tamanho
de Fonte, Cor da Fonte.

Permite o registro de documentos em repositério de informagdes com estrutura
hierarquica, contendo no minimo, descricéo do documeanto, anexo e controle de
permisséo.

Pericia Médica e Junia Médica

Permite acesso ao moduio por meio de navegador web, utilizando tecnologia
HTML, JavaScript e PDF para visualizagdo de relatérios;

Permite o gerenciamento da agenda de atendimento dos médicos peritos.
Permite o agendamento, remarcagao e cancelamento de pericias agengadas.
Bloquear o agendamento de pericias concomitantes para mesmo Médico ou
Junta Médica.

Permite a informacao do motivo da pericia, -bem como a parametrizacao dos
mesmos. ]

Permite agendamento de pericsa para um meédico especifico ou para uma junta
médica.

- Permite consulta do agendamento por médico ou junia médica;

Permite o cadastramento de calendaric especifico para cada médico perito.
Permite a revisao de pericias ja concluida.

Registrar o tlpo de doenca, conforme tabela "CID” para ‘emissdo de laudo
médico.

Permite a consulta de informagac do CID por cédigo e/u descrigéo

Possibilitar a consulta do histérico do segurado, garantindo o S|gulo de
informacgdes que sdo pertinentes apenas aos medicos peritos. ;

Manter o prontuario de cada. segurado, com ‘histérico de todos os
atendimentos, laudos, histérico da doenga atual, antecedentes, exame fisico,
exames complementares e documentos relacionados.

Emite documentos conﬂgurados com base em modeios pré- defmidos por
motive de pericia. &

Emite laudo de pericia médica e junta médica.

Consultar histérico de atendimentos do dia, ou de um periodo.
Emite o protocolo de atendimento para o segurado. :
Consultar histarico de atendintentos do pacienie em um determinado per:odo
Emite relatdérios para gestao.

a
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Folha de Pagamento Folha Pagamenio beneficios

Permite acesso ao médulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia
HTML, JavaScript e PDF para visualizagao de relatorios;

Inclui na folha de pagamento as novas matriculas geradas pelo cadastro de
Inativos, Pensionistas;

Permite Desativagao de matricula do segurado ou beneficidrio (ndo processar
folha em caso de falecimento, términc de pensao e reversao).

Interliga matriculas pertencentes a um mesmo beneficiério ou segurado para
fins de calculo de imposto de renda e limitagéo ao teto municipal.

Calcula automaticamente os complementos para atingir o salario minimo, no
caso de aposentadorias inferiores a este valor e no caso de pehsdes Unicas ou
rateios em que o valor principal também seja inferior ao salario minimo.

Permite que a data de término de uma pensdo além de servir para o célculo da
proporcionalidade -dentro du. més desative a matricula para os meses
seguintes. .

Calcula automaticamente . as . penstes alimenticias de acordo com o0s
parametros fornecidos. i -

Altera automaticamente os rarametros vinculados, por exemplo, ao salario
minimo, quando houver alteragao deste.

Gera créditos em conta em ferma de arquivo, permitnntjo o registro dos dados
do crédito (nome, banco, agencia, conta e valor) para’ 0 més em questio de
modo permanente, poss:biiltando consuitas futuras via si ,tema sem a
necessidade de manusear 0s arquivos em papel.

Permite Consulta (visualizacac na tela) de todos o0s relatérios, sem a
necessidade de impressao.

Possibilita langamente de eventos de créditc ou dgbito utilizando formulas de
calculo.

Permite o reajuste de beneflcms com paridade, por cédigo de evento de crédito
e com percentual distinto de reajuste para cada cédigo.

Possibilita no reajuste de beneficios o recaiculo automatico dos eventos que se
utilizam de férmulas. ,

Permite o reajuste de beneficios com paridade e sem paridade.

Permite a simulagéo de reajuste para anélise de impacto sem que isso altere
o0s beneficios.

Permite a reversdo -automética de cotas de penséo per morte em caso de
finalizag&o de uma das cotas, seguindo regra de reversdo parametrizada.
Permite validagao de possive:s inconsisténcias por meio de alertas e travas de
seguranca antes da conclusao da foiha.

Possibilitar a visualiza¢ao de lista de possiveis inconsisiéncias contendo no
minimo:

Descrigao da Inconsisténcia dom o guantitativo de incidéncia na folha
Possibilitar a visualizagao de lista de beneficidrios, contendo no minimo o
Nome do Beneficiario para c:. Ja possivel inconsistércia encontrada na folha.
Possibilitar a comparagéo com SISOB! diretamentc no modulo ge folha, sendo
este um item de blequeio para‘a conclusio da folha.
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Permite a aprovagéo de langarnentos manuais na folha ou reajuste de valores
porautoridade competente. _ :

Folha Pagamento dos Servidores Atives da unidade ¢stora .
Permite a elaboragao da folha de pagamento mensal, 13° salério, rescisio e
férias. . s

Relatorios e controles com histérico da vida funcional dc "servidor;

Reajuste de Beneficios ‘ Y

Permite acesso ao mdduio por meio de navegador web, uiilizando tecnologia
HTML, JavaScript e PDF para visualizagédo de relatorios: |

Permite simulago de reajuste por evento/verba con paridade:

Permite simulagdo de reajuste sem paridade, com .aplicagdo de indices
conforme Portaria MPS; ki '

Permite a emisséo de relaiério da simulagio do reajuste de forma sintética.
Permite a emiss&o de relatério da simuiagdo do reajuste de forma detalhada.
Permite a confirmagédo do reajuste por meio de login diferenciado,
representando a autoridade competente.. :

.

AplicagGes Financeiras . %

Permite acesso ao méduio por meio de navegador v.2b, utilizando tecnologia
HTML, JavaScript e PDF para visualizaco de relatérios:

Possuir internamente, o cadastre, da todos 0s baincos que operam no Brasil;
Possuir cadastro de Aplicagbes contendc as informagdes do Gestor,
Segmento, Tipo de Aplicacéo 2 Benchmark; .
Possuir cadastro de Poiitica Anual de Investimentos obedecendo aos limites
estabelecidos na resolugdo CMN vigenies; # .

Possuir cadastro de meta atuarial;

Permite o registro de rentabilidade da aplicagio; .

Emite relatorio periédico contendo tctalizadores para aporte, resgate e
rentabilidade de cada aplicagac;

Emite relatérie detalhado por perfodo de cada aplicagdo, contendo o
rendimento da mesma, a evolugéc do benchmark @ o comparativo com meta
atuarial mensal previamente estabelecida; ; _
Emite relatorio de aplicagdes, agricados por banco e segmento de aplicacao;
Emite relatério de composigdo da carteira de investimentos apresentando os
percentuais estabelecidos na Poliiica Anual de Investimentos, bem como o
comparativo com a meta atuarial a ser alcangada; :

Emite grafico de rentabilidade da carieira de investir :2ntos;

Emite relat6rio agrupado por més com evolugéc da carteira de investimento,
comparando ¢hm a meta atuarial previamenie estabelecida;

ASSESSORIA ' PREVIDEIZIARIA VISANDO A MELHORIA NA
ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES E PROCESSOS DO RPPS PARA
OBTENCAO DA CERTIFICACAC PRO- GESTAO RPPS

Avenida José de 84 Manigoba, n* 200. Ceniro - Petitlina/PE — CEP: 56304-205
-Telefones: (87)3862-9109/7020/9168
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Previdéncia dc, Bervidor, Lor}stumdﬂ Um Novo Tempe.

DIRETCRIA EXECUTIVA

Considerando os preceitos nermalizados, transcritos em legislagéo, portarias, e
demais normatlzagoes que era conyunic disciplinam os parametros e as
diretrizes gerais para obtengao da certificagdo PRO-GESTAO RPPS, como
também, as diversas demandas existentes, notadamente aquelas relacionadas
aos pilares do RPPS, qual seja, arrecadag:ao das contribuigcoes e concessao de
beneficios.

Considerando que o PRO- GESTAO RPPS & um programa de certificacao
institucional e modernizacdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios, como
reconhecimento da exceléncia e das boas praticas de gestac, instituida pela
Secretaria de Previdéncia Social SP.

Considerando que o objetivo da cerlificagdo esta preconizada no art.-2° da
Portaria MPS n? 185/2015, cujo gual visa incentivar os RPPS a adotarem
melhores préaticas de gest&d previdencidria, que proporcionem maior controle
dos seus ativos e passivos & mais transparéncia no relacionamento com os
segurados e a sociedade.

Considerando que sdo 04 {(quatro} os niveis de aderéncia e adequagao para
obtengao da certificacdo, incluindo 3 -imensdes: Controles Internos,
Governanga Coorporativa € EducacZo Pravidenciariz' "entre as mais diversas
exigéncias estd entre elas: japzamento/fluxograinas, manualizacao dos
processos das aposentadorias e pensdes, control> da base de dados,

" organizacdo dos conselhos, conirolé atuarial, econémico, tran_paréncia das

agOes, disseminagéo da cultura previdenciéria entre o servidores, capacitacdo
do quadro de colaboradores do. RPPS, dentre outras. .

Considerando que ha necessidade de implantagao de um SCQ ~ SISTEMA DE
GESTAO DE QUALIDADE que garanta a manutengdo, avaliacdo e evolugao
continua dos processos, otimizando recursos por meio de boas praticas de
gestao;

Considerando que o PRO-GESTAO RPPS certifica as boas praticas adotadas
por meio do SGQ e que em tcdos os niveis ha a gxigéneia de atualizagdo da
base de dados cadastral sendc que a melhor performance exige o lapso
temporal de 2 (dois) anos, bem como politicas de saneament, constante nos
dados e que o Ultimo processo de atualizagao ocorreu em 2015:

Considerando que o cadastro.dos servidores publicos para instituigdo constitui-
se item primordial para gestdo cé pessoas, reavaliagdo atuarial, concesséo dos
beneficios, elaboragéo do mapa do Empo de contribuicdo, emissao de certidao
de tempo de contribuigdo, arrecadagdo das contripuigdes, simulagdo de
aposentadoria e folha de pagamento.

Considerando que a manutengéo ce dados cadastrais atualizados permite uma
maior fidedignidade para o proczssamento de toda a gestdo do RPPS, bem
como envio de informagdes correls para o cumpnmen*ﬂ das obrigactes legais
(DIRF, RAIS, INSS, CAGED, etr). =~

Considerandec que a impiantagan do e - social, trazidg &0 mundo juridico pelo
Decreto n® 8373/2014, que instiui o Sistema de EscrituracZp Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciérias ¢ Trabalhistas, com previséo de se iniciar a

LI
Avenida José de Sd Manigeba, 1 200, Cento - Pewrolina/PE — CEP: 36304-205
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partir de 2020, torna ainda mais necessaria a atualizacdo dos dados cadastrais
pelo RPPS dos servidores efetivos, aposentados, pensionistas e seus
dependentes, uma vez que seré necessario e envio de inforrmagdes unificadas
condizentes com as informagdes cadastrais do & - social.

Considerando & necessidade de se implementar uma polltaca de capacitagao
continua dos servidores do RPPS e demais agentes publtcos diretamente
relacionadas ao RPPS.

Tendo como norte as necessidades acima elencadas, surge a necessidade de
assessoria e f*onsultona voltaJda especialmente para 0 RPPS com o objetivo de
incrementar SCQ -~ SISTEMA DE GESTAO LA QUALIDADE visando a
melhoria na organizagac das atividades e processo do RPPS para obtengao da
certificagdo PRO GESTAO RPPS.

Serao contem,ﬁiadas as seggimee&s atividades:

Mapeamento & "fanualizacdo de Procassos
Lista de Processos a serem od fww"“ 2 ,mplementados para obtengdo da
certificagéo PRC GESTAO RPASIE 2™ 77

A contratada assessorard o.f. -’r-“ no peorf— 550 -de atendimento dos reqmsrtos
contidos no Manual do PRO GESTAD RPFS;

Mapeou e elaborou manuais do fluxo dos seguintes processos:

Concesséo de aposentadorias por teimpo de contribuicdo. idade, invalidez,
compuiséria;

Concessao de Penséo por Morie;

+ ‘Revisdo de Processos de Concessic de Beneficios mede nciarios;

. Precessamento de Folha de Pagamento;

. Gestao de Apliczgdes Financeiras;

Gestao de Arrecadagdo de Coniriouicdes Previdensiarias:

" Compensgacio Frevidenciaria;

Processos de Atendimento ao &.. erCiO

Processos Juridicos; ¢

E demais Processas Adminisi atives reiacionados & gestdo do RPPS.

Forneceu a gestao do RPPS, aocumento contende lista dos macro processos e
processos, que mediante & ap . »agu!) da gestéo seréo detalhados obedecendo
ao seguinte formato:

Formulério de gefinigo de punsis

Formulario ce definicdo de P““ﬁ(}‘"‘:r’ﬂbllidduu
Formuiaric de definiciio Permis: 28 & niveis de acesso
Formulério de def‘nwac de alcadas .

Documento simplificado da m ¢ -.!me de nINcessos
Organograma :
Forneceu manual de pro"edﬂ 2Nios de {odos 08 pProcessos aprova— dos para
mapeamento du item acima do sejuinte formato:

Manual de procedimentos de concessdo ds aposentadorias: _

Voluntarias, invalidez, compulséria, reserva, raforma, pensap por morte

&
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LA ORIA EXECUTIVA .

Manual de procecimentos de foina de pagarmento;

Manual de procedimentos de apiicagbes financeiras;

Manual de procedimentos de Arrcadagio de r‘ontrsbu:goes previdenciarios;
Manual de procedimentos de atei.dimento ao segurado:

Manual de procedimeantos de processos juridicos.

Ministrou capacitagéo de nc'minimo 4 (quatio) horas por processo mapeado;
Aplicou de avaliacdo e cerlificacdo dos participantes, evidenciando o
aprendizado do conteudo proposta;

Implantacao de Monitoraménio de Gestéo da Qualidade

Configurag@o dos fluxos de processos no sistema de gestdo previdenciaria de
propriedade do RPFPS;

Ministrou capacitacdo para servicores usudrios do sistema de gestédo
previdenciéria visando a definitiv.. implantacio dos flu 10s de processos;
Ministrou capacitagao para a Controiadoria Interna na. ‘Operagéo do sistema de
gestao previdenciaria com cobjstivo de Permite "0 monitoramento dos
indicadores de Gestéo de Quz huaom bem como 0s demais requisitos exigidos
pelo programa PRO GESTAO FF' ;
Elaboragdo da Pelitica de Segurasica -a Tnichy }ac,ao

Relatorio contendo 3“;1“39 s "uﬂo de informagdes e atores envolvidos
diretameniz e md!retameme com & Giestao de RPPS;

Com base na ariélise do fluxo 2 informacdss a contratada forneceu modelo de
politica de seguranga da infoi. .a¢as, abrangéndo o especifico da Norma ABNT
NBR ISO/IEC 27602 em sua mais recerite revisdo;

Forneceu manual de recuper;do de desastres visando a segura recuperagao
de informagbes em casos que £3.fagam necessarios a restauragao completa do
ambiente tecnoldgico de fuacicnemmanto do sistema de gestdo previdenciaria;
Ministrou capacitagdo p-ra o5 membres do Comité de Seguranca da
Informacgéao visando a mmprc*'ﬂ“w de 1odos 08 proccisos que garantem a
seguranca das informacdes no Zmbito do RPPE; 3

Ao termino do processo dé capacitacidc a contratada fez avaliagdo com os
participanies, bem como a emiss2o (o cerlificado de participagdo de despenho.
Implantagéo do Processo de Capacitagie Continuada

A Contratada forneceu 0s seguintes treinamentos na érea de investimentos:
ANBIMA CPA 10 e APIMEC CGRPPE para dois membros do Conselho
Deliberativo, Dco's membros de, Gongeino Fiscal e todos os membros da
Diretoria e demais membroe de Comiié de investimentos;

ANBIMA CPA 20 parz rnm’bzr.: 0o comilé de investimentos @ Gestor de
recursos;

Os treinamentcs sobre inves tr'; \:5 foram minisirados por profissional com
formacdo na area, expenanua 5] ‘mercado financeiro e ser credenciado na
CVM.

Para o Trelnamerito ANBI'\!H v "‘.‘- U ‘ol abo madﬂ ne minimo ¢s temas:
Sistema Financeiro Nacioniad;, =~

Etica, regulamentago e anéli-> dz g2l do investidor;

Nogoes de Ecornimia e Financa: .
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Principios de investimentos;

Fundos de Investimentos;

Instrumentos de Renda Fixa e Renda Variava!:
Previdéncia Corplementar Ausria: PGEL e VGBL;
Para o treinamento AP!MEC CGRPPS, deve ser abordado no minimo os
temas: ! & E

Economia e Finangas; : w

" Sistema Financeiro Nacional: .

Instituicées e Intermediarics Financeiros:

Mercado de Capitais;

Fundos de Investimentos;

Mercado Finaiiceiro:

Mercado de Derivaﬂvns

Politicas de Invesilmpwo

Etica e Relacicnamanito.

Para o treinamento CPA 2u ey
Sistema Finznceiro Naexonat &
Compliance legal, ética B“f-\*}{g
Principios Bésices de Economia & i ies
Instrumentos de Renda Varidvei, 1o
Fundos de Invesimariios:

Previdéricia Complementar Aberia: #GBL ¢ VGBL:

Mensuragao e “iestdo de Permarice e Risco.

A contratada forneceu Treinamenic schre Gestio Previdenciéria abordando no
minimo os segu’tes (amas:

FormagZo bésica em RPPS;

Regras de Aposentadoriz @ Penséo por M or*e

Investime entos, Gestdo de Ativos e Gestdc de F?.ssc:os;

Legislagdo Previdenciaria;

Conceitos Atuariais:

Contreladoeria interna. ;

Os treinamentos sobre Gestic FPrevidencidria foram  ministrados por
profissional de rivei superior com pas graduagao ou L,emf:cw‘ao gue comprove
o conhecimento em matena previdenciana

Ao termino do proces Sq de capi ;‘faqﬁ" 7 ¢contratada fara avaliagdo com os
participantzs, bem comn a efmissio do certificado de participagdo de
desemonnho ;

A contratada eluborou em fomn
contendo informagdes bas! r‘.m s
Elaborou de Plansjamento Estr.:
A coniratada assessorard o [
partir das seguintes atividades.. . .. Gy

Elaborag@n da Analise SWOT - vontos fories, fraquezas, oportunidades e
ameagas am cada‘area do PPPS

' a,F.ienda Fixa;

quivo PDF Cartilha do Segurado
& 08 beneficios previdenciarios.

.

3¢ elaboragao do Plano de Agdo Anual a

1
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Definigdo de metas & objetivos do RPPS;
Defini¢ao de estratégias jun’:—xmmte com as éreas; :
Revisao ou elaboragao da missie, visdw € valores do HPP:;

Desenvolvimento de Planos de Agac; _

Execugao, moniicramento e avaliacéo dos resultados;

Plano de Comuriicagéo do Plan=~~amemo Estratégico, ;.

A contratada elaborou modelc «é Codigo de Etica para o RPPS:

Apos aprovagao pela d:retcna du RPPS, a contratada ministrara capacitagao
para a comissdc de ética,” gue scrd responsavel pelo monitoramento e
elaboragéo do Relatdrio de Ocorrén-ias; )

A contratada elaborou Plano de Comunicag@o de Codigo de Etica para os
Segurados e deniais envolvidos r2s atividades do RPPS.

Assessoria na Elaboragdo dos Retaibrios de Governanga Corporativa

A contratada elaborou, com informagées reais, modelo de Relatério de
Governanga Corporativa centendo:

Dados dos segurados, receitas ¢ despesas: Quantiativos ue servidores ativos,
aposentados & pensionistas, resumo das. folhas de pagamentos valor da
arrecadagao de contr:bu:goead & lglirss. veceitas, valor do pagamento de
beneficios & outras despesas; .’ «

Evolugdo da situagéo atua..dl: .5t ;Jafe\;:uenm:-f\no total, € solugdo guantitativa
= quailtatwa dos custos por tine '3 is;r-.re‘{it;iu_. aveiucao do resultado relativo ao
equilibrio financeiro & atuariai 2 .. J biZnio de tusteio; &

Gestao de Investimentos: Descigéoe oetalhada dos ativos, ‘investimentos,
aplicagdes financeiras e do ﬂu:a'f de eniradas e saidas de recursos;

Publicagac das atividades dos é&rgacs colegiados: Reuniées e principais
decisGes dos Conselhos e Comite de investimentos;

Atividades institucionais: Gestao ds pessoal, gestdo orgamentaria e financeira,
gerenciamento <o custeic e coniralos, coniroies internos, imagem institucional,
cumprimento ce decisfes judicials e conformidade, entenda como o
atendimenio ac conjunto de ;..n*nns regras e padroes legais 2 infra legais
estabelecidos;

Canais de atendimento: .L‘:s;;;;‘t;sncas dos canais de atendimento
disponibilizados aos segurados.

A contratada apresentou para g o'“efona do RPPS modelo de relatorio de
governanga corporativa para ap'ci agéo;

Aprovado o modelo a contratada minisirard capacitagdo para tot;!os 0s
servidores envolvido na ok sngd&s das informagbes necessérias ao
preenchimento do relatér. na periodicidade exigida-pelo PRO GESTAO RPPS.
Elaboreu de Relatério de Gesido A iarial nos seguirtes termos:

Relatdric de Gestan Atuc.nai, v nrem;:idnr a aidlise dos resultados das

-

avaliacbes atuariais anua. 1*=I as acs trés  uilimos exercicios com
comparativo enire a 'eve'uch~: Jgs receifas e despesa,s estimadas e as
efetivamente executadas. .. .

Relatério de Gesido Atuarial, 1.t*"'sian’$o af@imor'aimer’te aos requisitos o

estudo técnico ds aderénecizs n(pre;esg“ bioméiricas, demogréaficas, econdmicas

“enifo.- Fritolina/PH — CEP: 56304-2057
62-5168/70209158
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~ e financeiras do plano ds. henslicics co KFFS que foi aprovado pelo Conselho

“deliberativo e oorigatoriamente ermbasar =5 hipdteses atuariais adotadas na
avaliagdo atuarial inciuinde a elapocragao sprovagde e comprovagdo do
cumprimento de Plano de Trahalho Atuarial.

Gestao e Controle da Base de Dados Cadasirais
A atualizagdc permanente da hase de dados cadastrais permite ao ente
federativo maior controle da n'ms a de seus segurados e garante que as
avaliagbes atuariais anuais rei tam & realidade dessa base, possibilitando
dessa forma a correta organizaga~ @ revisao dos planos de custeio e beneficios
conforme estabeléce o artige +i€ irciso | da Lei n® 9.717/1998.
A base de dados cadasirais aeve ser construida com estrutura (leiaute)
compativel com o Sistema ge Daeriiuragio Digital da. QObrigagdes Fiscais,
Previdencidrias ‘e Trabalhisiss -~ & - Social, instituido pelo Decreto n?
8.373/2014, obssrvande as resougdes e manuais aprovados pelo Comité
Gestor, de modo za possibilitar 2 *m macio <G sistema integrado de dados dos
servidores pubih,nq refenda o i .n9.10.887/2004, por meio da
i 58S, pa,ns'icmiz‘tas aposentados para
- Bocials — CNIS/RPPS, nos termos

def:nados pela Seuretarra dé = Ty
Neste sentido, para atingir o r"m AN dr.* PRO-C. ZSTAO RPPS, devera ser
realizada a execugao do Cer "2 Fiovinencidrio no miinimo a cada 2 (dois) anos
para aposentados e pensioristas = cada 4 muatro} anos para os servi- dores
ativos, com atuohza&ao do f"rql‘?f' 10»"‘2 &

‘Estabeleceu por meio dg insirumenio. is a a poli tica de recenseamento dos
servidores, na qua! estejam c,b‘fai:,sr ecidos critérios, padrdes de periodicidade
para o processo de recenseumento dos servi- dores ativos, aposentados €
pensionistas; .

-Estabeleceu per meio de iﬂ.bt"w""brm iega! a politica de dagltalrzagao e
conversao de base documenial e ziquivos eletrbnices.

5

¥ 4 " =
Portal de Autoziendimenic

Efetua acessu 20 po*t de suiciiEncimento. com servicos de atualizacdo de
dados pessoais. B fi

Efetua a simule;ao de Apo*anm |
Efetua o aCO’TIp”l"ha nento tie piv
Efetua a emrcsau de extratoeen
Efetua a emisséo de guia de. g
servidores efstives; bt o
Permite o encaminhamento da 5 =B
eletrénico que direcione as de: MECHS 801
Efetua a emissdc de Contra.. neque.

5 para gervidores efetivos

0z ¢ f.aﬂcesaau de beneficios.

rEN Gt:’JCic.l

ns. ds contnbmyéo faculiativa para os
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Efetua a emissao de Ficha Finziicera. Sietun a emissdo de Comprovante de
Rendimentos para fins de deciaragie de Imoosto de Renda.

Possui funcionalidade de consulia & Perguntas e Respostas mais Frequentes
(FAQ); Possui funcionalidade de Enquetes.

Modulo de Calculo Atuarial °

Validador dos dados cadastrais para gsracao de base de dados a ser utilizada
na realizagao de avaliagéo atuariai :

Relatério de possiveis 1ncons;eténf~1as nos dados'necessérios a elaboragéo da
reavaliagdo atuerial

Exportacéo de Lase de dados para oiaboraqao de avaliagdo atuarial inicial e
reavaliagdo anual, nas moldes exigidos peio MPS;

Exporiacao dos resuitados da avaliagio atuarial ao TCE/MT;

Modulo Aplicative Ge&tpr ;

Descriqao do. @Iicatlvo

C APP GESTOR é o mais 1ovg. 1140 So desenvolvido por nossa equipe para
incrementar o SISPREV WEE, cuia oua! se configura em moderno aplicativo
mobile de contruie de gestac que r\.ﬁun# informag0es relevantes do Regime de
Previdéncia de forma facil & segurae. Os gestores do RPPC poderédo ter todo
controle @ moniterarnento em ‘.ampu real, atraves do celular.

O processo de instalacic do mdduio permite ainda atender a Lei
. Complementar Federal n? 131/2008 (Lei da Transparéncia) bem como na Lei
Complementar Federal n. 12.527/2011 (i.ei de Acesso a Informagéo) e demais
normas aplicaveis.

As principais funcionalidads 5 830

Possibilita realizar configuragéas de acessos e permissGes atraves de painel
web; ’

O aplicativa esia dis pombllrmd\, 158, h as de Google play e Apple Store;
Consulta & acompanhamsnic de prosessos de beneficios permanentes,
temporarios e adminisiratives;

Beneficics implantados, sepaiadiss peta forma de financiamento, com gréficos,
quantitativos e os valores agregados na foiha de pagamento; !
Quantidade de aposentadorics = pensées do RPPS , separados pela f')rma de
financiamento, som gréfico e percentual,

Assinatura eietrénica individuz! ¢/ou em ioie dos docurnentos processuais dos
beneficios previdenci@rios;

Avenics José de @ Matipoha. i 300,41
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Frevidensis do oo Conivis
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G ant:dadﬂ de pancus realizadas & 3'@;3«1@ p¢ r motivo ppncnal

Valér recebido de compensacio previdencidria do INSS:

Rentabilidade da carteira com grafizo de acor panhamento do atingimento ou
nao ga meta atuarial;

Consulta da situagdo do CRP, daia de validade e itens a serem regularizados
se houver.

Na plataforma Web permiie:

Sistema multiusudric e multitarefa, permitindo ¢ controle de tarefas, com

acesso simulianeo ao banco de dados sem perder informagdes e integridade

referencial; .

Sistemia baseado no conce''c de transagdes mantendo a integridade dos dados

em case de queda ds energia e/o1 faiha de software/nardware;

Permite apresentacéo das infc-rmar'-:)@s ¢in modo grafico;

Permite controle de acesso 20 . 's.ema alravis ue qenha

Permite cadastramento de zaau?-r., : Gt

sub menus; JERRCT

Permite controie das operd\,@"* [ 24

Possuir o mefw princigal ¢o 8 5 versao do sss:’*ma e manual sempre

atualizado das'funcionalidades i up»,g;',h do usuario:

Dls,oomb:isza informagées Conhtarsis (i- 'eseid ¢ Despesd); Recursos Humanos;

In,@stmentob em “tempo real”, uesde qus, o dados estejam no layout do

sistema cperaciona! do pos*di de transoardncia e as trats:ivas sejam realizadas

por meio de WebServics; X s

Todas as informagées d[sponif‘;i!}""*‘as ceverao estar implementadas com

opgdes para facilitar a pestagen: ciravés de Links ou geradas em formatos PDF

em um determinade Diretdric parz ¢ possuir opcao de i impressao;

Permite detalhamento das inforimagies até empenho de origem;

Perrmtr navegar nas Miormacdss até chegar aos credores com seus
espectivos empenhos que origireram a despesa orcamentéaria;

Permite resumo explicativo em twdas as consuitas de Receita e da Despesa.

Esta mformagae deve sei paraimetrizével, ficando a critério do administrador do

sistema demaiist.. - as informagfes e o conteldo em tempo real se achar

necessario; 5 - ;

Gerar movimeniagés d’di :a das ’Eezf:'pﬂs s contendo o nimero do empenho,

data. de emisséc, unidade geslorn, & cracu: além do valor empenhado, em

liquidagao (esta informacéo de (B&r . p,a*ametrjzéauei pele aamm;strador do

sistema}, liquidzdo, pacioeanwia 20 relacionado a0 empenho; .

Gerar movimeniagdo cidria das-desiesss com possibilidade impressio dos

empenhos oramentarios, ey ;,n 2niarins e de restos o pagar;

Gerar movimertagan didtia.cas as, com possibilidade de selecionar os

registros por: periodo, credor, [ale it Q,am‘,z oo, credor :.C,r-rfuNPJ;, nimero do

empenha; \

Gerar dados cadas*rais do ey

s srsinma por meio de log; .

NE, ,m ,m' sequintes mfcrmqroee:

’-

i
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Unidade Gestora;

Data de emissao;

Funcional programatica;

Fonte de recursos; :

. Credor, com seu respectivo docuriento;

Tipo, nimero, ano e data de homologagao da licitagdo;

Numero do p Jcesso de compia;

Namero do cor.venio;

Namero do confrato;

Descricao da conta exira (para cs :.‘Iﬂpf‘nht.s exir4 orgamentarios);

Histérico do emperho;

ltens do empenho cor &s su2s racpecrvas quantidades, unidade. e. valor
unitério;

Gerar dados de mowmlentagao do ampanno contendo os valores: empenhado,
em liquidacéo (esta inforragéc azve ser parametrizével pelo administrador do
sistema), liquidaclo, pago e anuiad?;

Permite filtros pare: Selebi()nd' 56X gc*iés;q més inicial e final, e Unidade
Gestora; BB e .*J%Q, i -
Gerar movamentagr,o das D§..pr..“ 3G m.csaas d= uma determinada unidade
gestora ou de todas de forma consolidada; 3

Gerar movimeniacéc das Dpsge., 26 per, Glassificacao Institucional, ‘contendo
valores individuais e "fotdis 'oci Cigan, Unidadeé, Natureza da Despesa e
Credores; -

Gerar movimentacdc das O :sposas por Categoria Econdmica, contendo
valores individuais e totais por ;I\?atu':'eza da Despesa, Grupo de Despesa,
Modalicade de Aplicagao, Elemerio de Despasa e Credores;

Movimentacao das Despesas. por _°~=‘hra Administrativa, coniendo valores
individuais e totais por Esfera, Naiweze de Despesa e Credores;

Gerar movim~ntagdo de Arrecadzgdo das Receitas por Natureza da Receita,
contendo valc-es individuais ¢ ioigis por Categeria Econdmica, Origem,
Espécie, Rubrzca e Detalhamenio;

Gerar movimentagédo de Arrec: %(c tus Receitas contende valores de
Previsdo Iniciai, Previsdo das [aducdes, Previsdo Atualizada Liquida,
ArrecadagZo Bruta, Dediigéc d= Fecsia & Arrecadagdo Liquida;

Gerar movimeritagao dab Degpesas contendo vaiores da Dotagdo Inicial,

Créditos Adicicrais, Dotacéo Awzizada, Valor Empenhado, em Liquidagdo
(esta informacdo deve se‘r_parar:,.‘;_z;. «Avel neto administrador do sistema), Valor
Liguidado e Valor Pago; : :
Gerar mov:mentaguo digria dr ,-a ----- jagan das Recsitas, contendo os valore
totais de arrecadagavo no dia. 1io 11i8s & 1o psriodo selecionado;

Gerar movimentac3o diaria das L.E,%p sas contando os valores totais efetuados
no dia, no més e nc.periodo seic .ichado;

Disponibilizar a data da Ultima Iua,m..lg%o 0s dados efetuada;

i .'if]jx_ — 1T An304-205
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Apresentar os Coniratos dz Acdministiagiéo Publica com seus aditivos,
reajustes, e defnais alteragbes. Parmitinde a ssiegao por finalidade, fornecedor,
valor e periodo; :

Apresentar os Processos Licitaidrics, permitindo seleciona-los * pela
modalidade, finalidade, objeto & sxpedicéo;

Gerar informacac de sewidores, em niveis de visdo por Entidade, Periodo,
Secretaria, Departamenio, Sessac, Seior, Cargo e Servidor;

Gerar informac&o de valores Arrecadados, em niveis por Natureza da Receita e
seus valores;

Permite visualizagac dos bens mdveis e imdveis contendo detalhamento do
estado, valor residual e depreciagoes;

O mddulo, em sua estrustura web, contempla a disponibilizacidc de
contetido no Poriai scbre:

Estrutura Organizacional;
Receitas;
Despesas;

Contas Publicas;
Licitages;
Patrimdnio;
Recursos Humanos;
" Consetho Municipal de Previdéncia;
Certificados ¢ Demonstiativos;
Gestac da Carteira do RPPS;
Comité de Investimentos;

Conseiho Fiscal; g 4
Legislagéo; i =) gy
Planejamento; ‘ .
Relatdrios: '
Convénios;

Contratos;

Cronograma de Pagamanto;
Legislagao do Portal;

Relatérios do E-SIC;

Quvidoria: '

Faie Conoscp;

Outras funcionalidades conte. s adas:

Legisiacéo Previdencidria {leiz, daorgios, poasrias e resoltigbes).
Cadastro de Glossario;

Pergunias Frequentes;

Integracdo com o SIC (Servico e forniacio ao Cidadao);
Cadastro e acompanhameito de anifesiacio do cidadao;

Aoeemida Josf de 4 Winigooe, 5 200, Ca trolioa/PE - CEP: 36304-203
Tel:fones: (ATYIR52.07¢
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Ouvidoria com repiicagéo . aufowama 4o e-mail ao:
Gestor Municipal; '
Gestor do RPPS;

Responsavel pela resposta;

Quvidor (ou conirolador interno);

Responséavel técnico.

Customizacao de cabecaiho/rodapé do Portal;

Atalho de acessos a outros sites no rodapé do Portal;
Defini¢éo de perfil administracor. ..

O Servico de suporte contempla z execugin dos segyintes processos:

MCASP - O Mznual de Conizbilidade Aplicada ao Setor Pablico

PCASP - Planc de Contas Apii cado 30 Setor Plblico

IPCs - Instrucbes de Procedimentos Contébeis

Em referéncia aos 3 t6picos demonsiracos acima, 0 suporte ao Médulo APP
Gestor consisti na prestacaoc cie aewm& ng g&*iXﬁIQ e orientacoes a0s usuarios,
inclusive quanto acs reglstrck (0F et "w-‘itq.t‘.}eigs, ‘conforme itens detalhados
abaixo: i SN e o

Procedimentc 3 de Supo'rte: :

Envio das inf ormagoes e Dados Coniabeis, C‘rgamentanos e Fiscais (MSC)
Normas Contabeis Especificas.aos RPPS:
Tabelas Contabeis: PCASP estendido @ informagdes, complementares;
Aspecto Contabil: Temas Relevanies em Discussdo no STN;
Aspecto Orgamentério;
Aspecto Patrimonial/Financeiro;
Disponibilizagao de Roteiros Contabeis;
Contribuigdo Patronal;
Contribuigao do Servidor;
Encargos da Coniribuicdo Pairohial;
Parcelamento de Débiio o Ente carni o RPPS;
Cobertura de Déficits Pravidenciérios;
Apcrte para Cobertura do Déficit Financeiro;
Aporte para Cohertura do Déiicit Atuarial;
Contribuicac Patronal Suplemsantar;
Pagamento de Beneficics Previdsnciar os o .
Compensacéo Prev.denméﬂ'la entre. ﬂeglm&a RPP - RGPS;
Procedimentios nio prev;sios em MCASP 72 edigao parte Il PCE RPPS;
Registro de Ganhos ou Perdas en Investimentos:
Provisbes Maternaticas: Previdenciarias;
Movimentagao,de Estogue;
Avaliacao e Reavaliagio de Bens Movelg, imovais & intanyiveis:
Baiancetes ¢ anexes mensais, birnostiais, quadrimastrais e semestrais;

cnfra - Petrolind/FE — TRP: 56304-205
21097020/ 68
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Um Movo Tempo.

LRI BRECUTIVA

SAARTY i bR o Pt i 5

Balangos e aneos anuais;

Notas Explicativas;

Demonstrativos Contabeis enviagas ao MPS;
Integracao entre sistema \web x inisdra).

Descrigac do Aplicativo 'MEU RPPS
'Aplicativo Wobile para os Segurados

Permite acesso ao portai do sequrado com servigcos de atualizagdo de dados
pessoais/recadastrameanto/nrova de vica,

Disponivei nas Iojas da Google play, Apple Store, One drive, etc;

Permite a simuiagéo- de heneficios;

Permite 0 acompanhamsarriod
Wi

Permite a emisso de exti et

Permite & emissdo de beleto pi! “ciiiibuicio facultative.
Permite um canal direto com o RPPS para o envio de sugestdes;

Possui funcionaiidade e conslia & Ferguntas e Respostas mais ‘requentes
(FAQ);

Permite a emisséo de Ficha Finariceira;

Permite a emiss&o de Comprovarniz:dz Rendimentos para fins de declaracio
de Imposto ce Renda;

Permite impresséo de Conira-chegues:
Agendamenite de Pericia Médice/Consulta:

Permite eleigdes online.

Atesto ainda pura os devides. fry oue A, equipe de trabalho realizado pela
empresa fol assim constituicie. *~

Equipe Técnica:

i .

-

2 Talelomes (37)3%s
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Valdemir Rogerio Fassbinder, Aorinistrador. Registro no Conselho Regional
. de Administragzo. de Mato Grosso - CRA n* *.147 — Subgerente, Coordenador
e responsavel pcio'planeiamento ¢ execugao de estudos e servigos técnicos
operacionais “om vistas a operacionalizagac, umplantagao e estruturacdo do
Sisprev Web e Sisprev INTEGRA.

Carolina Violin da Silva — Subgerente, Coordenadora e responsavel pelo
planejamento e'execugadn de estudos & servicos técnicos operacionais com
vistas a operaclonalizagao, impiantacdo e estruturagdo do Sisprev Web e
Sisprev INTEGRA.

Alessandra Franco Marques - Subgerente de Tecnologia, Coordenadora e
responsavel pelo planejamenic 2 execugic de estudos e servicos técnicos
operacionais com vistas 2 operzcionglizacio, implantagéo e estruturacdo do
Sisprev Web e Sisprev iINTEGEA.

Chrystian de Paula Rezende = m;; \_‘iE;nddG- r.i;, So.iware

s,-..-

Eduardo Fslipe Leite Munga --."Cl';'h!__tt.,f,n dor do "ro;eto

Ruth Cardoso F’;bezro dos u'i"f"J,; hDGfdb ‘,adora Jurldlca
* Rodrigo Silveira Dias - Anais ce Desenvolvimento de Sistema
Gislene de Souza, Pinheiro — Anzlista de Desenvolvimento de Sistema

André Aratijo ‘Larcelos. Advogado, Crdem dos Advogados do Brasil Seccional
Mato Gresso — OAB n. 16778 — Gerente Comercial.

Elida Persira Jeronimo, Advagadz, Ordem dos Advogados do Brasil Seccional
Mato Grosso — OAB n. 10223/0 -- Gerente Técnica.

Nada consta em noss~s registros, até a presente datd, que a desabone a
conduta da referida empresa, enconirando-se a mesma apta a perfeita
execugao de atividades.

Cuiaba/MT, 09 da Juntio de 2021

IGEPREV - Instituto dé Gestzo e 'ée icigria do Municipio de Petrolma

WILLAMES BARSO HA COSTA
MiRETOR-FRESIDENTE
_IGEPREY

foAru

JAvenida Jos¢ de 83 Manicoba
Telafones. |

. Centro - Petroling/PE — CEP: 35204-205

£7)3862-0185/7020191£8
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CONSELHO SECCIONAL DO MATO GROSSO
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DOS ADVOGADOS DO
CONSELHD SECCIONAL £O BATO GROSSO
IDENTIDADE DE ADVOGADO

ANDRE ARAYJD BARCELOS

X __C)_ Filagio
=R SILVANID PAULD BARCELOS
§ = WAR(% DE FATIMA ARAUO B2RCELOS
s NATORALIBASE BATH DE BASCINENTD
CUIABA-MT 12151880

" o

AT HETE - EEPINTART 704 4287148
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. NAD DECLARADO 02 220308

Certifico que a presente copia ' eprpdugéo
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PROCESSO LICITATORIQ No 003/2017
INEXIGIBILIDADE N° )Q1/2017

(CONTRATO N©° 174/2017

TERMO DE CONTRATO  No©
174/2017, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
FUNDO PREVIDEMCIARIO DO MUNICIPIO
DE CAMARAGIBE - FUNPRECAM E A
EMPRESA, AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENT) E INFORMATICA LTDA
PARA A CONYRATAGCAO DE SERVICOS DE
TREINAMENTO, MANUTENCAO, ATUALIZACAO E
SUPORTE TECNICO DE SISTEMA  DE
GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL  DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMARAGIBE - PE

Pelo  presente instrumento, cd2  um ado O FUNDO
PREVIDENCIARIO Dt MUNICIPIO DE CAMARAGIBE - FUNPRECAM,
Estaco de Pernambuzo, sediado a Rua Rober -al Luna de Oliveira, n°® 939 -
Bairro Novo dc Carmelo - Camaragibe - P, Estado de Pernambuco,
cevidamente inscrita no CNP1 n® 08.329.025/0001-45, neste ato
representadc pela senhora Diretora de Previcéncia e ordenadora de despesa
a 5r3. MARIN AMEYLIA FONSECA DE LIRA (ZOMES, brasileira, Casada,
residente e demiciliada a Rua Rui Barbosa n® &% - Apartamento 303/BL A -
Jardim Primavera - Camaragibe - PE, inscrita nc CPF/MF n® 630.995.434-20
e da cédula de Identidade n® 3432236 S:)S-PE SSP/PE, ora denominada
simplesmente CONTRATANTE, e de outro ‘ado AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENTC E XNFORMATICA LTDA, pescoa juridica de direito privado
com sede na Rua: Baréo de Melgaco, no 3.988, Centro Norte, CEP: 78.005-
300, na cidade de Cuiabd, Estado Mato Gresso, inscrita no CNFI/MF sob no
(0.059.307/0001- 68, neste ato representado por, Sr. EDSON JACINTHO
A SILVA, brasiieiro. casado, portador da Céuula de Identidade: n°. 0249906
SSP/MT, cevidaiment2 inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazendz CPF/MF: sob o n°. 27Q.339.291-53, ora denominada

simplesmeite CONTRATADA, tdm entre si iuvsto e pactuicéo/o»qtre se sague,

mediante &s clausuias e condicBes seguintes, que reciﬁr amente outorgam
. a - —/

e aceitam: /f;; P

e - F

i ~ | 3,
Rua Robervai Luna de C_":e;‘;,_n’_gjg —térreo, Bairro Novo do Carme.'g, !‘Zamaraghié, PE, CEP 54762-740. Forie/fax (81)
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CLAUSULA PRIMEIIA - DO AMPARO LEGAL ' 3

1.1. O presente Contrato Administrativo é regido pelas disposicdes contidas
na Lei Federal n © 3.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteracdes
introduzidas pela i2gislacdo posterior pertinente, do Procedimento Licitatorio
instaurado na modalidade de Inexigibilidade NO 001/2017, tudo fazendo parte

integrante do presente instrumento contratua!, como se nos me transcritos
fossem.

|CLAUSULA SEGUNC'A - DO OBIETO — i

2.1 A CONTRATADA por forca do presente instrumento e na melhor forma de
direito se obriga e sa compromete para corin @ CONTRATANTE em prestar
SERVICOS DE TREINAMENTO, MANUTENCAO, ATUALIZACAO E SUPORTE
TECNICO DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMARAGIBE - FUNPRECAM, denominado
SISPREV WEB SLIM,

[CLAUSULA TERCEIRZ - DA RESPONSABIL.DADE DAS PARTES |
2.1. Compete 8 COMTRATADA -

3.1.1 A CONTRATADA devera prestar os servi;ss Iicitados, de acordo com as

. 2specificagbes, critérins e requisitos estabeiecidos, sendo o FUNPRECAM, o

« 0rgdo responsive! pela gestdo contratual sendo designado um servidor para
tanto. :

+3.1.2 A CONTRATACA se obriga a se representar perante o FUNPRECAM
Seémpre que solicitada, através de preposto devidamente autorizado para
tanto, para dirimir eventuais dividas a respeito do fornecimento do objeto
contratado. ;

-

3.3 N CONTRATADA .obriga-se a manter, durante toda a execugso do
resente CONTRATC, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condicBes de habilitagen e qualificacdo exigidas na
icitagdo, conforme determina o inciso XIII do artigo 55 da Lei Federal ne
8.666/1992.

3.1.4 Reparar, cu gquando isto for impossivai, indenizar quaisquer perdas e
danos, pessoais ou raateriais, em virtude de ctiipa ou dolo, decorrentes da
execugdo deste Cuntratc, de sua responsabiildade ou de seus prepostos, ainda
que tdo somente otjetiva, desde que sobrevenha prejuizo para a
CONTRATANTE ou terceircs, o que prep.ciaréd o ~desconto dc valor
correspondente no faturamento ou da garantia __Qféf‘ecifda, a critério da

CONTRATANTE, sem orejuizo das medidas judicigis cabiveis. — Vs \j-‘/
! -"-**55\'5\‘\ v e // hoh o o
- &Q\- Rua Roberval Luna de Oliveirs, n? 935 —térreo, Bairro Novo do Carméic, (;m’: be, PE, CEP 54762-740. Fone/FaxX (81)
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3.1.5 Qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos contratados,
ainda que resultante de caso fortuito, mesmo ocorrido na via publica, bem
como as indenizagdes que possam vir a serem devidos aos seus empregados
Ou a terceiros, em decorréncia da execucdo do presente Contrato.

3.1.6 Assumir tedas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentadces ou com mal subito, por meio
de seus prepacstes.

3.1.7 Implantar, de forma adequada, a execugio e a supervisdo permanente
dos servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficiente, mantendo
sempre em perfeito asseio e ordem o local de prastacdo do servigo.

3.1.8 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga da Administracao.

3.1.9 Instruir os seus 2mpregados, quanto & prevencdo de incéndios nas
areas da Administracao.

3.1.10 Prestar os servicos dentro dos pardrietros e metas estabelecidos,
fornecendo todos os racursos humanos e materiais em quantidade, qualidade
¢ tecnologia adequadas, com a observancia cas recomendagdes aceitas pela
boe técnica, norimas e legislagio.

3.1.11 Os empregados da CONTRATADA, quando prestando servicos nas
de€pendéncias "o FUNPRECAM, estardo sujeitos as normas disciplinares
juridicas, mas, em nerfhuma hipdtese, terdo vinculo empregaticio.

3.2. Compete a CONTRATANTE:
3.2.1 A CONTRATANTE obriga-se a:
&)  Efetuar os pagamentos devidos, na forina @ condigdes ora estipuladas;

b)  Solicitar, atraves do drgdo requisitante cu do Gestor deste Contrato, a
prestagdo dos servigos e/ou fornecimento do objeto contratado nos termos
das disposigoes constantes no Edital Licitatorio e seus Anexos.

c) Prestar todos os esclarecimentos neressdrios a execucdo contratual
atendendo as necessidades de servico.

d)’ Acompanhar, fiscalizar, zelar pela boa qualidade do servico, receber,
conferir e avaiiair s servigos prestados pela Contratada, apurar e solucionar
queixas e ieclamagdes dos usuarios através de representante (s) designado
(s) por este Instituto (gestor).

=)  Registrar em relatdrio as deficiéncias weriﬁca'dasmr:’.’/arﬂéoi dos
servicos e aicance ga meta de produtividace, encamirthando 9e/pia a
CONTRATADA, para a-imediata correcdo das Irregu!arjda’d;s/fpcptadas, sem,
2ol HETT : P Z
prejuizo da aplicagao cie__:penalldades, /4,;;/ %/
ey Rua Roberval Luna de_Oii\:oira, n? 939 — térreo, Bairro Novo "dé' (&arrnéi‘:r-.‘l‘_'amaragg)e;'{’ 4 5“:1362—740. Fone/Fax {él}
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£) Atestar a execucdc dos Servigos, rejeitando o que ndo estiver de acordo
por meio de notificacdo &8 CONTRATADA. \

[CLAUSULA QUARTZ, - DOS PRECOS ]

Pelo fornecimento integral do(s) objeto(s) descrito(s) na cldusula I, a
CONTRATANTE, pagard a CONTRATADA & import:ancia total de R$ 39.600,00
(Trinta e nove mii e seiscentos reais), que serd pago em 12 (doze) parcelas
mensais de R$ 3.300.00 (trés mil e trezentes regis) cada, até o quinto dia til
do més subsequente a prestagdo dos services, fixado o prego unitario dos
produtos, que compreende todos 0s custo: necessarios a execucdo dos
servicos e objeto desta contrato, inclusive os referentes a despesas
trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas, eryolumentos quaisquer outras
despesas e encargos necessarios a sua execugdo de modo que remuneragdo
¢€ja devida a contratada além do valor ora estipulado.

4.1 De acordo com a legislacdo vigente, os pregos contratuais ndo serdo
reajustados pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia do més
da assinatira do zontrato e desde que reste devidamente caracterizado e

. justificado o desequiliorio econdmico-financairo inicial do contrato, fica desde

ja estabelecido 3 possibilidade de reajustamento de prego, sendo que, o
mesmo serd efetuado com base na variacdo do I.N.P.C vigente a época e
tomando-se como base a data de assinatura do -ontrato.

4.2 Esta perioaicidade poderd ser alterada, em dacorréncia da superveniéncia
ce normas legais que regem a matéria. .

[CLAUSULA QUINTZ - DO PAGAMENTO ]

5.1 O pagamento celo(s) objeto(s) descrito{s) na cldusula I dar-se-3
mediante fechamento mensal, efetivando-se em até 10 (dez) dias Uteis,
contados da data do recebimento da Nota Fiscal/Fatura no Departamento
Financeiro da CONTRATANTE, que deverd ser atestada pelo Setor
Competente, pare efeito de liberacdo do pagamento, respeitada semore a
Ordem Cronoldgica de pagamentos previstos i-2la Lei Federal 8666/93, e suas
alteragGes intrcduzidas através das Leis Federais 8883/94, 9648/38 e
©854/99.

5.2 Havendo atraso superior a 30 (trinta) dias no pagamento por parte da
CONTRATANTZE, incidivd correcdo monetdria da parcela, calculadaSegupda a
variagdo do LN.F.C., "Pr6 Rata Die", devida entre o dia-fue se daria o
pagamernto até o dia do efetivo pagamento. p A

Rua Roberval Luna de Giiveira, n? 939 — térreo, Bairro Novo do Carme'a, Camaragibe; PE, C?P 54762-740. Fone/Fax (81)
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[CLAUSULA sExta - DOS PRECOS “
-LAUSULA SEXTA - c

5.1 O valor total estimado do presente Contrat:
nove mil e seiscentos reais), conforme condici
Comercial da CONTRATADA.

tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais € para fiscais),
bem como o valcr do frete até o local da ent-ega e demais custos diretos e

[CLASULA SETTMA - A RESCIsAO - |
7.1 Sob pena de rescisao automdtica, a contratzda n3o podera transferir, no
todo ou em parte, as obrigagdes,

7.2 Constituem motivos para rescisdo deste contrato, independente da
interpelagdo judicial oy extrajudicial:

7:3 A paralisacdo dos trabalhos, sem Justa causa e sem a prévia
comunicagdo 3 Contratante;

7.4 F .decretacdo de raténcia, o deferimento g« concordata ou a instauracdo
de insoivéncia;

7.5 A alteracdo social que gere modificagdo (3 firalidade ou da‘estrutura da

» contratada, gue a juizo da Contratante prejudiyuem a execugdo dos servigos

objeto deste contratc y

7.6 A aplicacdo & Contratada, ainda que em decorréncia de falta cometida em
outro procedimento administrativo, de suspensdn tempordria do direito de
licitar e contratar com a Administracéo; :

7.7 Razbes de interessa publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificado e determinado pela Autorida:ie competente no processo
administrativo mencicnado no predmbulo. :

ajuste, assumindo o Lontrole de determinadas atividades necessarias 3 sua
€xecucdo, ou transferir g execugdo do remanascante do objeto do contrato a
outra licitante, atendida a ordem de Classificaciio e nas mesmas condigdes
estipuladas. | ,

7.9 Este contrato podeta ser rescindide oy Suspenso, armigivel ou
judicialmente, quando ocorrer atraso suparior a 96&as) dias ‘dos
pagamentos devidos pela ‘contrata'nte, :}P ente ’fdosrt ’E)raaf;cljhg;
comprovados, excetc em caso de caiarr}ldadg ; lica; rave pertur tur' o
crdem interna ocu guerra, assegurado a coptrai O diréito de opta p

L TR 2
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suspensdo do cumprimento de suas obrigacBes até que seja normalizada a
situacao. ;
/.10 Declarada a rescisdo, a contratada recebera da contratante, sem prejuizo

das sangdes a que estiver sujeita, apenas o pagamento dos produtos
fornecidos e j& realizados.

7.11 Na hipétese de $1spensdo, 0 prazo contratual recomegara a contar, pelo
lapso de tempo que faltava para sua complemantacdo.

 CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES |
8.1 Em caso de inexecucdo total ou parcial deste ajuste, a contratada estara

 sujeita as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sangoes legais:

eV

8.2 Muita por descurnprimento de clausula contratual: 2,5% (dois inteiros e
cinco décimos por cento) sobre o valor total do contrato;

8.3 Multa por inexectsgéﬁo parcial do contrato: 10% (dez por cento) do valor
total do contrato:

8.4 Multa por inexecucdo total do contrato: 20% (vinte por cento) do valor
total do contrato;

8,5 As multas sdc independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a de
outras. :

8.6 As importancias relativas &s multas poderdo ser descontadas do primeiro
pagamento a que tiver direito a contratada.

8.7 Em ocorrenco superveniéncia de normas federais ou municipais que

" concedam direito de reajuste dos pregos contiatuais, o valor das multas sera

atualizado, pelas mesmas regras, até a data da aplicacdo da penalidade.

8.8 As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangoes,
administrativas ou penais, previstas na Lei Federal 8.666/93, e demais
diplomas legais.

/CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA ]

9.1 As despesas decorrentes da execucdo ceste contrato correrdo por conta
da dotagdo consignada em 2017 no orgamento vigente da CONTRATANTE, a
seguir: ;

| FUNPRECAM
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(CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E INICIDO DO CONTRATO

10.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses, contados a partir de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
conforme legislagdo vigente.

|[CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS o

11.1 Elegem as partes o foro a Comarca ce Camaragibe - PE, para dirimir
eventual controvérsia decorrente do presente ajuste, o qual preferird a
qualquer outro, por mais privilegiado que possa se afigurar.

11.2 E assim, por estarem justos e contratacos, assinam o presente termo
em trés vias de igual teor e para 0 mesmo fim.

Camaragibe - PE, em 94 de outubro de 2017."

ool S -
MARIA AMELIA FONSECA DE L*RA GOMES
DIRETORA DE PREVIXENCIA
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNILTPIQDE CAMARAGIBE

¥ o
ST

TESTEMUNHAS:

Vi
Nome: “Pecio R. B VALEVW o
CPF: p32.5%0. Huy-5§ i

Rua Ropervai Luna un Olfivaira, n? 939 — térreo, Bairro Novo do Carmel;:. Caimaragibe, PE, CEP 54762-740. Fone/"ax (81)
3484.0363 — funprecam.previdenciz & hovmail.com




e R N
i &N

b it e Wiyl ol wm

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCACAQ
E PRESTACAQO DE SERVICOS N° 174/2017

Pelo presente instrumento particular que fazem entre si, de um
lado, o FUNDQ PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIC DE
CAMARAGIBE - FUNPRECAM, sito a Avenida Doutor Belmino
Correia. n° 567, Bairro Novec do Carmelo, Camaragibe, PE, CEF
54762-303, devidamente cadastrado no CNPJ sob n°
08.329.025/0001-45, representado neste ato por sua Diretora Sra.
MARIA AMELIA FONSECA DE LIRA GOMES, portadora da
Cédula de Identidade n° 3432236 SDS/PE, residente =
domiciliade nesta cidade de Camaragibe/PE- doravanis
denominado simpiesmente de CONTRATANTE, e de outrc lado,
AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA
LTDA, devidamente cadastrada no CNPJ sob o n°
00.059.307/0001-68, situada a Rua Baréo de Melgaco, n°® 3988,
Bairro Centro Norte, Cuiaba/MT, neste ato representado pelo seu
Diretor, Sr. EDSON JACINTHO DA SILVA, brasileiro, casado,
economista, portador da Cédula de Identidade n°® 0249906-1
SSP/MT e do CPF n® 270.339.291-53, residente e domiciliado na
Avenida Filinto Muller, 2.075, Edificio Rio Cuiaba Park, Apto
1.902, Bairro Quilombo, Cuiaba/MT, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, tem justo e contratado o presents
Termo Aditivo de Contrato de Prestacdo de Servicos, mediante as
clausulas e condigdes que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO -

Constitui objeto do presente TERMO ADITIVO, a prorrogacdo de prazo e reajuste dc
valor conforme indice de corregdo INPC, acumuiados nos Ultimos 12 {doze) meses com
percentual de 3,973240% ao Contrato n® 174/2017 de prestacdo.de servigos, visancc
dar continuidade a Contratacdo de empresa especializada para servicos 2=
treinamento, manutencao, atualizacédo e suporte técnico do sistema de gerenciamanic
de Regime Préprio de Previdéncia Social do Fundo Previdencigrio do Muni mpc dz
Camaragibe - FUNPRECAM.

PARAGRAFO UNICO: Vale ressaltar que o valor mensal passara a ser de R$ 3.431,12
(trées mil e quatrocentos e trinta @ um reais e doze centavos), e valor global de RS

41.173,44 (quarenta e um mil e cento e setenta e trés reais e quarenta e quatro
centavos), conforme reajuste acima mencionado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

C prazo do presente Termo Aditivo € de 12 (doze) meses, a contar da datz de
assinatura do mesmo., 4
( Xy ‘ﬂi “

Avenida Doutor Belmino Correia, n° 567 Ba:rro Novo do Canrelo Cama:a,glbefPF CEP 54762-303
Fone/Fax {81) 3458- 0394 —

CNPJ 08.329.025/ 0001 -43




CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo por conta da dotagéo orcamentéria do Fundo Previdentiario do
Municipio de Camaragibe ~ FUNPRECAM n° 30.3016.001.339039.12000. coniorme
nota(s) de empenho(s) abaixo discriminada:

N.E: 2018.00033.00-0
Data de Emisséo: 04/10/2018

Atividade/Projeto: 09.272.1007.2046

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

141
Ratificam-se todas as demais ciausulas do Contrato n° 174/2017, que ndo forem
alteradas pelo presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - FORO o

As partes consignadas de comum acordo elegem o foro da Comarca ds=
Camaragibe/PE, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente insirumento.

E, por estarem certos e de acordo assinam o presente instrumento particuiar.
elaborado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)
testemunhas. '

Camaragibe/PE, 04 de Outubro de 2018

A
MARIA ‘AMEm*F%ECA DE LIRA GOMES
DIRETORA DE PREVDENC

IA|
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE;‘QAMIAARAGIBE — FUNPRECAM
\ \ICONTBATAN'TE_ 1 { i

EDSON\JACINTHO DA SILVA

' DIRETOR Y /|

AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMEN‘[?O E INFORMATICA LTDA.
CONTRATADA :
TESTEMUNHAS: =
18 I e oa
r/ ' :
Nome: Phov Re3etts & ifay uen Nome:
CPF. _032 59D ?/4-5¢ CPE:

Avenida Doutor Belmino C orreia, n° 567, Bairro Novo do Carmelo, Camaragibe/PE, CEP 54762303
Fone/Fax (81) 3458-0394 — funpr ecam.previdencia@haotmal com
CNPJ 08.329.025/0001-45 '
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AQ CONTRADO DE LOCACAO E PRESTACAO DE SERVICOS

N2 174/2017

Pelo presente instrumento particular que fazem entre si, de um lado, o FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE - FUNPRECAM, sito a Avenida
Doutor Beimino Correia, 567, bairro novo do Carmelo, Camaragibe, PE, CEP
54762-303, devidamente inscrito no CNPJ sob ne 08.325.025/0001-45,
representado neste ato por sua diretora Sra. Maria Amélia Fonseca de Lira
Gomes, portadora da Cédula de ldentidade n? 3432236 SDS-PE, residente e
domiciliada nesta cidade de Camaragibe - PE, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e ‘de outro lado, AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob ne
00.058.307/0001-68, situada 3 Rua Bardo de Melgaco, 3988, barro centro norte,
Cuiabd, MT, neste ato representado por seu diretor Sr. Edson Jacintho da Silva,
brasileiro, casado, economista, portador da cédula de identidade n2 0249906-1
SSP-MT e do CPF ne 270.339.291-53, residente e domiciliado a Avenida Filinto
Muller, 2.075, edificio Rio Cuiabs Park, apartamento 1902, bairro quilombo,
Cuiabd, MT, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem justo e
contratado o presente termo Aditivo a0 Contrato de Prestacdo de Servicos,
mediante as cldusulas e condi¢des que seguem:

conforme indice de correcao INPC, acumulados nos ultimos doze (12) meses com
percentual de 2,9236% ao Contrato no 174/2017 de prestacdo de servigos, visando dar
continuidade a Contratacio da empresa especializada para servicos de treinamento,
manutencdo, atualizacdo e suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime
Proprio de Previdéncia Social do Fundo Previdenciério do Municipio de Camaragibe -
FUNPRECAM.

Paragrafo tnico - Vale ressaltar que o valor mensal passar a ser de RS 3.531,43 (trés mil
quinhentos e trinta e um reais e quarenta e trés centavos) conforme reajuste acima
mencionado, sendo valor global do periodo RS 42.377,16 (quarenta e dois mil, trezentos
€ setenta e sete reais e dezesseis centavos).

¥ W

(12) m'eses, a édntar da data de assinatura

O Prazo do presente Termo Aditivo é de doze
do mesmo.

N, - ‘7 Pagina 1de 2
Avenida Doutor Belmino Correia, ne 567, Bairro Novo do Carmelo, Camara@it PE, CEP 54762-303.
Fone/Fax (81) 3458-0394 — fur Drecam. previdencia@Abtpaas con
CNPJ 08.329.025/0001-25 s
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As despesas correrdo por conta da dotagdo orcamentdria do FUNDO PREVIDENCIARIO DO

MUNICIPIO DE CAMARAGIBE — FUNPRECAM n2 30.3016.2146.339039.41000, conforme
nota(s) de emprenho(s) abaixo discriminada:

Empenho n2 2019.00069.00-0
- Data de Emissdo: 01/10/2019
Atividade/Projeto: 09.272.1007.2146

#w%;é}d o i
L i TR R S LR AT L AT Lkl -
Ratificam-se todas as demais cldusulas do Contrato n® 174/2017, que nio forem alteradas

pelo presente instrumento.

.-_Q-r.-- -
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Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, as partes elegem como foro o TRIBUNAL
DE JUSTICA DE PERNAMBUCO, Secdo Judicidria de Camaragibe/PE, com exclusio de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente, em 02 (duas) vias
de igual tecr e forma, na presenca de duas testemunhas.

Camaragibe, em 04 de outubro de 2019,

e

PA O He ST T /Z

Maria Amélia Fonseca de Lira Gomes
. Diretora de Previdéncia B
Fundo Previdencidrio Municipio dngama’fagib/ef-f FUNPRECAM
¢ CONTRATANTE 7
A A
L
EDSON JA%’IN HO D!
iretor)/ © |
Agenda Assessoria, Planejamento e Informatica Ltda.
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
gV [
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CAMARAGIBE

Pelo presente instrumento particular que fazem entre si, de um lado, o
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE -
FUNPRECAM, sito a Avenida Doutor Belmino Correia, n® 567, Bairro Novo
do Carmelo, Camaragibe, PE, CEP 54.762-303, devidamente inscrito no
CNP] sob n© 08.329.025/0001-45, representado neste ato por sua
diretora Sra. Maria Amélia Fonseca de Lira Gomes, portadora da Cédula
de Identidade n® 3.432.236 SDS/PE, residente e domiciliada nesta cidade
de Camaragibe - PE, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado, AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob
n° 00.059.307/0001-68, situada a Rua Barao de Melgago, n® 3988, Bairro
Centro Norte, Cuiaba, MT, neste ato representado por seu diretor Sr.
Edson Jacintho da Silva, brasileiro, casado, economista, portador da
cédula de identidade n° 0.249.906-1 SSP/MT e do CPF n© 270.339.291-
53, residente e domiciliado & Avenida Filinto Muller, n® 2.075, edificio Rio
Cuiaba Park, apartamento 1902, Bairro |Quilombo, Cuiabda, MT,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem justo e
contratado o presente termo  Aditivo ao Contrato de Prestagdo de
Servicos, mediante as cldusulas e condigbes que seguem:

Constitui objeto do presente TERMO ADITIVO, a prorrogacao de prazo e
reajuste do valor conforme indice de corregao INPC, acumulados nos
Gltimos doze (12) meses com percentual de 3,8879% ao Segundo aditivo
do Contrato n® 174/2017 de prestacdo de servigos, visando dar
continuidade a Contratacdo da empresa especializada para servigos de
treinamento, manutencdo, atualizacdo e suporte técnico do sistema de
gerenciamento de Regime Préprio de Previdéncia Social do Fundo
Previdenciario do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM.

Paragrafo Gnico — Vale ressaltar que o valor mensal passara a ser de
R$ 3.668,73 (trés mil, seiscentos e sessenta e oito reais e setenta e trés
centavos) conforme reajuste acima mencionado, sendo valor global do
periodo R$ 44.024,76 (quarenta e guatro mil, e vinte e quatro reais e
setenta e seis centavos).

data de assinatura do mesmo. . /
S B\ &7
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PREFEITURA
CAMARAGIBE

As despesas correrdo por conta da dotacdo orcament
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIC DE CAMARAGIBE -~ FUNPRECAM no
30.3016.09.122.1007.0211.0000.339039.08, conforme nota(s) de
emprenho(s) abaixo discriminada:

Empenho n° 0019/2020
Data de Emissdo: 01/10/2020
Atividade/Projeto: 09.122.1007.0211.0000

Ratificam-se todas as demais clausuias do Contrato n
nao forem alteradas pelo presente instrumento.

/2017, que

Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, as partes elegem como
foro o TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO, Secdo Judicidria de
Camaragibe/PE, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas.

Camaragibe, em 04 de outubro de 2020. /-)
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QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRADO DE LOCACAO
- E PRESTACAOC DE SERVICOS N° 174/2017

Pe o presente instrumento particular que fazem entre si, de um lad
JNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CAMAR;&G“_.
?UEQPRECA“«’], sito a Avenida Doutor Belmino Correia, n® 567, Bairro Novo
do Carmelo, Camaragibe, PE, CEP 54.762-303, devidamente inscri’:o no
CNPJ sob n®© 08.329.025/0001-45, representado neste ato por sus
diretora Sra. Maria Amélia Fonseca de Lira Gomes, portadora da Céduia
de Identidade n° 3.432.236 SDS/PE, residente e domiciliada nesta cicads
de Camaragibe - PE, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado, AGENDA ASSESSORIA,
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob
n° 00.059.307/0001-68, situada a Rua Bardo de Melgago, n°® 3988, Bairro
Centro Norte, Cuiabd, MT, neste ato representado por seu diretor Sr.
Edson Jacintho da Silva, brasileiro, casado, economista, portador da
cédula de identidade n° 0.249.906-1 SSP/MT e do CPF n° 270.339.291-
53, residente e domiciliado a Avenida Filinto Muller, n® 2.075, edificio Rio
Cuiabd Park, apartamento 1902, Bairro |[Quilombo, Cuiaba, MT,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem justo e
contratado o presente termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de

Servicos, mediante as cldusulas e condigdes que seguem:

(@]

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO ADITIVO, a prorrogacao de prazo e
reajuste do valor conforme indice de corregdo INPC, acumulados nos
Ultimos doze (12) meses com percentual de 9,4694% ao Terceiro aditivo
do Contrato n® 174/2017 de prestagdo de servigos, visando dar
continuidade a Contratacdo da empresa especializada para servigos de
treinamento, manutencdo, atualizacdo e suporte técnico do sistema de
gerenciamento de Regime Préprio de Previdéncia Social do Fundo
Previdencidrio do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM.

Paragrafo Gnico - Vale ressaltar que o valor mensal passara a ser de
R$ 4.016,14 (quatro mil, dezesseis reais e quatorze centavos) conforme
reajuste acima mencionado, sendo valor global do periodo R$ 48.193,68
(quarenta e oito mil, cento e noventa e trés reais e sessenta e oito
centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
O Prazo do presente Termo Aditivo é de doze (12) meses, a contar da
data de assinatura do mesmo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo por conta da dotacdo orcamentaria do FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE - FUNPRECAM n°
30.3016.09.122.1007.0211.0000.339039.08, conforme nota(s) de
empenho(s) abaixo discriminada:

Empenho n°® 046/2021
Data de Emissdo: 01/10/2021
Atividade/Projeto: 09.122,1007.0211.0000

CLAUSULA QUARTA - DS DISPOSICOES GERAIS
Ratificam-se todas as demais cldusulas do Contrato n® 174/2017, que
ndo forem alteradas pelo presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, as partes elegem como
foro o TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO, Secdo Judicidria de
Camaragibe/PE, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado
gue seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas.

Camaragibe, em 01 de outubro de 2021.

MAR‘A AMELIA FONSECA DE :I\‘nsnml:a::es!.mma.wnnu::s_um.us
umSecretany Sy Aeceits Federal €3 Bras - BFR, susiTs C07F A3,
LIRA GOMES:63099543420 ey soment aoiais susisrorszcionsss

Maria Amélia Fonseca de Lira Gomes
Diretora de Previdéncia
Fundo Previdenciario Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM
CONTRATANTE

P FUNPRECAM

AGENDA ASSESSORIA Assinado de forma digital por AGENDA
ASSESSORIA PLANEJAMENTOE
PLANEJAMENTO E INFORMATICA INFORMATICA LTDA:00059307000168
LTDA:00059307000168 Dados: 2021.11.16 15:11:16 -04°00°
EDSON JACINTHO DA SILVA
Diretor
Agenda Assessoria, Planejamento e Informatica Lida.
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
PAULO Assinado de forma digital por PAULD
ROBERTO RODRIGUES
. e o o=11 '. asil, aii%e‘.aam: me :
J GUES— — 555558 o0F A3, ou=EM BRANCO) e A
A Et I E A Ei E 59 %{:ﬁtgﬂmmlﬁg:nﬂnum CPF .
’ VALENCA3259071458
071458 Dadaos: 207,11 22 11:52:55 0300
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA FISCAL

YT I W TT,7 (SR L ! ____________ S __“”ﬁiiéiiffétb :
543927/2022 967076 ;r | GERAL
CORRBUNGE RS MR —— e tee— e
167492 LANCAMENTOS DIVERSOS - 94200
031020220005930700016800100565543927157055222967076

AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA

i B e —
00.059.307/0001-68 00000000000

soREG ——————————————0—  ————————————
Rua MELGACO, BARAO DE, 3988

i - —FRARE _ el
CENTRO NORTE

Certificamos que até a presente data nde encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranga pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham
a ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado.

Cuiaba/MT, segunda-feira, 03 de outubro de 2022

Procuradora Fiscal do Municipio

Certiddo valida até 01 de Janeiro de 2023.

A Autenticidade da Certidio podera ser confirmada em: hetp://emissao.cuiaba.mt.gov.br/portal/

|l




e O PROTOCOLO DE VALIDACAO DE CERTIDAO
‘ U l a bé Tipo Ano N° Certidao
' : 2 NEGATIVA 2022 543927
CNPJICPF P Inscrigao Status Inscrigéo

00059307000168 94200 ATVO

Razéao Social

AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA

Data de Emissao Status da Certidado Validagéao Protocolo N°

03/10/2022 VALIDA ATE 01/01/2023 03/10/2022 136020

L0 010 00 O

031020220005930700016800100565543927157055222967076




PORTARIA N° 002 de 18 de Jjaneiro de 2021 .
- DESIGNACAO DE FISCAL ADMINISTRATIVO
E INDICACAO DOS GESTORES DO CONTRATO -

A Diretora do Fundo Previdencidrio do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM, Sra.
Maria Amélia Fonseca de Lira Gomes, romeada pela Portaria n® 39, de 18 de janeiro de
2021, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o previsto no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/93, resolve:

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Roberto Rodrigues Valenga, matricula n° 0.0003995-
1 2 CPF n® 032.590.714-58, como Fiscal Administrativo Titular do Contrato n° 174/2017
e seus Termos Aditives, celebrado entre o Fundo Previdencidrio do Municipio de
Camaragibe - FUNPRECAM e a empresa AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E
INFORMATICA LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda sob o n° 00.05907/0001-68.

Pardgrafo Unico - O mencionado contrato tem por objeto a contratada por forca do
presente instrumento e na melhor forma de direito se obriga e se compromete para com a
confratante em prestar servicos de treinamento, manutencdo, atualizagdo e suporte técnico
de sistema de gerenciamento de Regime Préprio de Previdéncia Social do Fundo
Previdencidrio do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM, denominado SISPREYV WEBR
SLIM.

Art. 2° - Designar a servidora Daniele da Silva Ferreira, matricula n® 0.0004641-1 e CPF
n® 061.292.164-67, como Fiscal Administrativo Suplente do contrato descrito no artigo
anterior, devendo atuar sempre nos impedimentos legais e eventuais do titular, nos termos
do art. 10, da Orientagdo Técnica CGM n® 003/2019.

Art. 3° - Designar, como gestores do mencionado contrato, os Deparfamen‘ros; de
Contratos e Convénios das Secretarias de Administragdo e de Financas, nos termos do arf
13, da Orientagdo Técnica C6M n® 003/2019,

Art. 4° - As atribuigdes dos fiscais administrativos estdo definidas pela Orientagdo
Técnica C6GM n° 003/2019, devendo os citados servidores atentarem especiaimente para os

arts. 12: 13, §82° e 3°; 16; 25; 26 e 29 a 35, do mencionado dispositivo normativo. A
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Art. 5° - Os servidores mencionados nos artigos anteriores deverdo ser formalmente
notificados das fungdes que ora se lhes atribuem, utilizando-se, para tanto, de memorando
instruido com cépias da publicacio desta Portaric e da Orientacdo Técnica CGM :n®
003/2019.

Pardgrafo Unico - Recebende o memorando, os servidores pederdo arguir justo motive que
os impecam de exercer a funcdo de fiscal, a exemplo da falta de qualificacdio necessdria ou,
ainda, das hipéteses de impedimento e suspeicdo delineadas peios arts. 22 e 23, da
Orientagcdo Técnica C6M n® 003/2019.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Camaragibe (PE), 18 de janeiro de 2021.

L-— —_—

wmlﬁg%W% Tirs Gomes

- Diretora de medéncra do FUNPRECAM -
- Matricuk n° 0.0000155 -
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=REF51TU§A DE
CAMARAGIBE

ATESTADO DE REALIZACAO DOS SERVICOS

Atesto que 0s servigos constantes no contrato n° 174/2017 e seus termos aditivos,
decorrente do processo licitatorio n® 003/2017 e inexigibilidade n® 001/2017, firmado entre o
Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe — FUNPRECAM, inscrita no CNPJ
08.329.025/0001-45 e a empresa Agenda Assessoria, planejamento e Informatica LTDA, inscrita
no CNPJ 00.059.307/0001-68, foram executados de acordo com as clausulas contratuais |
pactuadas entre as partes e dentro do padrdo de qualidade aceito pela Administragao. |

Objeto do Contrato: Servigos de treinamento, manutengdo, atualizagiio e suporte técnico de
Sistema de Gerenciamento de Regime Proprio de Previdéncia Social do Fundo de Previdéncia

dos Servidores Publicos Municipais de Camaragibe — FUNPRECAM, denominado SISPREV
WEB SLIM.

Camaragibe, 17 de outubro de 2022.

/ Vsl
i —
Pawlo Roberto Rodrigues Valenga

Assistente Administrativo e Financeiro
Fiscal Administrativo Titular do Contrato n°® 174/2017
Mat. 0.0003995-1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA ESPECIALIZADA EM LICITAGOES, CONTRATOS E CONVENIOS

COTA ADMINISTRATIVA N° 048/2021/PROGEM

Interessada: FUNPRECAM

Assunto: Contratagdo Direta — Inexigibilidade (art. 25, I, da Lei n® 8.666/93). Processo
Licitatorio n® 120/2022, modalidade: Inexigibilidade n° 020/2022 do Fundo Previdenciario
do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM. SISPREV WEB.

AO FUNPRECAM,

EMENTA: INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAOQO. FORNERCEDOR
EXCLUSIVO. ART. 25. I, DA LEI N°
8.666/93. NECESSIADDE DE

INSTRUCAO. ENCAMINHAMENTO.

1. RELATORIO

Foi encaminhado 3 PROGEM o Memorando n® 275/2022/FUNPRECAM, subscrito
pela Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM, Sra Daniele da Silva Ferreira, requerendo emissdo
de parecer juridico sobre o Processo Licitatdrio n® 120/2022, modalidade: Inexigibilidade n®
020/2022 do Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM, para contratagio
de empresa especializada (AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA
LTDA, CNPJ 00.059.307/0001-68) para servigos manutengdo. customizagdo, treinamentos,
hospedagem de banco de dados em data center e suporte técnico do sistema de gerenciamento de
Regime Proprio de Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB SLIM.

Ocorre que a instrugdo processual ndo identifica o tipo de contratagdo direta vi
inexigibilidade a ser realizada através dos presentes autos, ndo havendo, pois, a formagdo dos
documentos minimos necessarios a fundamentar o cabimento de quaisquer das hipoteses do art. 25
da Lei n® 8.66/93.

Por esta razdo, neste primeiro momento, procede-se com uma orientagio
documental para instruc¢io do feito.

Constam dos autos:

a. Memorando 275/2022/FUNPRECAM, subscrito pela Diretora
de Previdéncia do FUNPRECAM, fls. 183;

b. Memorando n° 732/2022-CPL, termo de autuag¢do processual
(inexigibilidade n® 020/2022, fls. 182:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA ESPECIALIZADA EM LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS

C.

MEMORANDO N° 283/2022 - Solicitagdo de numero para Pro-
cesso Administrativo. Licitatorio e sua modalidade (Inexigibili-
dade), subscrito pela Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM,
fls. 181:

Memorando n® 436/2022/SEGAB - Ciéncia de inexigibilidade
para contrata¢do do SISPREV WEB SLIM, fls. 180;
MEMORANDO N° 260/2022 - Solicitagdo de namero para Pro-
cesso Administrativo. Licitatorio e sua modalidade (Inexigibili-
dade), subscrito pela Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM,
fls. 179;

Minuta de Contrato com a AGENDA ASSESSORIA, PLANE-
JAMENTO E INFORMATICA LTDA, fls. 178/172;

Proposta do Fornecedor - AGENDA ASSESSORIA, PLANEJA-
MENTO E INFORMATICA LTDA - no valor de R$ 8.000,00
mensais ¢ anual de R$ 96.000,00, subscrito por seu Consultor de
Negocios, Sr. Jodo Maria da Silva em 28/09/2022, fls 171;
Justificativa de Pregos, subscrito pela Diretora de Previdéncia do
FUNPRECAM, fls. 168/169;

Termo de Referéncia, subscrito pela Diretora de Previdéncia do
FUNPRECAM e Assistente Financeiro ¢ Administrativo, Sr.
Paulo Roberto R. Valenga, fls. 167/159;

Nota de Reserva Orgamentéria n® 297 no valor de 96.000,00, fls.
159;

SMS n° 05/2022 — solicitagédo de Contratagdo de empresa espe-
cializada para servigos de treinamento, manutengdo, atualizagdo
e suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime Pro-
prio de Previdéncia Social. denominado SISPREV WEB SLIM,
subscrito pela Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM, fls.
157/156;

Documentos do Fornecedor (AGENDA ASSESSORIA, PLA-
NEJAMENTO E INFORMATICA LTDA) — Parecer Técnico n°
009/2005, documentagio referente a habilitagdo juridica, finan-
ceira e fiscal, contratos administrativos junto a outros orgdo, Ex-
trato de Pregdo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Ser-
vidores de Sorriso/MT, Atestado de Capacidade Técnica emitida
pela Prefeitura de Cuiabd/PR, documentos pessoais dos socios
(ilegiveis), contrato social; cartdo de CNPJ; 25% alteragdo e con-
solida¢do de Contrato Social — fls. 001/155.

2. CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS — ART. 25, I, DA LEI N° 8.666/93:

2.1. DO OBJETO A SER CONTRATADO:

Considerando-se que, aparentemente, busca-se realizar contratagio direta via



{

RTTTRGE

~

A
7

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA ESPECIALIZADA EM LICITA(;.OES, CONTRATOS E CONVENIOS
inexigibilidade pautada no art. 25, I, da Lei n° 8.666/93 (fornecedor exclusivo), devem ser

observadas as seguintes diretrizes:
Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi-
¢do, em especial:

I - para aquisi¢do de materiais, equipamentos, ou géneros que so possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclu-
sivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagdo de exclusi-
vidade ser feita através de atestado fornecido pelo orgdo de registro do
comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo,
pelo Sindicato, Federacdo ou Confederacdo Patronal, ou, ainda, pelas
entidades equivalentes;

Perceba-se que o objeto que se visa contratar consiste na contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de treinamento. manutengdo, atualizagdo e suporte técnico do
sistema de gerenciamento de Regime Proprio de Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB
SLIM, visando atender as necessidades técnicas e operacionais do Fundo Previdencidrio do

Municipio de Camaragibe.

2.2. DA NECESSIDADE DE PARECER TECNICO E DA REGULAR IDENTIFICACAO DO
FORNECEDOR EXCLUSIVO:

Inicialmente, deve-se atentar a necessidade de justificativa técnica para a escolha das
funcionalidades especificamente oferecidas pela pretensa empresa a ser contratada capaz de justifi-
car a inviabilidade de competi¢do expressa no art. 25 da Lei n® 8.666/93,

A inviabilidade de competi¢io deve ser demonstrada e justificada tecnicamente por
meio de parecer técnico emitido por profissional legalmente habilitado, nos termos do art. 38, VI,
da Lei n° 8.666/93.

Art. 38. O procedimento da licitagdo sera iniciado com a abertura de
processo administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado,
contendo a autorizagdo respectiva, a indicagdo sucinta de seu objeto e do
recurso proprio para a despesa, e ao qual serdo juntados oportunamente:;
(i)

VI - pareceres técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa
ou inexigibilidade;

O Parecer Técnico deve expressar ndo apenas a necessidade administrativa do servigo
a ser contratado, mas também, as especificidades do servi¢o que apenas so seriam atendidos pela
empresa exclusiva, pois, do contrdrio, dever-se-d realizar a contratagdo através de processo

licitatorio.
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Deve-se, pois, atentar para eventualidade de existir mais de uma empresa habilitada a

prestar servicos de treinamento, manutenciio, atualizacdo e suporte técnico do sistema de
gerenciamento de Regime Proprio de Previdéncia Social, de forma adequada a realidade e

necessidade municipal.

Desta forma, mostra-se essencial a elaboragio de parecer técnico. destacando-se 0s

aspectos técnicos que fundamentam a decisdo pela prestagdo de servigos de treinamento,
manutengio, atualizaciio e suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime Proprio de
Previdéncia Social ao Municipio de Camaragibe, realizando-se, inclusive, uma abordagem
comparativa entre o sistema oferecido pelo SISPREV WEB SLIM e seus eventuais
concorrentes, haja vista que a emissdo de parecer técnico genérico, ou seja, pautado em uma analise

sintética e sem profundidade, gera nulidade do procedimento.

Em suma, o parecer técnico, elaborado por pessoa habilitada, devera abordar, ao

menos:

a) as caracteristicas técnicas essenciais do sistema de treinamento, manutencio, atu-
aliza¢fio e suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime Proprio de Pre-

vidéncia Social ao Municipio de Camaragibe

b) a relagdo entre tais caracteristicas ¢ as necessidades da Administragdo Publica; e

¢) as condigdes técnicas que tornain sistema SISPREV WEB SLIM pretendido pela
Administragdo Unico, perante os demais programas com caracteristicas semelhantes,
ou seja, comprovando-se a exclusividade de seu fornecimento pela Empresa
AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, CNPJ
00.059.307/0001-68.

Ademais, o Tribunal de Contas da Unido firmou o entendimento de que cabe a Admi-
nistragdo realizar as diligéncias necessdrias a comprovacgdo da veracidade do contetido do atestado
de exclusividade emitido pelo 6rgdo de registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo
ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federa¢io ou Coniederagio Patronal, ou, ainda, pelas enti-
dades equivalentes. pois tais declaragdes ndo sdo inequivocas. Nesse sentido, segue a manifestagio
do TCU expressa no TC 020.493/2006-8:

8.2.7. Sobre essa questdo, é pacifica a jurisprudéncia desta Corte, no sen-
tido de que: a) o atestado apresentado, fornecido pelo proprio fabricante,
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ndo é instrumento habil para comprovar a condi¢do de exclusividade para
a prestagdo dos servigos (Acorddo n. 723/2005 — Plendrio; b) ndo pode o
administrador limitar-se a obtengdo de certificados emitidos por sindica-
tos para averiguar os pressupostos de inexigibilidade de licitagdo (Acor-
dao n. 223/2005 — Plenario). ¢) a Administra¢do, quando do recebimento
de atestados de exclusividade de fornecimento de materiais, equipamen-
tos ou géneros, deve adotar, com fulcro nos principios da igualdade e da
proposta mais vantajosa, medidas cautelares visando a assegurar a vera-
cidade das declaracées prestadas pelos orgaos e entidades emitentes,
como, por exemplo, consulta ao fabricante (Decisdo n. 578/2002 — Ple-
nario).

O Tribunal de Contas da Unifo, conforme Acérddo 633/2010-Plenario, da relatoria
do Min. José Jorge, a partir do qual se gerou a Sumula 255, bem delineia a orientagdo aos 6rgdos
jurisdicionados no sentido de se cercarem de cuidados no recebimento de documentos dessa natu-
reza. Veja-se:

SUMULA 255-TCU
Nas contratagdes em que o objeto sé possa ser fornecido por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivo, é dever do agente publico
responsavel pela contratagdo a adogdo das providéncias necessdrias para
confirmar a veracidade da documentagdo comprobatoria da condigdo de
exclusividade.
Verificada e comprovada a exclusividade do prestador em face do servigo de sistema
SISPREV WEB SLIM, deve ser anexada aos autos a correspondente Proposta de pregos apresen-

tada pelo fornecedor exclusivo.

2.2. DA CAPACIDADE TECNICA E RAZOABILIDADE DO PRECO PRATICADO:

No que tange a comprovagdo da capacidade técnica, deve constar dos autos os respec-
tivos atestados, comprovando que a empresa ja forneceu satisfatoriamente produtos/servigos com-
pativeis com o objeto da futura contratagdo, capazes de comprovar a efetiva contratagdo e a presta-
¢do satisfatoria do servigo.

Ocorre que o0 Unico atestade que consta — Atestado de Capacidade Técnica forne-

cido pela Prefeitura de Cuiaba — fls. 104/820, se refere a contratacio vigente de 2013/2018,

orientando-se que seja acostado (s) atestado (s) de capacidade técnica mais recentes, inclusive,

visto que conforme consta nos autos o0 Municipio de Camaragibe possui/possuia contrato com

a empresa, deve ser atestado pela propria Fazenda Municipal, através do fiscal do contrato, a

regularidade do fornecimento do servico, assim comeo _anexag¢io do Contrato vigente e seus

extratos.
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No que se refere a comprovagao documental da razoabilidade do prego contratual, me-

diante comparativo com outras contratagdes celebradas pelo proprio fornecedor, podem ser apresen-
tados contratos similares para comparagdo quanto ao escopo contratado neles e o que se pretende
contratar na municipalidade, ressaltando-se que meras notas fiscais ou notas de empenho avulsas
ndo viabilizam a analise.

Ademais, ¢ essencial que haja Declaraciio quanto 4 compatibilidade entre o preco
cobrado pelo servico e aquele praticado no mercado expedida pelo setor competente.

Verifica-se que na Justificativa de Pregos, subscrito pela Diretora de Previdéncia

do FUNPRECAM, fls. 168/169, conclui-se que o “valor total estimado para esta licitacio é
RS 96.000.00 (noventa e seis mil reais), baseado nas cotacdes de precos realizada junto ao mer-

cado”.

Ocorre que tal conclusio encontra-se equivocada ao tempo em que: nido se trata

de processo de licitacio, mas de inexigibilidade desta e, outrossim, o atesto deve ser quanto

compatibilidade entre o preco cobrado pelo servico e aquele praticado no mercado expedida

pelo setor competente, se for o caso.

2.3. DO TERMO DE REFERENCIA:

Por sua vez, é necessaria a elaboragio do Termo de Referéncia pelo 6rgdo ou entidade
interessada, através de servidor identificado (com nome, matricula e assinatura), no qual se deve
indicar, de forma clara, concisa e objetiva:

a) a necessidade do orgdo e a especificacdo do objeto a ser contratado, com a defini-

¢Ao das caracteristicas basicas de cada produto (tamanho, cor, capacidade, modelo

etc.) ou do servigo;

b) os critérios de aceitagio do objeto;

¢) a estratégia de suprimento ou metodologia:

d) o cronograma fisico-financeiro (se for o caso);

e) os prazos de execugdo e de recebimento provisorio e definitivo;

f) os prazos e forma de pagamento;

2) os deveres das partes;

h) os procedimentos de fiscalizagdo e de gerenciamento do contrato:

i) os requisitos de qualificagdo exigidos da futura contratada;

j) a garantia (se for o caso);

k) as sangdes aplicaveis e todas as demais condigdes.
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Por fim, ressalta-se a essencialidade de o termo de Referéncia estar subscrito por seu

responsavel técnico e devidamente aprovado pelo ordenador de despesa competente (autoridade
competente para determinar a contratagdo da obra ou do servigo).

Assim, verifica-se a necessidade fazer constar as cliusulas de prazos e forma de

pagamento; a garantia (se for o caso); e as san¢des aplicaveis e todas as demais condicdes no

Termo de Referéncia, além de haver a aprovagiio deste pelo ordenador de despesa competente
(autoridade competente para determinar a contratacio da obra ou do servico).

Caso a Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM, Sra. Daniela da Silva Ferreira
seja a autoridade competente (ordenadora de despesa) tal condicio deve ser referida nos autos.

2.4. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA, FICAL E ECONOMICO FI-
NANCEIRA:

No que se refere a qualificagdo juridica. fiscal e econémico-financeira do futuro con-
tratado, devem apresentados todos os documentos referentes a habilitag@o juridica e nem quanto a
economico-financeira, devendo-se, pois, atender ao disposto no art. 28 e 31 da Lei n° 8.666/93, in
verbis:

Art. 28. A documentagado relativa a habilitagdo juridica, conforme o caso,
consistird em:

I - cédula de identidade,

I - registro comercial, no caso de empresa individual;

Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de socie-
dades por agbes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus admi-
nistradores,

IV - inscrigdo do afo constitutive, no caso de sociedades civis, acompa-
nhada de prova de diretoria em exercicio;

V - decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade es-
trangeira em funcionamento no Pais, ¢ ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

Art. 31. A documentagdo relativa a qualificagdo econémico-financeira
limitar-se-a a:

I - balango patrimonial ¢ demonstragoes contdbeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes
ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da
proposta;

Il —certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica;
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11l - garantia, nas mesmas modalidades e critérios previstos no "caput” e
§ lodo art. 56 desta Lei, limitada a 1% (um por cento) do valor estimado
do objeto da contratagdo.

§ lo A exigéncia de indices limitar-se-a a demonstragdo da capacidade
financeira do licitante com vistas aos compromissos que terd que assumir
caso lhe seja adjudicado o contrato, vedada a exigéncia de valores
minimos de faturamento anterior, indices de rentabilidade ou
lucratividade. (Redagdo dada pela Lei n®8.883, de 1994)

[-]

No que se refere a documentagdo fiscal e trabalhista, foram anexadas Certificado de
Regularidade do FGTS; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; Certiddo De Regularidade Fis-
cal Estadual; Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da
Unido; Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal. inscri¢gdo no cadastro de contribuintes estadual
ou municipal, e a declarago exigida pelo inciso V do art. 29, referente ao cumprimento do disposto
no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal {(declaragao de que ndo emprega ilicitamente
menor), além de documentagdo financeira e juridica.

Ocorre que, apesar de constar documentacfio de habilitacéo fiscal, juridica e eco-

noémico-financeira, porém, a certiddo de regularidade fiscal municipal estd vencida e os docu-
mentos pessoais dos responsiveis pela empresa estio ilegiveis.

2.3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A indicagio da dotagiio or¢amentaria deve se dar através da apresentagio da corres-
pondente nota de empenho integral ou, caso ¢ contrato ultrapasse o exercicio financeiro, previsdo
de que o empenho residual serd indicado por meio de termo de apostilamento no inicio do exercicio
seguinte.

Assim, mostra-se urgente e inescusavel ao regular prosseguimento deste processo

de _inexigibilidade que haja a autorizaciio para a contrataciio ora apresentada pelo agente

competente (ordenador de despesas), o_qual deve constar como signatirio do termo de

referéncia (como acima referido) e do_contrato administrativo a ser firmado com a futura

contratante.
Por fim, deve ser promovida a anexagio aos autos da nota de empenho que respalde
a contratacdo que se busca realizar. condicionando-se a sua emissdo anterior a assinatura do con-

trato e, consequentemente, o inicio da execugio da prestagdo de servigos correspondentes.

3. ENCAMINHAMENTO:
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Em vista de tudo quanto exposto, esta Procuradoria Municipal, no exercicio da

atribuigdo prevista ex lege, orienta-se que sejam adotadas as providéncias acima destacadas

para que haja a devida instruciio da Inexigibilidade n® 20/2022 — destinada a contratagdo de
empresa especializada (AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA,
CNPJ 00.059.307/0001-68) para servigos manutengdo, customizagdo, treinamentos, hospedagem de
banco de dados em data center e suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime Préprio
de Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB SLIM, com fulcro no inciso 1. do art. 25 da
Lei 8.666/93. encaminhando-se ao FUNPRECAM para que sejam adotadas as seguintes

providéncias:

a) Juntada da Justificativa para o objeto contratado como o Gnico que atende as neces-
sidades da Administragdo;

b) No que se refere ao Termo de Referéncia (fls. 167/1 59). verifica-se a necessidade
fazer constar as clausulas de prazos e forma de pagamento; a garantia (se for o caso); e
as sangdes aplicaveis e todas as demais condigdes no Termo de Referencia, além de
haver a aprovagdo deste pelo ordenador de despesa competente (autoridade competente
para determinar a contratagdo da obra ou do servigo). Caso a Diretora de Previdéncia
do FUNPRECAM. Sra. Daniela da Silva Ferreira, seja a autoridade competente (orde-
nadora de despesa) tal condigao deve ser referida nos autos;

¢) Termo de Autorizagdo para contratagdo direta — identificando o objeto e a hipdtese
legal e o valor da contratagio, expedido pelo ordenador de despesas:

d) Comprovagio da exclusividade do fornecedor por meio de atestado fornecido por
6rgfio de registro do comércio local, Sindicato, Federagao, Confederagdo Patronal ou
por entidade equivalente, que abrange o local da contratagdo:

¢) Orienta-se que seja acostado (s) atestado (s) de capacidade técnica mais recentes,
visto que o Unico atestado que consta — Atestado de Capacidade Técnica fornecido pela

Prefeitura de Cuiaba — fls. 104/820, se refere a contratagdo vigente de 2013/2018:

f) Considerando-se que o Municipic de Camaragibe possui/possuia contrato com a
empresa, conforme informagdes esparsas nos autos, deve ser atestado pela propria Fa-
zenda Municipal, através do fiscal do contrato, a regularidade do fornecimento do ser-

vigo, assim como anexagdo do Contrato vigente e seus extratos;
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g) Declaragdo do setor competente, com base na documentacao comprobatoria indi-

cada no item anterior, acerca da compatibilidade mercadolégica do prego contratual;
h) Parecer de inexigibilidade abordando as razdes de escolha do fornecedor/prestador
e a justificativa do prego (art. 38, VI, ¢/c art. 26, pardgrafo Gnico, da Lei 8.666/93);

i) Nota de empenho;

j) Juntada de certiddo de regularidade fiscal municipal atualizada, visto que vencida a
das fls. 109, e dos documentos pessoais dos socios legiveis, visto que os que constam

as fls. 68/63 estdo ilegiveis.

Por fim, registra-se que segue, em anexo, o checklist orientativo.

Restituam-se os autos para o érgio consulente.

Camaragibe, 11 de outubro de 2022.

Atenciosamente,

R L
ELISA ALBUQUERQUE MARANHAD REGO

KrLp-fraapr o e st ade ghgTal

@ samemo

Elisa Albuquerque Maranhio Rego
Procuradora Municipal
Mat. 005945
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CONTRATOS DE INEXIGIBILIDADE PELO ART. 25, I, DA LEI N° 8.666/93
(Versio Janeiro de 2020)

Legislacdo: art. 25, 1, da Lei n® 8.666/93
1. Termo de Referéncia ou Projeto Bésico, conforme o caso () fls.

2. Justificativa para o objeto contratado como o Umico que atende as necessidades da Administra-
gio()fls.

3. Comprovagdo da exclusividade do fornecedor por meio de atestado fornecido por érgdo de re-
gistro do comércio local, Sindicato, Federagdo, Confederagdo Patronal ou por entidade equiva-
lente, que abrange o local da contratagdo () fls.

4. Documentos de habilitagdo juridica, fiscal e econémico-financeira da contratada ( ) fls. _ ;

5. Atestados de capacidade técnica, comprovando que a empresa ja forneceu produtos compativeis
com o objeto da contratagdo ( )fls.

6. Proposta de precos apresentada pelo fornecedor exclusivo () fls. _;

7. Documentos comprobatérios da razoabilidade do prego contratual, mediante comparativo com
outras contratagdes celebradas pelo proprio fornecedor () fls.  ;

8. Declaragiio do setor competente, com base na documentagdo comprobatdria indicada no item
anterior, acerca da compatibilidade mercadoldgica do prego contratual ( ) fls. 2

9. Parecer de inexigibilidade abordando as razdes de escolha do fornecedor/prestador e a justifica-
tiva do prego (art. 38, VI, ¢/c art. 26, paragrafo tnico, da Lei 8.666/93): () fls.

10. Nota de empenho:

10.1. Em caso de investimentos: empenho em valor suficiente para cobrir as despesas do exercicio
() fls. e inclusdo no PPA, se ultrapassar o exercicio financeiro ( ) fls.

10.2. Em casos de fornecimento ou servigos que ndo configurem investimento: empenho integral
ou, caso o contrato ultrapasse o exercicio financeiro. previsdo de que o empenho residual serd indi-
cado por meio de termo de apostilamento no inicio do exercicio seguinte ( ) fls. :

11. Termo de Ratificagdo e publicagdo no DOE () fls. 3

12. Minuta do contrato chancelada pelo setor juridico do 6rgdo contratante () fls.

13. Se for prevista garantia de execug@o contratual ¢ esta ja for exigivel nos termos do contrato,
juntada do comprovante de sua prestagdo: fls_
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Camaragibe, 07 de outubro de 2022.
MEMORANDO N° 275/2022.
Do: Fundo Previdencidrio do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM

Para: Procuradoria Geral do Municipio de Camaragibe - PROGEM
Dr. Bruno de Farias Teixeira
Assunto: Parecer Juridico do Processo Licitatério n® 120/2022.

Cumprimentando-o, vimos através deste, solicitar parecer juridico sobre o Processo
Licitatério n® 120/2022, modalidade: Inexigibilidade n® 020/2022 do Fundo
Previdencidrio do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM, para contratacdo de
empresa especializada para servigos manutengdo, customizagdo, treinamentos,
hospedagem de banco de dados em data center e suporte técnico do sistema de
gerenciamento de Regime Proprio de Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB
SLIM

Segue anexo o referido processo.

Ademais, colocamo-nos & disposigdo para esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessdrios.

Cordialmente,

Danuds Frmuies
Daniele da Silva Ferreira
- Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM -

N

- Matricula n® 0.0004641 -
Pagina 1 de 1
Avenida Doutor Belmine Correia, n® 567, Bairro Novo do Carmelo, Camaragibe/PE, CEP 54762-303.
Fone/Fax (81) 3458-0394 — funprecam.previdencia@hotmail.com

CNPJ 08.329.025/0001-45
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Memorando n® 732/2022-CPL e

Camaragibe-PE, 07 de outubro de 2022.

A Sra.
DANIELE DA SILVA FERREIRA
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA FUNPRECAM

Assunto: Resposta ao MEMORANDO N© 283/2022-FUNPRECAM - Solicitacdo de numeracio processual
(RECEBIDO em 07.10.2022).

Prezado (a) Senhor (a),

CONSIDERANDO que as atribuicdes da Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregoeiro
correspondem a fase externa do processo, iniciando com a publicacdo dos editais até a adjudicacac do
certame, a partir da homologacdo compete & Autoridade Superior o prosseguimento e conclusdo, nas
termos da lei 8666/93.

CONSIDERANDO que os procedimentos de adestes & Atas de Registro de Precos , Dispensa e
Inexigibilidade de Licitacdo so de responsabilidade das Secretarias Municipais.

Tendo em vista que o controle dos numeros de processo sdo feitos no Departamento de
Licitacdo, entretanto, a autuacdo e demais atos do procedimento de Dispensa de licitacdo, ndo é
atribuicdo desta Comissdo, sendo de total responsabilidade de vossa secretaria.

Venho encaminhar a numeracgdo de processo solicitada no Memorando supra, conforme segue:

e i OCESSO
PROCESSO PROCESSO MODALIDADE

ADMINISTRATIVO  LICITA 10 SECRETARIA

ANO

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
SERVIGOS , MANUTENGAOQ,

INEXIGIBILIDA E—:gp?,méﬁ%g'
i ’
139/2022 120/2022 02%52% N FUNRHECAR e e s ke o

DADOS EM DATA CENTER E
SUPORTE TECNICO DO
SISTEMA DE GERENCIAMENTO
sisprev web slim.

Sendo o que se apresenta para o momento, nos colocamos & inteira disposicio para
quaisquer outras informagtes que se entenda necessdrias e renovamos votos de estima e
consideracdo.

Atenciosamente,

PEDRQ S&srssss

et T

EMANUEL Zeesti,

ol 3G 7t
A 5

PEDRO EMANUEL SILVA __SILVA SE=oss
161 L
Presidente da Comissao Ll wgmm .

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
Avenida Dr. Belmino Correia, N® 3038 1° andar — Timbi — Camaragibe-PE — CEP:54768-000
CNPJ/MF N2 08.260.663/0001-57 — Tel: (81) 2129-9532 — www camaragibe.pe.gov.br e cpl@camaragibe.pe.gov.bl
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Camaragibe, 06 de outubro de 2022.

MEMORANDO N° 283/2022.
Do:  Fundo Previdencidrio do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM

Para: Setor de Licitagdo
Sr. Pedro Emanuel Silva

Assunto: Solicitacdo de nimero para Processo Administrativo, Licitatério e sua
modalidade (Inexigibilidade).

Diante da necessidade da Contratagtio de empresa especializada para servigos
manutengdo, customizagdo, treinamentos, hospedagem de banco de dados em data
center e suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime Préprio de
Previdéncia Social, denominado SISPREV WERB SLIM, visando atender as
necessidades técnicas e operacionais do Fundo Previdencidrio do Municipio de
Camaragibe. Solicitamos nimero para Processo Administrativo, Licitatério e de
Inexigibilidade, conforme autorizacdo da demandante e especificacdes descritas
nos autos do processo.

Ademais, colocamo-nos a disposigdo de V.Sa. para esclarecimentos adicionais que se
fizerem necessdrios.

Cordialmente,

&t
UNICIPMDEERM&RM!
pnﬂigeu:a‘:gmemo de Llcltﬁ Eh
Q’jrﬂb /'{fW( Rer.ehldnern _so y{g{
Daniele da Silva Ferreira - ““ . -
!'lﬂ )

- Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM -
- Matricula n® 0. 000464 1-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Gabinete da Prefeita

Memorando n°® 436/2022/SEGAB Camaragibe/PE, de 05 de outubro de 2022.

Ao
Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM.

ASSUNTO: Ciéncia de Inexigibilidade para contratagdo do SISPREV WEB
SLIM.

Prezada Senhora,

Com nossos cumprimentos, o Gabinete da Prefeita informa que
recepcionou o Memorando n° 260/2022 - FUNPRECAM solicitando nimero
para processo admnistrativo, licitatorio e sua modalidade(Inexigibilidade),
assinado pela Sra. Daniele Silva Ferreira, Diretora de Previdéncia do
FUNPRECAM.

Preliminarmente, informa-se que a liberacdo de numero processual é
realizada pela CPL, o Gabinete consoante o Memorando Circular n°
003/2021, emite ciéncia prévia para realizagdo de Dispensas e
Inexigibilidades. Ciéncia esta atrelada a questdes organizacionais, cabendo
as secretarias realizarem, por exemplo, a consulta a Procuradoria-Geral do
Municipio — PROGEM, 6rgado consultivo competente para tanto e a Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, quanto a previsao de recursos financeiros e
orgamentarios, além da correta adequacgdo da contratacdo com a triade
orgamentaria municipal, que sejam o PPA, LDO e LOA e posteriori envio a
CPL para solicitagao de numeracgao processual.

Ademais, o mero equivoco no direcionamento do Memorando ndo obsta
a liberacdo da ciéncia para “contratatacdo por inexigibilidade de empresa
especializada para servicos de manuntencdo, customizacao, treinamentos,
hospedagem de banco de dados em data center e suporte técnico do sistema
de gerenciamento de Regime Proprio de Previdéncia Social, denominado
SISPREV_WEB SLIM, visando atender as necessidades técnicas e
opreracionais do Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe”,
fundamentada no art. 25 da Lei n° 8666/1993, conforme consta no Termo de
Referéncia.

Sem mais para o0 momento, renovam-se 0s votos de elevada estima e
consideragao.

Cordialmente,

NEVES DE
SOUZA:  :
06308883450 =

=

Anderson Neves
Secretario Chefe de Gabinete

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-
9500 — CNPJ: 08.260.663/0001-57
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Camaragibe, 30 de setembro de 2022.

MEMORANDO N° 260/2022
Do: Fundo Previdencidrio do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM

Para: Gabinete da Prefeita
Secretdrio Chefe de Gabinete Anderson Neves
Assunto:  Solicitacdo de nimero para Processo Administrativo, Licitatério e sua
modalidade (Inexigibilidade).

Diante da necessidade da Contratacdo de empresa especializada para
servicos de treinamento, manutengdo, atualizacdo e suporte técnico do sistema de
gerenciamento de Regime Préprio de Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB
SLIM, visando atender as necessidades técnicas e operacionais do Fundo
Previdencidrio do Municipio de Camaragibe. Solicitamos nimero para Processo
Administrativo, Licitatério e de Inexigibilidade, conforme autorizacdo da
demandante e especificagGes descritas nos autos do processo.

Ademais, colocamo-nos a disposicdo de V.Sa. para esclarecimentos adicionais que se
fizerem necessdrios.

Cordialmente,

A ¢
Doanisle Fmenns,
Daniele da Silva Ferreira "
- Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM - Di’é)
- Matricula n® 0.0004641 - l e
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° xxx/2022.

TERMO DE CONTRATO N° XXX/XXXX, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O  FUNDO
PREVIDENCIARIO DO  MUNICIPIO DE
CAMARAGIBE - FUNPRECAM E A EMPRESA
AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E
INFORMATICA LTDA PARA A CONTRATACAO
DE SERVICOS DE MANUTENGCAO,
CUSTOMIZAGAO, SUPORTE  TECNICO,
TREINAMENTOS E HOSPEDAGEM DE BANCO
DE DADOS EM DATA CENTER.

Pelo presente instrumento particular que fazem entre si, de um lado, Fundo
Previdenciario do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM, com sede na Avenida
Doutor Belmino Correia, n° 567, Bairro Novo do Carmelo, Camaragibe/PE, CEP 54.762-303,
inscrito (a) no CNPJ sob o n® 08.329.025/0001-45, neste ato representado pela Diretora de
Previdéncia e Ordenadora de Despesas, Senhora DANIELE DA SILVA FERREIRA,
brasileira, solteira, inscrito (a) no CPF: 061.292.164-67, portador(a) da Carteira de Identidade
n® 6291081 SDS-PE, residente e domiciliada a Av. Boa Viagem, 4700, apt. 701, Boa Viagem-
Recife/PE, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, AGENDA
ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
n® 00.059.307/0001-68, sediada na Rua Bardo de Melgaco, n° 3988, bairro Centro Norte,
Cuiaba, Mato Grosso, CEP: 78.005-300, neste ato, representada pelo seu diretor Sr. EDSON
JACINTHO DA SILVA, brasileiro, casado, economista, portador da Carteira de Identidade
n°® 0249906-1 SSP MT e do CPF: 270.339.291-53, residente e domiciliado na Rua Corsino
do Amarante, n° 1271, apartamento 2302, Bairro Duque de Caxias, CEP 78.099.-035,
Cuiaba/MT, CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo n° xxx de xx de
oo de 2022 e em observancia as disposigdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
da Lei n®10.520, de 17 de julho de 2002 e na Lei estadual e/ou municipal, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente da inexigibilidade de licitagdo n° .......... 12022,
mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente consiste na prestacdo de servicos de empresa especializada para
servicos de manutencao, customizacdo, suporte técnico, treinamentos e hospedagem de
banco de dados em data center para programa de computador compostos por médulos
integrados de Sistema de Informacéo de Gestao Previdenciaria com foco em Regime Préprio
de Previdéncia Social do Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe -
FUNPRECAM.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia, independentemente de
transcricao.
1.3. Objeto da contratagao:

Contratacado de servigos de manutengao, customizagdo, suporte técnico, treinamentos e
hospedagem de banco de dados em data center.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato & de 12 meses a contar da assinatura do
contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1 O valor mensal da contratacéo € de R$ 8.000,00 (oito mil reais), perfazendo o valor total
de R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagéo
or¢camentaria prépria, para o exercicio de 2022, na classificacao abaixo:

3016.09.122.1079.2334.3.3.90.39.00.02700
CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei
n° 8.666, de 1993.

5.2. A apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias, contado
da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se referir.
5.3. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacao aos servicos efetivamente prestados e aos materiais empregados.
5.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagcdo da despesa, como por
exemplo, obrigacdao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da
regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer énus para a Contratante.

5.5. Constatando-se, junto aos érgdos fiscais, a situacao de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
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regularize sua situacado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacio
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE E ALTERAGOES

6.1. O preco contratado é fixo e irreajustavel nos 12 (doze) primeiros meses de contrato.
6.2. De acordo com a legislacao vigente, os precos contratuais ndo serado reajustados pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia do més de assinatura do contrato e
desde que reste devidamente caracterizado e justificado o desiquilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, fica desde ja estabelecido a possibilidade de reajustamento de precos,
sendo que, o mesmo sera efetuado com base na variacdo do IPCA - Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo vigente a época e tomando-se como base a data de assinatura do
contrato.

6.3. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

6.4. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

6.5. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
Nota explicativa: Somente sera possivel a realizacao de aditivo contratual, nos termos
do art. 65, §1° da Lei n. 8.666/93, dentro do prazo de vigéncia do contrato.

CLAUSULA SETIMA - EXECUGAO DOS SERVIGOS E SEU RECEBIMENTO

7.1. A execucao dos servicos sera iniciada em xx/xx/2022, na forma que segue:

7.2. Os servigos serao recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia
e proposta.

Nota Explicativa: Nos termos do art. 74 da Lei n° 8.666, de 1993, podera ser dispensado
o recebimento provisorio nos servigos de valor até o previsto no art. 23, inc. Il, alinea
“a” da Lei, desde que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagées
sujeitos a verificagdo de funcionamento e produtividade.

7.3. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

7.4. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, apés a verificagéo da qualidade e quantidade do servigco executado
e materiais empregados, com a consequente aceitacado mediante termo circunstanciado.
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7.4.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior n&o ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

CLAUSULA OITAVA- FISCALIZACAO

8.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a
regularizacao de falhas ou defeitos observados.

8.2. A fiscalizacao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.3. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéo
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

8.4. O gestor da presente contratagéo sera a Sr. Paulo Roberto Rodrigues Valenca,
Assistente Administrativo e Financeiro, Matricula n° 0.0003995-1 que sera o responsavel
pelo acompanhamento da execugdo dos servicos e sera o principal contato com a
Contratada, além de cuidar de reajuste; repactuacdo; reequilibrio econdmico-financeiro;
incidentes relativos a pagamentos; de questbes ligadas & documentacéo, ao controle dos
prazos de vencimento, da prorrogacgao etc.

8.5. O fiscal da presente contratacao sera o Sra. Elaine Cristina de Souza Ramos, Auxiliar
Administrativo, Matricula n°® 0.8003941-1 que serd o responsavel por acompanhar e
fiscalizar toda a execugéo do contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
observadas durante a fiscalizagdo e verificar se o objeto do contrato cumpre ou esta sendo
cumprido de acordo com os detalhes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. S&0 obrigagdes da Contratante:

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis:
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9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacéo do servico, no prazo e condicoes
estabelecidas neste contrato;

9.5. Efetuar as retencdes tributarias de acordo com a legislacao.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigos conforme especificacdes constantes do Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas em sua proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 a Contratada que
inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao; ensejar o retardamento da execucdo do objeto; fraudar na execucdo do
contrato; comportar-se de modo inidéneo; cometer fraude fiscal; ou ndo mantiver a proposta;
11.2. A Contratada que cometer qualquer das infracées acima discriminadas ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangbes:

11.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

11.2.2. multa moratéria de até 10% (dez. por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

11.2.2.1. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

11.2.2. multa compensatéria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto;

11.2.2.1. em caso de inexecucgao parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

11.2.3. suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

11.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
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causados e ap6s decorrido o prazo da penalidade de suspensao do subitem anterior;

11.3. A aplicacdo de multa ndo impede que a Administracao rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as outras sangdes cabiveis.

11.4. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, ap6s devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucao total do
contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.

11.5. A aplicacao de qualquer penalidade ndo exclui a aplicagdo da multa.

11.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
11.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

11.8. As sancdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art.
78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo das sangOes aplicaveis.

12.2. E admissivel a fusao, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos para a contratacdo; sejam mantidas as demais clausulas e condicdes
do contrato; n&o haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administracao a continuidade do contrato.

12.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurado-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.4. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

12.5. O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

12.5.1. Balang¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

13.1. E vedado @8 CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;
13.1.2. Interromper a execucao contratual sob alegacao de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993 e normas e principios gerais dos contratos.
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MINUTA

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato sera o da cidade de Camaragibe/PE.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Camaragibe/PE, xx de xxxxxxxx de 2022.

DANIELE DA SILVA FERREIRA
DIRETORA DE PREVIDENCIA
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE
Responsavel legal da CONTRATANTE

EDSON JACINTHO DA SILVA
AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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PPCOM 125.09.2022 CuiabalMT, 27 de Setembro de 2022.

Ao
FUNPRECAM - Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe

Ac: Elaine Ramos

1. OBJETO

Contratagdo de empresa para os servigos de manutengdo, customizagbes, suporte técnico,
treinamentos, migragao de baco de banco de dados em data center para programa de computador
compostos por modulos integrados de Sistema de Informagéo de Gestéo Previdenciaria com foco
em RPPS, pelo periodo de 12 meses.

2. PRECOS

Contratagdo de empresa para os
servicos  de  manutengdo,
customizagdes, suporte técnico,
treinamentos, migracdo de baco
de banco de dados em data center
01 SRS S— 12 RS 8.000,00 R$ 96.000,00
compostos por médulos
integrados de Sistema de
Informagéao de Gestéo
Previdenciaria com foco em

RPPS, pelo periodo de 12 meses.

VALOR TOTAL

Documento Assinado por: JOAD MARIA DA SILVA em 28/00/2022 08:37:27
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Cordialmente,

Jodo Maria da Silva

Consultor de Negocios
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JUSTIFICATIVA DE PRECOS

JUSTIFICATIVA

PESQUISA DE PRECOS

A pesquisa de pregos realizada foi seguindo os parametros prioritarios
estabelecidos na Resolucdo Conjunta n® 001/2020, que dispée sobre o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a
aquisicao de bens e contratagéo de servigos em geral.

Além disso, também foi observado o disposto na Recomendagéo n® 003/2020 —
CGM, a qual informa que “a pesquisa de pregos deverda ser feita pelo
Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Camaragibe, mediante a
utilizagédo dos seguintes parametros, em ordem de preferéncia;

i) Painel de Pregos disponivel no endereco eletrénico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br, observadas as mesmas
condi¢cdes delineadas no item d.1;

)] Portal do Banco de Pregos (www.bancodeprecos.com.br), nos
mesmos preceitos delineados pelos itens anteriores;

iii) Contratagfes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo
de até 1 (um) ano anterior & data de divulgacdo do instrumento
convocatédrio (utilizagdo, por analogia, do art. 5° Il, da Instrugdo
Normativa n® 73, de 5 de agosto de 2020, do Ministério da Economia);

iv) Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo
de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do
instrumento convocatério, contendo a data e hora de acesso
(utilizagdo, por analogia, do art. 5°, lll, da Instrugdo Normativa n° 73,
de 5 de agosto de 2020, do Ministério da Economia);

v) Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotagdo, desde que o0s orgamentos considerados estejam
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgacdo do instrumento convocatério (utilizacdo, por
analogia, do art. 5° |V, da Instrugdo Normativa n°® 73, de 5 de agosto
de 2020, do Ministério da Economia).”

In casu, devido a ndo possibilidade de pesquisa no Painel de Pregos e no
Banco de Pregos, por motivo de existir Unica empresa gestora do software
SISPREV WEB SLIM, portadora de Certificado de Registro de Programa de
Computador emitido pelo Instituto Nacional da Propriedade Industrial, foi
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adotado especificamente os valores praticados no mercado, através de
contratacdes de outros Orgdos Publicos Municipais, estando todas essas
pesquisas documentadas.

VALOR
1.1 Critérios para definicao de valor médio

Valores encontrados a partir de pesquisa em contratos com outros entes
publicos:

ENTE VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PREVISINOP R$24.89083 R$ 298.689,97
PREVI-MOSSORO R$ 25.160,00 R$ 301.920,00
PREVISO R$ 12.000,00 R$ 144.000,00

| Valor médio | R$ 20.683,61 |R$ 24820332 |

1.2 Valor final

O valor total estimado para esta licitagdo € R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais),
baseado nas cotagdes de precos realizada junto ao mercado.

Camaragibe, 30 de setembro de 2022.

Canhs fonmen
Daniele da Silva Ferreira

- Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM —
-mat. n® 0.0004641 -
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia contratagdo por
inexigibilidade de empresa especializada para servicos de manutengao,
customizagéo, treinamentos, hospedagem de banco de dados em data center e
suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime Proprio de
Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB SLIM, visando atender as
necessidades técnicas e operacionais do Fundo Previdenciario do Municipio de
Camaragibe.

2. JUSTIFICATIVA

O Software SISPREV WEB SLIM é um sistema modular desenvolvido
com seguranga para garantir o melhor compartilhamento das informagdes e
fluxo de trabalho, consistindo no aperfeicoamento das fungdes ja desenvolvidas
pelo software SISPREV junto ao Fundo Previdenciario do Municipio de
Camaragibe — FUNPRECAM.

Ressalta-se que o referido sistema vem sendo utilizado pelo
FUNPRECAM desde 2007, quando houve devido processo licitatorio e a
contratagao por inexigibilidade, tendo sido realizados até o momento 04 termos
aditivos ao contrato, todos com validade de 12 meses, atendendo as demandas
de forma eficiente e satisfatoria. Sendo necessario no momento firmar novo
contrato através de inexigibilidade, conforme art. 25 da Lei 8.666/93, uma vez
que a empresa contratada desse certame é proprietaria do sistema, possuindo
Certificado de Registro expedido pelo Instituto Nacional da Propriedade
Industrial, tendo o FUNPRECAM a licenga definitiva de uso do software.

3. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

Servigo Técnico Especializado para servicos de treinamento,
manutengao, atualizagdo e suporte técnico do sistema de gerenciamento de
Regime Proprio de Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB SLIM.

a) A instalagao do aplicativo ocorre de forma exclusiva para o RPPS, que como
usudrio do software se compromete a utiliza-lo de acordo com os termos
Paginalde9
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contidos na Licenca de Uso Permanente e as instrugées fornecidas pela
empresa, respeitando o direito de propriedade, ndo doando, cedendo,
transferindo o software para terceiro sem a sua prévia autorizacdo
devidamente formalizada;

b) A equipe técnica para prestacdo dos servicos é composta por profissionais
capacitados com formag&o na area de atuacao e seréo coordenados por um
Responsavel do Projeto;

As atualizagdes sao feitas atraves das seguintes categorias:

a. Versdes: Corresponde a atualizagées no Sistema de Gestao Previdenciaria —
SISPREV WEB com funcionalidades e recursos que serdo implementadas
apos estudo de viabilidade;

b. Releases: Corresponde a implementacéo de novos relatérios ou consultas ou
um conjunto de recursos acessorios nas transacdes ja existentes;

c. Modificagbes: Corresponde a manutengdo corretiva no aplicativo
disponibilizado (erros da Aplicacéo). As ModificacGes deverdo ser
disponibilizadas em periodos de até 7 (sete) dias, sendo que as correcdes a
serem efetuadas deverado ser comunicadas através de ordens de servico direto
ao Suporte Técnico;

d. Legislacéo: Corresponde a manutencéo do codigo fonte em razéo de alteragéo
na Legislagdo. As modificagdes deverao ser disponibilizadas em tempo habil
para entrada em vigor da nova legislacéo.

e. Hospedagem: Os servi¢os serdo hospedados em Servidor Web pertencente a
contratada.

4. DAS ESPECIFICAGOES E CARACTERISTICAS DO SISTEMA
4.1 Médulo de cadastro previdenciario

O cadastro & de suma importancia para os usuarios dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social. E a via por onde perpassa todos os outros médulos
do SISPREV, uma vez que é um instrumento a ser utilizado para fazer os
processos de aposentadorias, cadastrar dependentes para concessédo de
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beneficios temporarios e de pensdes por morte, cadastrar pessoas e
fornecedores.

4.2 Modulo de concessao de beneficios

Para agilizar os processos mecanicos de concessao de beneficios e
otimizar tempo de tramite processual, o SISPREV com um simples comando
gera:

e Ato concessorio, com a devida minuta juridica;

e O Beneficio para implantagéo da folha.

4.3 Simulador de beneficios

Diante da norma constitucional de elegibilidade do beneficio do servidor
publico, o SISPREV proporciona a simulagdo devida em todas as regras
aplicaveis a cada tipo de beneficio.

A simulagéo do beneficio requerido além de promover a valorizagédo do
servidor publico em razéo da resposta imediata de seus direitos, traz ganho de
tempo para a entidade previdenciaria, evitando assim, a tramitagdo processual
desnecessaria de beneficios inelegiveis.

4.4 \Workflow

O SISPREV através do Workflow Modulo de Acompanhamento de
processos permite o controle e 0 acompanhamento pelo usuario dos beneficios
previdenciarios requeridos, disponibilizando informagdes sobre a situagdo e
tempo de andamento dentro dos 6rgdos do RPPS. E uma excelente
ferramenta, que auxilia os usuarios nas situagbes de tramite interno dos
processos de aposentadoria, pensado, auxilio doenga, auxilio reclusdo, salario
familia e salario maternidade, ou seja, € o fluxo de trabalho pelo qual
percorrera todo o processo.

4.5 Mddulo financeiro

Consiste em gerenciar todo o movimento bancario da instituicdo
previdenciaria, inclusive o controle das aplicagbes financeiras, gerencia
também o controle do repasse das contribuicées descontadas dos servidores e
da parte do érgao a geragao da folha de beneficios e a exportacao de dados da
folha gerada para o banco conforme layout.

FUNPRECAME
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4.6 Folha de beneficios

O SISPREV contempla no modo financeiro a folha de pagamento de
beneficios previdenciarios, considerando proventos, descontos oficiais
(previdéncia propria e IRRF), langamentos manuais, recalculos de beneficios ja
concedidos e processamento de diferencas de pagamentos em meses
anteriores, toda a gama de relatorios de rendimentos e descontos, arquivos de
dados para o Tribunal de Contas, bem como exportagdo de dados para a DIRF
e para crédito em C/C (valor liquido-CNAB-240, dentre outros).

4.7 Contribuicdes

Em consonancia com as legislagées em vigor o SISPREV faz o registro
individualizado das contribuicbes dos servidores ativos e inativos e dos entes
estatais. No registro individualizado das contribuicdes sao detalhados os
seguintes dados: nome; matricula; remuneragdo; valores mensais e
acumulados da contribuicdo do servidor; valores mensais e acumulados da
contribuicdo do respectivo ente estatal referente ao servidor. O SISPREV
disponibilizara informagdes constantes de seu registro individualizado mediante
extrato anual de prestacao de contas.

48G.IRs

Através da GIR — Guia de informacdes e Recolhimento, o RPPS, podera
gerenciar todos os recebimentos dos repasses podendo emitir varios relatorios
e até mesmo com codigo de barras.
4.9 Langamentos bancarios

Através do Modulo Financeiro / Banco o usuario fara gerenciamento de
todas as contas correntes mantidas pelo RPPS, podendo assim emitir relatérios
por banco, por periodo ou utilizara o gerenciados de relatorios.

4.10 Aplicagdes

Em se tratando de aplicagbes o gerenciador das aplicagdes financeiras o
SISPREV obedecendo a Resolugdo do CMN 3.244, faz andlise automatica de
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como esta enquadrada suas aplicagbes, se esta dentro ou fora dos percentuais
exigidos pela resolucéo.

5. DO LOCAL E DAS CONDIGOES DA REALIZAGAO DOS SERVIGOS

= A realizagdo dos servigos sera realizada em meio eletrénico on-line, por
meio de sitio especifico na internet em servigo de Portal WEB, contendo
informagdes

= Os servicos devem ser disponibilizados na internet, a atualizagdo do
software devera ser realizada de forma automatica, em estrutura de
Cloud Computing disponibilizada pela empresa contratada.

6. DA QUALIFICAGAO TECNICA

6.1. A contratada devera apresentar atestado emitido por entidade de direito
publico ou privado, comprovando que a empresa executou e/ou executa
servicos compativeis com o objeto do presente objeto.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses consecutivos, a
contar da data da celebragao do contrato.

8. DEVERES DA CONTRATADA

8.1. A referida licenca de uso devera ser sem limites de usuarios ou atender no
minimo 15 (quinze) usuarios simultaneos, permitindo assim ampla utilizagédo do
software pelo Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe, para acesso
as informagdes nele armazenados;

8.2. O banco de dados construido a partir de informagbes obtidas dos
documentos e dados do Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe é
de propriedade desta;

8.3. Treinamento e Capacitagdo: a empresa contratada devera promover a
capacitacao dos usuarios por meio de treinamento especifico para utilizagéo e

Pagina 5 de
Avenida Doutor Belmino Correia, n2 567, Bairro Novo do Carmelo, Camaragibe/PE, CEP 54762-303.

Fone/Fax (81) 3458-0394 — funprecam.previdencia@hotmail.com ¥ o

CNPJ 08.329.025/0001-45 iH\' =




B 2
S5,

(i)
PREFEITURA DE
CAMARAGIBE

:‘ﬂ':-?. 4

administragdo do(s) software(s), incluindo todas as suas funcionalidades. Este
treinamento sera realizado por telefone, chat online, videoconferéncia, acesso
remoto e, quando se fizer necessario, presencial na sede Fundo Previdenciario
do Municipio de Camaragibe, em horario e dia previamente acordados entre as
partes;

8.4. Manutencdo do Software: E de responsabilidade da empresa contratada,
durante a vigéncia do presente contrato, fornecer as manutengdes corretivas e
evolutivas, a fim de manter o software do portal da transparéncia atualizado,
conforme as ultimas versdes disponibilizadas pelo fabricante;

8.5. Suporte Técnico: A empresa contrata € responsavel por disponibilizar, das
08:00h as 18:00h, de segunda a sexta-feira, suporte técnico visando a

resolugcéo de problemas e dirimindo duvidas relacionadas ao funcionamento do
software;

8.6. Prestar satisfatoriamente os servigos ora contratados;

8.7. Assegurar ao Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe, a
qualquer tempo, o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar desfazer ou
refazer os servicos;

8.8. Apresentar relatério de indices de produgdo sempre que solicitado pelo
orgao;

8.9. Respeitar sempre os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e dignidade da pessoa humana.

8.10 Oferecer servigo de armazenamento em nuvem.

9. DOS DEVERES DA CONTRATANTE

9.1 Sdo obrigagdes da contratante, além de outras decorrentes do presente
instrumento contratual:

9.2 Efetuar os pagamentos nas condigdes e prazos estabelecidos neste;
9.3 Cumprir suas obrigacdes contratuais;

9.4 Prestar informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham ser
solicitado pela contratada e que digam a respeito da natureza do servigo que
tenha a executar;

9.5 Supervisionar a perfeita execugdo do objeto deste contrato, através de
representante especificamente designado;
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9.6 Dar total suporte para o bom funcionamento do que trata do objeto do
contrato.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 A despesa para aquisicdo do objeto licitado ocorrera por conta das
dotagbes orcamentarias constantes na Lei Orgamentaria Anual do
FUNPRECAM:

3016.09.122.1079.2334.3.3.90.39.00.02700

11. DO CRITERIO DE SELECAO/VALOR

11.1 A selegdo devera ser realizada através de Inexigibilidade observando-se o
critério de valores realizados no mercado, nos seguintes termos:

A despesa com a execugdo do objeto desta licitagdo é estimada em R$
96.000,00 (noventa e seis mil reais);

12. PAGAMENTO

12.1. O pagamento devera ser efetuado mensalmente, conforme a execugéo
dos servigos, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, acompanhado de recibo
a ser atestada por servidor designado;

12.2. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero e nome
do banco, agéncia e nimero da conta onde devera ser feito o pagamento, via
ordem bancaria.

13. DA PESQUISA DE PRECOS

13.01 - A pesquisa de pregos realizada foi seguindo os parametros prioritarios
estabelecidos na Resolugdo Conjunta n° 001/2020, que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a
aquisicdo de bens e contratag@o de servicos em geral.

Além disso, também foi observado o disposto na Recomendag&o n° 003/2020 —
CGM, a qual informa que “a pesquisa de pregos devera ser feita pelo
Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Camaragibe, mediante a
utilizacéo dos seguintes parametros, em ordem de preferéncia:

i) Painel de Pregos disponivel no enderego  eletrénico
http:/paineldeprecos. planejamento.gov.br, observadas as mesmas
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condigdes delineadas no item d.1;

i) Portal do Banco de Pregos (www.bancodeprecos.com.br), nos
mesmos preceitos delineados pelos itens anteriores;

i) Contratagbes similares de outros entes publicos, firmadas no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do
instrumento convocatoério (utilizagéo, por analogia, do art. 5°, |l, da
Instrugdo Normativa n° 73, de 5 de agosto de 2020, do Ministério da
Economia);

iv) Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo
de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacéo do
instrumento convocatério, contendo a data e hora de acesso
(utilizag&o, por analogia, do art. 5°, Ill, da Instrugdo Normativa n° 73,
de 5 de agosto de 2020, do Ministério da Economia);

v) Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagdo formal de
cotacdo, desde que o0s orcamentos considerados estejam
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgagéo do instrumento convocatorio (utilizagdo, por
analogia, do art. 5° IV, da Instrugdo Normativa n® 73, de 5 de agosto
de 2020, do Ministério da Economia).”

In casu, foi adotado especificamente os valores praticados no mercado, através
de contratacbes de outros Orgdos Publicos Municipais, estando todas essas
pesquisas documentadas.

14. DA GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

14.1 O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as
clausulas e normas previstas no Termo de Referéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial;

14.2 Definir como fiscal do contrato o (a) Sr. Paulo Roberto Rodrigues Valenga,
matricula 0.0003995-1, Técnico em Contabilidade.

15. DA UNIDADE FISCALIZADORA
Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM

16. DISPOSICOES FINAIS

A modalidade de licitacdo sera Inexigibilidade, a Natureza dos servicos sera
CONTINUADA.

Pagina 8 de
Avenida Doutor Belmino Correia, n2 567, Bairro Novo do Carmelo, Camaragibe/PE, CEP 54762-303.
Fone/Fax (81) 3458-0394 — funprecam.previdencia@hotmail.com / V .
LA

CNPJ 08.329.025/0001-45



[, |
PREFEITURA DE
CAMARAGIBE

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela FUNPRECAM no uso de suas
atribuicbes legais e normativas aplicaveis, integrando o processo administrativo
formalizado com vistas a instauragéo do certame licitatério e constituindo-se parte de

eventuais Contratos.

Camaragibe, 06 de setembro de 2022.

anked Fimunia a Y
Daniele da Silva Ferreira Paulo Robertd Rodrigues Valenga
- Diretora de Previdéncia do FUNPRECAM - - Assistante Financeiro e Administrativo —
-mat n® 0.0003995-1 -

-mat n® 0.0004641 -
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¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
H AV. BELMINO CORREIA, 3038 ;

08260663/0001-57 Exercicio: 2022
em: 10/10/2022 9:45
NOTA DE RESERVA ORCAMENTARIA AL
Ficha N°: 844 Processo N* :
Unidade : 301600 FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES DE CAMARAGIBE
Funcional :  09.122.1079.2334.0000 Pagar proventos aposentadoria e pensao
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Codigo de Aplicagdo: 001 001 Fonte Recurso: 02700
Cotagao: Responsavel pela Cotagéc
Pedido: Interessado pelo pedido:
- Cadigo Centro de Custo: Centro de Custo:
Saldo Inicial Alteragéo (+) Alteragéo (-) Empenhadc Saldo Atual
250.600,00 150.000,00 0,00 161.222,18 238.777,82
Data Historico L

06/10/2022 Reserva Orcamentaria para contratagéo de empresa para os servigos de manutengao, cust
omizagdes, suporte técnico, treinamentos, migragdo de banco de dados em data center par
a programa de computador composto por médulos integrados de Sistema de Informagao d
e Gestdo Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, sendo 3 meses em

2022,
‘ VALOR DA RESER\ 96.000,00
RESERVA JA UTILIZAC 0,00
, RESERVA ANULAL 0,00
. * RESERVA REFORGCA 0,00
SALDO DE RESERVA ANTER!
SACDO DA RESERT 96.000,00

SALDO ORCAMENTARIO COM RESE! 126.077,90




o PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE 14 T
{*} ALTERE ESTE CAMPO (SECRETARIA / COORDENADORIA / FUNDAGAO) = w _iﬁ_
> 1 @ CAPA DO PROCESSO DE SOLICITACAO DE MATERIAL OU SERVICO N
== ISMS Ne: 0005/ [DATA: | 6 de set de 2022 ;;}\'jj",(_;;_‘g;::
UNIDADE: FUNPRECAM
UNIDADE DEMANDANTE: FUNPRECAM

ASSUNTO: [SERVICOS DE SOFTWARE

ESPECIFICAGAO DA DEMANDA |

Contratagdo de empresa especializada para servicos de treinamento, manutencéo,
atualizagéo e suporte técnico do sistema de gerenciamento de Regime Proprio de
Previdéncia Social, denominado SISPREV WEB SLIM.

JUSTIFICATIVA

Ressalta-se que o Software do SISPREV WEB SLIM é um sistema modular
desenvolvido com seguranga para garantir o melhor compartilhamento das informacgdes
e fluxo de trabalho, consistindo no aperfeicoamento das funcdes ja desenvolvidas pelo
software SISPREV junto ao Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe —
Funprecam.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: 3016.09.122.1079.2334.3.3.90.39.00.02700
SALDO ORGAMENTARIO:
COTACAO DE PRECO: R$ 96.000,00
COD. PROGR. FINANCEIRA:
AGAO: |céD. REDUZIDO: |SUBELEMENTO:
TIPO: [ X JINExiGIBILIDADE [ Joispensa pE LiciTaGAO

|comPRA DIRETA / SERVICOS [ ]ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO

|PROC. LICITATORIO JA REALIZADO [N° PROC.: I sesmsss

FONTE DO RECURSO: |

[ X |TESOURO [ JouTros | iiesiticsscec-cocarcasrnmasninmemeemnaa

=!|CONVEN|0

NOME/N®: e eeeeeseceeeeaeeeeeeo-ea-e-
CONTA: a---seoo-cmcoo-oo-- VIGENCIA DE: ATE
VB 11 A HESHURAVEL FELL GUNVENR
DATA/HORA(RECEB.):
VISTQ DO RESP. PELA SOLICITACAQ VISTO DO SECRETARIO
P Danigy, R,

(28 ] g
L5 4 rdat, 0.0004641

DATA/HORA(ENC. ) ENCAMINHADO AJAO:

DATA/HORA:
DATA/HORA(RECEB.): DATA/HORA(RECEB.):
VISTO DIR DE COMPRAS — QUANDO NECESSARIO AUTORIZAGCAO DO PREFEITO PARA LICITACAQ
DATA/HORA(ENC.): DATA/HORA{DESPACHO):
COTA EXTRA CAMPO RESERVADO AO GABINETE DO PREFEITO

|REPROGRAMA(;AO DE SALDO

Av. Belmino Correia, 2.340 - Timbi - Camaragibe - PE - CEP 54.768-000
Fones: (81) 2129-9500 - CNPJ 08.260.663/0001-57



(4)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE MATERIAL E SERVICO

N° DA SMS: 0005

UNIDADE DEMANDANTE: FUNPRECAM |  DATA DA SOLICITAGAO: [ 6 de set de 2022
TIPO DA SOLICITAGAQ [ ImATERIAL [ x |SERVICO [ |SERVICO DE ENGENHARIA [_]oBras
CUSTO ESTIMADO
ITEM ESPECIFICACAO Qrb | UuNID VL UNIT VL TOTAL
CQNTRATACI\O DE SERVICOS DE MANUTENGAO, CUSTOMIZAGAO, SUPORTE
TECNICO, TREINAMENTOS E HOSPEDAGEM DE BANCO DE DADOS EM DATA
001 |CENTER. 12| MESES R$ 8.000,00 R$ 96.000,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 96.000,00
JUSTIFICATIVA:

Ressalta-se que o Software do SISPREV WEB SLIM é um sistema modular desenvolvido com seguranca para garantir o melhor
compartilhamento das informagdes e fluxo de trabalho, consistindo no aperfeicoamento das funcdes ja desenvolvidas pelo software
SISPREV junto ao Fundo Previdenciario do Municipio de Camaragibe - Funprecam.

Requisitante

Ordenador de Despesas

Autorizagdo do Prefeito para Licitagdo

‘yf«;_,, iy

0. Poc3dF¥ys

Dansi &s

(0 -gle da Stbva Ferreii
tdat. 0.0004641

Autorizagdo

Autorizagao

Prefeito

Av. Belmino Correia, 2.340 - Timbi - Camaragibe - PE - CEP 54.768-000
Fones: (81) 2129-9500 - CNPJ 08.260.663/0001-57
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PARECER JURIDICO N.° 009/2005
(Atualizado em 03.07.2012)

CONSULENTE: Associacao Brasileira das Instituicbes de Previdéncia Estaduais e
Municipais — ABIPEM

CONSULTA: O Presidente da Associacao Brasileira das Instituicdes de Previdéncia
Estaduais de Municipais — ABIPEM, apos o resultado do 1° Simpdésio sobre Tecnologia da
Informacédo e Servigos para Gestdo de Regimes Préprios e celebracéo de contrato de
doacéo de licenga de uso de software com a empresa melhor classificada, solicitou a esta
assessoria juridica que emitisse parecer acerca da legalidade da contratacdo direta dos
servicos de implantagao, manutengao e suporte técnico, da empresa doadora, através do
instituto de inexigibilidade de licitagcdo, pelos associados agraciados com a doacao de
licenca de uso permanente do software SISPREV CORPORATE e/ou SISPREV 7.0.

Ressalta-se que este parecer sera elaborado independente de qualquer opiniao dos

6rgaos fiscalizadores dos RPPS, levando-se em conta apenas a legislagao a respeito do
tema.

PARECER

g [t A Constituicdo Federal promulgada em 5 de outubro de 1988,
estabelece no inciso XXl do artigo 37, que:

“ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras e alienacdes serdo contratados mediante

processo de licitagdo publica que assequre iqualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam

obrigagdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de
qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do

cumprimento das obrigacbes.” (sem grifo no original)

Rua A, 70, Apto. 38, Edificl Onix - Bairro Terra Nova - (ep.:78.050-420 - Culaba/MT )
Telefone: (0**65) 9972-6301 - E-mall: carlosresteves@himall.com Pagina 1 de 12
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2. Em atendimento ao estatuido no dispositivo em tela, o
legislador federal editou em 21 de junho de 1993 a Lei Ordinaria n.° 8.666, denominada
de estatuto das licitagbes e contratos.

3. Cabe salientar que o ato normativo em destaque, néo é uma lei
federal e sim uma lei nacional. A distingdo & basica e importante. A lei federal apenas
circunscreve-se a Unidao como ente da federacao como, p.ex., a Lei Federal n.° 8.112/90
(Regime Juridico Unico). A lei nacional, no entanto, alcanga todos os entes federados e &
editada considerando a competéncia legislativa da Unido para dispor sobre as regras

aplicaveis a todos entes politicos.

4. i Desta feita, os entes federados em suas relagbes juridicas
voltadas a contratag@o de servicos de qualquer natureza, deve observar as diretrizes
estabelecidas na Lei Ordinaria n.° 8.666/93.

5. Cumpre-nos ressaltar o verdadeiro signiﬁcado do termo
“LICITACAQ". A exptessio licitagdo nada mais € que um processo administrativo formal
que tem como escopo proporcionar @ Administragado Publica uma aquisicao, uma venda,
ou uma prestacdo de servicos da forma mais vantajosa, respeitando-se os principios

constitucionais da legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade e publicidade.

6. O processo licitatério tem o escopo de garantir a moralidade
dos atos administrativos e dos procedimentos da Administragdo Publica, e também a
valorizagéo da livre iniciativa pela igualdade no oferecimento da oportunidade de prestar
servicos, bem como de comprar ou vender ao Poder Publico.

7. Segundo o entendimento do mestre Cretella Junior:

"Licitagdo, no Direito Publico brasileiro atual, a partir de 1967, tem o
sentido preciso e técnico de procedimento administrativo preliminar
complexo, a que recorre a Administragéo quando, desejando celebrar
contrato com o particular, referente a compras, vendas, obras,

trabalhos ou servicos, seleciona, entre varias propostas, a que melhor

Rua A, 70, Apio. 38, Edificio Onix - Bairro Terra Nova - Cep.:78.050-420 - Culaba/MT )
Teielone: (0**65) 9972-6301 - E-mall: carlosresieves@himail.com Pagina 2 e 12
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atende ao interesse publico, baseando-se para tanto em critério
objetivo, fixado de antemao, em edital, a que se deu ampla
publicidade".

8. Sucintamente, Hely Lopes Meirelles a definiu:

"Licitagdo & o procedimento administrativo mediante o gual a
Administracao seleciona a proposta mais vantajosa para o contrato de
seu interesse”

S. A Administracdo Publica Brasileira, seja ela Federal, Estadual
ou Municipal, conforme o apregoado no inciso XXI do art. 37 da CF/88, esta obrigada a
realizar processo licitatorio nas compras e alienagoes, todavia, como toda regra tem sua
excecao, a propria Lei de Licitacoes e Contratos traz em seu corpo ressalvas relativas a
obrigagdo de licitar, a contratagao direta através de processos de dispensa e

inexigibilidade de licitagdo, desde que preenchidos os requisitos previstos na lei.

10. Dispensa de licitagéo € a possibilidade de celebragéo direta de
contrato entre a Administracdo e o particular, nos casos estabelecidos no art. 24, da Lei
8.666/93.

11. : Ja a inexigibilidade de licitagdo acontece quando ocorre um
dos casos previstos nos incisos |, Il e lll do art. 25 do Estatuto das Licitagdes, tornando-se

inviavel a competigéo.

12. Salienta-se que o rol normativo do art. 25, do Estatuto das
Licitagdes diferencia-se do da dispensa, uma vez que tem natureza exemplificativa,

segundo posicionamento unissono da doutrina patria.

13. Desta forma, conclui-se que nos casos de dispensa, previstos

em lei, o administrador tem a faculdade de licitar ou nao, enquanto que na inexigibilidade,

Rua A, 70, Apio. 38, Edificio Onix — Bairro Terra Nova - (ep.:78.050-420 - (ulaba/MT )
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ha impossibilidade de ser realizado o procedimento de competitividade para aquisicdo da
proposta mais vantajosa para a Administragao.

14. Reportando os casos de contratacéo direta previstos na Lei
Ordinaria n.° 8.666/93 para o caso em estudo, observa-se que a empresa Agenda
Assessoria Planejamento e Informatica Ltda., demonstrou no 1° Simpoésio sobre
Tecnologia da Informagéo e Servigos para a Gestédo de Regimes Proprios promovido pelo
ABIPEM, ser detentora de software com funcionalidades que melhor se adequa as

necessidades dos Regimes Proprios de Previdéncia Social para sua eficiente gestéo.

18. NZo resta nenhuma duvida que o software de que é detentor a
empresa Agenda Assessoria, possui caracteristicas peculiares que nenhuma outra
empresa no Pais conseguiu desenvolver, prova disso é o resultado do simpodsio
promovido pela ABIPEM com o fim especifico de promover ampla pesquisa de mercado
junto as empresas fornecedoras desse tipo de software buscando encontrar solucéo

computacional de gestao de RPPS para atender os interesses de seus associados.

16. A condicdo de ter sido a empresa a apresentar solucio de
maior compatibilidade com as necessidades dos Regimes Proprios de Previdéncia

Social, possibilita aos associados da ABIPEM a contratacio direta por
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no inciso | do art. 25 do estatuto das

licitacbes e contratos, eis que nenhuma outra empresa no Pais reunird condigbes de
habilitar-se nos processos licitatorios que poderiam ser instaurados pelos associados da
ABIPEM para aquisigéo de licenga de uso permanente de solugdo computacional gestora
de RPPS.

17. Apée a realizacdo do simpdsio pela ABIPEM ficou evidenciado
a impossibilidade de competicdo, sendo, portanto, defeso ao Estado exigir do agente
publico a realizagdo do respectivo processo licitatorio, posto que sé existe um fornecedor

em condicdes de oferecer o que a Administragdo Publica pretende adquirir.

Rua A, 70, Aplo. 38, Edilicic Onix - Bairre Terra Neva — (ep.:78.050-420 — Cuiaba/MT )
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18.

brilhante assim decidiu:

A propésito o Egrégio Tribunal de Contas da Unido em julgado
idéntico ao objeto deste parecer, sob a relatoria do Ministro Valmir Campelo, de forma

Decisao 846/1998 — Plenario

Ementa: Representagdo formulada por parlamentar. Possiveis
irregularidades no contrato entre o TCU e a empresa de informatica.
Inexigibilidade de licitagdo. Aquisicdo de solug&o integrada composta
de software, hardware e servicos de informatica necessarios ao
gerenciamento dos servigos de almoxarifado, patriménio e compras.
Conhecimento. Improcedéncia. - Inexigibilidade de licitacdo e
contratagao direta. Consideragoes.

Relatério do Ministro Relator

Cuidam os autos de Representag&o formulada pelo Deputado Federal
Augusto Carvalho sobre possivel irregularidade que teria ocorrido no
contrato celebrado entre esta Corte de Contas e a empresa Link-Data

Informatica Servicos Ltda., com inexigibilidade de licitacdo, em
20.05.98.

(.-) :

2. Segundo justificativa apresentada, as fis. 15/17, pelo Sr. Secretério
de Informatica, durante o ano de 1997, foi efetuado -completo
levantamento das necessidades da Secretaria de Material, Patriméonio
e Comunigaqéo Administrativa - SEMAT, com o objetivo de conhecer
suas necessidades para bem gerir as atividades de almoxarifado,
patriménio e compras. Ato continuo, efetuou ampla pesquisa junto
a_empresas fornecedoras desse tipo de software para tentar
identificar uma solucio integrada que atendesse as necessidades
detectadas. Participaram dessa pesquisa empresas de Brasilia,
Sao Paulo, Rio de Janeiro e outras grandes cidades, com énfase
ao mercado de Brasilia, tendo em vista a facilidade de provimento
de manutencio, suporte e assisténcia técnica, -servicos sempre
associados 3 aquisicdo de sistema desse porte.’ 3. De acordo com
o quadro demonstrativo integrante da justificativa referenciada, apenas
uma empresa dentre as vinte e duas (22) pesquisadas apresentou

solucdo compativel com as necessidades do Tribunal, no caso, a

Rua A, 70, Aple. 38, Edificio Onix - Bairro Terra Nova - (ep.:78.050-420 — Culaba/M1

Telefone: (0**65) 9972-6301 - E-maik: carlosresteves@htmall.com Pagina 5 de 12



1 Gartos Eatoves )

wé\} ’"‘/(/ur(/ar/r

empresa LINK-DATA Informética e Servicos Ltda., conforme
especificagbes detalhadas apresentadas no Anexo I, fls. 05, e
proposta de pregos constante de fls. 40. 4. Assim, propde aquela
Secretaria a contratacdo diretamente com a empresa LINK-DATA
Informatica e Servicos Ltda., da solucdo integrada software e
hardware, ante a 'inviabilidade de ampliarmos o escopo da
pesquisa de mercado, da urgéncia em implantar solucao giobal e
integrada e do fato de que entre 22 empresas pesquisadas apenas
uma apresentou solucdo compativel com as necessidades do
Tribunal', no caso, a empresa LINK-DATA informética e Servicos
Ltda.

(o)

10. Em sintese, a questdo que emerge dos presentes autos é a do
cabimento ou ndo da contratagdo direta da empresa LINK-DATA

Informatica e Servigos Ltda., com inexigibilidade de licitacdo, com
vistas a aquisicdo de uma solucao integrada de software, hardware e
servigo de informatica. -

()

14. Nessa linha de raciocinio, observamos da justificativa juntada aocs
autos as fls. 15/17, que a empresa LINK-DATA Informatica e Servicos
Ltda., € a Unica das empresas pesquisadas que "Possui os trés
modulos integrados - almoxarifado, patriménio e compras - a
plataforma compativel com a do Tribunal e esta bastante disseminada
em orgdos publicos em Brasilia" 15. Quanto ao aspecto da
exclusividade do fornecimento, nos termos de documento firmado pela
Vice-Presidéncia da Associagdo das Empresas Brasileiras de Software
e Servigos de Informatica (ASSESPRO), (

15. A par dessas consideragbes, parece-nos gque O caso em exame
ajusta-se perfeitamente & hipdtese prevista no art. 25 da Lei n°
8.6;56#’93, visto que devidamente comprovada no documento de fls. 43,
a exclusividade do fornecimento e, ainda, o atendimento as finalidades
do interesse publico, conforme sobejamente demonstrado nas
informagdes acostadas ao processo as fls. 15/17, 74/77 e despacho de
fls. 90/92.

()

Diante do exposto, acolho os Pareceres da Unidade Técnica e VOTO
no sentido de que o Tribunal adote a Decis&o que ora submeto a
apreciacdo do E. Plenario.’ Isto posto, submetemos o processo a

Rua A, 70, Apto. 38, Edificio Onix - Bairre Terra Nova - {ep.:78.050-420 - Culaba/MT
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consideracéo .da I. Presidéncia deste Tribunal, manifestando-nos
favoravelmente & aquisicdo da solugdo integrada de software,
hardware e servigos de informatica, na forma proposta, e & aprovacdo
da minuta contratual de fls. 64/72, ante a adequacdo dos fatos a
hipétese legal prevista no art. 25, inciso |, da Lei n® 8.666/93, (...) (sem
grifo no original)

19. Denota-se claramente a adequac&o do objeto deste parecer ao
julgado transcrito, razao pela qual, revela-se legai a contratagdo direta da empresa
Agenda Assessoria pelos associados da ABIPEM com fundamento no inciso | do art. 25
da Lei Ordinaria n.° 8.666/93, eis que nenhuma outra empresa possui software capaz de
atender as necessidades computacionais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

20. Vale ressaltar, ainda, que a empresa Agenda Assessoria,
conforme relata o consulente, concordou em doar a licenga de uso permanente do
software SISPREV a Associagao Brasileira das Instituicdes de Previdéncia Estaduais e
Municipais — ABIPEM. ’

21. O parecer juridico n.° 1.398/2005 emitido pela Geréncia
Juridica do AMAZONPREYV, tendo como obieto termo de doagZo de licenga de uso,
disciplinou:

“Quanto a forma de ajuste para doagdo da licenga de uso permanente do
software, constatamos que esté revestido de legalidade, nos termos da Lei
Civil.

O coédigo Civil define doag&o como sendo o contrato em que uma pessoa
por liberalidade, transfere do seu patriménio bens ou vantagens para o de

outra que os aceita. A doagao far-se-a por escritura publica ou instrumento
particular.

Destaque-se que conforme o contrato ora em analise, a doagado sera tao
somente da licenga de uso do software, ficando a cargo do donatario o
custeio das despesas de implantagdo, manutencao e suporte do sistema,

bem como, treinamento de usuarios.”
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de convite, o que & Unico na localidade; para tomada de pregos, 0 que
& unico no registro cadastral; para concorréncia, 0 que € unico no
Pais.” (sem grifo no original)

25. Conforme visto, a exclusividade do produtor afasta a exigéncia
do processo licitatério em qualquer modalidade prevista na Lei Ordinaria n.° 8.666/93.
Neste diapas&o, os servicos de manutengéo e suporte técnico do software, poderao ser
contratados diretamente pelos associados da ABIPEM, com fundamento no instituto da
inexigibilidade de licitag&o previsto no es%tatuto das licitagbes e contratos.

26. O texto do inciso | do art. 25 contempla apenas a aquisigaéo de
materiais, equipamentos, ou géneros, deixando transparecer ser vedada a contratagéo de

servicos de manutengéo e suporte técnico.

a7 A divergéncia existente na norma legal, como nao poderia ser
diferente, foi devidamente solucionada pelos doutrinadores e julgados dos principais
tribunais de contas deste Pais, sendo portanto, admissivel a contratagao de servigos de

manutengéo e suporte técnico.

28. Acerca do assunto o Egrégio Tribunal de Contas do Distrito

Federal assim pronunciou:

“No decurso de ambas as pecas de defesa, observa-se a assungao de
falha ocorrida no enguadramento da prestagéo do servico sob exame,
isto &, no inciso |, art. 25 da Lei n° 8.666/93, visto que tal dispositivo em
si contempla apenas compra. Obtempera-se, todavia, ser factivel a
inexigibilidade de licitacdo também na prestacdo de servicos
técnicos especializados, como assim dispos esse Tribunal de Contas
através da sua Decis&o Normativa n® 003/94, de 156.12.94, transcrita
pela Instrugo n° 3, de 15.12.94, 122.” (sem grifo no original)

29. Em razao da riqueza de seu conteudo, trazemos a cola o
entendimento esposado pela Gerencia Juridica do AMAZONPREYV no interior do parecer

n° 1766/2005, o qual corrobora o esposado nesta peca, senaoc vejamos:
Rua A, 70, Aplo. 38, Edificio Onix - Bairro Terra Neva - (ep.:78.050-420 - Cuiaba/MT
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Analisando o dispositivo em comento, questao que merece destaque é
sobre a inexigibilidade de licitagdo para contratagdo de manutencéoc e
suporte técnico do sistema, tendo em vista que a Lei sé previu a
inexigibilidade para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros
que so possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivo, ndo fazendo mengéo as situagbes implantagao,
manutengéo e suporte técnico do sistema.

A doutrina do ilustre Margal Justen Filho, o inc. | do art. 25 alude
apenas a compras e somente ao caso do representante exclusivo.
Isso n&o significa, porém, excluir a possibilidade de contratag&o direta
em contratos que envolvam servicos (ou obras). Alids, a propria
redacao do inc. | induz essa amplitude, diante da referencia final a
“local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo”,
admitindo implicitamente que também essas espécies de contratagdes
comportariam inexigibilidade.”

Prevalece o entendimento que, mesmo nos casos de prestacéo de
suporte técnico. desde que seja pelo autor intelectual do produto ou

representante autorizado, a contratagéo direta € possivel. Vejamos
alguns posicionamentos acerca do tema:

A Dra. Ana Lucia Bohmann, procuradora do Municipio de Londrina,
Estado do Parana, assim se posicionou no Parecer n.° 299/01:

Inexigibilidade de licitagdo para prestacdo de servicos em
equipamento (art. 25, ). Possibilidade. Atestado de
exclusividade da Philips do Brasil S/A para manutencéo e
assisténcia técnica do aparelho PABX CPA modelos SOPHO IS
3000.”

O TCE de S&o Paulo assim decidiu sobre inexigibijidade de licitagéo:

Inexigibilidade de licitagdc. Fornecedor exclusivo. Lei n.°
8.666/93, art. 25, I. A exclusividade a que alude a lei pressupde
duas hipéteses: 1) auséncia de outros objetos que atendam as
necessidades da Administragdo, o que resulta na unidade

Rua A, 70, Aplo. 38, Edilicio Onix — Bairre Terra Nova — (ep.:78.050-420 — Cuiaba/MT
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ofertante, pois s6 quem dele dispde podera fornecé-lo; 2)
diversos objetos equivalentes, mas todos estdo nas maos de
um Unico fornecedor ou produtor. Escola de marca.
Exclusividade ndo comprovada. Irregularidade” (TCE, Cons.
Renato Martins Costa, 19.9.1995, DOESP de 27.9.1995, p. 21)

Assim ja se posicionou o Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo
acerca do tema em analise:

03868 - EMBARGOS INFRINGENTES — AGAO CIVIL PUBLICA
FUNDADA NA IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA -
CONTRATO DE PRESTACAQO SERVICOS CELEBRADO SEM
LICITACAO — ADMISSIBILIDADE, DIANTE DO PERMISSIVO
LEGAL (LEI N.° 8.666/93, ARTIGO 25 - I) Inexigibilidade de
certame licitatério para a contratagdo de servigos técnicos de
natureza singular e por prestadora com notéria especializagac.
Principio da licitagdo (Constituicdo Federal, artigo 37, XXI) n&o
afrontado. Reconhecida complexidade do objeto do ajuste.
Inocorréncia de ato de improbidade administrativa ou de dano
ao erario. Precedentes. Embargos infringentes rejeitados. (TJSP
— E| 194.101-5/3-01 — Pereira Barreto — 9 CDPub. — Rel. Dés.
Ricardo Lewandowski — J 08.10.2003) JLEI8666.25 JCF.37
JCF.37.XXI).

30. Os fundamentos juridicos da presente tese, afastada, todas as
hipéteses impeditivas da contratagéo direta dos servicos de manutengao e suporte técnico
da empresa Agenda Assessoria pelos associados da ABIPEM através da inexigibilidade
de licitagao prevista no inciso | do art. 25 da Lei Ordinaria n.° 8.666/93.

31. Por derradeiro, mister se faz relatar, que embora os processos
de contratagac direta nao exijam o cumprimento de ctapas formais imprescindiveis ao
processo de licitagdo, o mesmo deveréa ser elaborado em estrita obediéncia aos principios
constitucionais da legalidade, impessocalidade, moralidade, igualdade, publicidade e
probidade administrativa impostos & Administragao Publica.

Rua A, 70, Apio. 38, Edificlo Oulx - Bairro Terra Nova - (ep.:78.050-420 ~ Cniaba/MT
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32. Nesta linha de pensamento, encontramos a licdo de Antdnio

.

Roque Citadini:

"Conquanto esteja desobrigado de cumprir tais etapas formais, nao
estara o administrador desobrigado da obediéncia aos principios
basicos da contratagéo impostos & Administragado Publica. Assim, sera
sempre cobrada ao administrador a estrita obediéncia aos principios:
da legalidade (a dispensa devera ser prevista em lei e ndo fruto de
artimanha do administrador para eliminar a disputa); da
impessoalidade (a contratag&o direta, ainda que prevista, ndo devera
ser objeto de protecionismo a um ou outro fornecedor); da moralidade
(a n&o realizagdo das etapas de licitagdo né&o elimina a preocupacao
com o gasto parcimonioso dos recursos publicos, que deve nortear a
acdo do ‘administrador); da igualdade (a contratagédo direta nao
significa o estabelecimento de privilégio de um ou outro ente privado
perante a Administragdo); da publicidade (embora restrita, a
contratagéo direta ndo sera clandestina ou inacessivel, de modo que
venha a impedir que dela conhegam os outros fornecedores, bem
como os cidadaos em geral); e da probidade administrativa (que € ©
zelo com que a Administracdo deve agir ao contratar obras, servigos

ou compras)”

33. Desta feita, o processo de inexigibilidade de licitagéo advindo
da contratacdo direta pelos associados da ABIPEM, deve ser instruido nos termos do
paragrafo Unico do art. 26, da Lei n.° 8.666/93.

34, E parecer. S.M.J.

Cuiaba/MT, 03 de julho de 2012.

CARLOS RAIMUNDO ESTEVES
OAB/MT 7255
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CONTRATO DE DOACAO DE LICENCA DE USO DE SOFTWARE
NCG23/2007

Pelo  presente  instrumento  a ASSOCIACAD
BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS - ABIPEM, entidade Civi:
de direito privado, com sede na SRTVS - Asa Sul,
Quadra 701, Conjunto D, n° 280, Bloco B, Salas
416/418, Centro Empresarial Brasilia, em Brasiliza - DF
neste ato representada pelo seu Presidente o Sr. lodo
Carlos Figueiredo, doravange denominada DOA:DORA, e
o FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
CAMARAGIBE - FUNPRECAM do Municipio de
Camaragibe - PE, pessoa juridica de direito publico
interno, constituido, nos termos da Lei Municipal n® 116,
de 28 de fevereiro de 2001 revogada pela Lei Municipa!
n° 257, de 29 de julho de 2005, inscrito no CNPJ/MF sob
o n° 08.329.025/0001-45, com sede na cidade de
Camaragibe, Estado do Pernambuco, na Rua QOdon
Franco de Souza, n° 40, Sala “F”, CEP 54.759-17C,

Bairro Novo, neste ato representadc por Maria Ameiia
Fonseca de Lira, RG 3.432.236 SSP/PE, CPF n-
630.995.434-20 doravante denominado DONATARIC,
tdm entre si justo e acertado o presente contratc ge
doacdo, que se regerad pelas clausulas seguintes
subsidiariamente pelo disposto nos artigos 538
seguintes, do Codigo Civil e Lei Federal n.© 8.666/23:

N

in

DO OB3JETO
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente instrumento tem por objeto a doacao ce uma
Licenga de Uso Permanente do Software SISPREV 7.0 sob o n® 023/2007 - Sistema
Gerenciador de Regimes Proprios de Previdéncia Social, descrito no anexo I.

Paragrafoc unico. O referido bem encontra-se na posse da DOADORA, livre de '
gualquer énus ou defeito que possam inquina-lo de inutilidade ou viciar este negocic
juridico.

CLAUSULA SEGUNDA: A DOADORA, por sua livre e espontanea vontade, sem
infludncia de quaisquer fatores exogenos ou endégenocs sobre sua manife
volitiva, doa ao DONATARIO, sem nenhum encargo, 0 bem descritc na clausui
anterior, transferindo de imediato sua titularidade, posse, uso, gozo € fruicac, bem
como todos os direitos e deveres inerentes.

e
=]

Paragrafo Gnico. O DONATARIO aceita a doagao expressa neste instrumento.




) DO PRECO i
CLAUSULA TERCEIRA: A doacgao da licenca de uso permanente do sistema descritc
na clausula primeira sera a titulo gratuito.

, DO PRAZO E VIGENCIA
CLAUSULA QUARTA : O presente contrato de doacao € firmado em carater
irrevogavel e irretratavel, ou seja, de efeito permanente e de vigéncia imediata.

’ DAS OBRIGACOES
CLAUSULA QUINTA: A DOADORA se sujeita as seguintes responsabilidades:
a) entregar o bem objeto da doacdo em perfeito estado de uso;
b) zelar pela perfeita execucdo do presente contrato.

CLAUSULA SEXTA: O DONATARIO se sujeita as seguintes responsabilidades ¢
proibicdes:

a) fica impedido de alugar, efetuar locacdo financeira (leasing), sub-licenciar.
transferir, emprestar e copiar para terceiros o Software ora dcado;

b) o Software nao poderd ser vendido, devendo ser somente de uso 40
DONATARIO, que adquire o direito de usar este produto, de forma nao exclusiva;
¢) nao podera, em hipotese alguma, duplicar ou copiar, ou mesmo transferir ¢
Software ora licenciado; '

d) custear as despesas de implantacdo, manutengdo e suporte do sistema, bem
como, treinamento dos usuarios;

e) atualizar e inserir 0S dados necessarios para que o sistema consiga emitir todas
as informacdes desejadas.

DA GARANTIA
CLAUSULA SETIMA: Em caso de faléncia, concordata, concurso de credores,
dissolucdo ou liquidagdo da empresa responsavel pelo desenvolvimento do software
objeto desta doacdo, a DOADORA fica obrigada a repassar ao DONATARIO os
programas fonte e toda documentacao da versao do sistema ora doado.

) DA RESCISAO
CLAUSULA OITAVA: A DOADORA reconhece os direitos da administracac em cast
de rescisao administrativa prevista nos artigos 77 da Lei Federal n.© 8.666/23



: DO FORO .
CLAUSULA NONA: As partes consignadas, de comum acordo, elegem o Forc dz

L

Circunscricdo Judiciaria do DF, para dirimirem quaisquer duvidas oriundas o
presente.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumentc em 03

(trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo
assinadas e a tudo presentes.

Brasilia, 12 d¢ Abril de 3007.
7
|
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ASSOCIACAC BRASILEIRA DE INSTITUIGOES DE PR VIDENCIA ESTADUAIS

rm

MUNICIPAIS — ABTPEM
ORA |
| e
i
MARIA CA DE LIRA

FUNDO DE PREVIDENCI MUNICIPIG DE CAMARAGIBE - FUNPRECAM

DONATARIO

Testemunhas:




Anexo I

Termo de Licenca de Uso SISPREV 7.0 NO 00X/2005

Este termo & um instrumento legal firmado entre o REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL do Municipio de Seropédica - R], denominado pela sigla
SEROPREV - Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Seropedica € 2
empresa Agenda Assessoria Planejamento e Informatica Ltda., criadora e detentora
de todos os direitos autorais, de comercializacdo e de distribuicdo do software
obieto deste Termo, vinculado ao Contrato de Doacdo de Licenga de Uso formalizado

pela Agenda Assessoria, Abaco Tecnologia e a Associacdo Brasileira de Instituicdes
de Previdéncia Estaduais e Municipais - ABIPEM.

OBJETO:

Software de gestdo para Regime Proprio de Previdéncia Social, denominadc
SISPREV 7, protegido pelas leis de copyright e tratados nacionais € internacionais,
bem como por outras legislacboes e tratados sobre propriedade intelectuai, em
especial pelas Leis Federais n.°9.609/98 (PROTECAO DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL DO SOFTWARE) e 9.610/98 (PROTECKO DOS DIREITOS AUTORAIS),
que inclui o programa de computador, meios fisicos, materiais impressos €
qualquer documentagdo “on-line" ou eletrénica. O uso ou instalagdo do SISPREV 7
pelo Usudrio, caracteriza automaticamente a aceitacdo de todos os itens deste
Termo.

LICENCA DE USO PERMANENTE:

A Agenda Assessoria garante ac Usuario o direito de uso do software SISPREV 7, em
carater permanente.

SERVICOS ON-LINE DE TERCEIROS:

Em nenhuma hipdtese a Agenda Assessoria garante a continuidade da oferta ou
gratuidade de servigos de terceiros que possam Ser acoplados ac corpo do sistema
bem como nao se compromete quanto a qualidade do servico oferecido.

PRIVACIDADE:

A Agenda Assessoria garante que nenhuma informacdo de carater confidencial do
Usuario sera enviada para os seus servidores, enquanto 0 SISPREV 7 estiver sendo
executado ou instalado.



Informacdes essenciais para a execucao do SISPREV 7, tais como backup’ dog

2rros € execucdo de scripts, nao podem ser consideradas confidenciais fe
propodsitos do sistema.

Caso o Usuario opte pela opgao de transferir arquives de dados para O servidor, as
informacdes ali contidas sao de sua inteira responsabilidade.

A Agenda Assessoria sé compromete a se esforcar para garantir que esses arquivos,
enquanto hospedados nos Seus servidores, estejam protegidos de acessos nao
autorizados, exceto por parte do Usuario.

A Agenda Assessoria se compromete também a respeitar a privacidade do Usuario,
ndo abrindo, copiando ou analisando esses arquivos, exceto se for obrigada por
motivos de forga maior.

Os dados do Usuario, cadastrados nos bancos de dados da Agenda Assessoria, serao
utilizados apenas para fins de estatisticas e contato com O Usuario, quando
necessario. Os dados nao serdo repassados a terceiros € nem utilizados para outros
fins.

PROPRIEDADES E DIREITOS AUTORAIS:

O SISPREV 7 é licenciado e nio vendido. Ao obter a Licenca de Uso o Usuario
racebera o direito de utilizar o software de acordo com os termos deste documento,
permanecendo 0S créditos, propriedade e direitos de autoria deste software

pertencendo a Agenda Assessoria.

Este software encontra-se€ protegido contra a utilizacao nao autorizada, conforme
preceitua a Lei no 9.609, de 19 de fevereiro de 1998, regulamentada peio Decreto
no 2.556, de 20 de abril de 1998, combinada com 2 Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro
de 1998, estando devidamente registrado no Instituto Nacional da Propriedade
industrial - INPI (Decreto n® 2.556/98, art. 1°) sob o n° 00068491, ficando os
infratores sujeitos as sangoes civeis e penais previstas nos respectivos diplomas
jegais.

DIREITOS, OBRIGACOES E PROIBICOES:
S3o direitos do Usuario:
1. Instalar e utilizar 0 SISPREV 7 nos computadores do RPPS.

2. Receber um co6digo de "Login" e uma "Senha" para ter acesso aos servigos
exclusivos prestados aos Usuarios do SISPREV 7, além de codigos de registro
que podem ser necessarios para o funcionamento.

3. Fazer copias de seguranca, exclusivamente para seu uso proprio, dos
componentes do Sisprev 7 e das informagdes de registro, login e senha.

S350 direitos da Agenda Assessoria:

e
2



1. Utilizar meios para detectar se O SISPREV 7 foi instalado em mais @& WM /4
computador ou se o codigo de registro passado ao Usuario esta sendo™
utilizado por terceiros, respeitada a clausula "confidencialidade" deste termo.
Caso isso seja detectado, o Usuario cera avisado e a licenca podera ser
rescindida.

5. Enviar e-mails ao Usuario, periddico ou nao.

3. Manter alguns dados do Usuario em um cadastro, para diversos fins, desde
que respeitando a clausula "Confidencialidade”.

O Usuario se compromete a:

{ Guardar seu cédigo de 'Login" e "senha” com todo o sigilo e seguranca
possivel, para evitar que seia conhecido por terceiros.

2. Avisar imediatamente a Agenda Assessoria no caso de perda de seu cbdigo de
Login e sua senha, ou No €aso de um terceiro ter acesso a €SSe€s codiges.
Nesse caso, a Agenda Assessoria cancelara o codigo que foi descoberto por
terceiros e emitira uma nova combinagao Login/Senha para o Usuario.

3. Manter seu endereco de e-mail atualizado.

O Usuario & proibido de fazer qualquer uma das atividades abaixo, sob pena de
rescisdo automatica da Licenca de Uso, sem qualquer tipo de indenizacao ao
Usuario, além de permitir que a Agenda Assessoria tome as medidas administrativas
ou legais devidas.

1. Fazer ou permitir a desmontagem, descompilacdo, aiteracdo ou qualquer
atividade de engenharia reversa em qualquer componente do SISPREV;

v (D

registro para ter acesso aos Servigos exciusivos do SISPREV 7 e do site
Agenda Assessoria;

2. Repassar ou divulgar a terceiros seu Login e/ou senha e/ou codigos d
d

1

. Copiar o SISPREV 7 ou qualquer de seus componentes para terceiros;

Utilizar o software para infringir quaisquer leis vigentes no pais;
Realizar copias deste software, exceto nos termos listados acima;
Alugar, vender, arrendar ou transferir os direitos de uso desse software;

:\.IO\U'l-h

Remover ou alterar qualquer documento, notas do proprietario ou etiguetas
deste software, incluindo documentos eletronicos;

GARANTIAS:

A Agenda Assessoria estara continuamente disponibilizando atualizacdes, sem onus
adicional, para correcao das possiveis falhas encontradas no SISPREV 7. Em
nenhum caso a Agenda Assessoria ou qualquer de suas afiliadas, representantes,
diretores, proprietarios, funcionarios ou parceiros poderdo ser responsabilizados por
qualguer danc causado pelo mau uso ou impossibilidade de uso deste software.

£ o



DISPOSICOES GERAIS: ot

Alguns dos itens deste termo podem nao se aplicar ao Usuario, devendo, nesse
caso, tais clausulas serem consideradas nulas, permanecendo validas as demais.
Caso haja contestagao de alguma clausula deste termo, o mérito da questao sera
julgado no foro determinado pelo contrato do qual faz parte este anexo.

CARACTERiSTICAS E FUNCIONALIDADE DO SISTEMA SISPREV 7.0
1.0 Moédulo De Cadastro Previdenciario

O Cadastro é de suma importancia para 0S usuarios dos Regimes Proprics
Previdéncia Social. E a via por onde perpassa todos os outros modulos do SISPREY
uma vez que €& um instrumento a Ser utilizado para fazer 0S processcs

n
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aposentadorias, cadastrar dependentes para concessao de beneficios temporarios &
de pensdoes por morte, cadastrar pessoas e fornecedores. Portanto, faz-se
Necessario a constante atualizacdo da base cadastrai, para maior agilidade dos

servicos e confiabilidade dos dados.

2.0 Médulo De Concessao De Beneficios

Para agilizar 0s processos mecanicos de concessdo de beneficios e otimizar tempo
de tramite processual, o SISPREV com um simples comando gera:

e Planilha de calculo com proventos integrais, proporcionais ou pela media
aritmética, inclusive aplicando 0s redutores constitucional da aposentadoria
antecipada e da pensdo que ultrapassa o0 limite maximo do RPPS;

e Ato concessério, com a devida minuta juridica;
« O Beneficio para implantagdo na folha.

2.1 Simulador de Beneficios

Diante da norma constitucional de elegibilidade do beneficio do servidor puplico, ©
SISPREV inova no mercado proporcionando a simulacdo devida em todas as regras
aplicaveis a cada tipo de beneficio.

A simulacdo do beneficio requerido além de promover a valorizacdo do servidor
pUblico em razdo da resposta imediata de seus direitos, traz ganho de tempo para &
entidade previdenciaria, evitando assim, a tramitacdo processual desnecessaria de
beneficios inelegiveis.

2.2 Workflow

O SISPREV através do Workflow Moédulo de Acompanhamento de Processos permite
o controle e o acompanhamento pelo usuario, dos beneficios previdenciadrios
requeridos, disponibilizando ir;formagﬁes sobre a situacdo e tempo de andamento
dentro dos 6érgdos do RPPS. E uma excelente ferramenta, que auxilia os usuarios



nas situacdes de tramite interno dos Processos de Aposentadorias, Pensao, Auxilio
Doenca, Auxilio Reclusdo, Saldrio Familia e Salario Maternidade, ou seja, € o fluxo

de trabalho pelo qual percorrerd todo o processo, sendo que sua configuragM ide

acordo com as necessidades de cada RPPS. 400" SN
(g Fis. A&({

3.0 Médulo Financeiro o\ Hm )2

Resp, /3
O médulo financeiro consiste em gerenciar todo o movimento bancario da fﬁ;ﬁtmf;ér;
nrevidenciaria, inclusive o controle das aplicagoes financeiras, gerencia também o
controle do repasse das contribuigdes descontadas dos servidores e da parte do
4rgao a geragao da folha de beneficios e a exportacdo de dados da folha gerada
nara os banco conforme lay out.

3.1 Folha de Beneficios

O SISPREV contempia no modo financeiro a folha de pagamento de beneficios
previdenciarios, considerando proventos, descontos oficiais (previdéncia propria e
IRRF), langamentos manuais, recalculos de beneficios ja concedidos e
processamento de diferengas de pagamentos em meses anteriores, toda a gama de
relatérios de rendimentos e descontos, arquivos de dados para o Tribunal de Contas,
bem como exportacdo de dados para a DIRF e para crédito em C/C (valor liquido-
CNAB-240, dentre outros).

>

3.2 Contribuicoes

Em consonancia com as legislacoes em vigor o SISPREV faz o registro
individualizado das contribuigdes dos servidores ativos e inativos e dos entes
sstatais. No registro individualizado das contribuicdes sdo detalhados os seguintes
dados: nome; matricula; remuneracdo; valores mensais ¢€ acumulados da
contribuicdo do servidor; valores mensais e acumulados da contribuicdo do
respectivo ente estatal referente ao servidor. O SISPREV disponibilizara informacoes
constantes de seu registro individualizado mediante extrato anual de prestacao de
contas.

3.3 G.I.R.s

Através da GIR — Guia de informacdes e Recolhimento, © RPPS, podera gerenciar
todos os recebimentos dos repasses podendo emitir varios relatorios e até mesmo
com codigo de barras.

3.4 Lancamentos Bancarios

Através do Modulo Financeiro / Banco 0 usuario fara gerenciamento todas as contas
correntes mantidas pelo RPPS, podendo assim emitir relatérios por banco, por
periodo ou utilizara o gerenciador de relatorios.




3.5 Aplicacoes

Em se tratando de aplicacoes o gerenciador das aplicaCdes financeiras o SISPREV
obedecendo a Resolucdo do CMN 3.244, faz andlise automatica de como esta

enquadrada suas aplicacbes, se estd dentro ou fora dos percentuais exigidos pela
resolucao.

4. Tecnologia

O aplicativo foi desenvolvido para processamento on-line em tempo real, emnr
processos centralizados.

O aplicativo ofertado foi desenvolvido para as seguintes. plataformas:

s« Em ambiente Grafico Windows 98/2000/XP, em arquitetura Cliente/Servidor com
hanco de dados Borland Interbase ou FirebirdSQL em ambiente Windows ou em
ambiente Linux na plataforma Intel com banco de dados Borland Interbase ou
FirdebirdSQL;

Atende as seguintes plataformas de hardwares:

« Estacbes de Trabalho: Minimo Pentium II 350 Mhz, com 64Mb de Memadria RAM e
HD de 2,5Gb, com Windows 98 ou 2000 WSsS.

« Servidores de Banco de Dados: Podendo ser de equipamentos na plataforma Intel
com ambientes operacionais Windows NT/2000 Server ou Linux.

« Requisitos minimos de Rede: padrdo ethernet conforme normas 1S08802.3, cabos
par trancado categoria 5, conector RJ-45, protocoio TCP/IP.

Ndo possuem limitagoes quanto ao numero de usuarios acessando os aplicativos;

O software aplicativo proposto possui caracteristicas amplas de parametrizagao,
possibilitando a adequagao aos padroes e necessidades do cliente;

O software aplicativo proposto possui um Sistema de Seguranca de Acesso, onde 0s
Responsaveis pelos Aplicativos poderdo definir os usuarios com as respectivas
senhas e os acessos permitidos, dinamicamente;

Possui integridade de dados, tanto a integridade referencial, como a integridade
transacional.

Os acessos as Opcoes da Aplicacao, sao protegidos por senhas hierarquizadas de
acesso. Senhas definidas por usuario, por rotina do sistema € por programa.
Permite criar perfis de usuarios, controlando acesso para operagdes diretas tais
como: inclusdo, alteracdo, exclusao e consultas;

Possibilita geracao de todos o0s relatérios em impressora ou em arquivo, para
transporte (emissac em outro local) e em tela, permitindo visualiza-lo em seu todo.

<= i
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P ) runpo MUNICIPAL DE PREVIDENCGIA SOCIAL | Q )3
DOS SERVIDORES DE SORRISO-MT B8

CNPJ: 32.946.188/0001-51

PREVISO

CONTRATO N.2 012/2022
PREGAQ PRESENCIAL N.2 001/2022
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.2 001/2022

Pelo presente instrumento particular, nesta cidade de Sorriso, Estado de Mato Grosso, O PREVISO —
FUNDO MUNICIPAL DE PEVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SORRISO/MT, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ sob o
Ne 32.946.188/0001-51, com sede na Rua Alta Floresta, n2 53, Centro neste Municipio, neste ato
representada pelo seu DIRETOR EXECUTIVO Sr. ADELIO DALMOLIN, brasileiro, casado, portador do RG
n2912.743 SSP/PR e CPF n? 067.755.199-15, doravante denominado “CONTRATANTE”, e do outro lado
a empresa AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.2
00.059.307/0001-68, e Inscrigdo Estadual n.2 13.155.755-5, estabelecida a Rua Bardo de Melgaco,
n.2 3988, Bairro Centro Norte, cidade de Cuiaba/MT, neste ato representada pelo Sr. EDSON JACINTHO
DA SILVA, portador do RG n.2 0249906-1 SSP/MT e CPF n.2 270.339.291-53, doravante denominada
“CONTRATADA", nos termos da Lei Federal n2 10.520/2002, bem como, aplicar-se-do subsidiariamente
as normas constantes das Leis 8.666/93, 9.784/99 e suas modificacdes e das demais normas legais
aplicdveis e, considerando o resultado do PREGAO PRESENCIAL n® 001/2022 firmam o presente
Instrumento Contratual, obedecidas as condicBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente contrato tem por objeto o “REGISTRC DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL

CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE
PARA GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, INCLUINDO OS SERVICOS DE
CONVERSAO DE DADOS, LOCACAO, IMPLANTACAO, MANUTENCAO MENSAL, TREINAMENTO,
ATUALIZAGCAO E SUPORTE TECNICO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA”, conforme a seguir:
coD DESCRICAO QUANT. VALOR TOTAL

TCE/MT UNITARIO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA! 12 meses | RS 12.000,00 |RS 144.000,00
PARA FORNECIMENTO DE LICENCIAMENTO DE
SOFTWARE PARA GERENCIAMENTO DE REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, INCLUINDO
0S SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS,
LOCACAO, [IMPLANTACAO, MANUTENCAO
MENSAL, TREINAMENTO, ATUALIZACAO E
SUPORTE TECNICO, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

TOTAL 12 meses | RS 12.000,00 [RS 144.000,00

1.2. Os servigos registrados serdo adquiridos de acordo com as necessidades do PREVISO.
1.3. DACONTRATADA

RAZAO SOCIAL: AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA
RESPONSAVEL: EDSON JACINTHO DA SILVA

CNPJ: 00.059.307/0001-68

ENDERECO: Rua Bardo de Meigaco, n.2? 398_8_, Bairro Centro Norte

CIDADE: Cuiaba | ESTADO: MT




FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE SORRISO-MT
CNPJ: 32.946.188/0001-51

PREVISO

TELEFONE(S): (65) 3322-3400
EMAIL: comercial@agendaassessoria.com.br

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO E A FORMA DE
FORNECIMENTO DO OBJETO

2.1. Os itens registrados serdo fornecidos de acordo com a necessidade do PREVISO, nos termos do art.
69, Il da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1. 0 valor global do presente contrato é de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e guatro mil reais),
divididos em parcelas conforme abaixo:

1.Pagamento de Junho/2022 - 09/06/2022 a 30/06/2022 (22 dias) — RS 8.800,00.

2.Pagamento de Julho/2022 a Maio/2023 — R$ 12.000,00 (mensal);

3.Pagamento de Junho/2023 — 01/06/2022 a 08/06/2023 (08 dias) — RS 3.200,00.

3.2. Os pagamentos serdo efetuados ap6s Nota fiscal, sendo que, ndo excederd o prazo maximo de
até 30 (trinta) dias para realizagdo dos pagamentos apds o recebimento das Notas Fiscais ja devidamente
atestadas pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo.

3.3. Apresentada a Nota Fiscal caberd ao fiscal do contrato atestar a regular realizacdo dos materiais
encaminhando o documento para as providéncias relativas ac pagamento, aprovado pela fiscalizagdo.
3.4. A empresavencedora devera comprovar a sua regularidade fiscal, anexando juntamente com a
Nota fiscal, as certiddes de Regularidade Fiscal com a Fazenda, Federal, Estadual, INSS e FGTS,
atualizadas até a data da emissdo da Nota Fiscal do més de sua competéncia.

3.56. Nenhum pagamento serd efetuado a Fornecedora enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo que lhe tenha sido imposta, em decorréncia de penalidade ou inadimplemento, sem gue isso
gere direito a qualquer compensacdo.

3.6. As Notas Fiscais para pagamento deverdo conter obrigatoriamente a assinatura dos fiscais
responsaveis de cada Secretaria, antes de serem encaminhados para o departamento de finangas.

3.7. As empresas deverdo encaminhar as Notas Fiscais ao Setor Administrativo de cada Secretaria,
para que os fiscais efetuem a conferéncia juntamente com a Autorizacdo de Fornecimento.

3.8. A nota fiscal somente serd liberada quando o cumprimento do Empenho estiver em total
conformidade com as especificacGes exigidas pelo PREVISO.

3.9. Na eventualidade de aplicagdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com
parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicagdo da penalidade.

3.10. As notas fiscais deverdo ser emitidas em moeda corrente do pais.

3.11. O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura deverd ser o mesmo da
documentagdo apresentada no procedimento licitatério, devendo constar ainda o nimero do pregdo
que lhe deu origem.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

4.1. Os pregos regisirados serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos.
4.1.1. Considera-se Prego registrado aquele atribuido aos materiais, incluindo todas as despesas e
custos até a entrega no local indicado, tais como: tributos (impostos, taxas, emolumentes, contribuigdes
fiscais e parafiscais), transporte, embalagens, seguros, mao-de-obra e qualquer despesa, acessoria e/ou
complementar e outras ndo especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das obrigacdes
assumidas pela empresa detentora da ata na execugao da mesma.

4.2. Os precos poderdo ser revistos nas hipoteses de oscilagdo de pregos, para mais ou para menos,
devidamente comprovadas, em decorréncia de situagdes previstas na alinea “d” do inciso Il e do § 5¢
do art. 65 da Lei n? 8.666/93 e alteragbes (situacses
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supervenientes e imprevistas, forca maior, caso fortuito ou fato do principe, que configurem area
econdmica extraordinaria e extracontratual).

CLAUSULA QUINTA — DAS CARACTERISTICAS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. A Ata de Registro de Prego n? 001/2022, ao qual originou o presente instrumento contratual.
5.2. Conforme Termo de Referéricia elabarado pela Secretaria solicitante os itens/servigos deverao
ser entregues/executados conforme a seguir:

5.2.1. Os servicos deverao ser efetuados através de Autorizac¢do de Fornecimento, onde a empresa
contratada executara os servigos, nas quantidades solicitadas, no local previamente designado pela

Secretaria solicitante, no prazo maximo de 24 {vinte e guatro) horas apos solicitagdo e Autorizagdo

de Fornecimento expedido pelo solicitante.

CLAUSULA SEXTA- DO PRAZO :

6.1. O prazo de vigéncia do presente ccntrato serda de_12 meses iniciados a partir da data de
09/06/2022 até o dia 08/06/2023, admitida & prorrogacdo nos termos da Lei, podendo ser
prorrogado no interesse das partes e de acordo com a Lei 8.666/93, artigo 57, inciso Il.

CLAUSULA SETIMA ~ DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
7.1. Sdo direitos e responsabilidades do PREVISO:

7.4 Disponibilizar todos os meios necessarios para o recebimento dos produtos, objeto
da contratacdo;
7.1.2. Comunicar imediatamente a Contratada, qualquer irregularidade no fornecimento

do objeto licitado e/ou vicio nc produto adquirido para que seja providenciada a regularizacdo no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas do recebimento da comunicagdo;

1.3 Atestar nas notas fiscais e/ou faturas, mediante a efetiva entrega do objeto desta
Ata, conforme ajuste representado pela nota de empenho;

7.1.4. Aplicar a detentora da ata as penalidades, quando for o caso;

7.1.5. Prestar a detentora da ata toda e quealquer informacdo, por estas solicitadas,
necessarias a perfeita execugdo da nota de empenho;

7.1.6. Efetuar o pagamento a detentora da ata no prazo avencado, apds a entrega da nota
fiscal, devidamente atestada, no setor competente;

7.1.7. Notificar, por escrito, a detentora da ata da aplicacdo de qualquer sangéo.

7.1.8. Conferir e fiscalizar a entrega dos itens objeto da presente licitagdo.

71.9. Receber ou rejeitar os produtos/servigos ap@s verificar a qualidade e quantidade do
mesmo.

7.1.10. Rejeitar os produtos/servigos no todo ou em parte entregues/prestados em
desacordo com as obrigagdes assumidas.

7o Iy L Observar para que sejam mantidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo

da licitante contratada exigidas no edital, incluindo o cumprimento das obrigacées e encargos sociais
e trabalhistas pela contratada.

T3AZ Entregar a contratada a planitha com as datas, horarios e quantidades necessarias
para atender as requisigdes dos produtos.

7.1.13. Emitir empenho e ordem de fornecimento no valor e quantidade a ser
adquirida/contratada;

7.1.14. Realizar pagamento de acordo com o empenho, os itens e as quantidades
solicitadas;

7.1.15. Fiscalizar a execugdo do objeto do contrato;

7.1.16. Comunicar por escrito e tempestivamente ao contratado qualquer alteragdo ou
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irregularidade na execucdo do contrato.

7.2 Sdo direitos e responsabilidades da Contratada:

721 E responsabilidade da empresa fornecedora a entrega/execucdo dos
produtos/prestacdo de servigos nas quantidades, no horario e nas datas estipuladas, bem como nas
condigdes estabelecidas no edital.

1.2.2. Fornecer/executar os produtos/servigos nas especificagdes e com a qualidade
exigida;
7.23. Pagar todos os tributos, despesas com transporte e outras e custos que incidam ou

venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os itens/servigos fornecidos;

7.2.4. Manter, durante a validade da Ata, as mesmas condi¢des de habilitacdo;

7.25. Fornecer o objeto nos termos estipulados na proposta precos e Termo de Referéncia
do edital de licitagdo.

7:2.8. A fornecedora reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisao

administrativa nas situacdes prevista no art. 77 da lei n. 8.666/93.

7.2.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de culpa e dolo, quando da execug¢do do fornecimento, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscaliza¢do ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

T.2.8. Levar imediatamente ao conhecimento da Contratante quaisquer irregularidades
ocorridas no fornecimento/execugdo do objeto licitado.

7.2.9. Prestar informagdes/esclarecimentos solicitados pelo Contratante, bem como
atender suas reclamacdes inerentes ao fornecimento do objeto, principalmente quanto a qualidade,
providenciando a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
Contratante.

7.2.10. Sujeitar-se & ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Contratante para
acompanhamento da execucdo da Ate de Registro de Pregos. A existéncia da fiscalizagdo de modo
algum diminui ou atenua a responsabilidade do fornecedor pela entrega/execucdo dos
produtos/servigos.

7.2.11. Apresentar as Autorizagbes de Despesas no ato da entrega/execugdo dos
produtos/servigos objeto da contratagdo, para conferencia e ateste de recebimento.

T.2.12. Fornecer/executar o objeto da contratacdo de acordo com os padrdes de qualidade
exigidos pela CONTRATANTE e de acordo com as normas técnicas, ambientais e legais;

7.2.13. O 6nus decorrente do cumprimento da obrigagdo de fornecimento, ficara a cargo
exclusivamente da CONTRATADA;

7.2.14. Comunicar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, por escrito, quando verificar quaisquer
condicbes inadequadas a entrega/execugdo dos produtos/servigos ou a iminéncia de fatos que
possam prejudicar a perfeita execugdo do contrato;

7.2.15. Caso ndo o faca dentro do praze estipulado, a CONTRATANTE podera descontar o
valor do ressarcimento da fatura a vencer ou cobrar em juizo;

7.2.16. A contratada n2o podera transferir a outrem, no todo ou em parte, a(o) presente
ata de registro de pregos/contrato;

7.2.17. Planejar a entrega/execucdo dos produtos/servigos juntamente com o Fiscal de
Contrato da Secretaria solicitante;

7.2.18. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagdo da
CONTRATANTE, cujas reclamagdes se obrigam a atender prontamente;

7.2.18. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios no quantitativo do objeto desta licitacdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor contratado;

7.2.20. Ndo havendo possibilidade de entrega/execucdo dos itens/servigos, emitir
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Relatério de Ndo Conformidade descrevendo o{s) motivo(s) da impossibilidade;

7.2.21. A CONTRATADA deve entregar/executar os produtos/servicos solicitados em
conformidade aos requisitos previstos em edital.

7.2.22. Pagar todos os tributos, despesas e custos que incidam ou venham incidir, direta
ou indiretamente, sobre os produtos/servigos fornecidos.

T.2.23. Obedecer rigorosamente a Ordem de Fornecimento/Execucdo quanto as datas,
horarios, locais e quantidades.

7.2.24. A CONTRATADA obriga-se a transportar/deslocar/executar por sua conta e risco os
itens solicitados.

7.2.25. A CONTRATADA obriga-se a substituir prontamente os itens/servigos que estiverem
em desacordo com o que foi solicitado pelo fiscal do contrato.

7.2.26. Realizar o fornecimento/execucdo dos produtos/servicos dentro dos padrdes e
quantidades requisitados, garantindo a qualidade do objeto fornecido, segundo exigéncias legais.
T.2.217. Levar imediatamente ao conhecimento da contratante quaisquer irregularidades
ocorridas no fornecimento/execucdo do objeto contratado.

7.2.28. Colocar a disposicdo da Contratante todos os meios necessdrios a comprovacdo da

qualidade dos produtos/servicos, permitinde a verificagdo de sua conformidade com as
especificagbes.

7.2.29. Atender integralmente todas as exigéncias e especificaces inseridas no Termo de
Referéncia formulado pela Secretaria solicitante.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas relativas a este processo licitatério correrdo por conta de recursos previstos em
Or¢amento Municipal, conforme Parecer Contabii, emitido pelo Departamento de Contabilidade,
conforme a seguir:

6RGAO DOTACAO PROJ/ATIVIDADE ELEMENTO oo
DESPESA RED
FUNDO DE PREVIDENCIA 16.0001.09.272.0007 | sepvicos = 339040000 0014
DOS SERVIDORES DE 2113 TECNOLOGIA DA 000
SORRISO INFORMACAO  E
COMUNICACAO

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

9.1. Os casos de inexecucdo total ou parcial, erro de execugdo, execugdo imperfeita, atraso
injustificado e inadimplemento de cada ajuste representado pela nota de empenho, sujeitard a
contratada as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Federal n2 8.666/93, das quais destacam-se:
a) adverténcia;

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na entrega do objeto, até
o 309 (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato;

c) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o saldo do Contrato, no caso de atraso superior a
30 (trinta) dias na execuc¢do do objeto, com a conseguente rescisdo contratual;

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, no caso da EMPRESA,
injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
inadimplemento contratual;

e) Suspensdc temporaria de participacdo em licitagdes e impedimento de contratar com o
PREVISO, no prazo de até 2 (dois) anos;
f) Declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, até que seja

promovida a reabilitacdo, facultado ao contratado o pedido de reconsideracdo da decisdo da



autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao processo.

9.2. Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderdo ser descontados dos
pagamentos devidos pela Administragdo.

9.3. Da aplicagdo das penas definidas nas alineas "a" a "f", do item 7.1, cabera recurso no prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados da intimagdo, o qual devera ser apresentado no mesmo local.

9.4. 0O recurso ou o pedido de reconsideragdo relativa as penalidades acima dispostas sera dirigido
ao Secretario da unidade requisitante, o qual decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis e o
pedido de reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

9.5.

CLAUSULA DECIMA - DA VINCULACAO AO EDITAL

10.1. Fardo parte do presente contrato, além de suas expressas clausulas, independentemente de
transcricdo no corpo do presente, as instru¢des contidas no Edital de PREGAO PRESENCIAL N2
001/2022, bem como os documentos a ele referentes, além da proposta apresentada pela
CONTRATADA, no certame licitatorio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

11.1. O presente Contrato obedece aos termos do EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 001/2022,
bem como da Proposta de Preco apresentada pela Promitente Fornecedora e ao que determina a Lei
Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, a Lei n? 10.520/2002, o Decreto Municipal 176/2006, e o
Decreto Municipal n. 044/2014, bem como suas alterages posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO E
QUALIFICACAO

12.1 A CONTRATADA deverd manter durante a execucio do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EFICACIA DO CONTRATO

13.1. O contratante promovera a publicagdo resumida do presente instrumento de contrato na
imprensa oficial, que é condi¢do indispensavel para sua eficacia, até o quinto dia Gtil do més seguinte
ao de sua assinatura, conforme dispde o art. 61 da Lei N2 8.666/93:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO DO CONTRATO
14.1. O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas desde que ocorra motivo
relevante e devidamente justificado pelo Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FISCAL DO CONTRATO
15.1. Atuara como fiscal de contrato da presente contratacdo a servidora BARBARA HOFFMANN
ZILIO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AUTORIZACAO PARA AQUISICAO

16.1. A contratacdes dos itens objeto do presente Contrato serdo autorizadas, em cada caso, pelo
ordenador de despesa correspondente, sendo obrigatério informar ao Departamento de Compras do
Previso, os quantitativos dos itens.

16.1.1. A emissdo das notas de empenho, sua retificagdo ou cancelamento, total ou parcial serdo,
igualmente, autorizados pela mesma autoridade, ou a quem esta delegar a competéncia para tanto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL ADMINISTRATIVA:
17.1. A Contratada reconhece ha prerrogativas inseridas no artigo 77 e seguintes, da Lei 8.666/93,
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que estipula a rescisdo Administrativa.
17.2. Nos casos de rescisdo, previstos nos incisos | a XI e XVIII do artigo 78 da Lei 8.666/93, se
sujeita a contratada ao pagamento de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA ~ DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Integram este Contrato o PREGAO PRESENCIAL n¢ 001/2022 a proposta da empresa
vencedora no certame supranumerado.

18.2. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n2 8.666/93 e 10.520/02,

Decreto Municipal n® 176/2006 e o Decreto Municipal n. 044/2013, bem como suas alteracdes

posteriores no que ndo colidir com a primeira e as demais normas aplicaveis. Subsidiariamente,

aplicar-se-do os principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sorriso — MT, como Unico competente para dirimir
quaisquer agoes oriundas deste contrato com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presenga das testemunhas abaixo.

Sorriso/MT, 09 de Junho de 2022.

Ad él |O Assinado de forma digital

por Adélio Dalmolin
Dados: 2022.06.15

Dalmolin 12:07:45 -04'00"

PREVISO — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SORRISO/MT
DIRETOR EXECUTIVO
Adélio Dalmolin

Assinado de forma digital por
EDSON JACINTHO EDSON JACINTHO DA

DA SILVA:27033929153
Dados: 2022.06.14 15:10:57
SILVA:27033929153 00

EMPRESA PROMITENTE FORNECEDORA
AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA

EDSON JACINTHO DA SILVA
TESTEMUNHAS
Nome: MNome:
CPF: CPF:



MOSSORO
INSTITUTO MUNCIPAL DE PREVIDENGIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO - PREVIMOSSORG

SEXTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO ORIUNDO DO
PREGAO PRESENCIAL 10/2017, CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE MOSSORO/RN E A EMPRESA AGENDA
ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.

Pelo presente instrumento, O INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO/RN autarquia, com
base na lei complementar 60/2011, de 09 de dezembro de 2011, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 14.801.428/0001-48, com sede a Rua Felipe Camardo, 2114 —
Doze Anos — Mossoré/RN, denominada CONTRATANTE, neste ato representado
por seu responsavel competente, o Sr. PAULO AFONSO LINHARES -
PRESIDENTE DO PREVI, e de outro lado, a empresa AGENDA ASSESSORIA
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, doravante denominada
CONTRATADA, com sede a Rua Bardo de Melgago, n°® 3988, Centro Norte,
Cuiaba/MT, CNPJ n° 00.059.307/0001-68, neste ato representado por Sr. Edson
Jacintho da Silva, portador da Cédula de ldentidade RG n° 0249906-1 SSP/MT e
do CPF n° 270.339.291-53, tem entre si justo e acordado o presente Termo Aditivo
de valor ao CONTRATO DO PREGAO 10/2017, regido pelas seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao de prazo do
CONTRATO do Pregéo 10/2017, de acordo com o art. 57, inc.ll, da lei 8.666/93, por
12(doze) meses, sendo assim aditivado de 12 de janeiro de 2022 a 11 de janeiro de
2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
O valor deste aditivo passa a ser de R$ 25.160,00 (vinte e cinco mil e

cento e sessenta reais) mensal pelo periodo de 12 (doze) meses perfazendo o valor
global de 301.920,00 (trezentos e um mil e novecentos e vinte reais) ao ano.
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