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Camaragibe, 5.’ de dezembro de 2014.

Oficio n"J':}q /2014,

Ao

Exmo. Senhor

Ver. Adriano Pinto da Silva -

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Camaragibe-PE

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para encaminhar-lhe, a sancéo do projeto de lei que
em sua emente dispdes sobre a Revisdo da Parcela Anual, Exercicio de 2015, do
Plano Plurianual — 2014/2017 e da Qutras Providencias.

Sem mais, aproveito a oportunidade para renovar meus protestos de estima e
elevada consideracio.

Atenciosamente:

Jorge A xMﬂva

Prefeito

T, ST r"f/ew

e H
DY Recepead

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragibe - PE - CEP: 54768-000
Tel:(81) 2129-9500 | CNPJ: 08.260.663/0001-57
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g Ementa: DispCe sobre a revisdo da parcela anual,

= exercicio de 2015, do Planc Plurianual -
™ 2014/2017 e da outras providéncias,
iy
“\ . - .

- O Prefeito de Camaragibe fago saber que o povo da cidade, por seus representantes,
"\_/ aprovou € eu, em seu nome, sanciono a presente lei,

j.

: Art. 1°. Fica alterado a Estimativa de Custos por Programas do Plano Plurianual, Lei n®
b 556/2013, que passa a vigorar com as modificagdes contidas no anexo II, desta Lei.

-

i Art, 20 - Os valores relativos as estimativas das despesas contidos na Revisdo da Parcela
~ .. i e i ~ : B

X do Exercicio de 2015 do PPA, estéo orgados a pregos correntes de julho de 2014.

N\
5 Art. 3° - Fica ¢ Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou exciuir agdes nos proje

' atividedes e cperagBes especiais do Plano Plurianual, desde que estas modificac
& contribuam para a realizagdo do objeto do Programa.

N -

- Art. 49 - A criagdo, transformacgdo ou desmembramento de Orgdos ou Unidade
N Orgamentéria, bem como os seus respectivos Programas e Agdes ficam incorporados ao
~ PPA na sua nova concepcdo.

Y Art. 5°. Ficam inalteradas as diretrizes e macre objetivos constartes da IE n° 556, de 30
~ de dezembro de 2013, cerrespondente ac Anexc I, desta L
_‘\ ~d

\ Art. 6°, As Metas cas para 0 exercicio de 2015 sdo as constantes do Anexo III, desta

~ Lei.

Art. 7°. Esta lel entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 8°, Revocgam-se as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Camaragibe, emj 5 de dezembro de 2014.
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" ADJ Recepgao

Av. Dr. Belminio Correia, 2340, Timbi, Camaragibe - PE - CEP: 54768-000
Tel:(81) 2129-9500 | CNPJ: 08.260.663/0001-57
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1. BASE ESTRATEGICA

1.1 - CAMARAGIBE — O MUNICIPIO ONDE VIVEMOS

1.1.1 — Aspectos Fisicos € Demogréaficos

Localizagfo
Camaragibe estd localizado na Zona Oeste da Regido Metropolitana, limitando-se: ao

Norte com o municipio do Paulista ; ao Sul, com S#o Lourengo da Mata; a Leste, com Recife
e a Oeste com Sdo Lourengo da Mata.

Para efeito de planejamento estadual o municipio de Camaragibe pertence a Regizio de
Desenvolvimento Metropolitano — RD Metropolitana.

A sede municipal encontra-se numa altitude de 55m e a uma Latitude de 08°01 52 Sul
e Longitude 34°58 527 oeste, distando da capital do estado 16 KM com, acesso pela PE 05 ¢
velo ramal Centro do Metrd de Superficie do Recife —- METROREC.

Todo o territdrio do municipio é considerado urbano, conforme Lei Municipal n® 32/97.
Camaragibe apresenta contrastes de desenvolvimento expressos pelas formas de uso e
ocupagic do espago, o gue vai definir peculiaridades no que aos seus problemas e
potencialidades.

U municipio legalmente nfo possui 4rea rural embora boa parte do seu territorio
upresent2 caracteristicas campestres ¢ de clima agraddvel sobretudo na regido de Aldeia, de
coupuche rarefeita e com atividades que o diferencia dos demais municipios da RMR como o
cuiidvo de flores tropicais.

Aspectos Fisico-ambientais

A érea do municipio de 52,9Km?2 encontra-se na area onde predominam os tabuleiros
costeiros, podendo-se distinguir no municipio duas unidades geoambientais bem definidas: (i)
0s tabuleiros costeiros dissecados onde foram esculpidos relevo suave ondulado e ondulados
observado na porgéo centro-sul do municipio que corresponde a porgdo do municipio onde a
ocupagdo tem sido mais acentuada; e (ii) os tabuleiros pouco dissecados onde o relevo

arresenta-se tabular na porgdo mais ao norte e a oeste, as conhecidas chis.

De clima do tipo tropical quente e timido, com um regime de chuvas de outono/inverno
¢ precipitagdo anual média de 1.968 mm, com temperatura meédia de 26° o periodo de major
precipitagdo concentra-se de abril a julho ¢ o periodo mais seco de novembro a janeiro.

9
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faibora bastante antropizadc o municipio possui 4reas de relevante valor ambiental: sdo
bo:sGes remanescentes de mata atléntica que ainda apresenta uma biodiversidade consideravel.

Inserido nas duas bacias mais importantes da RMR — Bacia hidrografica do rio
Capibaribe e Bacia hidrografica do rio Beberibe. Camaragibe possui importante rede de
drenagem com diversos olhos d'dgua e nascente de rios com o rio Aragd e o rio Pacas, na
regifo de Aldeia, formadores do rio Beberibe. Na porcio inserida na Bacia do rio Capibaribe
destacam-se os riachos Timbi, Besouro e o rio Camaragibe. '

A exemplo de outros municipios brasileiros que cresceram espontaneamente,
Camaragibe apresenta hoje em seu tecido urbano uma grande diversidade de tramas de

parcelamentos e ocupagdo do solo, com caracteristicas fisicas e realidades sociais distintas e
contrastantes,

Trata-se de um municipio totalmente urbano, com uma populagio estimada em 2014 de
152,840 hebitantes {contagem populacional IBGE/2013 ).

Ao st analisar a distribuigdo da populagio total do municipio por grupos de idade,
veriiics se a predemindneia da populagiio jovem, quando 26.203 pessoas estdo na faixa de 20 a
<Y inos. representando 18,14% da populago do municipio, acompanhada pela faixa etaria de

“ ands com 25.735 pessoas ou 17,81%, pela faixa de 10 a 19 anos com 24.865
2 17,21%. em seguida pela faixa etdria de 0 a 9 anos com 20.954 ou 14,50%, ¢
¢ menor predomindncia a populagio de 40 a 49 anos com 19.528 ou 13,52%. A
populagdo mais velha, de 50 anos a mais, representa juntas 27.181 pessoas ou 18,82%,
conforrae demonstra o Grafico I, a seguir:

Crafico 1~ Distribuicdo da Populagdo por Faixa Etaria — Camaragibe

5

1332%

50 a mais

i

18,14%

Fonte. Cense @ Estimativas IBGE/2010.
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O contingente populacional do municipio se encontra distribuido em dois ambientes
uroanos, marcados por realidades bem distintas, em relagdo as condi¢des sécioecondmicas,
padrio de ocupagdc e adensamento. Essa distribuigfo espacial reflete claramente a légica do
atual contexto de expansio capitalista, que vem propagando a homogeneizagio de certos
espagos e a fragmentacio de outros, provocando efeitos contraditérios de inclusdo e exclusio
social dentro do préprie territorio municipal e na sua insergio metropolitana.

O ambiente que corresponde & 4area central da cidade ( porgdo sul do territério
municipal ) ¢ marcado por um revelo extremamente acidentado e alta densidade populacional.
L4 se encontra mais de 80% da populagdo, concentrada numa 4rea equivalente a4 metade do
erritorio municipal.

Tal adensamento populacional, caracteristico das Gltimas décadas do século XX,
decorren do processo de ocupaglic da periferia da Regidio Metropolitana pelas populagdes
advindas do meio rural do Estado. O éxodo rural, na perspectiva de uma maior cferta de
trabaiho no setor industrial atraiu, para a capital — Recife, um grande contingente humano,
umz media de 21.827 imigrantes ( Programa Metrépole Estratégica ), em busca de
poesbilidades de adquirir moradia ou terrenos a pregos mais acessiveis, passando a ocupar a
neriferia das cidades situadas no entorno do nucleo metropolitano.

Lhitro fator que celaborou para o aumento do adensamento populacional nesta regido
fol 2 migragio de grupos pepulacionais afetados pelas enchentes ocorridas no Recife e Olinda

s de 1966, 1970 e 1975, que enconiraram em Camaragibe um local seguro para se
erem longe do perigo de novas ocorréncias de enchente. O aumento da oferta de
3¢ em Ioteamentos criados, sobretudo nas décadas de 70 e 80 do século passado,
contribulin positivamente para a consolidagio deste quadro migratério.

, A segunda realidade urbana ¢ observada na zona norte da cidade, identificada como
regifio de Aldeia (correspondente ao restante do territério municipal ). Nessa regiio,
cbservasse um processo de ocupagio em transi¢do entre o rural e o urbano, caracterizado pelas
chécaras e sftios' de recreio e condominios residenciais horizontais de baixa densidade, com
alte e médio padrdes habitacionais.

Sua ocupagdo rarefeita em parte se deve a localizagdo numa 4rea de protecdo de
mananciais, muito embora se observe, atualmente, uma forte pressdo imobilidria, que se
constitui em ameaga ao territério de maior potencial ambiental e turistico para o municipio.
A populaglc que ocupa essa 4rea, na sua maioria, apresenta melhores condi¢des
socioecondmicas que na drea central.

Cor relagdo ao perfil regional, o municipio esta dividido em cinco Regides Politico
Adruinistrativas — RPA’s, especificadas a seguir:

11
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Tabela 1 ~ Regionalizagfo Politico Administrativa — Camaragibe

RegioT Regizo II Regifo III 2ng13° Regido V
o Aldeia de baixo Estagdo Nova Nazéré Tabatinga Borratho
Alto Sto.Anténio Jodo Paulo II Sdo Pedro Oitenta
Alto da Boa Vista Alberto Maia Vale das Pedreiras Vera cruz
Aldeia dos
Areeiro Santana Jardim Primavera Camaréas

| Bairro Novo do

: . Santa Monica Vila da Inabi
! Carmelo

5 e

I Batro dos Estados Sd0 Jodo e Sdo Paulo
e -

! Uéu Azl

i

SR

1

| ~ .

| Celeiin

L

Sants Tereza

Sdo anie

Tirebi

!
[
| Viana |
! i
!

i Viiada Fabrica !
i

O periil regional do municipio com as respectivas areas, densidades demogréficas e
domicilios est4 apresentado na tabela II, a seguir.

Tabela IT - Perfil Regional do Municipio, segunda Area, Densidade Demogréfica e Namero de
Domicilios — 2000

Regido Area (Km2) Densidade hab/km2 | Domicilios (abs.)
Regido I 10,34 5.741 15.269
= Regifo Il 6,61 3.748 6.966
__ Regigo Il 2,05 6.335 4.098
__ Regific IV 2,05 6.348 3.209
| RegiioV 30,02 522 4.083
L Total 51,07 2432 33.625

12



Arnalisando a tabela acima observa-se que a RPA de menor densidade ¢ a Regido V com 522
Hab/km2. Trata-se da regifio de Aldeia. A RPA de maior densidade populacional é RegidolV
com 6.348 hab/Km®.

A configuragdo da rede de mobilidade urbana ¢ marcada por dois eixos principais: as
rodovias estaduais PE-05 e PE-27. Estas rodovias atravessam o municipio, respectivamente,
no sentido leste — oeste, cortando a drea central da cidade, e no sentido norte — sul cortando a
regido de Aldeia. A partir destes eixos € que se dé a penetragio das localidades, gerando eixos
seeunddrics de comércio e servigos locais, na perspectiva de novas centralidades a surgirem
nes micro-localidades.

Com relagde 4 expansio da malha urbana e sua integragdo com o entorno
metropolitanc, observa-se que a 4rea central da cidade se encontra totalmente conturbada com
s 1aunicipios do Recife, nas porcoes leste e sul do territorio, e Sdo Lourengo da Mata, na
Lorgho nests,

A base econdmica do municipio distribui-se ao longo dos seus grandes eixos vidrios,
oo © mregomindncia das atividades de coméreio e servigos e existéncia de um inexpressivo
sotor indusirial; caracterizando a vocagdo da cidade para o setor tercidrio. De acordo com 0
Pl Diretor da Regifio Metropolitana do Recife — Metropole 2010, o Municipio de
Camaragibe estd inserido no territdrio de oportunidades com potencialidades para o
desenvolvimento de atividades ligadas ao tercidrio moderno, ao turismo e as atividades
clentificas e de pesquisas. Esta proposigdo se confirma pela existéncia de sitios histéricos, a
qualidace climdtica da regifio de Aldeia, a presenca da Faculdade de Odontologia de
Famambuco - FOP, o artesanato e os valores culturais.

10

1.1.2- Aspectos Sécioecondmicos

0 problema central da economia do municipio nio se baseia apenas em causas locais,
mas reflete uma problematica regional. O baixo desempenho da economia; a deficiente oferta
de infraestrutura, a redizida possibilidade de acesso ao crédito, a falta de planejamento da
produgiio e venda ¢ a forte concorréncia entre os municipios da RMR, entre outras, trazem

como efeitos alto indice de informalidade, insuficiente oferta de emprego formal e reduzida
articulacic infra e intersetorial da economia.

Entre os principais indicadores demonstrativos do desenvolvimento local, o Indice de
Desenvolvimento Humano e os Indices de Rendimento e Emprego apresentam-se como
welevantes na andlise da base estratégica do municipio. Segundo dados da Contagem
Porulacicnal de 2007, do IBGE, refereadado pelo Plano Regional de Inclusio Social, da
Aginela CONDEPE/FIDEM, o municipio de Camaragibe possuia 44,4% de chefes de
domicilio ganhando até um saldrio minimo, percentual este maior que a média da RMR
( 37,294), porém menor que a média do Estado de Pernambuco ( 51,7%). Quanto ao percentual
de familias com renda per capita de até meio saldrio minimo, havia no municipio 36,1% nesta

—
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situagdo; posicHo esta, superior a média metropolitana ( 31,1%) e inferior a média do Estado
(38,8%). A Tabela IIl, a seguir, demonstra esta situagfo,

Tabela 11T — Indices de Rendimento do Municipio de Camaragibe, da RMR e do Estado de
Pernambuco - 2000

| Especificagido Localidade Percentual

‘,_‘ "

| - ; Camaragibe 44,4

- Chefes de Domicilios ganhando até um i

L salario r*-z’;;m(; 5 37.2

] B Pernambuco 51,7
ol o ; ; . Camaragibe 36,1

t Uemilias com Rende per- capita de até J i,

! Y2 saléric minimo s 31,1

2 LY 12 . =
f Pernambuco 38,8

~

Lo dado importante, referente A varidvel emprego, € a representatividade das
pessoas ocupadas no setor informal de trabalho. Segundo dados do Censo Demografico do
BGE, em 2000 47,9% das pessoas do municipio estavam ocupadas no setor informal, indice
maicr que a média metropolitana ( 46,0% ) e menor que a média do Estado ( 62,8%)

Um qos indicadores mais representativos da situagdo sécioecondmica do municipio é o
Indice de Desenvolvimento Humano — IDH, composto pelas varidveis: renda, longevidade e
educagio. Conforme dados do PNUD / IPEA, este indice, nos anos 1991 e 2000, passou de
0,681, para 0,747, inferior ao IDH da RMR (0,783 ) e superior ao do Estado ( 0,705 ). Em
relagic acs demais municipios da RMR, Camaragibe apresenta o 5° melhor IDH. A dimensio
que mais contribuiu para esta posi¢do foi a educacdo com 51,8%, seguida pela Renda com
31,2% e Longevidade com 17,1%. Perdendo para 0s municipios de Paulista, Recife, Olinda e
Jaboatdo dos Guararapes. '

EDUCACAQ

Segundo dados da Secretaria de Educagdo da Prefeitura de Camaragibe, em 2011,
caiste no mupicipic 9.636 alunos matriculados na rede municipal, sendo 1.749 alunos na
educacdo infantil, 6.990 alunos no ensino fundamental I ( 1% a 4% série ), 897 alunos na

ecucasdo e jovens e adultos. O grafico II demonstra claramente a distribui¢Bio dos dados

pelas respectivas modalidades de ensino.

14
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Fonte: Secrelaria de Educacdo e Cultura da Prefeitura de Camaragibe - Demonstrativo funcional fev/2011

Segundo dados do IBGE Cidades, em 2009, existia no municipio de Camaragibe a
seguinte distribui¢do: no ensino fundamental a maior matricula era da rede estadual com
11.478 alunos, seguida pela rede municipal com 7.731estudantes, ficando a rede particular
com 4,649 alunos. No ensino médio s6 existiam alunos na rede publica estadual, com 7.896
alunos e na rede particular com 460 jovens matriculados. No ensino pré-escolar, a maior
quantidade de matriculas ocorre na rede privada com 1.339 alunos, sem seguida pela rede

municipal com 901 eriangas matriculadas. O Grafico III ilustra bem os dados descritos acima.
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Grafico 1l — Demonstrativo das Matriculas, por Modalidade e Rede de Ensino

14060

12000
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o500 Estadual

~ Municipal
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460
.
Ens. Fundamental Ens. Médio Pré-Escolar

Fonte: IBGE Cidades - 2009

Com relagdo ao atendimento através de creches, segundo dados do IBGE, ano de
referéncia 2000, o percentual de criangas de C a 6 anos atendidas em creches & de apenas
2,76%, muito pouco se comparado ao nimero de criangas na faixa etédria de ( a 4 anos que &
de 11.877, representando 9,3%: se somado ao total de criangas na faixa etdria de 5 — 9 anos
{12.283 - 9,6% ), chega a atingir 18,9% da populagio do municipio.
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Quanto ao numero de docentes, o Grafico IV demonstra que no ensino fundamental
preceming o quantitativo da rede estadual com 519 docentes, vindo a seguir a rede municipal
com 240, acompanrhada de perto pela rede privada com 241 professores.

Gréfico IV- Docentes do
Ensino Fundamental.

Estadual
Municipal
Particular

Fonte: [BGE Cidades - 2009

Quanto ao total de escolas das varias modalidades de ensino existentes no municipio,
em 2011, como demonstrado no Gréfico V, predominam as escolas da rede particular com 43,

seguindo-se as da rede municipal com 26 e as da rede estadual com 23 estabelecimentos de
2nsino.

Grafico V — Total do Numero de Escolas, segundo a Dependéncia Adﬁﬁinistrativa -
2011
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Fonte: Secretaria de Educagdo do Municipio de Camaragibe - 2011

Observa-se que as redes estadual e particular tm um papel representativo na base
educacional do municipio. Sendo estratégico o estabelecimento de parcerias da administragfo
plblica municipal com as outras redes de ensino, para aumentar a oferta de educagio, para
wrender toda a demanda da populagio escolarizavel de Camaragibe.

Segundo dados da Agéncia CONDEPE / FIDEM em 2006, o indice de distorcdo
idade/série, no ensino fundamental era de 31,75%, inferior ao da RMR { 45,1% ) e ao do
Estado ( 50,1%).

Ja o indice de distor¢do no ensino médio, no mesmo ano e segundo a mesma fonte era
de 69,6%, superior ao da RMR ( 64,0% ) e ao do Estado ( 67,2% ). Quanto ao abandono no
ensino fundamental, em 2001, 12,9% dos alunos deixavam a escola antes de terminar a etapa
do ensino fundamental e 17,7% abandonavam o ensino médio.

SAUDE

O quadro de satde em Camaragibe apresenta um perfil epidemiolégico, com um
conjunto de indices que caracterizam a situagéo desse setor no municipio.

Em uma andlise comparativa sobre a distribuigio percentual dos nascidos vivos de
mZes residentes no municipio, no perfodo 2006 — 2010, verifica-se¢ que o maior indice foi no
ane de 2006, onde 67,3% representavam os nascidos vivos de maes residentes no municipio,
passando para 65,2% em 2007, 63,9% em 2008 , 61,2% em 2009, e 56% em 2009, conforme
dados da Secretaria de Satde/DIEVS/SINASC.

Tabela IV — Distribuigo percentual dos nascidos vivos de maes residentes em Camaragibe ~
2006 - 2010.

2906 ' 2007 g 2008 2009 2010

67,30% 65.20% 63,90% 61,20% 56,00%

A mortalidade geral apresentou em 2004 o coeficiente de 3,7 por 1000 habitantes, nos
ultimos anos ocorreu aumento nesse indicador passando em 2008 para 5,8. A mortalidade
materna apresenta certa estabilidade, ndo sendo registrado nenhum 6bito nos anos de 2002 a
2008, por causas relacionadas 4 gravidez, ao parto e ao puerpério.

18
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[abela V ~ Série Histérica de Indice de Mortalidade Infantil em Camaragibe — 2001 - 2010

i ; : e /iortali ;gfi Infantil

jﬁ 20{)1. ” | 14,8

] 2002 17,4
2003 12,3

] 2004 9,3
2005 16,8
2006 12,8
2007 14,1
2008 155

| 2009 17

| 2010 152

‘O coeficiente de mortalidade infantil, utilizado mundialmente como um dos principais
indicadores de qualidade de vida, apresentou decréscimo significativo entre os anos de 2001 e
2004, ¢ coeficiente baixou de 14,8 em 2001 para 9,3 por mil nascidos vivos em 2004, o que

vem demonstrar a boa performance do municipio, na questdo da atengiio a saude materno

infantil. Nos anos de 2005 a 2009 ocorreu um acréscimo passando em 2005 de 16,8 por mil

naszidos vivos para 17 mil em 2009, tendo uma queda significativa em 2010 para 15,2 por mil
tastidos vivos,

Conforme dados da Secretaria de Satde/DIEVS/SIM, dentre
Obitos dos residentes do municipio, no periodo 2004 — 2009, evidencia-se que as doengas do
aparciho circulatério ocupam o primeiro lugar entre as principais causas, correspondendo em
2009 4 30,0% dos dbitos. Em seguida vem as mortes decorrentes de neoplasias com 15,2%, e

em terceiro lugar as das causas externas com 14,5%. Ressalta-se que as doengas infecciosas e
parasitdrias tiveram declinio importante, nesse periodo.

as principais causas dos

Outro dado importante na andlise da base da saude do municipio é o Modelo da
Atengdo a Saude. Segundo dados da Secretaria de Satide Municipal, esse modelo vem sendo
construido no paradigma da producdo social da satde, buscando o resgate da qualidade de vida
¢ a consolidagdo do municipio sauddvel. Tem come pilares importantes: a vigilancia a salde, o
trabalho com territérios delimitados e o controle social realizado pelos trabalhadores e a
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popuiacio civil organizaca, através das instdncias deliberativas — Conselho Municipal de

saude s as Conferéncias Municipais de Saide.

No primeiro nivel de atencfio a saude estd o Programa Satde da Familia, no segundo
nivel estd a média complexidade, garantindo a hierarquizagio da rede de referéncia e contra
referincia < no terceiro nivel refere-se ao SUS estadual com os hospitais de referéncia ¢ os
servigos de alta complexidade.

Visando a gestdo desse Modelo, a Secretaria de Saude implantou em 2000 a geréncia
de territério ( 5 territérics ) com o papel de supervisionar e gerenciar a rede de servicos
articulando todos os niveis de atengfio no territdrio, em conjunto com as coordenagdes de
satde bucal, satide mental ¢ agdes basicas.

Como se pode observar, em termos de gestdo da drea de saude o municipio tem implementado
uma proposta de acdo compativel com a Politica Nacional do Ministério de Satde.

O Programa Satde da Familia conta atualmente 39 Unidades de Satde da Familia, com
42 equipes, cobrindo 92% da populag@o do municipio, junto com o Programa de Agentes
Comunitarios de Satide — PACS a cobertura sobe para 100% da populagio, com agdes bdsicas
de satde, cobertura essa que vem se mantendo superior & média regional.

Diante do breve diagndstico, verifica-se que a saude publica no municipio, apesar de
ter melhorado nas Gltimas décadas, ainda tem muito a ser feito e, para tanto, a administragéo
tera que tragar diretrizes para o quadriénio 2009 — 2013, investindo recursos e estabelecendo
parcerias com os demais setores piblicos e privado para ampliar e melhorar o acesso a satide
piblica de melhor qualidade.

A garantia da inclusdo social da crianga, do adolescente, do idoso de pessoas com
deficiéncia € preceito bdsico da Politica de Assisténcia Social. Os entraves relativos estdo
presentes em todos os contextos do pais fartos de situagéo de exclusdo social que caracterizam
o processo de colonizacdo do Brasil.

Dentre os principais entraves destacam-se alguns mais importantes, como: alto nivel de
desemprego; criangas e adolescentes desassistidos; criangas realizando trabalho precoce, como
estratégia para complementar a renda familiar; incipientes programas de assisténcia social
voltados nfo s6 para a crianca e o adolescente, mas para as familias; poucas atividades
educacionais complementares, como o esporte e o lazer, auséncia de escola com tempo
integral entre outros problemas merecem atengfio da administragdo nfo s¢ municipal, mas das
outras administragdes publicas e privada, na perspectiva de gestdo compartithada.
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Para se vencer os entraves acima citados, o municipio em o desafio de implementagio
a Politica Nacional de Assisténcia Social/ o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, que
vern a ser a materializacdo da Lei Orglnica de Assisténcia Social — LOAS, em nivel local. A
criz¢do da rede de protegdo social bésica busca fortalecer as familias de Camaragibe que estio
em situagio vulnerabilidade, onde a rede de protecfio social especial se volta as familias na
perspectiva da garantia dos minimos sociais, inclusdo social e promogo da cidadania.
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Outra area que se constitui num enorme desafio para as intervengdes do PPA 2010 —
2013 ¢ a seguranga piblica, que, apesar de ser uma fun¢do mais afeta & administracio estadual,
¢ municipio sofre diretamente, quando tal fungdo ndo ¢ exercida de forma adequada. Dai o
governo municipal sentir a necessidade de contribuir para melhorar a seguranca formando
parcerias com as policias estaduais. S8o intimeros os desafios, destacando-se: os altos indices
de criminalidade, acidentes e sinistros, deficiéncia quantitativa de recursos humanos, inclusive
do efetivo policial, insipiente integragdo entre os atores atuantes nessa drea, violacio e
desinformagdo sobre os direitos humanos, individuais e coletivos e inadequada infra-estrutura
fisica e operacional dos ¢érgidos vinculados ao sistema de defesa social. Sabe-se que esses
problemas sdo em sua maioria conjunturais, mas a origem de muitos deles € estrutural, daf a
necessidade de ag@es integradas nas diversas dreas sociais e econdmicas, a fim de atacar
melhor as causas da falta de seguranca da pepulagdo. Nesse sentido hé propostas no PPA, para
¢ quadriénic, voltadas para atuagdo conjunta dos orgdos publicos, visando minimizar os
entraves na drea da seguranca publica.

1.1.3 = Aspectos Urbanisticos, Ambiental ¢ de Infraestrutura

O processo de ocupagdo do municipio deu-se de forma desordenada. Cerca de 2/3 de
sua populacfio ocupa areas que por suas caracteristicas fisicas e ambientais sfo consideradas
“non aedificandi seja por. constituirem-se dreas com declividades superiores a 45% seja por
serem 4reas alagaveis consideradas, portanto, dreas de risco.

Cutros fatores também caracterizam a ocupacio do municipio. A oferta de
infraesirutura basica nfo acompanhou o acelerado processo de urbanizagdo que associada a
auséncia ou precariedade de politicas publicas e legislacdo urbanistica e ambiental resultou em
acumulo de problemas urbanos e ambientais como desmoronamentos, inundagdes, langamento
de esgotos “in natura” nos cursos d'dgua ou no solo. A estes problemas sdo somados a
auséneia de uma micro drenagem associada a macrodrenagem das bacias hidrograficas .

Desse modo, 0 municipio ressente-se de uma infraestrutura bésica adequada que
equacione (i) o servigo de Limpeza Urbano com um sistema que contemple desde a coleta até
a destinagfo final (ii) o servi¢o de esgotamento sanitério adequado; (iii) o transito e o seu
disciplinamento; (iv) a deficiéncia do sistema de transporte coletivo, contemplando seu
disciplinamento.

Com relag@o as questdes ambientais, embora de significativa importincia por situar-se
inserido nas duas mais importantes bacias hidrograficas de RMR além de abrigar
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considerdveis resquicios de Mata Atlantica ndo possui qualquer tipo de Unidade de
Conservagio.

O disciplinamente do uso e ocupagdo do territério municipal e a preservagio dos
recursos naturais constituem-se assim em grande desafio para que as fungGes urbanas da
cidade sejam cumpridas em sua plenitude.

SANEAMENTO

A situagdo do saneamento bésico é muito preocupante, uma vez que a cidade tem um
abastecimento d’dgua irregular e ineficiente, associado a um sistema de esgotamento sanitario
inexistente ¢ drenagem pluvial com alguns problemas ainda para serem solucionados; razio
pelo qual se faz necessério focar a atengio nesses setores, uma vez que traz grande impacto na

salide publica e o bem estar social da populacdo. Os Graficos e Tabelas a seguir apresentam
alguns indicadores do sistema de saneamento basico no municipio.

Grafico VI -
Distribui¢fo dos
Servigos de
Abastecimentos de

Camaragibe
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Fonte: Censo Demografico 2000 — IBGE. Fonte Secundéria: Boletir

m de Informagdes Municipais — BIM n° [ — Fevereiro de 2005 — Prefeitura
Municipal de Camaragibe

Com relagdo ao sistema de esgotamento sanitdrio praticamente inexistente, a situagdo ¢
muito precdria. Das 32.287 unidades, apenas 5.167 ou 16% estdo ligadas a rede geral de
esgoto; 21.732 unidades ou 67,3% tem fossa rudimentar, 4,2% possuem fossa séptica e as
demais unidades, 12,5%, jogam seus despejos em valas, em rios, noutro escoadouro ou nio
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tinham sequer banheiro. Segundo indicadores comparativos, mencionados no Plano Regional
de Inclusdo Social da Agéncia CONDEPE/FIDEM, a situagdo de esgotamento sanitirio de
Camaragibe estd dentre os piores indices da RMR, porém no contexto geral dos municipios
metropolitanos, este municipio possui uma situagio similar a maioria deles. O Grafico VII
demonstra detalhadamente os dados acima.

Quanto & distribuigdo do destino do lixo, segundo dados do Censo Demografico 2000,
do IBGE, 85% ¢ coletado, 9% € jogado em terreno baldio, logradouro; 5% & queimado nas
propriedades e apenas 1% ¢ jogado no rio, conforme apresentado no Grafico VIII.

Grafico Vill - Distribuigdo do Destino do Lixo — Camaragibe — 2000
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Fonte: Censo Demogréfico 2000 — IBGE.

Os recursos naturais do municipio vém sofrendo um processo de degradagdo crescente
em face da falta de infraestrutura em saneamento basico, sobretudo pela populacdo de baixa
renda, com invasdes e ocupacSes desordenadas,

Este € o quadro atual que precisa de altos investimentos para minimizar os entraves na
area ambiental e de infraestrutura.

HABITACAO

O déficit habitacional no municipio € grande, decorrente do actimulo de anos sem o

desenvolvimento de uma Politica de construgiio de habitagdes voltada para a populacdo de
baixa renda,
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A adogdo de uma Politica Habitacional, além de promover a oferta adequada de
hebitagdes, € um fator gerador de emprego, uma vez que os programas de construgdo e
melhoria das moradias populares poderfio usar a mao de obra local na construgdo de casas
populares e na implantagdo de infraestrutura. Qutro sério problema que aflige as comunidades
que residem nos morros € a probabilidade de deslizamentos de encostas, necessitando de
implantagdo de obras de conteng#o de encostas.

PAVIMENTACAO

O sistema vidrio da cidade vem sofrendo grande crescimento natural de vias como
também o grande trafego de transporte coletivo ocasionado o desgaste das mesmas, fato esse
que pode ser constatado pela enorme quantidade de vias que carecem de pavimentagdo ou de
recuperagdo, principalmente nas dreas periféricas; dai a necessidade de ampliar e melhorar o

sistema vidrio do municipio, facilitando o fluxo de veiculos e melhorando a qualidade de vida
dos transeuntes.

DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS

Devido ao desmatamento e as construgdes desordenadas como também aterro das
margens existe a necessidade de recuperag@o do sistema de drenagem existente com acOes de
macro e micro drenagem devem ser tidas como prioritarias, dada a propria situagio geografica
do municipio e as condi¢des dela decorrentes com o desenvolvimento de atividades de limpeza
e revestimento de canais e drenagem em diversas areas de estrangulamento do setor.

A ampliagio de investimentos em infraestrutura possibilitard importante impacto
socioecondmico no municipio, uma vez que carreard investimentos na 4rea de construgdo civil,
gerando em consequéncia novos postos de trabalho e aproveitamento da mao-de-obra e em

médio prazo possibilitard incrementar a prestagio de servicos e fluxo turistico, aproveitando as
potencialidades ambientais e culturais.

1.1.4 — Gestdo Municipal e Perfil Institucional

O perfil da gestdo municipal encontra-se de certa maneira satisfatoria, com grandes
estorgos estamos equipando e modernizando a maquina administrativa .

No aspecto orgamentério — financeiro, os recursos ainda sdo insuficientes para atender
as necessidades da populagdo, além de dividas herdadas das Gltimas gestOes, sendo o aparato
de arrecadagdo do municipio ainda ndo muito satisfatério.

24



F
“\ﬂﬁ’

GOYERNO MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Zonstruinge uma naya hisiérla

H4 uma incipiente pratica do planejamento, de captagdo de recursos e estabelecimento
Ze parcerias para viabilizar a¢des prioritdrias que induzam o crescimento da base econdmica e
permitam melhorar a oferta da prestagdo dos servigos sociais.

Os canais de articulag&o entre o Poder Executivo, o Poder Legislativo e a sociedade,
épesar de algumas melhorias, precisam fluir de maneira mais eficiente, numa agfio integrada,
exercende o controle e fiscalizagdic das agBes governamentais e perseguindo o alcance dos
objetivos dos programas, direcionados para o cidaddoe, principal publico-alvo dos mesmos.

A insipiente oferta de programas de capacitagfo e reciclagem dos servidores publicos
entravam sobremaneira a gestdo governamental. Tais problemas sdo também pertinentes, em
sua maioria, 20 Poder Legislativo.

A maioria dos entraves aqui detectados ¢ fruto de um legado herdado de
administra¢des anteriores que foi se acumulando ao longo dos anos e que, embora havendo

esforgos para minimiza-los, ndo foi o suficiente para sanar tais problemas.

E este o cendrio desafiador do perfil municipal, que necessita ser melhorado no periodo
de vigéncia do Plano Plurianual.

2. POTENCIALIDADES DO MUNICIPIO

O municipio apresenta grandes potencialidades, assim como problemas ou
estrangulamento, que geram obstaculos ao desenvolvimento local.

O grande desafio desse Plano Plurianual € enfrentar a exclusfio social com a criacio de

condigdes para que 0s grupos sociais mais vulnerdveis possam vir a se incorporar & economia
¢ inelhorar o acesso aos bens e servicos coletivos.

De forma sintética, podem ser identificadas as seguintes potencialidades:
@ Posigo geogréfica privilegiada — localizado na RMR, o municipio de Camaragibe

possui uma situagdo de destaque, em relacdo a outros municipios de Pernambuco. Situa-se
proxime & Capital do Estade, distando apenas 16 Km. Sua localizagdo geografica permite que
© municipio usufiua facilmente do mercado consumidor da Regido Metropolitana do Recife,
wirl dos maiores do Nordeste. Interliga-se com outros municipios da RMR através de seus
principais eixos vidrios, a PE-05 — Av. Dr. Belmino Correia ¢ a PE — 27 — Estrada de Aldeia,
os quais interligam o Recife aos demais municipios do oeste do Estado.

o No perfil econdmico, destacam-se as atividades industriais como a industria de
transformagdo, notadamente as téxteis, minerais ndo metalicos e quimicos, além do setor da

construgdo civil. A economia baseia-se principalmente nos setores de comércio e servigos,
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tendo destaque a vocagfo turistica, estimulada pelo forte potencial amb1enta1, histdrico-
cultural ¢ de lazer locais. O manancial de dgua de boa qualidade existente no municipio o
qualifica ainda como um dos mais importantes locais de extragdo de d4gua no Estado.

@ No setor comercial, 0 municipio possui estabelecimentos, no comércio varejista, nos
segmentes mais diversificados. Esses estabelecimentos estdo localizados nos eixos principais
de coméreio 2 serviges, PE 05 ¢ PE-27, nos secundarios — Av. Luiza de Medeiros e Av. Elisa
Cahral e nos eixos locais. Essa base econdmica gera emprego e renda para a populagio e é
capaz de airair atividades complementares as ja existentes.

® O turismo ¢ um fator econdmico expressivo no municipio, com potencialidade para
expandir o turismo cultural e o eco turismo em localidades como a Vila da Fabrica / Prive
Vermont e Aldeia. A regifio de Aldeia, o ponto mais alto de Camaragibe, atrai muitos
visitantes, com clima agraddvel e muita drea verde: o local abriga diversos clubes de campo,
spas, restaurantes e hotéis campestres.

e Destaque para o Turismo Cultural — com a valorizagdo da cultura popular, com grandes
atrativos, como as comemoragdes do Carnaval, Sdo Jodo, Natal, valorizando as tradigdes
populares, onde apresentam-se espetaculos como trogas, quadrilhas, pastoril, dentre outros;
associando-se a tudo isto, as iguarias da cozinha regional. Destacam-se ainda no calendario
turistico as festas de Nossa Senhora da Conceicdo, Nossa Senhora Aparecida, Sagrado
Coracho ¢ a festa da Emancipago. Faz-se necessario investir em infraestrutura e divulgacio.

» Outra potencialidade € a drea onde estd localizada a Faculdade de Odontologia de
Pernambuco, inicialmente construida para ser um semindrio, que pode ter seu uso
intensificado para atividades de expansdo da ciéncia e da pesquisa aplicada.

s Podem ainda ser fortalecidas ou exploradas as atividades voltadas para a criagdo de
camarfo, peixes de dgua doce, scargot, bem como a exploragdo de flores tropicais e a criagdo
de aves e suinos.

o A agricultura familiar € outro potencial a ser desenvolvido, especialmente nas dreas de
sftios de Aldeia, onde a aus@ncia de incentivos técnice e comercial articulados impedem o

crescinento desta atividade, sobretudo a agricultura orgéinica, cuja produgao ganha cada vez
mais oportunidades de escoamento e venda,

e A revitalizag@io do artesanato local representa outra alternativa importante, ndo apenas
a diversidade ja existentes, que necessita de apoio, mas o retorno da produgdo de tapetes, que,
até o inicio da década passada, tinha em Camaragibe um dos principais referenciais do Estado.

o O capital humano possivelmente ¢ a maior das potencialidades locais. A exportagdo de
profissionais para atuar em outros municipios da RMR, pela caréncia de oportunidades
internas, faz com que o investimento na formagio e desenvolvimento de pessoas ( do jovem
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a0 adulto ), sobretudo num ambiente de economia globalizada e do conhecimento, passe a ser
ume prioridade de gestdo para os proximos quatro anos.

Camaragibe ¢, assim, um territério de oportunidades locais, que vai do turismo 2
diversificacdc dos setores industrial, comercial e outros servigos, ao lazer, & gastronomia e

cutras oportunidades passiveis de serem fortalecidas, tanto pelo setor publico quanto pelo
privado.

3. DIRETRIZES E MACRO-OBJETIVOS

No contexto de desafios e oportunidades, a administracio publica municipal pode

encontrar espagos importantes para o desenvolvimento, explorando e aproveitando suas
potencialidades e enfrentando seus entraves.

E impossivel a curto e médios prazos solucionar todos os problemas acumulados e
agravados nos vérios anos, além de que muitos deles refletem um cendrio que foge a
governabilidade municipal. Porém, hd um compromisso da atual administragdo em viabilizar

propostas assumidas no plano de governo com o povo, fazendo o que for possivel para
melhorar a qualidade de vida da populagdo.

A promogdo do desenvolvimento do municipio abrange, além das dimensdes de bens e

servigos, setores de grande relevancia, como o turismo, pelo grande potencial de emprego e
renda que ele assume,

O Plano Plurianual 2010-2013 estd fundamentado num conjunto de Diretrizes e macro
objetivos que apontam para a criacio de condigbes que promovam o desenvolvimento

socioecondmico do municipio, compativeis com o Programa de Governo da atual Gestso
Administrativa.

Sdo adotadas trés grandes diretrizes que irfio nortear a agdo de governo. Essas diretrizes
definidas ja no Programa de Governo e consolidadas nesse Plano Plurianual para o quadriénio
2010-2013. Para cada uma delas s&o apresentados os respectivos macro objetivos.

DIRETRIZES

31 PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO DO
MUNICIPIO

32 REALIZAR UMA GESTAO URBANA SUSTENTAVEL COM ENFASE NA
MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA LOCAL

3.3 GARANTIR A GESTAO DEMOCRATICA DA CIDADE
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3.1 PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO DO MUNICIPIO _ |

Esta diretriz € entendida no contexto do Plano de Governo da atual gestéo e neste Plano

Plurianual PPA 2010 — 2013, como o eixo de construgdo do desenvolvimento local

conomicamente vidvel e socialmente mais justo, a partir da implementagio de politicas
sociais que promovam a inclusfo social e o aprimoramento da cidadania.

O desenvolvimento local serd impulsionado pela administragdo publica municipal que
assumird o papel de indutor das atividades econdmicas, formando parcerias com os setores
publicos e sociedade civil fazendo o possivel para ampliar as oportunidades de investimento e
emprego. S3o macro objetivos:

{Macrmobjetivo 1 — Desenvolver as Potencialidades Econdmicas Locais de Forma
1 Ambientalmente Sustentavel !

o Promover estudos e pesquisas para o conhecimento do potencial econdmico do municipio,
estimulando o turismo, 0 comércic e 0s servicos

s Promover o desenvolvimento econdmico sustentdvel do municipio, através da articulagio de
acles dos diversos setores produtivos formais e informais

» Apoiar prioritariamente o pequenc e médio empresério local, qualificando o gerenciamento
dos negdcios e sua insergdo no mercado

e Apoiar e valorizar a produg#o cultural local, notadamente o artesanato, como fonte de renda
& de preservag@o dos valores culturais do municipio.

e Atrair novas empresas para o territério municipal, a fim de promover a criagio de empregos
para a populagdo local

e Estimular a produgo associativa e artesanal em bases modernas, beneficiando a populagéo

« Implementar agdes de apoio 2 insergdo dos jovens no mercado de trabalho priorizando a
qualificacio profissional e as iniciativas de auto-organizagdo

o Qualificar ¢ intermediar a mao-de-obra local de acordo com as reais necessidades do
. mercado municipal e no contexto metropolitano, objetivando a criagdo de condigdes
permanentes de empregabilidade

o Estimular, apoiar e formar parcerias para o aproveitamento e desenvolvimento do potencial
turistico local, de modo a beneficiar tode o municipio
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o Intensificar os programas de turismo que priorizem a produgdo cultural local, valorizando a
cultura como importante atividade econdmica

» Consolidar e intensificar as vérias modalidades de turismo-cultural, ecol6gico, de lazer,

entrs outros, em especial o circuito turistico interno, nas localidades com maijor potencial
turistico

e Estimular programas de difusdo, intercAmbio e vendas de produtos culturais

e Inserir agentes financiadores externos no estimulo 2 a criagfo e crescimento dos investimentos
locais

@

Estimular, crescentemente, a migragio dos trabalhadores e empreendedores para o mercado
formal

» Otimizar a politica de abastecimento e o fomento aos pélos comerciais em consonancia com
a produgdo agricola local

li vacro-objetivo 2 — Ampliar o Acesso e a Permanéncia & Educacio e Qualificar a Rede
'Basica

» Garantir uma educagio de qualidade para todas as criangas, jovens e adultos

« Investir na ampliagdo e recuperagdo da rede de escolas e creches municipais

e Criar condigOes favordveis nas escolas para uma maior integragdo sécio-cultural dos alunos
¢ para a reducio da evasdo escolar

» Assegurar a implantagdo de programas de formagdo continuada de educadores e técnicos

o Assegurar a pratica da educac8o fisica e o esporte nas escolas

» Ampliar a assisténcia escolar aos alunos da rede piiblica municipal de ensino através de
agbes complementares, em parceria com a rede estadual, com beneficios materiais
necessarios & aprendizagem

Apoiar as manifestagbes culturais ligadas as areas de literatura, danga, musica, artes,
ciéncias, entre outras, complementares a educacfo da crianca, do jovem e do adulto
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{Macro-sbjeti‘.fo 3 — Articular ¢ Dinamizar a Produgdo Cultural e Ampliar o Acesso ao
'Esporte e ao Lazer

¢ Desenvolver condigSes para criar, valorizar e difundir todas as formas de expressoes
artisticas

Utilizar e preservar harmoniosamente o patriménio natural e artistico

Fortalecer 0 movimento cultural e apoiar seu processo de difusio no municipio e
externamente

¢ Ampilar e recuperar os equipamentos de apoio a cultura

= Incentivar o desenvolvimento de trabalhos experimentais nas comunidades, priorizando os
trabalhos com jovens

*» Apolar as manifestagOes culturais e religiosas locais

» Desenvolver uma politica de esportes que promova a inclusdo social, considerando as
caracteristicas de cada localidade

e Investir na ampliago e na recuperagdo da rede de espagos esportivos ( campos de futebol,
quadras, pragas, etc)

¢ Promover agdes de incentivo aos atletas locais

e Desenvolver agdes esportivas voltadas para os jovens ¢ para a terceira idade, buscando uma
maior inclusdo social destes grupos

o Patrocinar a criagfo de campeonato municipal de futebol para a escolha da selecdo da cidade
para os campeonatos estaduais

o Criar o polo histdrico-cultural para a Vila da Fabrica

Maaro—objetivo 4 — Ampliar o Acesso & Satde e Qualificar a Rede Publica de Atendimento 1

¢ Ampliar e melhorar a qualidade da Atencfio Bésica, integrando e organizando o acesso da
populagéic aos demais niveis de complexidade do Sistema Unico de Satide (SUS)

¢ Reestruturar o Programa Satde da Famflia, visando 4 melhoria do atendimento
» Garantir exames de laboratério e imagem, atendendo a popula¢io
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¢ Garantir consultas especializadas, cirurgias e internagdes, através de central de marcagdo ¢
de internacdes

o Garantir uma adequada oferta de medicamentos, a precos populares

» Investir na criagdo de Central de Ambuléncia, melhorando os servicos de locomogdo dos
pacientes

« Promover a melhoria da descentralizagdo de atengdio a urgéncia e emergéncia, atendendo
melhor & populacZo

o

+ Arnpliar ¢ desenvolver agBes de vigilancia sanitéria, epidemiolégica e ambiental

13

Ampliar 4 oferta de medicamentos bdsicos ¢ especiais & populagio necessitada

sarantir a ampliacdo do atendimento ao idoso, as pessoas portadoras de deficiéneia e aos

demais grupos de atengfo especial

[ . . . P . . —~
jMacro-cbjetivo 5 ~ Proporcionar a Inclusio Social de Grupos em Situacdo de
IVulnerabilidade e Promover a Cidadania

e implementar a Politica de Defesa da Crianca e do Adolescente, mobilizando os diversos
segmentos da sociedade civil

» Promover e apoiar as agdes de parceria para fortalecer ¢ ampliar a erradicagdo do trabalho
infantil

L

Implantar e expandir agdes de retirada das criancas e adolescentes de rua, enfatizando a
reinsercdo escolar e o apoio as familias

* Apoiar programas de valorizagio e integragdo social do idoso e pessoa com deficiéncia
» Ampliar o acompanhamento e a fiscalizagdo e gestio dos programas sociais

« Apoiar os Conselhos Sociais existentes no municipio que promovam e fiscalizem as
politicas piblicas sociais

o Ofertar alternativas de jornada ampliada a escola, desenvolvendo atividades culturais e
£spostivas nas escolas e dreas publicas de lazer

» Implementar a rede de protec¢do social especial

1
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s Promover acdes de crescente inclusdo social, sobretudo nos focos de evidente exclusdo
social

» Estimular a vivéncia cidada da populagdo, mediante agdes e campanhas educativas quanto
aos direitos humanos e sociais

s Apoiar segmentos minoritdrios e discriminados da populagdo em agdes afirmativas de
equanimidade e respeito a diversidade

o Ofertar condigdes de formalizagio da identidade cidadd
s Promover acBes que busquem a elevagéo da autoestima

e Estimular a pratica do voluntariado

| Macro-objetivo 6 — Seguranga Piblica como Condigdo Fundamental ao Cidad&o

¢ Promover gestdes, junto ao Governo Estadual e outros Poderes, para estabelecer parcerias a
fim de ampliar as ages de seguranga das politicas civil e militar no municipio

o Valorizar a agdo de seguranga, integrando policias, comunidade e municipios

L]

Gerantir a atencio a grupos especificos, como os jovens, pois € na faixa dos 19 aos 25 anos
onde se d4 o maior indice de criminalidade

s Integrar acBes da 4rea social ¢ econdmica para inclusdio social das camadas menos
favorecidas, a fim de evitar maiores indices de violéncia no municipio

o Promover a cultura da paz

3
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132 REALIZAR UMA GESTAC URBANA SUSTENTAVEL COM ENFASE NA
MELHORIA

DA INFRA-ESTRUTURA LOCAL

Proteger o ambiente natural, ordenar a ocupagdo urbana com infra-estrutura de
sancamento ba51co com solugdes adequadas de coleta e destinagfo final do lixo e o resgate

dos espagos publicos para o convivio coletivo sdo os principios basicos deste plano. Neste
sentido sdo definidos os seguintes macro-objetivos:

Macro-objetivo 1 — Melhorar a Gestdo Ambiental e Promover e Qualificar a Organizagdo
Urbana

|
|

¢ Promover acdes de monitoramento do crescimento ordenado e equilibrado da cidade,
considerando sua inser¢do metropolitana

Complementar e recuperar a infraestrutura e a rede de equipamentos urbanos

Implementar o Plano Diretor da Cidade e a Agenda 21 de forma articulada com os
municipios vizinhos, visando a um desenvolvimento regional sustentavel

Desenvelver agSes preventivas ¢ de emergéncia nas ocupacdes em 4reas de risco ( morros e
dreas alagaveis )

Articular ag8es com a comunidade e com os 6rgéos publicos, estaduais e federais, ligados a
defesa civil

L+

Desenvolver na populagao a consciéncia da protegdo do meio ambiente e o respeito aos
recursos naturais e ao patrimomo cultural

» Proteger, conservar, recuperar € controlar o uso dos recursos naturais: hidricos, solo, flora,
fauna e atmosfera

» Garantir a conservago do espago urbano, aplicando e divulgando a legislacdo ambiental e
de uso e ocupagio do solo

¢ Combater sistematicamente a degradacdo ambiental, valorizando a recuperagdo e protecio
do meio ambiente e envolvendo a sociedade

e Promover o desenvolvimento sustentivel ambiental em harmonia com agdes de incremento
do turismo.
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[ Macro-objetivo 2 — Oferta de Habitagdo e Infra-Estrutura e Regularizacio Fundiaria

s Estabelecer um canal de discussdo da Politica de Habitag#o e Regularizagdo Fundiaria com a
sociedade organizada

» Captar recursos e levantar linhas de financiamento para produgio de habitagdo ¢

reguiarizaclio fundidria das areas de invasdes consolidadas e loteamentos clandestinos
implantados

o Implantar infra-estrutura em dreas de bajxa renda, melhorando as condi¢Ses de habitalidade

[Macro-objetivo 3 — Otimizar a Gestdo do Transporte e do Transito na Cidade ]

o Aprimorar o Sistema de Transporte Piiblico de Passageiros — kombis, énibus e metrd

e Melhorar o sistema vidrio da cidade, priorizando a integrag@o entre as comunidades nio
interligadas, mantendo ruas e avenidas, melhorando o recapeamento asfiltico das vias

urbanas e preservando as pragas e 4reas verdes, ofertando os espagos publicos de boa
qualidade para o convivio coletivo

e Desenvolver programas de conscientizagio da populagio, em geral, e dos guardas de transito,

em particular, fazendo um trabalho educativo, a fim de evitar a grande quantidade de
infragdes e multas no transito

» Ampliar ¢ melhorar a infra-estrutura de abrigos de 6nibus e outras modalidades de transporte
coletivo de forma integrada e ordenada

¢ Melhorar ¢ ampliar o sistema viario local, para permitir melhor circulagdo de carros e
pedestres

Macro-objetivo 4 — Ampliar e Melhorar os Servigos voltados para o Saneamento Basico e
Limpeza Urbana

¢ Garantir, junto & COMPESA, o direito dos habitantes de Camaragibe a 4gua suficiente e
tratada

« Expandir o sistema de esgoto de forma eficiente ¢ melhorar o sistema de drenagem urbana
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e Implementar programa eficaz de coleta e destinagdo final do lixo com o fechamento do lixio
do Céu Azul

e Promover a implementagéo de aterro sanitirio em consércio com Recife e Sao Lourengo da
Mata

» Desenvolver programas de educagio ambiental, envolvendo o uso e o controle dos recursos
hidricos

» Intensificar e melhorar a fiscalizagio

[ _ 3.3 GARANTIR A GESTAO DEMOCRATICA DA CIDADE ]

O novo padréo de relacionamento entre 0 Governo e a sociedade impde a participacio,
2 formagio de parcerias, o planejamento territorial integrado e o senso de responsabilidade
social. O papel do Poder Legislativo é de maxima importéncia na legislagio de matérias de
interesse do cidaddo e, conseqlientemente, da cidade. Objetivando adotar uma gestdo

qualificada e participativa, a administragio piblica do municipio serd orientada pelo seguinte
macro-objetivo.

&Tacro-objetivo 1 — Promover uma Gestio Moderna Transparente e Democratica j

s Descentralizar a gestio, articulando o Governo e a populagéo, na discussdo da administragéo
da cidade, com transparéncia ¢ respeito

» Construir com a comunidade os Conselhos Municipais para implantag¢do das Politicas
Piblicas onde ainda nio existem

» Fortalecer papel dos Conselhos Municipais na discussio e no acompanhamento das politicas
publicas e na construgfo dos instrumentos democraticos de gestdo

o Formar parcerias com as diversas associag@es comunitarias para trabalhar na melhoria da
qualidade de vida das localidades e discutir precesso de gestdo local

e Qualificar agentes governamentais e nfo-governamentais para o processo de co-gestio da

cidade, através de uma agdo pedagédgica, permanente e flexivel, capaz de se adaptar
continuamente s mudangas exigidas pela dindmica da cidade

¢ Estabelecer canais de comunicagio social, debatendo e construindo com a populagdo uma

forma de comunicagdo cidadd que garanta o direito & informagdo e a transparéncia no
processo de gestdo
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e Modernizar e fortalecer a gestdo municipal a partir da descentralizagio politico-
administrativa e da melhoria da eficiéncia da maquina piblica

» Valorizar o servidor publico através do investimento em qualificagdio profissional e,
principalmente, do respeito aos seus direitos trabalhistas

o Implementar uma cultura organizacional de responsabilidade, com cardter gerencial
moderno e eficiente, cuja esséncia € o atendimento ao cidad&o

e Captar e assegurar recursos externos e parcerias para viabilizar acdes prioritirias do
Governo

¢ Aperfeigoar os instrumentos e mecanismo de fiscalizagdo e arrecadacdo, no sentido de inibir
a sonegacdo e aumentar o recolhimento de tributos e, conseqiientemente, a receita do
runicipio

e Implementar e consolidar o processo de planejamento descentralizado e participativo

e Monitorar a agdo de Governo com instrumentos que permitam verificar o efeito programas e
agdes junto ao publico alvo dos mesmos

e Adotar mecanismo que permitam a transparéncia da ag@o de governo e o acompanhamento
da gestdo municipal

e Estabelecer parcerias e gestdes para implementar um planejamento territorial integrado,
articulando a¢Ges das vérias administragGes pablicas, a fim de maximizar custos e resultados

o Implementar o Plano Diretor do municipio
» Promover a reducéio das desigualdades locais inter e intra distritais, com integragio das
escalas espaciais, valorizando as identidades e diversidades locais ¢ estimulando a

participagic da sociedade no desenvolvimento municipal

» Desenvolver mecanismo que permitam a divulgagéo e transparéncia das agGes
e contas ptiblicas e de avaliagio da gestio

» Desenvolver e implantar uma politica de promogdo da qualidade nos servigos publicos
municipais
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LI\«-Iacro-objetivo 2 — Promover a Melhoria do Exercicio da Fung¢do do Poder Legislativo

e Exercer de forma integral e transparente a fun¢fio constitucional do Poder Legislativo

« Modernizar e eficientizar a gestdo administrativa da CAmara de Vereadores

37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017

Pagina: 040

Recursos de Todas as Fontes

Demonstrativo por Unidade Orgamentaria R$ 1,00
Denominago 2014 2015 2016 2017 Total

10000 CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAG!BE

10100  CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE 8.669.661 9.536.627 10,585,656 28.791.944
Total do Orgéo - 8.569.661 9.536.627 10.585.856 28.791.944

11000 GABINETE DO PREFEITQ

11100 GAEBINETE DO PREFEITO 3.655.000 4.020.500 4,462,755 12.138.255
Total do Orgéo - 3.655.000 4,020.500 4,462,755 12.138.255

12000 SECRETARIA DA CASA CIVIL

12100  SECRETARIA DA CASA CIVIL 9.795.000 10.774.500 11.959.695 32.525.195
Total do Orgéo - 9.795.000 10.774.500 11.859,695 32.529.195

13000 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

13100 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.350.000 1.485.000 1.648.350 4.483.350
Total do Orgéo - 1.350.000 1.485.000 1.648.350 4.483.350

14000 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

14100 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIRIO 385.000 423.500 470.085 1.278.585
Total do Orgao - 385.000 423.500 470,085 1.278.585

15000 SECRETARIA DE GOVERNO

15100  SECRETARIA DE GOVERNQ 585.000 643.500 707.850 1.936.350
Total do Orgéo - 585.000 643.500 707.850 1.936.350

16000 SEC DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE - SEPLAMA

16100  SEC. DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE 1.510.000 1.661.000 1.843.710 5.014.710

16605  FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 55,000 60.500 67.155 182.655
Total do Orgéo - 1.565.000 1.721.500 1.910.865 5.197.355

17000 SECRETARIA CE ADMISTRAGAO

17100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ 5.830.000 6.413.000 7.118.430 19.361.430

17601 FUNDOC PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES DE CAMARAGIBE 35.770.000 39.579.000 43.622.000 118.971.000
Total do Orgé&o - 41.600.000 45.992,000 50.740.430 138.332.430

18000 SECRETARIA DE FINANGAS

18100 SECRETARIA DE FINANGAS 19.231.000 21.154.100 23.481.051 63.866.151

18601  FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO 190.000 209.300 231.990 631.280
Total do Orgéo - 19.421.000 21.363.400 23.713.041 64.497.441

19000 SECRETARIA DE PROG. DE ACELERAGAO DO CRESCIMENTO

16100 SECRETARIA DE PROGRAMAS DE ACELERAGAC DO 776.000 853.600 947 496 2.577.096

CRESCIMENTO

Total do Orgéo - 776.000 853.600 947.496 2.577.096

20000 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

20100  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 785.000 863,500 958.485 2.606.985
Total do Orgéo - 785,000 863.500 958.485 2.608.985

21000 SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

21100 SECRETARIA DE DEFESA CIVIL 2.485,000 2.673.392 2.967.465 8.105.857
Total do Orgéo - 2.465.000 2.673.392 2.967.465 8.105.857

22000 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL .

22100  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 560.000 616.000 683.760 1.859.760

22601  FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 160.000 176.000 195.360 531.360

22802 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 30.000 33.000 36.630 99.630

22804  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.339.764 4.773.740 5,298.852 14.412.356
Total do Orgéo - 5.089.764 5.598.740 6.214.602 16.803.108

23000 SECRETARIA DE SAUDE

23100 SECRETARIA DE SAUDE ] 1.265.000 1.391.500 1.530.650 4,187.150

23803  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 73.950.000 81.345.000 90.292.950 245.587 950
Total do Orgao - 75.215.000 82.735.500 91.823.600 249.775.100

24000 SECRETARIA DE EDUCAGAO

24100  SECRETARIA DE EDUCAGAQ 45.808.575 50.389.433 55,932,270 152.930.278

24603  FUNDAGAO DE CULTURA 3.575.000 3.932.500 5.365.075 12.872.575
Total do Orgéo - 49.383.575 54.321.933 61.297.345 165.002.853

25000 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

25100 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 27.790.000 31.791.792 34.622.463 94,204.255
Total do Orgéo - 27,790.000 31.791.792 34.622.463 94.204.255
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes

Demnonstrativo por Unidade Crgamentaria R$ 1,00

Denominagéo 2014 2015 2018 2017 Total
27000 SECRETARIA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

27100 SECRETARIA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA 1.470.000 200.016 219.817 1.889.833
Total do Orgéo - 1.470.000 200.016 219.817 1.889.833
Total do Municipio 250.000.000 275.000.000 305.250.000 830.250.000
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursesdn Todas 45 Fantes

Demonstrativo dos Programas por Unidade Executora RS$ 1,00

Unidede CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1001 REFORMA, AMPLIAGAQ E REEQUIPAMENTO DA SEDE DA CAMARA 179.676 197.644 219.384 596.704
3001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO 2.204.575 2.425,033 2.691.785 7.321.393
7001 ENCARGOS COM SENTENGAS JUDICIAIS 5,970,410 6.567.450 7.289.872 19,827.732
7007 GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 315.000 348,500 384.615 1.046.115
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Total da Unidade 8.669.661 9.536.627 10.585.656 28.791.944
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Zamonsirative dos Prugranas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade GABINETE DG PREFEITO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1002 GESTAOC DA POLITICA GOVERNAMENTAL 3.655.000 4.020.500 4.482.755 12.138.255
Total da Unidade 3.655 000 4.020.500 4.462.755 12.138.255
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Plano Plurianuai 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes

Jemensirative dos Programas por Unidade Exscutora R$ 1,00

Unidade SECRETARIA DA CASA CIVIL
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1003 GESTAO DA POLITICA DE DIREITO DA CRIANGA E DO 620.000 682.000 757.020 2.059.020
ADOLESCENTE

7015 GESTAO ADMINISTRATIVA COM QUALIDADE 9.175.000 10.092.500 11.202.675 30.470.175
Total da Unidade 9.795.000 10.774.500 11.959.695 32.529.195
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recurses de Tadas:as Fontes
Cemonstrativo dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade PRCCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1010 GESTAO JURIDICA MUNICIPAL 1.350.000 1.485.000 1.648.350 4.483.350

Total da Unidade

1.350.000 1.485.000 1.648.350 4.483.350
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Recursos de Todas as Fontes

Demonstrativo dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidede COMTROLADQRIA GERAL DO MUNICIPIO

Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1002 GESTAO DA POLITICA GOVERNAMENTAL 385.000 423.500 470.085 1.278.585

Total da Unidade

385.000 423.500 470.085 1.278.585
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Racu#6os de: Todas:an Fontes
Demonstrative des Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE GOVERNO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
TC16 GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 585.000 643.500 707.850 1.936.350
GQVERNOQO
Total da Unidade 585.000 643.500 707.850 1,936,350
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas:as Fontes
Demonstrativo dos Pregramas por Unidade Exscutora RS 1,00
Unidade SEC. DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1606 FLANZJAMENTO E MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO 75.000 82.500 91.575 249075
LOCAL
1018 PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO 110.000 121.000 134,310 365.310
3040 PLANEJAMENTO AMBIENTAL 45.000 49,500 54,945 145 445
7018 CESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 1.280.000 1,408.000 1.562.880 4.250.880
PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
Total da Unidade 1.510.000 1.661.000 1.843.710 5.014.710
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Demenstrative dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade FUNDC MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3040 PLANEJAMENTO AMBIENTAL 25.000 27.500 30.525 83,025
7025 GESTAO TECNICA E ADMINSTRATIVA DO FUNDQ MUNCIPAL DE
MEIO AMBIENTE
7035 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO 30.000 33.000 35,630 94.630
MUNIC'PAL DE MEIO AMBIENTE
Total da Unidade 55,000 60.500 67.155 182.655
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Plano Plurianual 2014 - 2017 SRFCHESTER eRAs SEEney

Demonstrativo dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00

Unidade SECRETARIA DE ADMINISTRAGAOQ
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7008 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 5.530.000 6.083.000 6.752.130 18.365.130
EDUCAGAC

7015 CGESTAO ADMINISTRATIVA COM QUALIDADE 300.000 330.000 366,300 996,300
Total da Unidade 5.830.000 6.413.000 7.118.430 19.361.430
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Recursos de Todas as Fontes

Demonstrative deg Programas por Unidade Executora RS$ 1,00
Unidade FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES DE CAMARAGIBE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total

7005 GESTAGC TECNICA E ADMINISTRATIVA DO FUNDO 830.000 927.000 1,192,000 2,948.000

PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE -

FUNPRECAM
7019 SISTEMA PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 34.940.000 38.652.000 42.430.000 116.022.000

Total da Unidade 35.770.000 39.579.000 43,622,000 118.971.000
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Demcensirativo dog Fregramas por Unidade Executora R$ 1,00

Unidade SECRETARIA DE FINANGAS
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1005 ADMINISTRAGAC DA POLITICA FINANCEIRA DO MUNIGIPIO 160.000 176.000 195.360 531.360
1011 FORTALECIMENTQ DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA 6.631.000 7.294.100 8.096.451 22.021.551
7012 GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 4.570.000 5.027.000 5.579.970 15.176.970
FINANGAS

7013 ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICIPIO 7.380.000 8.118.000 9.010.980 24.508.980
98982 RESERVA DE CONTINGENCIA / PREVIDENCIARIA 490.000 539.000 598.280 1.627.290
Total da Unidade 19.231.000 21.154.100 23.481.051 63.866.151
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Damanstrative dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Urpidad: FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3017 REQUALIFICACAD DA INFRAESTRUTURA URBANA 190.000 209.300 231.990 531.290
Totzl da Unidade 190.000 209,300 231.990 631.290
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonstrativo dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE PROGRAMAS DE ACELERAGAD DO CRESCIMENTO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3047 REQUALIFICAGAC DA INFRAESTRUTURA URBANA 776.000 853.600 947.496 2.577.096

Tetal da Unidade 776,000 853.600 947.496 2.577.096
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Rocireas de-Tndasae Fontes
Demenstrativo dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1012 DIREGAO, SUPERVISAD, PLANEJAMENTO E COORD POLITICA 785.000 863.500 958.485 2.6806.985
DE DESENV. ECONOMICOQ, EMPREGO E CIDADANIA
Total da Unidade 785.000 B63.500 958,485 2.606.985
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Recursos de Todas as Fontes

Cemanstrativo dos Pregramas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE DEFESA CiVIL
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3619 CAMARAGIBE EM DEFESA DA VIDA 2.465 000 2.673.392 2.967.465 8.105.857
Total da Unidade 2.465.000 2.673.392 2.967.465 8.105.857
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Demonstrative dos Programas por Unidade Executora RS 1,00
Uridade SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7022 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 560.000 616.000 683.760 1.859.760
ASSISTENCIA SOCIAL
Total da Unidade 560.000 616.000 683.760 1,869,760
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Demonstrative dos Programas por Unldade Executora R$ 1,00

Unidade FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1008 GESTAO COORDENADA DA POLITICA DE DIREITO DA CRIANGA E 100.000 110.000 122.100 332,100
DO ADCLESCENTE

3002 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 60.000 66.000 73.260 189.260
Total da Unidade 160.000 176.000 195.360 531.360
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Plano Plurianual 2044 - 2017
Demonstrative dos Programas por Unidade Executora

Pagina: 059
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3021 PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL 30.000 33.000 36.630 99.630
Total da Unidade 30.000 33.000 36.630 99.630
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes

Demonstrativo dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00

Unidade FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa 2014 2015 2016 2017 Total

1004 ASSISTENCIA SOCIAL PARA TODOS 182.000 200.200 222,222 604.422
3021 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 2.061.200 2.287.320 2.516.725 6.845.245
3034 PROTEGAC SOCIAL BASICA 2.096.564 2.306.220 2.559.905 6.862.689
Total da Unidade 4.339.764 4,773.740 5.298.852 14.412.356
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonstrative dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE SAUDE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7008 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SAUDE 1.265.000 1.391.500 1.530.650 4.187.150
Total da Unidade 1.265.000 1.381.500 1.530.650 4.187.150
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Tudasas Fontas

Demonstrativo dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00

Unidade FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3013 ATENGAC A SAUDE 60.518.000 66.679.800 74.014.578 201.312.378
3014 GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE 110.000 121.000 134.310 365.310
a0is5 GESTAQ DEMOCRATICA 80.000 88.000 97.680 265.680
3035 VIGILANCIA A SAUDE 4,996.000 5.495.600 6.100.116 16.591.716
2036 PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 1.166.000 1.282.600 1.423.686 3.872.286
7010 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL 6.550.000 7.205.000 7.997.550 21.752.550
DE SAUDE

7013 ENCARGQOS FINANCEIROS DO MUNICIPIO 430.000 473,000 525,030 1.428.030
Total da Unidade 73.950.000 81.345.000 90,292,950 245,587,950
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Demonstrativo dos Frogramas por Unidade Executora R$ 1,00

Unidade SECRETARIA DE EDUCACAC
Programa 2014 2015 2016 2017 Tetal

30006 EDUGCAGAOD PARA TODOS 45.778.575 50.356.433 55 895.640 152.030,648
3015 GESTAQ DEMCCRATICA 30.000 33.000 36.630 99.630
Total da Unidade 45,808.575 50.389.433 55.932.270 152.130.278
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Demonstrativo dos Programas per Unidade Executora R$ 1,00
Unidade FUNDAGAQ DE CULTURA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3009 PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAMARAGIBE 2.635.000 2.888.500 3.217.335 8.750 835
3033 ESPCRTE: INSTRUMENTO DE INCLUSAC SOCIAL 90.000 99.000 109.890 298,890
7008 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA FUNDAGAO DE 850.000 935.000 2.037.850 3.822.850
CULTURA, TURISMO E ESPORTES DE CAMARAGIBE - ECTEC
Total da Unidade 3.575.000 3.932.500 5.365.075 12.872.575
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Recursos de Todas as Fontes

Plano Plurianual 2014 - 2017
Cemonstrative des Programas por Unidade Executora RS 1,00
Unidade SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3017 REQUALIFICACAO DA INFRAESTRUTURA URBANA 9.430.000 11.595,792 12,204,903 33.230.695
3018 SANEAMENTO AMBIENTAL 20.000 22.000 24.420 66.420
3024 INCENTIVO AQ LAZER, ESPORTE E CULTURA 80.000 88.000 97.680 265.680
3031 MELHORIA DE ASSENTAMENTOS PRECARICS 2.510.000 2.761.000 3.064.710 8.335.710
3037 GESTAO DO SISTEMA DE LIMPEZA URBANA 11.370.000 12.507.000 13,882.770 37.759.770
7011 GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 4.380.000 4,818.000 5.347.980 14.545.980
INFRAESTRUTURA
Total da Unidade 27.790.000 31.791.792 34.622.463 94.204 255
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Dsemenstrative dos Programas por Unidade Executora R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3005 REQUALIFICAGAD DO SISTEMA DE TRAMSITO E MOBILIDADE 180,000 198.000 217.800 595.800
URBANA
7017 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 1.290.000 2.016 2.017 1.294.033
TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Total da Unidade 1.470,000 200.016 219.817 1.889.833
Total do Municlpio 250.000.000 275.000.000 305.250.000 830.250.000
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Recursos de Todas as Fontes

Progreme Plurianual de Trabatho

R§ 1,00

Unidade: 10109 CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Ridgrams Categoria de Programagdc Acido Valor do PPA

2015

1001  REFORMA, AMPLIAGAO E REEQUIPAMENTO DA SEDE DA CAMARA 596.704

Objetivo: Conduzir, coordenar e supervisionar as diretrizes e acdes do Srgdo, buscando modernizar os precessos e as
suas instalagdes fisicas

10100.0103110014.001 REFORMA, AMPLIAGAO E REEQUIPAMENTO DA SEDE DA CAMARA 586.704

001 REFORMAR E AMPLIAR O PREDIO SEDE DA CAMARA
Unidade: PREDIO

002 REEQUIPAR A CAMARA DE VEREADORES
Unidade: CAMARA

072 MANUTENCAO, RESTAURAGAG E CONSERVACAQ DO PREDIO DA CAMARA
Unidade: Camara

3001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO 7.321.393

Chjetive: Apreciar proposigdes, exercer a fiscalizagdo e o controle dos representantes do poder plblicc e desempenhar
as demais prerrogativas constitucionais, legais e regimentais da Camara e dos seus membros,

10¢100.0783130014.001 MANUTENGAOQ DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 6.593.559
003 DESENVOLVER O PROCESSO LEGISLATIVO ORDINARIO

UUnidade: Agdo Continua

004 FISCALIZAR E CONTROLAR OS ATOS DO PODER EXECUTIVO
Unidade: AGAQ CONTINUA

10100.01031 300‘[4.062 MANUTENGAO DA VERBA DO APCIO AD GABINETE DOS VEREADORES 681.718

005 IMPLANTAR O CENTRO DE SAUDE DA MULHER
Unidade:

639 PAGAMENTO DE INDENIZACAQ E RESTITUICAC s
Unidade: AGAQ CONTINUA

10100.0103130014.033 DIVULGAGAOQ'INSTITUCIONAL DO PODER LEGISLATIVO 46.116

107 DIVULGAR AS ASTIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL E DOS SEUS PARLAMENTARES
Unidade: AGAQ CONTINUA

7001 ENCARGOS COM SENTENGAS JUDICIAIS 19.827.732

Objetivo: Assegurar o pagamento de sentengas judiciais

10100.0112270018.001 APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA CAMARA 16.735.765

008 DESENVOLVER ACOES DE APOIO ADMINISTRATIVO AO FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNIGIPAL
Unidade: AGAO CONTINUA

10100.0112270018.613 TREINAMENTO E CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DA CAMARA 103.043

106 CAPACITAR OS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Unidade: SERVIDOR

10100.2884370019.001 ENCARGOS COM INSS DE PRESTADORES DE SERVIGOS 47.945

008 EFETUAR O PAGAMENTO DE OBRIGAGOES CONTRIBUTIVAS AO INSS

179.676

179.676

2.204.575

1.985.414

205.275

13.886

5.970.410

5.039.375

31.028

14.437
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Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidads: 10100 CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Progr -
TR Categoria de Programagao Agdo Valor do PPA 2015
Unidade: AGAO CONTINUA
10100.2884370019.007 ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE OBRIGACAD PATRONAIS 33.476 10.080
014 PAGAR OBRIGACOES PATRONAIS RE ITOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Unidade:
10100.2884570019.063 ENCARGOS COM INSS DOS VEREADCRES, SERVIDORES 2.766.974 833.175
COMISSIONADOS E CONTRATADOS DA CAMARA
010 RECOLHER CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AQ INSS
Unidade: AGAO CONTINUA
10100.2884670019,004 CONTRIBUIGAO PATRONAL DO PODER LEGISLATIVO AO FUNPRECAM 52.306 15750
011 RECOLHER A CONTRIBUIGAC PREVIDENCIARIA DA CAMARA DE VEREADORES AQ FUNPRECAM
Unidade: AGAOQ CONTINUA
10100.2884670019.006 ENCARGOS COM SENTENCAS JUDICIAIS 88.223 26.565
043 PAGAR SENTENCAS JUDICIAIS DECORRENTES DE PRECATORIOS
Unidade: PRECATORIO
7007 GESTAQ TECNICAE ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 1.046.115 315.000
ECONOMICO
Objetivo: Desenvolver atvidades tienicas e assegurar o suporte administrativo-financeiro das acées da Secretaria.
10100.0133170078.002 ENCARGOS COM VALES-TRANSPORTE DOS SERVIDORES E AUXiLIO 1.046.115 315.000
ALIMENTAGAOQ
009 CONCEDER VALE TRANSPORTE AO SERVIDOR DA CAMARA MUNICIPAL
Unidade: ACAO CONTINUA
Total da Unidade: 28.791.944 8.669.661
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Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianual de Trabalho RS 1,00
Unidade: 11100 GABINETE DO PREFEITO
Programa
9 Categoria de Programagéo Acdo Valor do PPA 2015
1002 GESTAO DA POLITICA GOVERNAMENTAL 12.138.255 3.655.000
Objetivo: Formular, supervisionar e coordenar a politica de agdo governamental.
11100.0412210022.001 DIREGAQ, SUPERVISAO E COORDENAGAQ DA POLITICA DE AGAO 12.138.255 3.655.000
GOVERNAMENTAL
017 DESENVOLVER AGCES DE RESPONSABILIDADE DO GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Unidade: AGAO CONTINUA
Total da Unidade: 12.138.255 3.655.000
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Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade: 12100 SECRETARIA DA CASA CIVIL
Programa
8 Categoria de Programagéo Agio Valor do PPA 2015
1003 GESTAO DA POLITICA DE DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 2.059.020 620.000
GUbjetivo: Garantir os meios necessarios para o cumprimento dos direitos fundamentais de protegdo & crianca e ao
adolescente.
12160.641227C035.021 APOIC TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGCES DA SECRETARIA 2.059.020 620.000
379 DESENVOLVER O APCIC TECNICO E ADMINISTRATIVO
Unidade: ACAC CONTINUA
230 GARANTIR O APOIC ADMINISTRATIVC AS AGDES DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO E DE
TRANSPORTE
Unidade: AGAQ CONTINUA
7015 GESTAQ ADMINISTRATIVA COM QUALIDADE 30.470.175 9.175.000
Objetive: Promover gestdes necessarias ao eficiente andamento da administragéo municipal e & valorizagéo dos
recursos humanos.
12100,0412270158.028 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAG DA GUARDA MUNICIPAL 30.470.175 9.175.000
187 MOCERNIZAR, DESENVOLVER E MANTER A GUARDA MUNICIPAL
Unidade: ACAQO CONTINUA
Total da Unidade: 32.529.195 9.795.000
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Recursos de Todas as Fontes

Programa Plurianual de Trabalho R$ 1,00
Unidade: 13100 FROCURADORIA GERAL DC MUNICIPIO
Programa 3
8 Cateyoria de Programagao Agio Valor do PPA 2015
1090 GESTAQ JURIDICA MUNICIPAL 4.483.350 1.350.000
Qsjstivar Promover a defesa juridica ac Municipic e dos direitos scciais da populag@o carente de Camaragibe.,
13100.0265110109.003 | ENCARSOS COM SENTENGAS JUDICIAIS 863.460 260.000
028 EFETUAR PAGAMENTO DAS SENTENGAS JUDICIAIS
Unidade:
13100.0206210102.021 GESTAQ ESTRATEGICA DO SUS: OUVIDORIA, AUDITORIA, 3.619.890 1.090.000
MONITORAMENTO E AVALIAGAQ DA GESTAO SUS
549 IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE OUVIDORIA C/EQUIPE MULTIPROFISSIONAL CONFORME
ADESAO AC PACTO PELA SAUDE DO MUNICIPIC
Unidade: Agdo Continua
551 AUGITAR UNIDADES DE SAUDE PRCPRIAS E UNIDADES PRESTADORAS DE SERVIGOS
Unidade: Agdo Cortinua
502 PROMOVER OFICINAS DE CAPACITAGAD EM MONITORAMENTO E AVALIACAO PARA A EGUIPE
GESTCRA
Unidade: Agdo Continua
553 PROMOVER OFICINAS DA CAPACITACAD EM MONITORAMENTO E AVALIAGAO PARA
PROFISSIONAIS DE SAUDE E CONSELHEIROS MUNIGIPAIS DE SAUDE
Unidade; Azgo Continua
534 FORTALECER O SISTEMA MUNICIPLA DE AUDITORIA COM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Unidade: AGAQO CONTINUA
837 PROMOVER OFICINAS DE CAPACITAGAO EM MONITORAMENTO E AVALIAGAQ PARA A EQUIPE
GESTORA
Un:dade: AGAC CONTINUA
633 PROMOVER OFICINAS DE CAPACITACAQ EM MONITORAMENTO E AVALIACAQC PARA
PROFISSIONAIS DE SAUDE E CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAUCE,
Unidade: ACAQ CONTINUA
Total da Unidade: 4.483.350 1.350.000
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Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianual de Trabalho R$ 1,00
Unidade: 14900  CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Gaienoria de Frogramagio Acdo Valor do PPA 2015
GGESTAG DA POLITICA GOVERNAMENTAL 1.278.585 385.000
Logeiiva: Fopnuiar, supervisionar & cocrdenar & politica de agao governamental.
44100.0442410022.013 MANUTENGAOQ DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO 1.278.585 385.000
MUNICIPIO
308 SARANTIR C APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIC
Unidade: AGAD CONTINUA
L0 FISCALIZAR B AVALIAR OF CONTROLES INTERNOS E REALIZAR AUDITORIAS NO AMBITG DO
PODER EXECUTIVO
Unidade: ACAO CONTINUA
Tota! da Unidade: 1.278.585 385.000
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RS 1,00
el 15104 SECRETARIA DE GOVERNC

Categoria de Programagéio Agao Valor do PPA 2015
FEEL IS GESTAD TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE GOVERNO 1.936.350 585.000

Chietive: Deservolver atividades i2enicas e assagurar o suporie administrativo-financeiro as agoes da Secretaria.
18100.0412270162.015 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE GOVERNQ 1.936.350 585.000

153 APOIC TECNICC E ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA
linidade: AGAD CONTINUA

Tota! da Unidada: 1.936.350 585.000
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i ogramez Plurianeal de Trabalho

Programa

Unidade: 18100

3EC. DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

Categoria de Programagao

1006 PLANEJAMENTO E MONITCRAMENTO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL

Objetivo: Ampliar, melhorar e regulamentar a estrutura de gestéo de planejamento governamental, urbano e ambiental
para maior eficacia de seu funcionamento,

16400.1512710062.C05

0se

DESENVOLVER ACOES DE CONTROLE URBANO

Unidade: ACAO CONTINUA

DIVULGAR A LEGISLACAQ E OS PROCEDIMENTOS DO CONTROLE URBANO

Unidade: PANFLETOS E CARTILHAS

ESTRUTURAR O SISTEMA E GESTAO DO CONTRQOLE URBANO AMBIENTAL

Unidade: AGAQ CONJTINUA

1015 PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

Cbjetivo: Elaborar projetos de leis de Diretrizes Orgamentarias - LDO, Plano Plurianual - PPA e Lei Orgamentéria - LOA,

16100.0412110162.007

COORDENAR A ELABORAGAC/REVISAQ DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO: PPALDO E LOA

Unidade: PPA, LDO, LOA

ELABORAR PROJETOS E ESTUDOS PARA CAPTAGAC DE RECURSOS

Unidade: PROJETO

PROMOVER CAPACITAGAQ EM PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL, URBANO E AMBIENTAL

Uridadé: SERVIDOR

30407 BLANEJAMENTO AMBIENTAL

Objetivo: Promover o planejamento & implementar projetos de preservagéo, conservagdo e controle ambiental

16100.1854230402.025

640

7018 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO

ELABORAR LEI AMBIENTAL
Unidade: LEI

ELABORAR PROJETO DE PRESERVAGAQ, CONSERVAGAO, CONTROLE E FISCALIZACAO

AMBIENTAL
Unidade: PROJETC

PROMOVER AGOES DE EDUCAGAQ AMBIENTAL
Unidade: CARTILHA, FOLDER E CARTAZES

AMBIENTE

Objetive: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo-financeirc das agdes da Secretaria e
do COMMAC.

167100.0412270182.009

133

194

VIABILIZAR AS ACOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

Unidade: ACAO CONTINUA

APOIAR A MANUTENGAO DO CONSELHO DA CIDADE E HABITAGAQ

Uridade: ACAD CONTINUA

MONITORAMENTO E ORDENAMENTO DO ESPAGO URBANO

PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DAS AGOES GOVERNAMENTAIS

DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE GESTAO AMBIENTAL

APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA DE
PLANEJAENTO E MEIO AMBIENTE

Pagina: 075

Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Valor do PPA 2018
249.075 75.000
249.075 75.000
365.310 110.000
365.310 110.000
149.445 45.000
149.445 45.000
4.250.880 1.280.000
4.250.880 1.280.000



CAPFEITURA WURNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 076
Recursos de Todas as Fontes
frograna Fluripnual de Trabalho R$ 1,00
Unidade: 16100  SEC. DE PLANEJAMENTO E ME!O AMBIENTE
Programa
graik Categoria de Programagio Agido Valor do PPA 2015
193 GARANTIR A CRIAGAQ E FORMALIZAGAD DO FUNDO DE BABITACAO E INTERESSE SOCIAL
Unidade: AGAO CONTINUA
Totai da Unidade: 5.014.710 1.510.000




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE Pagina: 077
Recursos de Todas as Fontes

i"rograma Plurianuzal de Trabalho R$ 1,00

Unidade: 155305  FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Programa

Catagoria de Programacdo Agido Valor do PPA 2015

3040 PLANEJAMENTO AMBIENTAL 83.025 25.000

Objstive: Premover o plangjamento e implementar projetos de preservagdo, conservagio e controle ambiental

16605.1854130402.031 MELHCRIA E CONSERVAGAO DA QUALIDADE AMBIENTAL 83.025 25.000

041 IMPLEMENTAR PROJETCS DE PRES ERVACAO, CONSERVAGAC E CONTROLE AMBIENTAL
Unidade: PROJETO

IMPLEMENTAR AGCOES DE EDUCACAQ AMBIENTAL NO MUNICIPIO
Unidade: EVENTO

<
(4]
5=

479 ELABORAR E IMPLANTAR PLANOS DE MANEJO PARA AREAS DE PROTEGCAQ AMBIENTAL
Unidade: PLANO
7025 GESTAOQ TECNICA E ADMINSTRATIVA DO FUNDQ MUNCIPAL DE MEIQ AMBIENTE

Objetivo: Gaantir a manutengao e funcionamento do Fundo Municipal de Meio Ambiente

16505.1812270258.032 APQIT TECNIGO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DO FUNDO M. DE MEIQ
AMBIENTE

530 ESENVOLYER APOIO TECNICO E ADMINISTRATVIO AS ACOES DO FMMA
Unidade: AGAO CONTINUA

n23 SESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 99.630 30.000

Chiotiva: Garantir o bom funcionaments do Conselho Municipal de Meio Ambiente

14508.1312570352.030 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 99.630 30.000

531 MANTER O FUNCIONAMENTO E PROPORCIONAR APOIO AQ CONSELHO M. DE MEIO AMBIENTE
Unidade: ACAO CONTINUA

532 VIABILIZAR A CAPACITAGAD DOS CONSELHEIROS E PARTICIPAGAO EM FORUNS, PLENARIAS E
CONFERENCIAS INTERNAS E EXTERNAS
Unidade: CONSELHEIRQ

Total da Unidade: 182.655 55.000




W MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 078

Recursos de Todas as Fontes

Programa Plurianual de Trabalhe

DA PREFEITURA
Unidade: AGAC CONTINUA

Promever o inventario dos bens moveis e imoveis do municipio na forma estabelecida na Portaria STN n®
437/2012

Unidade:

R$ 1,00
Uiidade: 17100  SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
. -PTEF?amB
N ? Categoria de Programagao Agdo Valor do PPA 2015
7005 GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE EDUCAGAD 18.365.130 5.530.000
Objetive: Desenvolver atividades técnicas e assagurar o suporte administrativo-financeiro as agdes da Secretaria de
- Educagéo
17100.0412270068.C04 APOIO TECNICC E ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA DE 18.365.130 5.530.000
ADMINISTRAGAO
C3z DESENVOLYER E MCDERNIZAR AS ATIVIDADES TECNICAS E ADMINISTRATIVAS DA SECAD
Unidade: AGAO CONTINUA
- 038 CONCEDER VALES-TRANSPORTE AQS SERVIDORES
Unidade: AGAD CONTINUA
J44 PRCMCVER A CAPACITACAQ DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
. Unidade: SERVIDOR CAPACITADO
045 ADQUIRIR EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E VEICULOS NECESSARIOS PARA O FUNCIONAMENTO
DA SECRETARIA
Unidade:
51 RESSARC!MENTO DE CESPESAS COM PESSOAL REQUISITADO
Unidade: SERVIDOR
. 515 PAGAMENTO DE DESPESAS DE QUTROS ENTES DA FEDERACAQ
Linidace: CONVENIC
" 7015 GESTAD ADMINISTRATIVA COM QUALIDADE 996.300 300.000
a Dyeitvoir romover gestdes nacessarias ao eficiente andamento da administragdc municipal e a valorizagdo dos
recursos humanos,
A7100.0412270158.024 DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS DA 630.990 190.000
e PREFEITURA
180 PROMOVER A CAPACITAGAQ E O TREINAMENTO DE PESSOAL DA PREFEITURA
Unidade: SERVIDOR CAPACITADO
191 PROMOVER A ADMINISTRACAC DE PESSOAL
Unidade: AGCAO CONTINUA
N 17100.0412270158.029 COORDENAC}AO E CONTROLE DE MATERIAL E PATRIMONIO DA 365.310 110.000
PREFE!TURA
158 'MPLANTAR E MANTER O SISTEMA DE CONTROLE DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIC

Total da Unidade: 19.361.430

5.830.000




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pregrama Plurianual de Trabalho

Pagina: 079

Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00

Unidade: 17601 FUNDO PREVICENCIARIO DOS SERVIDORES DE CAMARAGIBE

Frograme . "
h Categoria de Programagéo Agido
g g ¢

Valor do PPA

2015

7008 GESTAO TEGNICA E ADMINISTRATIVA DO FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
CAMARAGIBRE - FUNPRECAM

Objetivo: Desanvolver atrividades técnicas e assegurar o suporte administrativo e financeiro &s agées do Fundo

Previdenciario do Municipio de Camaragibe - FUNPRECAM.

17601.0812270058.005 APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DO FUNPRECAM

043 GERIR ADMINISTRATIVAMENTE O FUNPRECAM
Unidade: AGAO CONTINUA

7018 SISTEMA PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Objative: Desenvolver as agdes veoltadas & Previdéncia Social dos servidores ativos e inativos e seus dependentes.

iT601.0912270199,039 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS

039 EFETUAR C PAGAMENTO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS DO PODER LEGISLATIVO E EXECUTIVO
MUNICIPAL

Jnidade: AGAO CONTINUA
17301.35949770199.015 RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

a2 CAPITALIZAR O FUNPRECAM
Unidade: ACAQ CONTINUA

2.949.000

2.949.000

116.022.000

24.041.500

91.980.500

830.000

830.000

34.940.000

6.010.000

28.930.000

Totai da Unidade:

118.971.000

35.770.000




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 080
Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianual de Trzbalho R$ 1,00
Unidade: 18100 SECRETARIA DE FINANGAS
Programa
el Categoria de Programagio Agio Valor do PPA 2015
1005 ADMINISTRAGAO DA POLITICA FINANCEIRA DO MUNICIPIO 531.360 160.000
Objativo: Formular, supervisionar, coardenar e executar as atividades referentes & gestéo financeira dos recurses
plblicos com eficiéncia e transparéncia.
18100.0412310052.019 ADMINISTRAGAQ FINANCEIRA E CONTABIL DA PREFEITURA 531.360 160.000
078 ACOMPANHAR E CONTROLAR A EXECUGAQ ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
Unidade: AGAC CONTINUA
079 COORDENAR E ADMINISTRAR A GESTAO CONTABIL
Unidade: AGAQ CONTINUA
d s | FORTALECIMENTO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA 22.021.551 6.631.000
Chyjetivo: Assegurar maior eficiéncia ao sistema de fiscalizagdo e arrecadagdo municipal.
18100.0412910112.020 MCDERNIZAGAQ E MANUTENGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA 22.021.551 6.631.000
098 IMPLANTAGAC DO PROGRAMA DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAD TRIBUTARIA - PMAT
Unidada: PROGRAMA
291 TUALIZAR, REVISAR E MANTER OS CADASTROS IMOBILIARIO, MERCANTIL E DE LOGRADOURO
Unidade: CADASTRO
282 REVISAR, COMPLEMENTAR, CONSCLIDAR E DIVULGAR A LEGISLAGAO TRIBUTARIA
Unidade: LEGISLAGAQ
293 PROMOVER A GESTAO DA AGAQ FISCAL
Unidade: AGAO CONTINUA
7012 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE FINANGCAS 15.176.970 4.570.000
Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo-financeiro as agdes da Secretaria,
18100.0412270128.010 APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO As AGOES DA SECRETARIA DE 15.176.970 4.570.500
FINANGAS
C30 DESENVOLVER E MODERNIZAR AS ATIVI DADES TECNICAS E ADMINISTRATIVAS
Unidade: ACAQ CONTINUA
081 PROMOVER A CAPACITACAO DOS SERVIDORES
Unidade: ACAO CONTINUA
032 ADQUIRIR EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E VEICULOS NECESSARIOS AD FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA
Unidade: EQUIPAMENTOS/VEICULOS
ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICIPIO 24.508.980 7.380.000
Obkjetivo: Curnpnr cora as cbra’éaéées financeiras do Municipio, encarregar-se do pagamento de despesas relativas a
direitos de pessocal e recolhimentos legais.
18100.2884370129.017 ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA DO MUNICIPIO 16.206.480 4.880.000

084 EFETUAR OS PAGAMETOS DE JURCS, AMORTIZACOES E DEMAIS ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA
Unidade:

<
=5}
a8

EFETUAR DS PAGAMENTOS DE OBRIGACOES PATRONAIS A0S ORGAOS DA SEGURIDADE SCCIAL
REFERENTE A DEBITOS DE ANOS ANTERIORES

Unidade: AGAO CONTINUA



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 081
Recursos de Todas as Fontes
Frograma Plurianual de Trabalho R$ 1,00
Unidade: 18100 SECRETARIA DE FINANGAS
Pro ran::a—
4 Categoria de Programagao Acdo Valor do PPA 2015
18100.2884670139.019 ENCARGOS COM O PASEP 8.302.500 2.500.000
086 EFETUAR C PAGAMENTO DAS CONTIBUIGOES PARA O PROGRAMA DE FORMACAO 0O
PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO - PASEP
Unidade: ACAO CONTINUA
9232 RESERVA DE CONTINGENCIA / PREVIDENCIARIA 1.627.290 490.000
GObjetivo: Alender inciso lil, do artigo 5° da Lei Complementar N° 101/2000
. 1 8100.829939$999.020 RESERYA DE CONTINGENCIA 1.627.290 490.000
249 PESERVA DE CONTINGENCIA
- Unidade: FESERVA
Total da Unidade: 63.866.151 19.231.000




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 082

Recursos de Todas as Fontes

Programa Plurianual de Trabalho R$ 1,00
Unidade: 18601 FUNDO MUNICIPAL DE APQIO AO DESENVOLVIMENTO
Programa Categoria de Programagéo Agio Valor do PPA ek
3017 REQUALIFICAC}AO DA INFRAESTRUTURA URBANA 631.290 180.000
Objetive: Promover a ampliagdo e a2 melhoria da infraestrutura urbana e equipamentos urbanos.
18801.0112230178.036 AFQIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DO FMAD 531.360 160.000
2149 Manuterigdo das Atividadas do FMAD
Jnidade:
18601.1545130173.002 PROMOVER A AMPLiAC.ﬂO DA INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS 99.930 30.000
URBANOS
a2 Ctinvizacac da Infraestrutura do Municipo
Unidade:
22 Revitalizagéo da Rua Eliza Cabral
Unidade:
Total da Unidade: 631.290 190.000




PREFCITURA MUMICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 083

Recursos de Todas as Fontes

Programa Piurianual de Trabalhe R$ 1,00
Urnidads: 19100 SECRETARIA DE PROGRAMAS DE ACELERAGAO DO CRESCIMENTO
FPrograma
g Categoria de Programagéo Agdo Valor do PPA 2015
3647 REQUALIFICAGAO DA INFRAESTRUTURA URBANA 2,577.096 776.000
Obietivo: Promover a ampliagéo e a melhoria da infraestrutura urbana e equipamentos urbanos.
16100.0412230174.092 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA 2.577.096 776.000
288 MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA
Uaicade: ACAC CONTINUA,
335 MANUTENGAQ DE VEICULOS E MAQUINAS
Unidade: AGAO CONTINUA
Totai da Uniaade: 2.577.096 776.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 084
Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianual de Trabalho R$ 1,00
Unidaae: 20100 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Programa
g Categoria de Programagao Agdo Valor do PPA 2015
1312 DIREGAD, SUPERVISAO, PLANEJAMENTO E COORD POLITICA DE DESENV. 2.606.985 785.000
ECONOMICO, EMPREGO E CIDADANIA
Objstivo: Fortaiecimento das atividades produtivas, pormover condigdes ao desenvolvimento do turismo a ao
exercicio da cidadania.
20100.04122106124.040 FOMENTO AS ATIVIDADES PRODUTIVAS 232.470 70.000
KRR APQIAR E INCENTIVAR AS ATIVIDAGES INDUSTRIAIS
Unidade: AGCAO CONTINUA
239 APCIAR E INCENTIVAR O COMERCIO E O SERVIGOS LOCAL
Unidade: AGAO CONTINUA
400 APOIAR E INCENTIVAR AS ATIVIDADES AGROPECUARIAS
Unidade: ACAD CONTINUA
401 ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS
Unidade: ACAQ CONTINUA
40z APCIAR E REALIZAR FORUNS E EVENTOS
Unidade: AGAQ CONTINUA
519 FORTALECER E INCENTIVAR O TURISMO EM CAMARAGIBE
Unidade: ACAO CONTINUA
20100.0412210128.027  APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA DE 2.374.515 715.000
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
330 MANTER AS ATIVIDADES TECNICAS E ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA
Unidade: AGAO CONTINUA
Total da Unidade: 2.606.985 785.000
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Recursos de Todas as Fontes
Programae Plurianual de Trabalho R$ 1,00

Unidade: 21100  SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

ama
Progre Categoria de Programacgéio Acgéo Valor do PPA —

3019 CAMARAGIEE EM DEFESA DA VIDA 8.105.857 2.465.000

Ohjetivo: Prevenir e minimizar os eventuais sinistros e melhorar a qualidade da habitabilidade das familias que residem
em dreas de risce,

21100.1518230183.027 EXECUGAOQ DE OBRAS DE CONTENGAO NOS MORROS DO MUNICIPIO 4.881.870 1.470.000

345 EXECUTAR OBRAS DE CONTENGAQ, DRENAGEM E ESCADAR!IAS NOS MORROS
Unidade: METRO

21100.1518230194.028 COORDENAGAO E EXECUGAQ DA DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO 3.223.987 995.000

321 EXECUTAR AGGES DE DEFESA CIVIL
Unidade: ACAQ CONTINUA

322 MANTER AS OBRAS DOS MORROS E MONITORAR OS MORROS E ALAGADOS
Unidade: AGAC CONTINUA

as2 DESENVOLVER AGOES DE APCIO ADMINISTRATIVO DE DEFESA GIVIL
Unidade: AGAC CONTINUA

Total da Unidade: 8.105.857 2.465.000
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PREFEITURA WMUNICIPAL DE CAMARAGISE

Pregrama Plurianual de Trabalho

Pagina: 086

Recursos de Todas as Fontes

R%$ 1,00
Unidade: 22160 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programs
v Cziegoria de Programagio Agio Valor do PPA C
7022 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.859.760 560.000
Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo-financeiro as acdes da Secretaria.
22100.0412270228.025 APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA DE 1.858.760 560.000
ASSISTENGIA SOCIAL
427 AFQIAR AS ATIVIDADES CA SECRETARIA
Unidade: AGAC CONTINUA
Totzl da Unidade: 1.859.760 560.000
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FREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

drograma Flunanuzl de Trabalho

Pagina: 087

Recursos de Todas as Fontec

R$ 1,00

Unidade: 22601 FUNDG MUNICIFAL DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Programa : -
e Categoria de Programacéo Agdo

Valor do PPA

2015

1008 GESTAO COORDENADA DA POLITICA DE DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Gbjetivo: Planejar, coordenar e supervisionar as agdes politico-programatica de atendimento a crianca e ac
adoiescente, como também o desenvolvimento das agdes funcionals de Conselho Municipal de Defesa da

Crianza & do Adolescente - CMDCA e gestdo do Fundo Municipal de Defesa da Crianga e do Adclescente -
FMDCA.

£2601.0224310082.002 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DO CONSELHO TUTELAR

U1E DESENVOLVER ACOES DE PROTEGAQ £ DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Unidade: AGAQ CONTINUA
016 FROMOVER SEMINARIOS, CAMPANHAS E PALESTRAS
Unidade: EVENTO
371 CAPACITAR CONSELHEIROS TUTELARES
Unidade: CONSELHEIRO
372 GARANTIR O APOIQ ADMINISTRATIVO AS AGOES DO CONSELHO TUTELAR
Unidade: ACAD CONTINUA

317 PROMOVER ELEIGOES PARA CONSELHEIROS TUTELARES
Unidade: ELEICAQ

22601.0824310082.003 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DO FUNDO (FMDCA)

025 GCARANTIR O APOIO ADMINISTRATIVO DO FUNDO (FMDCA)
Unidade: ACAO CONTINUA

10¢ REALIZAR ESTUDOS E PESQUISAS DE ACOMPANHAMENT®O DAS POLITICAS DE GARANTIA DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Unidade: ESTUDO E PESQUISA
- 110 CAPTAR RECURSOS PARA AS ACOES DO CONSELHO (CMDCA)
Unidade: PROJETO -

2002 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Objetivo: Garanti as atividades desenvoividas pelcs 6rgaos governamentais e orgaos ndo governamentais envolvidos
com & execugio das politicas municipais voltadas a crianca e ao adolescente, de acordo com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, em busca.de resgate a sua cidadania.

£2601.0824230024.041 APOIO TECNICO-FINANCEIRO AS OG'S E ONG'S

022 ANALISAR E ACOMPANHAR PROJETOS DE ENTICADES CADASTRADAS NO CMDCA
Uridade: FROJETO

£23 PROMOVER PARCERIAS SOCIO-CULTURAIS COM ONG'S
Unidads: PARCERIA

024 CESENVOLVER AGOES DE PROTEGAO E DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE
Unidade: AGAQ CONTINUA

108 APOIAR PROJETOS DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES PARA ADCLESCENTES
Unidade: ACAC CONTINUA

22601.0824330024.043 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DO CONSELHO M. DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE (CMDCA)

540 GARANTIR APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO CONSELHO M. DC DIREITO DA CRIANCA E
ADOLESCENTE

Unidade:

332.100

199,260

132.840

199.260

99.630

98.630

100.000

60.000

40.200

60.000

30.000

30.000

Total da Unidade:

531.360

160.000




FREFETURA MUNCIPAL DE CAMARL GIEE

Programa Plunanus! de Trabaiko

Pagina: 088
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade: 2802  FUNDO MUMICIPAL GO IDOSC
P 1E] .
G Categoria de Programacg#o Agao Valor do PPA i
w021 FROTEGAD SOCIAL ESPECIAL 99.630 30.000
Thjrtiver Reduzir a incidéncia da violagio des direitos individuais e coletivos.
22602.0412230214.085 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO {IDOSO 99.630 30.000
346 MANTER AS ATIVIDADES DO FUNDC MUNICIPAL DO IDOSO
Unidade:
Total da Unidade: 99.630 30.000
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FREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Brograma Plurianual de Trabalho

Pagina: 089

Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade: 22604 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Mrograma 4
B Zategoria de Programagéo Agio Valor do PPA 2015
104 ASSISTENCIA SOCIAL PARA TODCS 604.422 182.000
Objetivo. Promover assessoria politico-administrativa efetiva, inclusive de fontes populares de avaliagéo para o perfil
& necessidade das comunidades.
22604,0412210048.023 APOIC TECNICO £ ADMINISTRATIVO AS AGOES DO FUNDO 464.940 140.000
341 CAPAZITAR SERVIDORES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidede: TREINAMENTO
465 SARANTIR G APDIC ADMINISTRATIVO AS ACOES DO FUNDO
Unidads: ACAOC CONTINUA
305 GARANTIR INFRA-ESTRUTURA AS AQOES DO FUNDC
Unidade: ACAQ CONTINUA
vl CA12210048.525 APDIQ TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGCES DO CONSELHO 139.482 42.000
43 GAPANTIR E VIABILIZAR A PARTICIPACAD DOS CONSELHEIRQS EM EVENTOS
Unidade: AGAO CONTINUA
FEE CAPLCITAR CONEELHEIROS
Unidada: CONSELHEIRQ
495 GARANTIR INFRA-ESTRUTURA AS AGOES DO C.M.A.S.
Unidade: ALGCAC CONTINUA
541 APOIO FINANCEIRO AO FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL PBF
Unidade:
3021 PROTECAOQ SOCIAL ESPECIAL 6.845.245 2.061.200
Ghbjetivo: Reduzir a incidéncia da violagéa dos direitos individuais e coletivos,
22604.0824330242.022 MEDIDA SOCIO EDUCATIVA EM MEIO ABERTO/LIBERDADE ASSISTIDA 241,769 72.800
472 ENCAMINHAMENTO PARA REDE
Unidade: AGAQ CONTINUA
510 ATENDIMENTO PSICOSSCCIAL COM JOVENS E FAMILIAS
Unidade: ACAQ CONTINUA
511 VISITA DOMICILIAR DE ACOMPANHAMENTC
Unidade: ACAC CONTINUA
542 GRUPD SOCIOEDUCATIVO COM ADOLESCENTES E FAMILIAS
Unidade: GRUFO
22604.08243306214.035 FROMOVER A INTEGRAGAC DA ASSISTENCIA SOCIAL AO ACESSO AO 1.660.500 500.000
TRABALHO (ACESSUAS)
527 REALIZAR CAPACITACAC E FORMAGAQ KPROFISSIONAL
Unidade:
24604.0824330214.058  ENFRENTAMENTO AS SITUAGOES DE VIOLENCIA DE DIREITO 1.371.573 413.000
207 RE.\A.;_IZAR ACOES SOCIC-EDUCATIVAS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES
Unidade: ACAO CONTINUA
22€04.0324330214.079 INSTRUMENTO E AFERIGAQ DA QUALIDADE DA GESTAO 334.757 100.800

DESCENTRLIZADA DOS SERVIGOS (IGDSUAS)

523 MANTER AS ACOES DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS
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R$ 1,00
Unidade: 22804 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL
Program
SRS Categoria de Programagio Aciéo Valor do PPA 2015
Unidade:
22604.0824330214.081 SERVIGOS DE ACOLHIMENTO PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS QUE SE 1.843.155 555.000
ENCONTRAM SEM REFERENCIA
535 MANTER AGCOES DE ABRIGO PARA OS USUARIOS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade:
22604.0824330214.082 GARANTIR A INCLUSAO PRODUTIVA VOLTADO PARA AS 210.551 63.400
COMUNIDADES EM VULNERABILIDADE E RISCOS ATRAVES DO
PROGRAMA PE NO BATENTE
536 REALIZAR CAPACITACAO E FOR MACAO PROFISSIONAL
Unidade:
22604.0824430214.030 ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA E AQ ABUSO SEXUAL DE CRIANGAS E 638.296 192.200
ADOLESCENTES
asy REALIZAR EVENTOS
Unidade: EVENTO
404 REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS E PREVENTIVAS
Unidade: CAMPANHA
405 REALIZAR O ATENDIMENTQ DIRETO AS VITIMAS DA VIOLENCIA SEXUAL
Unidade: ACAQ CONTINUA
458 ATENDER A ADOLESCENTES E JOVENS E RESPECTIVA FAMILIA EM SITUAO.Z\O DE RISCO
Unidade: MUNICIPE ATENDIDC
847 MANTER O CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade:
22604.0824430214.044 GARANTIR A DEFESA DA CRIANGA ATRAVES DO CENTRO DA CRIANGA 109,593 33.000
E ADOLESCNTE (CCA)
528 MANTER O CENTRO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE .
Unidade:
529 ATIVIDADES EDUCATIVAS
Unidade:
22604.0824430214.075 BENEFICIOS EVENTUAS 398.520 120.000
509 AGCOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Unidade: ACAO CONTINUA
561 MANTER O ATENDIMENTO DE SERVICOS FUNERARIOS A PESSOAS CARENTES
Unidade:
22604.0824430214.080 GARANTIR A DEFESA DOS ADOLESCENTES ATRAVES DO CENTRO DA 36.531 11.000
JUVENTUDE (CJ)
528 ATIVIDADES EDUCATIVAS
Unidade:
534 MANTER O CENTRO DA JUVENTUDE
Unidade:
3034 FRCTEGAQ SOCIAL BASICA 6.962.689 2.096.564

Objetivo: Promover a assisténcia social a populagio.
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Frograma Plurianual de Trabalho R$ 1,00
Unidade: 22604 FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL
Programa
g Categoria de Programacéo Agdo Valor do PPA 20135
22604.0824430344,021 GARANTIR O SERVIGO DE CONVICENCIA SOCIAL (SCFV) 2.543.102 765.764
055 PROMOVER ACOES SOCIO-EDUCATIVAS COM ADOLESCENTES
Unidade: AGAO CONTINUA
542 MANTER C SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)
Unidade:
542 APOIC A CRIANGA E ADOLESCENTE
IInidade:
544 APCIC A PESSCA IDOSA
Unidade:
22604.082442(:344.062 ATENDIMENTO SOCIO-ASSISTENCIAL AS FAMILIAS 3.121.740 940.000
412 PROMOVER O ATENDIMENTO SOCIO-ASSISTENCIAL AS FAMILIAS
Unidade: FAMILIA
483 PROMOVER AGOES EDUCATIVAS
Unidade: AGAO CONTINUA
525 ATENDIMENTO SOCIO-EDUCATIVO AS PESSOAS IDOSAS
Unidade: AGAO C ONTINUA
648 MANTER O CENTRQ DE REFERENCIA DE ASSISTENCA SOCIAL
Unidade:
22504.0824430344.053 DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS DE EDUCAGAO ALIMENTAR E DE 1.281.242 385.800
COMBATE A FOME
413 PROMOVER CAPACITAGAC SOBRE EDUCAGAD ALIMENTAR
Unidade; CURSO
414 MANTER O NUCEO DE APOIO AUS PROGRAMAS DA ASSISTENCIA SOCIAL (NAPAS)
Unidade: CONSELHO
482 PROMOVER CAPACITACAQ SOBRE EMPREGO E RENDA
Unidade: CURSC .
22604.0824430344.083  ATENDIMENTO SOCIO-ASSISTENCIAL AS FAMILIAS (PAIF ESTADUAL) 16.605 5.000
537 PROMOVER O ATENDIMENTC SOCIO-ASSISTENCIAL AS FAMILIAS
Unidade:
538 REALIZAE CAPACITAGAQ PARA OS TECNICCS
Unidade:
539 MANTER O CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)
Unidade:
Total da Unidade: 14.412.356 4.339.764
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RS$ 1,00
Unidade: 23100 SECRETARIA DE SAUDE
Programs
CERIRES Categoria de Programagédo Acao Valor do PPA 2018
7009 GESTAOQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SAUDE 4.187.150 1.265.000
Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo-financeiro as acdes da Secrefaira.
£3150,1012270288.007 APDIO TECNICO E ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE SAUDE 4.187.150 1.265.000
202 MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
Unidade; AGAO CONTINUA

Total da Unidade: 4,187.150 1.265.000
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R$ 1,00
Lnidade: 23603 FUNDOC MUNICIPAL DE SAUDE
Fregraa Categoria de Programacio Acdo Valor do PPA 2015
el ko) ATENCAC A SAUDE 201.312.378 60.618.000
Objetivo: Garantir a infra-estrutura necessaria e o desenvolvimento dos servigos e agGes de atencéo a satde,
primando pela qualidade da assistancia a populagdo assistida.
23603.10301301233.026 CONSTRUGAOQ, ADEQUAGAO E AMPLIAGAO DA REDE DE SAUDE BASICA 26.933.310 8.110.000
E ESPECIALIZADA
470 CONSTRUIR UNIDADES DE SAUDE E AMPLIACAQ
Unidade: UNIDADE
471 IMPLANTAR O CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
Unidade: CENTRO
569 ADEQUAR AS UNIDADES DE SAUDE SEGUNDOC PADROES DE ESTRUTURA FiSICA A
ACESSIBILIDADE
Unidade: UNIDADE
574 IMPLANTAR AMBULATORIO DE URGENCIA A MULHER VITIMA DE VIGLENCIA
Unidade: AMBULATORIO
235803.1030130134.073 EXPANDIR E CONSOLIDAR A ATENGAO BASICA 56.818,989 17.109.000
7 MANTER AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
Unidade: PSF
220 IMPLANTAR NOVAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (ESF)
Unidade: EQUIFE
444 DESENVOLVER CUTRAS AGOES DE ATENGAO BASICA DE SAUDE
Unidade: AGAO CONTINUA
585 IMPLANTAR NOVAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Unidade: EQUIPE
5885 ACQUIRIR EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES BASICAS DE SAUDE
Unidade: AGAO CONTINUA :
567 MANTER OS NUCLEGS DE APOIO AO SAUDE DA FAMILIA - NASF .
Unidade: ACAQ CONTINUA
550 IMPLEMETAR A POLITICA DE ATENGAO DA SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Unidade: AGAO CONTINUA :
531 IMPLEMENTAR A POLITICA DE ATENGAO A SAUDE DO IDOSO
Unidade: ACAQ CONTINUA
594 IMPLEMENTAR A POLITICA DE ATENGAQ A PESSOA COM DEFICIENCIA
Unidade: ACAO CONTINUA
595 [MPLEMENTAR A POLITICA DE CONTROLE DA TUBERCULOSE £ HANSENIASE
Unidade: AGAO CONTINUA
23603.1020230134.074 AMPLIAR E QUALIFICAR A REDE ESPECIALIZADA DE SAUDE 117.560.079 35.399.000

=]
[}
a)

06e

448

MANTER QS SERVICOS DO CAPS AD
Unidade: ACAO CONTINUA

MANTER OS SERVICOS DO CAPS INFANTIL
Unidade. ACAD CONTINUA

TRANSFORMAR O CAPS 1| EM CAPS 11l
Unidade: ACAQ CONTINUA

MaNTER O SERVICOS DO CEMEC TABATINGA
Uridade: ACAQ CONTINUA

MANTER OS SERVICOS DO CEMEC CENTRO
Unidade: AGAO CONTINUA

MANTER OZ SERVICOS DO CEMEC VERA CRUZ
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-
549
551
s 552
- 553
834
=

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA GESTAO $US

IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE OUVIDORIA C/EQUIPE MULTIPROFISSIONAL CONFORME
ADESAO AC PACTO PELA SAUDE DO MUNICIRIO

Unidade: Agdo Continua

AUDITAR UNIDADES DE SAUDE PROPRIAS E UNIDADES PRESTADORAS DE SERVICOS
Unidade: Acac Continua

PROMOVER OFICINAS DE CAPACITAGAO EM MONITORAMENTO E AVALIACAQ PARA A EQUIPE
GESTORA
Unidade: Ag3o Continua

PROMOVER OFICINAS DA CAPACITAGAO EM MONITORAMENTO E AVALIAGAO PARA
PRCFISSIONAIS DE SAUDE E CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAUDE

Unidade: Agdo Continua

FORTALECER O SISTEMA MUNICIPLA DE AUDITCRIA COM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Unidade: ACAQ CONTINUA

R$ 1,00
Umdads: 73663 FLNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fiogran Categoria de Programagcao Agdo Valor do PPA 2015
) Unidade: ACAC CONTINUA
- 448 MANTER E EXPANDIR OS SERVICOS DA MATERNIDADE MUNICIPAL
- Unidade: ACAO CONTINUA
450 MANTER OS SERVICOS DO C.E.O.
i Unidade: AGAG CONTINUA
- 451 MANTER E EXPANDIR OS SERVICOS DO SAMU
Unidade: ACAD CONTINUA
h 452 MANTER OS SERVICOS DO CENTRO DE ATENGAO A SAUDE DO HOMEM E DA MULHER DE
= CAMARAGIBE - CASHMUG
Unidade: ACAO CONTINUA
= 453 AMPLIAR A OFERTA DE ATENDIMENTO EM REABILITAGAQ
— Unidade: ACAQ CONTINUA
] 454 MANTER A UNIDADE MOVEL OFTALMOLOGICA
& Unidade: AGAD GONTINUA
N 455 MANTER E EXPANDIR OS SERVICOS DA CERFEC
- Unidade: ACAD CONTINUA
456 MANTER E EXPANDIR OS SERVIGOS DO LABORATORIQ MUNICIPAL
oy Unidade: ACAO CONTINUA
- 457 IMPLEMENTAR AS RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
Unidade: AGAQ CONTINUA
G 453 MANTER O PROGRAMA DE COMBATE A TUBERCULOSE
~~ Unidade: ACAQ CONTINUA
_ 459 MANTER O PROGRAMA DE COMBATE A HANSENIASE
Unidade: AGAO CONTINUA
i 4580 MANTER O NUCLEO DE ATENGCAO INTEGRAL
s Unidade: AGAO CONTINUA
463 GARANTIR AGOES E OS SERVIGOS DE ATENGAQ ESPECIALIZADA (AMBULATORIAL E HOSPITALAR)
a Unidade: ACAD CONTINUA
= 464 DESENVOLVER OUTRAS AGOES DE MEDIA COMPLEXIDADE
. Unidade: AGAO CONTINUA
601 AMPLIAR A CFERTA DE CONSULTA DE EXAMES ESPECIALIZADOS '
P Unidade: AGAO CONTINUA
— 652 ADGUIRIR EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE ESPECIALIZADAS
Unidade: AGAC CONTINUA ’
—
~. 3014 GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE 365.310 110.000
_— Chjetivo: Fortalecer 2 execugao das agdes com controle e indicadores de avaliagdo, organizagdo e auditoria.
. 23603.0412530142.021 GESTAO ESTRATEGICA DO SUS: OUVIDORIA, AUDITORIA, 365.310 110.000
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Uridado: 23503 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Piograma
— Categoria de Programacg&o Agao Valor do PPA 2015
T 537 PROMOVER OFICINAS DE CAPACITACAD EM MONITORAMENTO E AVALIACAO PARA A EQUIPE
GESTORA
Unidade: AGAO CONTINUA
238 PROMOVER OFICINAS DE CAPACITACAO EM MONITORAMENTO E AVALIACAO PARA
PROFISSICNAIS DE SAUDE E CONSELHEIRCS MUNICIPAIS DE SAUDE.
Unidade: ACAQ CONTINUA
2015 SESTAQ DEMOCRATICA 265.680 80.000
Objetivi: Conselidar o controle sccial das agdes e servigos de salde a nivel municipal,
23603.1012530154.026 GESTAO PARTICIPATIVA E GONTROLE SOCIAL 265.680 80.000
239 AMPLIAR A DIVULGAGAC DAS FUNGOES E AGOES DO CMS ATRAVES DE MEIOS DE COMUNICACAO
Unidade: ACAQ CONTINUA
242 IMPLANTAR O INFORMATIVO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: INFORMATIVO
243 GARANTIR ESPACO FISICO INFRAESTRUTURA E LOGISTICA PARA © BOM FUNCIONAMENTO DO
CMS
Unidade: AGAQ CONTINUA
257 REALIZAR PESQUISAS JUNTQ A SOCIEDADE CIVIL PARA CONSOLIDAGAQ DOS PROJETOS DE
/IGILANCIA EM SAUDE
Unidade: RAMPA
259 ACOMANHAR E MONITORAR AS AGOES PLANEJADAS NA AREA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Uridads: AGAQ CONTINUA
250 DESENVOLVER SISTEMA DE INFORMAGAO A VIGILANCIA A SAUDE DO MUNICIPIO
Unidads. AGAD CONTINUA
552 REALIZAR PRESTACAO DE CONTAS TRIMESTRALMENTE AO FMS E DIVULGAR EM MEIO DE
COMUNICAGCAQ
Unidade: ACAO CONTINUA
3055  VIGILANCIA & SalDE 16.591.716 4,996,000
Onbjetivo: Fertalecer as agdes de vigilancia sanitaria, ambiental e epidemiolagica.
23603.1030430354.022  DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA 8.538.291 2.571.000

234 CAPACITAR PROFISSIONAIS DE VIGILANCIA sANITARIA
Unidade:

237 REALIZAR MANUTENGAO DA ESTRUTURA FISICA DA VIGILANCIA SANITARIA
Unidade: AGAO CONTINUA

238 MONITORAR, INSPECIONAR E ACOMPANHAR OS ESTABELECIMENTOS DO MUNICIPIO
Unidade: AGAO CONTINUA

244 MANTER AS ATIVIDADES DE BUSCA E APREENSAO DE ANIMAIS DE PEQ. E GRANDE PORTE
Unidade: AGAO CONTINUA

574 REVISAR O CODIGO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: AGAO CONTINUA

575 REALIZAR CAPACITAGAO PARA AMBULANTES E ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
MANIPULADORES DE ALIMENTOS

Unidade: AGAQ CONTINUA

576 AMPLIAR O QUADRO DE RECURSOS HUMANOS PARA VIGILANCIA SANITARIA
Unidade: ACAC CONTINUA

518 DESENVOLVER AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA
Unidade: ACAC CONTINUA



PREFETURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE Pagina: 096
Recursos de Todas as Fontes
?rugrama Plurianual de Trabalho R$ 1,00
Unidade: 23603  FUNDO WUNICIPAL DE SAUDE
—P:;O rame
. Categoria de Programagao Acdo Valor do PPA 2015
23602.1030530254.024 DESENVOLVIMENTO DE AC}GES DE VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA E 8.053.425 2.425.000
AMBIENTAL
258 PROMOVER A MELHORIA FiSICA NECESSARIA A ESTRUTURAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA EM
SAUDE
Upidade: ACAQ CONTINUA
261 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAE AMBIENTAL
Unidade: AGAQ CONTINUA
579 IMPLANTAR POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE DO TRABALHADOR COM AGOES DE PROMOGAC A N
SAUDE E VIGILANCIA DOS AMBIENTES DE TRABALHO
Unidade: AGAQ CONTINUA
526 EXECUTAR ATIVIDADES DE BUSCA E APREENSAQ DE ANIMAIS DE PEQUENO E GRANDE PORTE
Unidade: ACAO CONTINUA
627 IMPLANTAR POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE DO TRABALHADCR
Unidade: AGAO CONTINUA
3036 PROMQGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 3.872.286 1.166.000
Objetivo: Garantir o abastecimento de medicamentos e Insumos estratégices nas unidades de satde,bem como, nos
servigos a serem implantados.
23803.1030330364.027 IMPLEMENTAR A POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 3.872.286 1.166.000
477 GARANTIR ABASTECIMENTC SISTEMATICO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS ESTRATEGICOS EM
TODA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: AGAO CONTINUA
474 MANTER A FARMACIA POPULAR
Unidade: AGAO CONTINUA
583 ESTABELECER MECANISMOS DE CONTROLE € MONITORIAMENTO PARA DISPENSAGAC DE
MEDICAMENTO ESPECIAIS AC USUARIO DO SUS
Unidade: AGAO CONTINUA
584 INFORMATIZAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA "
Unidade: SISTEMA
620 GARANTIR A REGULARIDADE DO ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS DA REMUME
Unidade: AGAQ CONTINUA
621 GARANTIR ALIMENTAGAO DO PROGRAMA RELATIVO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Unidade: ACAO CONTINUA
7010 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 21.752.550 6.550.000
Objetivo: Garantir 2 pleno funcionamento do Fundo Municipal de Saide.
23603.1042270108.008 APOIO ADMINISTRATIVO AS AG@ES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 21.752.550 6.550.000
FMS
279 MANTER AS ATIVIDADES DO FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE
Unidade: AGAQ CONTINUA
7013 ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICIPIO 1.428.030 430.000
Objetivo: Cumpri com as obrigagdes financeiras do Municipio, encarregar-se do pagamento de despesas relativas a
direiivs de pessoal e recolhimentos legais.
23803.1133170135.040 ENCARGOS COM PASEP DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.428.030 430.000
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Programa . » 2015
Catagoria de Pregramagic Agdo Valor do PPA

183 EFETUAR PAGAMENTO DO PASEP
Unidade: AGAO CONTINUA

Tetal de idnidade:

245.587.950 73.950.000
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R$ 1,00

Unidade: 24100  SECRETARIA DE EDUCAGAQ

Pregrama

)

Categoria de Programagio Agao

Valor do PPA 2015

00E EDUCAGAO PARA TODOS

Ghjstivo. Assegurar a todos o acesso ao ensino, através de agdes de desenvolvimento integrado que visem & boa

qualidade da educagdo com a ampliagéo e qualificagao dos ensinos: infantil, fundamental, jovens e adultos,
especial e do ensino medio.

24100.1236130062.014  COORDENAGAQ, ACCMPANHAMENTO E AVALIAGAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ

054 IMPLANTAR E MONITORAR O SISTEMA DE INFORMAGOES GEOGRAFICAS - 5IG
Unidade: ACAC CONTINUA

085 DiVULGAR AGOES DA AREA EDUCACIONAL
Unidade: MATERIAL INFORMATIVO

067 GARANTIR A PARTICIPAGAQ DOS SERVIDORES EM FORUNS, CONGRESSOS, CONFERENCIAS,
SEMINARIOS E OFICINAS )

Unidade: SERVIDOR

oes ATUALIZAR. INFORMATIZAR E DIVULGAR BANCC DE DADCS SOBRE A EDUCAGAO BASICA DO
MUNICIPIO

linidzde: BANCQ DE DADCS

203 CONCEDER VALES-TRANSPORTE AOS SERVIDORES
Unidada: ACAO CONTINUADA

24 RECOLHER AS ZONTRIBUICOES DEVIDAS A PREVIDENCIA GERAL
Unidade: ACAO CONTINUA

207 RECCLHER AS CONTRIBRIBUICOES DEViDAS AQ FUNPRECAM
Unidade: ACAO CONTINUA

610 EFETUAR O PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAD
Unidade: AGAD CONTINUA

24100.1235130083.022 EXPANSAO DA REDE FiSICA DA EDUCAGAO MUNICIPAL

280 COMSTRUIR NOVAS UNIDADES EDUCACIONAIS
Unidade: ESCOLA/CRECHE

331 REALIZAR SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA DAS UNIDADES EDUCACIONAIS
" Unidade: AGAO CONTINUA .
333 ADQUIRIR IMOVEIS PARA INSTALACAO DE UNIDADES EDUCACIONAIS
Unidade: ESCOLA
go2 REFORMAR E EQUIPAR A BIBLIOTECA MUNICIPAL
Unidade: BIBLIOTECA

24100.1236130064.010 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

103 UNIVERSALIZAR O ACESSO AQ ENSINO FUNDAMENTAL
Unidade: ALUNO MATRICULADO

164 OFERECER RECURSOS MATERIAIS E TEGNOLOGICOS QUE ESTIMULEM A PERMANENCIAE O
SUCESSO ESCOLAR DO ALUNG

Unidade: AGAO CONTINUA

121 DESENVOLVER O PROGRAMA DE FORMAGAQ CONTINUADA E ACOMPANHAMENTO ESCOLAR
PARA O8 EDUCADCRES DO ENS. FUND.
Unidade: EDUCADOR CAPAGITADO

122 MPLEMENTAR PROGRAMAS DE ARTE E CULTURA PARA OS EDUCANDOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
Unidade: PROGRAMA

23 PUBL

UBLICAR DOCUMERNTOS E PERIORICOS PRODUZIDOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Unidade: MATERIAL INFORMATIVO

124 INFOGRMATIZAR O SISTEMA DE MATRICULA NG MUNICIPIO

152.030.648 45.778.575

32.828.085 9.885.000
8.634.600 2.600.000
10.207.343 3.073.575
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Unidade:

R$ 1,00
Uridade: 24100  SECRETARIA DE EDUCAGAO
Rrogeams Categoria de Programagio Agéo Valor do PPA 2015
Unidade: SISTEMA
125 AMPLIAR A JORNADA ESCOLAR DOS EDUCANDOS DO ENSING FUNDAMENTAL
Unidade: ALUNO
126 DESENVOLVER ESTRATEGIAS PAR A CONCRETIZACAQ DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO
DAS ESCOLAS
Unidade: ACAC CONTINUA
127 MANTER O SISTEMA DE REDE E INFORMATIZAGAO DAS ESCOLAS
Unidade: AGAO CONTINUA
148 GARANTIR O PAGAMENTO DAS OBRIGAGOES PATRONAIS
Unidade: AGAO CONTINUA
152 RECOLHER AS CONTRIBUICOES DA EDUCACAO AOQ FUNPRECAM
Unidade: ACAC CONTINUA
284 CONCEDER VALES-TRANSPORTE AOS SERVIDORES
Uridade: AGAO CONTINUA
329 APERFEICOAR E MANTER O SISTEMA DE AYALIAGAO DA APRENDIZAGEM DOS EDUCANDOS DO
ENSING FUNDAMENTAL
Unidade: AGAQ CONTINUA
337 MANTER O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO ENSING FUNDAMENTAL
Unidade: AGAO CONTINUA
607 AMPLIAR AS ATIVIDADES DE EDUCAGAO FISICA NA REDE MUNICIPAL DE ENSING
Unidade: ACAQ CONTINUA
508 EFETUAR O PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ DO ENSING FUNDAMENTAL
Unidada: AGAD CONTINUA
349 REALIZAR PROGRAMAS E PROJETOS DE INCENTIVO PARA ESTUDANTES DO 4° E 50 ANO,
Unidade:
850 PROMOVER CONCURSO EM PROJETOS DIDATICOS, PARA OS PROFESSORES ASSEGURANDO A
‘ PREMIAGAQ.
Unidade:
) 551 BGARANTIR FESTIVAL-"INTEGRA EDUCACAO."
Unidade:. -
sz REALIZAR O ENCONTRO PARA OS SERVIDORES.
Unidada:
653 GARANTIR DIARIAS PARA OS SERVIDORES.
Unidade: ;
654 GARANTIR A PARTICIPACAO DOS SERVIDORES EM CONFERENGIA, CONGRESSOS E
CAPACITAGOES,
Unidade:
655 GARANTIR A COMPRA DE TITULO LITERARIO PARA OS PROFESSORES.
Unidade:
658 CONTRATAR ASSESSORIA PARA REALIZAGAO DE FORMAGAO CONTINUADA.
Unidade:
657 GARANTIR A AQUISICAO DOS GENEROS ALIMENTICIOS.
Unidade:
858 AMPLIAR O QUADRO DE MERENDEIROS.
Unidade:
659 CONTRATAR ESTAGIARIOS PARA AUXILIAR AS ATIVIDADES JUNTO AOS PROFESSORES DA
EDUCAGAQC.
Unidade:
650 IMPLANTAR UM SISTEMA GERENCIAL DE INFORMACOES SOBRE EDUCAGAQ.
Unidade:
661 IMPLANTAR SEGURANGA ELETRONICA NAS UNIDADES DE ENSINO.
Unidade:
852 ADQUIRIR MOBILIARIOS PARA AS UNIDADES DE ENSINO,
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Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00

Unidade: 24100

SECRETARIA DE EDUCAGAQ

Programa

Categoria de Programagéo Agéo

Valor do PPA

2015

24100.1235130064.011 DESENVGLVIMENTO DE PROGRAMAS COMPLEMENTARES DE APOIOQ AQ

606

EDUCANDO

MANTER O PROGRAMA DE ALIMENTAGA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Unidade: ALUNO ATENDIDO

MANTER O PROGRAMA DE ALIMENTACAQO ESCOLAR P/CRECHES

Unidade: AGAC CONTINUA

MANTER O PROGRAMA DE ALIMENTAGAQ ESCOLAR P/JOVENS E ADULTCS

Unidade: ACAQ CONTINUA

IMPLANTAR O PROGRAMA DE ALIMENTAGAQ ESCOLAR NAS ATIVIDADES DE EDUCAGAO EM
TEMPO INTEGRAL

Uridade: AGAQ CONTINUA

24100.1236120064.013 DESENVOLVIMENTC DA EDUCAGAQ INFANTIL

290

326

605

DESMVOLVER PROGRAMA DE FORMAGAQ CONTINUADA E ACOMPANHAMENTO ESCOLAR PARA
G5 EDUCADORES DA EDUCAGAQ INFANTIL

Unidade: EDUCADCR CAPACITADO
FUBLICAR DOCUMENTOS E PERIGDICOS PRODUZIDCS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Unidade: MATERIAL INFORMATIVO
BARANTIR O PASAMENTO DAS CBRIGAGOES FATRONAIS
Unidade: AGAD CONTINUA
RECOLHER AS CONTRIBUIGOES DA EDUCAGAD AO FUNPRECAM
Unidade: AGAC CONTINUA
CONCEDER VALES-TRANSPORTE AOS SERVIDORES
Unidade: AGAC CONTINUADA
WPLIAR O ACESSO A EDUCAGAQ INFANTIL
Unidade: CRIANGA ATENDIDA

APERFEICOAR E MANTER O SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DOS
EDUCANDOS DA EDUCAGAQ INFANTIL-

Unidada: ALUNO AVALIADO

ADQUIRIR MATERIAIS PEDAGOGICOS APROPRIADOS AO ATENDIMENTO DAS ESPECIALIDADES
DAS CRIANGAS DE 0 A 5 ANOS

Unidade: CRIANGA ATENDIDA .
AMPLIAR MANTER O FUNCIONAMENTO D EDUCAGAO INFANTIL NA REDE MUNICIFAL DE ENSINO
Unidade: AGAC CONTINUA

EFETUAR O PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO INFANTIL
Unidade: ACAQ CONTINUA

24100.1236130064.014 IMACOMPANHAMENTO E MANUTENGAO DA EDUCAGAQ ESPECIAL

137

138

139

140

152

FUELICAR DOCUMENTOS E PERIODICOS PRODUZIDOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Unidade: MATERIAL INFORMATIVO

EXPANDIR E MANTER O ATENDIMENTC AOS ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPLCIAIS

Unicade: ALUNO MATRICULADO

DESENVOLYER PROGRAMA DE FORMAGAQ CONTINUADA NAS AREAS ESPECIFICAS DAS
DEFICIENTIAS

Unidzde: EDUCADOR CAPACITADO

APERFEICOAR E MANTER O SISTEMA DE AVALIAGAQ DA APRENDIZAGEM DOS ALUNGCS DE
EDUCACAD ESPECIAL

Unidade: AGAC CONTINUA

GARANTIR O PAGAMENTO DAS OBRIGAGOES PATRONAIS
Unidade: ACAC CONTINUA

RECOLHER AS CONTRIBUICOES DA EDUCACAO AO FUNPRECAM

. Unidade: ACAO CONTINUA

4.649.400

381.915

99.630

1.400.000

115.000

30.000
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R Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianual de Trabalho R$ 1,00
™ Unidade: 24100  SECRETARIA DE EDUCAGAD
Pr
cgrama Categoria de Programagio Agio Valor do PPA 204
235 AMPLIAR E MANTER O ACESSO DOS ESTUDANTES DE EDUCAGAQD ESPECIAL AS TECNOLOGIAS
— EDUCACIONAIS
Unidade: AGAO CONTINUA
336 IMPLEMENTAR A OFERTA DE PECURSOS APROPRIADOS PARA ALUNOS DA EDUCACAO ESPEGIAL
s Unidade: ALUNO ATENDIDO
. 518 CONCEDER VALES-TRANSPORTE AOS SERVIDORES
Unidade: AGAO CONTINUA
24100,122612300684.015 DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA "A CAMINHO DA ESCOLA" 630.990 190.000
- 148 GARANTIR O TRANSPORTE ESCOLAR AOS ALUNOS DA REDE ESTADUAL ATRAVES DO
PROGRAMA PETE (PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR)
Unicade: ALUND
261001 235630064,057 MANUTENGAQ DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS 166.050 50.000

141 ASSEGURAR A JOVENS E ADULTOS © ACESSO AQ ENSING FUNDAMENTAL
Unidade: JCVEM/ADULTO

142 IMPLEMENTAR ACOES PARA VIABILIZAR E ESTIMULAR A PERMANENCIA E O SUCESSO ESCOLAR
DO ALUNADC

Unidade: ACAD CONTINUA
-~ 143 OFERECER RECURSOS APROPRIADOS AS CARACTERISTICAS DO ALUNADO
Unidade: AGAQ CONTINUA

144 iIMPLEMENTAR POLITICA E PROGRAMAS DE COMBATE AQ ANALFABETISMO
B Unicade: ACAQ CONTINUA
- 148 ASSEGURAR A FORMAGAD CONTINUADA DOS EDUCADORES DE JOVENS E ADULTOS

Unidade: EDUCADCR CAPACITADO
148 PUBLICAR DOCUMENTOS E PERIODICOS PRODUZIDOS NA REDE MUNIGIPAL DE ENSINO
- ; Unidade: MATERIAL INFORMATIVO
147 APERFEICOAR E MANTER O PROGRAMA DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS DO EJA
- Unidade: AGAO CONTINUA
149 CGARANTIR O PAGAMENTO DAS OBRIGACOES PATRONAIS
Uridade: AGAO CONTINUA
150 DESENVOLVER O PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO
Unidade: ACAC CONTINUA
— 152 RECOLHER AS CONTRIBUIGOES DA EDUCAGAC AO FUNPRECAM
Unidade: AGAC CONTINUA
518 CONCEDER VALES-TRANSPORTE AOS SERVIDORES
Unidade: AGAQ CONTINUA
i 604 EFETUAR O PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Unidade: AGAO CONTINUA

650 PROMOVER CONCURSO EM PROJETOS CIDATICOS, PARA OS PROFESSORES ASSEGURANDO A
PREMIAGAQ.

Unidade:
852 REALIZAR O ENCONTRO PARA OS SERVIDORES.
— “Unidader
533 GARANTIR DIARIAS PARA OS SERVIDORES,
Untidade:

— 654 GARANTIR A PARTICIPAGAQ DOS SERVIDORES EM CONFERENGIA, CONGRESSOS E
CAPACITAGOES.

Unidade:

= 655 GARANTIR A COMPRA DE TITULO LITERARIO PARA OS PROFESSORES.
Unidade:

656 CONTRATAR ASSESSORIA PARA REALIZACAO DE FORMAGAO CONTINUADA.
Unidade:
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Recursos de Todas as Fontes

Frograma Plurianua! de Trabalho

R$ 1,00

Unidade: 24

100  SECRETARIA DE EDUCAGAD

Programa

Categeria de Programacéo Acdo Valor do PPA

2015

6L

GARANTIR A AQUISIGAO DOS GENEROS ALIMENTICIOS.
Unidade:

AMPLIAR C QUADRO DE MERENDEIROS

Unidade:

CONTRATAR ESTAGIARIOS PARA AUXILIAR AS ATIVIDADES JUNTO AQS PROFESSORES DA
EDUCAGAQ.

Unidade:

IMPLANTAR UM SISTEMA GERENCIAL DE WNFORMACC‘ES SOERE EDUCACJE\O.
Unidade:

IMPLANTAR SEGURANGA ELETRONICA NAS UNIDADES DE ENSINO,
Unidade:

ADQUIRIR MOBILIARIOS PARA AS UNIDADES DE ENSINO.

Unidade:

GARANTIR AS FESTIVIDADES DA ELUCAGAD DE JOVENS E ADULTOS.
Unidade:

3015 GESTAOC DEMCCRATICA 99.630

Ghjetivo: Consolidar o controle social das agdes e servigos de sadde a nival municipal

24100.1212330154.091 MANUTENGAG DAS ATIVIDADES DOS CONSELHOS VINCULADOS A 99.630

34z

553

603

SECED

GARANTIR INFRAESTRUTURA PARA O FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS VINCULADOS A
EDUCAGAG - CME/FUNDEB/CAE

Unidade: AGAO CONTINUA

IMPLANTAR OS CONSELHOS ESCOLARES EM TODAS AS ESCOLAS MUNICIPAIS

Unidade: CONSELHO

GARANTIR A FORMAGAO CONTINUADA DOS CONSELHEIROS E A PARTICIPAGAO NOS FORUNS
Unidade: AGCAQ CONTINUA

REALIZAR PLENARIAS PARA ACOMPANHAMENTO E APERFEICOAMENTO DO CONTROLE SOCIAL
Unidade: PLENARIA

30.000

30.000

Tota! da Unidade: 152,130,278

45.808.575
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Recursos de Todas as Fontes
Pregrama Plurianual de Trabalho

R$ 1,00
Unidade: 24602  FUNDAGAO DE CULTURA
Program
e @ Categoria de Programagdo Acio Valor do PPA 2015
3008 PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAMARAGIBE 8.750.835 2.635.000
Objetivo: implementar uma politica de cultura democréatica e permanente pactuada entre os entes do municipio & cam
a parlicipag&o da sociedade civil.
24603.1372130094.050 DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO DAS AC@ES CULTURAIS 116.235 - 35.000
382 PROMOVER ESTIMULOS CULTURAIS
Unidade: ATIVIDADE
384 CESENVOLVER £ PLANEJAR AGOES DE CULTURA
Unidade: ACAQ CONTINUA
500 CRIAGAO £ MANUTENGAQ DO FUNDO MUNICIPAL DE INGENTIVO A CULTURA
Unidade: FUNDD
24303.1335130063.030 REALIZAGCAD DE PROJETCS TECNCIOS, CONSTRUQC)ES, REFORMAS E 132,840 40.000
PRESERVAGAO DE PREDIOS HISTORICOS E ARTISTICOS
9% REALIZACAC DE PROJETOS TECNICOS
Unidade: PROJETD
114 REFORMA DE PREDIOS HISTORICOS E ARTISTICOS
Unidade: PREDIO
132 CONSTRUGAO DE ESPACGS CULTURAIS
Unidade: ESPACO
24603.1332230094.018 REALIZAR E APOIAR AS AGCES E EVENTOS CULTURAIS 8.501.760 2.560.000

480 REALIZAR EVENTOS
Unidade: EVENTQ

1614 PROMOVER GRANDES EVENTOS INTEGRADOS AD CALENDARIO CULTURAL (CARNAVAL, JUNINO
E NATALING E AS FESTAS DA EMANCIPACAO DA CIDADE E DO PADROEIRO)

Unidade: EVENTO

162 PROMOVER INTERCAMBIO SOCIO-EDUCATIVO-CULTURAIS COM AS ENTIDADES DE CLASSE(A
LUZ DAS RECOMENDAGOES DO CONSELHO DE CULTURA DA CIDADE)

Unidade: AGAO CONTINUA
63 MANTER O ESPAGO CULTURAL ESTACAC CAMARAGIBE
Unidade: AGAOQ CONTINUA

&4 REALIZAR CURSOS, OFICINAS E PROMOVER A CAPACITAGAD FORMAGAD CONTINUADA DA
CLASSE ARTISTICA

Unidade: ACAO CONTINUA

165 FEALIZAR A FORMAGAD CONTINUADA E EVENTOS PARA O FOMENTO A CONSCIENCIA NEGRA
Unidade: ACAQ CONTINUA

186 MANTER O ESPACO CULTURAL PENARGL
Unidade: AGAO CONTINUA

157 PROMOVER A MEMORIA CULTURAL DA CIDADE DE CAMARAGIBE ATRAVES DE PESQUISAS
Unidade: ACAO CONTINUA

168 MANTER A BIBLIOTECA MUNICIPAL
Unidade: ACAO CONTINUA

169 REALIZAR SEMINARIOS DE HISTORIA E DOCUMENTAGAQD

Unidade: ACAO CONTINUA

170 REALIZAR SEMINARIOS DE PESQUISAS PARA A DIVULGAGAQ DE RESULTADOS DO NUCLED
AFRO DE PESQUISAS E IGUALDADE RACIAL DA CIDADE

Uridade: ACAC CONTINUA

171 REALIZAR Q GICLO DE FESTIVAIS DE CAMARABIGE
Unidade: FESTIVAL

172 REALIZAR A CCNFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA
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Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00

Unidade! 24603

FUNDAGAO DE CULTURA

Programa

Categoria de Programagio Agdo

Valor do PPA

2015

309

Unidade: CONFERENCIA

PRIORIZAR C ATENDIMENTO A CRIANGAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS
ATRAVES DE OFICINAS CULTURAIS

Uridade: OFICINA

INCENTIVAR E MANTER O CONSELHO DE CULTURA DA CIDADE
Unidade: AGAC CONTINUA

MANTER Q TEATRO CAMARA

Uridade: AGAO CONTINUA

MENTER A SEDE DA BANDA

Unidade: AGAO CONTINUA

3033 ESPORTE: INSTRUMENTO DE INCLUSAQ SOCIAL

Objetivo: Assegurar o suporte administrative-financeiro para o desenvolvimento de atividades esportivas voltadas aos

municipes.

246035.2781230234,052 DESENVCLVIMENTO E APOIO A ATIVIDADES ESPORTIVAS

149

388

389

391

GARANTIR O PAGAMENTO DAS OBRIGAGOES PATRONAIS
Unidade: ACAO CONTINUA

DESENVOLVER £ APDIAR ATIVIDADES ESPORTIVAS
Unidade: AGAQ CONTINUA

MANTER OS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS

Unidade: AGAO CONTINUA

REALIZAR EVENTOS ESPORTIVOS

Unidade: EVENTO

ASSEGURAR CAPACITAGAD DOS PROFISSIONAIS DA AREA DE ESPORTE
Unidade: PROFISSIONAL

7008  GESTAOQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA FUNDAGAO DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTES DE CAMARAGIBE - FCTEC

Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar suporte administrative e financeiro as agdes da Fundagéo de
Cultura, Turismo e Esportes de Camaragibe

24603.11331

185

70089.026 ENCARGOS COM O PASEP DA FUNDAGAO DE CULTURA E TURISMO DE
CAMARAGIBE

EFETUAR FAGAMENTO DO PASEP
Unidade: ACAOQ CONTINUA

24603.1312270028.006 APOQIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DA FUNDAGAO DE

180

181

182

184

186

CULTURA E TURISMO DE CAMARAGIBE

EAECUTAR ATIVIDADES DE APQ!O TECNICO £ ADMINISTRATIVO
Unidade: AGAO CONTINUA

MANTER O SISTEMA DE CONTABILIDADE

Unidade: AGAO CONTINUA

CAPACITAR SERVIDORES

Unidade: SERVIDOR

RECOLHER AS CERIGAGOES PATRONAIS

Unidade: AGAO CONTINUA

RECOLHER A CONTRIBUIGAQ PATRONAL DO FUNPRECAM
Unidade: ACAQ CONTINUA

GARANTIR © APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

298.890

2938.890

3.822.850

16.605

3.806.245

90.000

$0.000

850.000

5.000

845.000



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE Pagina: 105
Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianual de Trabalho R$% 1,00
Unidade: 24503  FUNDAGAO DE CULTURA
Programs
Crograma Categoria de Programacéo Agéo Walordo PR -
T T T TUnicade: AGAD CONTINUA
Total da Unidade: 12.872.575 3.575.000
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Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade: 25100 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Pragrama Categoria ds Programacio Agéo Valor do PPA 2013
3017 REQUALIFICAGAO DA INFRAESTRUTURA URBANA 33.230.695 9.430.000
Objetive: Promover a ampiiagio e a melhoria da infraestrutura urbana e equipamentas urbanos.
25100.15451530173.002 PROMOVER A AMPLIAGAO DA INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS 3.985.200 1.200.000

3024

221

222

URBANOS

Gtimizagéo da Infraestrutura do Municipo
Unidade:

Revital.zacdo da Rua Eliza Cabral
Unidade:

253100.1545130174.025 MANUTENGAC DA INFRAESTRUTURA URBANA

416

418

489

£04

MANUTENGAO DE CEMITERIO PUBLICO

Unidade:

REPOSIGAC DE PAVIMENTO (TAPA BURACO)

Unidade:

MANTER O SISTEMA DE MACRODRENAGEM/LIMPEZA DE CANAIS
Unidade: HORA MAQUINA/M2

MANTER O SISTEMA DE MICRCDRENAGEM/LIMPEZA DE GALERIAS
Unidade: METRO

MANUTENGAO DA iLUMINAGAO PUBLICA

Unidade: AGAQ CONTINUA

MANTER VIAS PUBLICAS (ALUGUEL DE MAQUINAS + TAPA BURAGO).
Unidade: METRC QUADRADO

AMPLIAR, MANTER E REFORMAR O GEMITERIO

Unidade: CEMITERIO

FISCALIZAR OBRAS

Unidade: AGAO CONTINUA

MANUTENGAO DE PRED!OS PUBLICOS

Unidade: AGAC CONTINUA

SANEAMENTO AMBIENTAL

Cbjetivo: Propiciar a melhoria da qualidade de vida da populagio com a elevagdo dos indices de salde publica.

25100.1751230183.009 IMPLANTAGAO, MELHORIA E CONSERVAGAO DE SANEAMENTO

424

425

BASICO

IMPLANTAR E RESTAURAR SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
Unidade: SISTEMA

RESTAURAR E MANTER SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO
Unidade: SISTEMA

CCONSTRUIR E MELHORAR SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO
Unidade: SISTEMA

IMPLANTAR SISTEMAS COLETIVOS DE ABASTECIMENTO D'AGUA
Unidade: SISTEMA,

ELABORAR PROJETOS

Unidade: PROJETO

INCENTIVO AQ LAZER, ESPORTE E CULTURA

19.016.815 $.150.000

66.420 20.000

66.420 20.000

265.680 80.000
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CONS3TRUIR E REFORMAR CS MERCADOS PUBLICOS
Lnidade: MERCADO

PROMOVER A ELABORAGAC DE PROJETOS

Unidade: PROJETO

MANTER E RENOVAR A FROTA DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
Unidade: ACAD CONTINUA

AMPLIAR, MANTER E REFORMAR O CEMITERIO
Unidade: CEMITERIO

FiSCALIZAR OBRAS

Unidade: ACAD CONTINUA

MANUTENGAO DE PREDIOS PUBLICOS

Unidade: ACAO CONTINUA

3037 CGESTAO DO SISTEMA DE LIMPEZA URBANA

Objetive: Prover o municipio de um sisterna 2ficaz de limpeza urbana visando a melhoria das condigdes sanitarias da

napulagao

25100.1545230574.03¢8 OPERACIONALIZAGAQ DOS SERVIGQS DE LIMPEZA URBANA

186

323

325

487

PARTICIPACAO EM CONSORCIO

Unidade: AGAO CONTINUA

MANTER O ATERRO CONTROLADC

Unidade: ATERRQO

EXECUTAR A COLETA, VARRICAQ E CAPINAGAD DO LIXO NO MUNICIPIO
Unidade: TONELADA/ANQ

PLANEJAR PROGRAMAS EDUCATIVOS

Unidade: PRORAMA

LOCAR TERRENO PARA DESTINO FINAL DO LIXO

Unidade: TERRENO

Pagina: 107
Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianuai de Trabaihe R$ 1,00
Unidade. 25100 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Frearama .
ram Categoria de Frogramagiao Acdo Valor do PPA S
T Chjetivo: Promaver ¢ bem estar da populagio através de melhoria e construgdo dos espacos de lazer, esporte @
LIS,
25700.1581320245.C08 CONSTRUQ.&O, AMPLIAGAO, REFORMA E CONSERVAGAO DE ESPAGO 265,680 80.000
NE LAZER E CULTURA
elal) REFORMAR E AMPLIAR TEATRO
Unidade: TEATRO
07 CONETRUIR. REFCRMAR E MANTER PRACAS E PARQUES
Unidade: PRAGA/PARQUE
311 CONSTRUIR GINASIO DE ESPORTES
Unidade: GINASIO
42¢ CCNSTRUIR & REFORMAR QUADRAS POLIESPORTIVAS
Unidade: QUADRA
430 REFORMAR O ESTADIO MUNICIPAL E CAMPOS DE FUTEBOL
Uridade: ESTADIO/CAMPO
3031 MELHORIA DE ASSENTAMENTCGS PRECARIOS 8.335.710 2.510.0G00
Objetivo: Propiciar a elevagéo da qualidade de vida da populagic assegurando-lhes a melhoria da habitabilidade e
acess0 aos servigos urbanos.
25100,1545130313.023 OTiMIZA(}ﬁD DA INFRAESTRUTUA URBANA 8.335.710 2.510.000

37.759.770 11.370.000

37.759.770 11.370.000
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Programa Plurianua!l de Trabalho
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Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00

Unicads: 25100  SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Calegoria de Programacdo Agao

Valor do PPA

2015

7011 GESTAD TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Chjetive: Desenvolver atividades écnicas e assegurar o suporte administrativo-financeiro as acdes da Secretaria

25100.0412270118.033 APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA

379 DESEN'OLVER O APOIC TECNICO E ADMINISTRATIVO
Unidade: ACAOQ CONTINUA

380 GARANTIR O APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO E DE
TRANSPORTE

Unidade: ACAQ CONTINUA

14.545.980

14.545.980

4.380.000

4.380.000

Total da Unidade:

94.204.255

27.790.000
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Recursos de Todas as Fontes
Programa Plurianual de Trabaltho RS 1,00
Linidade: 27100 SECRETARLA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
P rograma &
e Categoria de Programagéo Agdo Valor do PPA 2015
3003 REQUALIFICAGAQ DO SISTEMA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA 595.800 180.000
Thietivo: Aprimorar as peliticas publicas e de gestdo dos sistemas municipais de transito e de transporte com
desenvolvimentc e requalificagéo da estrutura de regulamentagédo e gerenciamento das vias publicas.
27100.2678230054,047 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE TRANSITO E 595.800 180.000
TRANSPORTE
196 PARTICIPAGAQ EM CONSORCIO
Unidade: AGAQ CONTINUA
283 IMPLANTAR PROGRAMA DE EDUCAGAC PARA O TRANSITO
Unidade: PESSOA
285 IMPLANTAR A SINALIZAGAO DO SISTEMA VIARIO
Unidade: METRO
28€ IMPLANTAR A FISCALIZAGAO/OPERAGAO E O GERENCIAMENTO DO TRANSITO E DO TRANSPORTE
Unidade: AGAC CONTINUA
287 CAPACITAR PROFISSIONAIS DO SISTEMA DE TRANSPORTE
Unidade: AGENTE
288 DESENVOLVER E MANTER OS SISTEMAS DE TRANSITO E TRANSPORTE
Unidade: AGAO CONTINUA
7017 GESTAC TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE TRANSITO E MOBILIDADE 1.294.033 1.290.000
URBANA
Objetivo: Desenvolver atividades técnicas e assegurar o suporte administrativo financeiro das agdes da Secretaria
27100.0412270178.021 . APOIGC TECNICO E ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA 1.294.033 1.290.000
379 DESENVOLVER O APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO
Unidade: AGAO CONTINUA
380 GARANTIR C APQOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO E DE 5
TRANSPORTE
Unidade: AGAO CONTINUA
Total da Unidade: 1.889.833 1.470.000

Total do Municipio:

830.250.000  250.000.000
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Pégina 111
Planc Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Comopstrative dos Programas Finalisticos R$ 1,00
Unidade CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
2001 MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO 2.204.575 2.425.033 2.691.785 7.321.393
Total da Unidade 2.204.575 2.425.033 2.691.785 7.321.393
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Racurses de Todas:as Fontes
Crrongirative dos Programas Finalisticos R$ 1,00

Tsicede TEC DE FLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3040 PLANEJAMENTG AMBIENTAL 45.000 49.500 54,945 149.445
Total da Unidade 45.000 49.500 54,945 149.445
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roenstrativo dos Programas Finalisticos

Plang Piurianual

Pagina: 113
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidsde FUNDD MUNICIFAL DE MEIO AMBIENTE
Procgrama 2014 2015 2016 2017 Total
3040 PLANEJAMENTO AMBIENTAL 25.000 27.500 30.525 83.025
Total da Unidade 25.000 27,500 30.525 83.025




)

)

YPDPDDIDBIRDNDIINOIPIIIIIIIIIII)

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017
Demonstrativo dos Programas Finalisticos

Pégina: 114
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3017 REQUALIFICAGAQ DA INFRAESTRUTURA URBANA 180.000 209,300 231.990 631.290
Total da Unidade 190.000 208.300 231.990 631.290




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017
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Recursos de Todas as Fontes

rerronstrativo dos Programas Finalisticos R$ 1,00
'nidade SECRETARIA DE PROGRAMAS DE ACELERAGAQ DO CRESCIMENTO

Pregrama 2014 2015 2016 2017 Total
-3_(-1'.’ RE-(;JAUF\CAE;O DA INFRAESTRUTURA URBANA 776.000 853.600 947,496 2.577.096
- Total da Unidade ?7’6.000. 853.600 947,496 2.577.096
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Tadas as Fontes
Daemonstrativo dos Programas Finalisticos R$ 1,00
Laadode SECRETARIZ DE DEFESA CIVIL
Programa Z014 2015 2018 2017 Total
3019 CAMARAGIBE EM DEFESA DA VIDA 2.465.000 2.673.392 2.967.465 8.105.857
Total da Unidade 2.465.000 2.673,392 2.967.465 8.105.857
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Ramcasirativs ¢os Proyrarmas Finalistleos

2014 - 2017

Pégina: 117
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
'a‘. Tude F'-‘JD‘”.J PAUNIGIPAL DE CEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
;—r;;iﬁ;& ;b;SA D0S L’—R-EIATOS DA CRIANGA E DO ADOLESCZENTE £0.000 66.000 73.260 199.260
Tetal da Unidade 60.000 66.000 73.260 199.260
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Zamensirative dos Frogramas Finalisticos R$ 1,00
Uaidade FUNDO MUNICIPAL DO IDOSC
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
~ 3021 FROTECAO SOCIAL ESPECIAL 30.000 33.000 36.630 99.630
Total da Unidade 30.000 33.000 36.630 99,630
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes

Demonstrativo dos Programas Finalisticos R$ 1,00

Unidade FUNDC MUNICIFAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3021 FROTEGAD SOCIAL ESPECIAL 2.061.200 2.267.320 2.516.725 6.845,245
2034 PROTEGCAQ SOCIAL BASICA 2.096.564 2.306.220 2.559.905 6.9562.689
Total da Unidade 4.157.764 4.573.540 5.076.630 13.807.934




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
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Plano Plurianual 2044 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonsirativo dos Programas Finalisticos R$ 1,00
Unidade FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3013 ATENGAQ A SAUDE 60.618.000 66.679.800 74.014.578 201.312.378
3014 GESTAO DO SISTEMA MUNIGIPAL DE SAUDE 110.000 121,000 134.310 365.310
3015 GESTAQ DEMQCRATICA 80,000 88.000 97.680 265.680
3035 VIGILANCIA A SAUDE 4.995.000 5.495.600 6.100.116 16.591.718
3026 PROMGGAC DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 1.166.000 1.282.600 1.423.686 3.872.286
Total da Unidade 66.970.000 73.667,000 81.770.370 222.407.370
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Plano Pivrianual 2014 - 2017 Returses de Todas as Fantes

Demonstrat.vo dos Pregramas Finalisticos R$ 1,00

Unidade SECRETARIA DE EDUCAGAO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total

3008 EDUCAGAC PARA TODOS 45.778.575 50,356.433 55,895,640 152.030.648
3015 GESTAO DEMOCRATICA 30.000 33.000 36,630 96.630
Total da Unidade 45,808,575 50.389.433 55.932.270 152.130.278
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes

Demonstrative dos Programas Finalisticos R$ 1,00

Uridade FUNDAGAD DE CULTURA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total

3009 PLAND MUNICIPAL DE CULTURA DE CAMARAGIBE 2.635.000 2.898.500 3.217.335 8.750.835
3033 ESPORTE: INSTRUMENTO DE INCLUSAO SOGIAL 90.000 99.000 109.890 298 890
Tetal da Unidade 2.725.000 2.997.500 3.327.225 9.048.725
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonstrativo dos Programas Finalisticos R$ 1,00
inidade SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3017 REQUALIFICACAO DA INFRAESTRUTURA URBANA 9.430.000 11,595.792 12.204.903 33.230 695
3018 SANEAMENTO AMBIENTAL 20.000 22.000 24.420 86.420
3024 INCENTIVO AQ LAZER, ESPORTE E CULTURA 80.000 88.000 97.680 265.680
3031 MELHORIA DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS 2.510.000 2.761.000 3.064.710 8.335.710
3037 GESTAQ DO SISTEMA DE LIMPEZA URBANA 11.370,000 12.507.000 13.882.770 37.758 770
Tota! da Unidade 23.410.000 26.973.732 29.274.483 79.658.275




—

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonstrativo dos Programas Finalisticos R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
3005 REQUALIFICACAQ DO SISTEMA DE TRANSITO E MOBILIDADE 180.000 198.000 217.800 595.800
URBANA
Total da Unidade 180.000 188.000 217.800 595.800
Total do Municipio 149.045.914 165.136.590 182.632.874 496.816.378
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Plano Plurianual 2014 - 2017
Demonstrativo dos Programas de Gestdo Politica

Pagina: 125
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
10(;17 H;:ORMA, A;\;‘LPL!AQ.E\O E REEQUIPAMENTO DA SEDE DA CAMARA 179.676 197.644 219.384 596.704
Total da Unidade 179.676

197.644 219.384 59€.704
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonstrativo dos Programas de Gestdo Politica R$ 1,00
Unidade GABINETE DO PREFEITO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
002 GESTAQ DA POLITICA GCVERNAMENTAL 3.655.000 4.020.500 4,482,755 12 138.255
Total da Unidade 3.655.000 4.020.500 4,462,755 12.136.255




FREFEITURA MUN!CIPAL DE CAMARAGIBE .
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Piano Plurianual 2014 - 2017 Recursesde Thdasas Rontes
Jemonsirativo dos Programas ds Gestéc Pelitica R$ 1,00
Unidede SECRETARIA DA CASA CIVIL
o Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1003 _':a P:FCLI'nLA DE DIREITO D,:gmANQA EDC 5_20.000 o 682.000 ) 757.020 2.059.020

ADOLESCENTE

Total da Unidade 620.000 682.000 757.020 2.059.020
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Jemonstrative dos Programas de Gestae Politls R$ 1,00
Unidade FROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Programa 2014 2015 20186 2017 Total
1010 GESTAC JURIDICA MUNICIPAL 1.350.000 1.485.000 1,648.350 4.483.350
Total da Unidade 1.350.000 1.485.000 1.648.350 4.483.350
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Plano Plurianual 2014 - 2017
Uemonstrativo dos Programas de Gestfio Politica

Pagina: 129
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
-;;(;*‘_GESTAO Dr;‘\;éLiTiCA G(;‘VERNAMENTAL 385.000 423,500 470.085 1.278.585
Total da Unidade 385.000 423.500 470.085 1.278.585
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Plano Plurianual 2014 - 2017
Demonstrative des Programas de Gestio Politica

Pagina: 130
Recursos de Todas as Fontes

RS 1,00
Unidade SEC. DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1008 PLANEJAMENTQ Z MCNITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO 75.000 82.500 91.575 245.075
LOCAL
1016 PLANEJAMENTO CRCAMENTARIO 110.000 121 000 134.310 365.310
Total da Unidade 185.000 203.500 225885 614.385




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes

Uemcnstrativo dos Frogramas de Gestdo Poiitica R$ 1,00

Unidade SECRETARIA DE FINANGAS
Programa 2014 2015 2016 2017 Total

1005 ADMINISTRAGAD DA POLITICA FINANCEIRA DO MUNIGIPIO 160.000 176.000 195.360 531.360
1011 FORTALECIMENTO DA ADMINISTRACAC TRIBUTARIA 6 631.000 7.294.100 8.096.451 22.021.551
Total da Unidade 6.791.000 7.470.100 8.291.811 22.552.911
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Plano Plurianua!l 2014 - 2017
Dezricnstrative dos Frogramas de Goestdo Politica
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Recursos de Todas as Fontes

R§ 1.00
Unidade SECRETARIA DE DESENVCLVIMENTO ECONOMICO
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1012 DIREGAO, SUPERVISAO, PLANEJAMENTO E COORD POLITICA 785,000 863.500 958.485 2.606.985
DE DESENV ECONOMICO, EMPREGO E CIDADANIA
Total da Unidade 785,000 863.500 958,485 2.606.985
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Plaric Plurianual 29014 - 2047
Demonstrative dos Programas de Gastéao Politica

Pagina: 133
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade FUNDO MUNICIPAL OE DEFESA DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
1028 GESTAO COORDENADA DA POLITICA DE DIREITO DA CRIANCA E 100.000 110.000 122.100 332.100
DO ADDLESCENTE
Total da Unidade 100,000 110.000 122.100 332.100
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PREFEITURA MUNICIFAL DE CAMARAGIBE

Plano Fiurianual
DCemonstrativo dos Programas de Gestdo Politica

2014 - 2017

Pagina; 134

Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
{;dade FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
—1 004 ASSISTENCIA SOCIAL PARA TODOS 182.000 200.200 222.222 604 422
Total da Unidade 182.000 200.200 222.222 604.422
Total do Municipio 14.232,676 15.655.944 17.378.007 47.268,717
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Planc Plurianual 2014 - 2017 Rocursoa de Todas as Fontes

Demonstrative dos Programas de Apoio Administrativo R$ 1,00

Unidade CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7001 ENCARGOS COM SENTENGAS JUDICIAIS 5.970.410 6.567.450 7.289.872 19.827.732
7007 GESTAD TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 315.000 345.500 384515 1.045.115
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Total da Unidade 6.285.410 7.674.487 20.873.847

) I)IDIDDIDIDIDIDDIDIRIDDDOD



PREFEITURA MUNICIFAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017
Pemonstrativo dos Programas de Apoio Administrativo

Pdzina: 136
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DA CASA CIVIL
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7015 CEST,;(;ADM!NESTRATIVA CCM QUALIDADE 9.175.000 10.092.500 11.202.675 30.470.175
Total da Unidade 9.175.000 10.082.500 11.202.675 30.470.175




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017
Demornstrativo dos Programas de Apoioc Administrativo

Pagina; 137
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE GOVERNG
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7016 GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 585.000 543.500 707.850 1936 350
GOVERNO
“otal da Unidade 585.000 643.500 707.850 1.936.350




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 . 2017
Demonstrative dos Programas de Apecio Administrativo

Pagina: 138
Racursos de Todas as Fontes

R% 1,00
Lnidade SEC, DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
*U1E GESTAD TECN'CA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 1.280.000 1.408.000 1.562.880 4,250,880
PLANEJAMENTO E ME!O AMBIENTE
Total da Unidade 1.280.000

1.408.000 1.562.880 4.250.880




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017
Demonstrativo dos Programas de Apoio Administrativo

Pagina: 139
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade FUNDO MUNICIPAL DE MEIQO AMBIENTE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7025 GESTAO TECNICAE ADMINSTRATIVA DO FUNDO MUNCIPAL DE
MEIC AMBIENTE
7035 GESTAO TECNICA £ ADMINISTRATIVA DO CONSELHO 30.000 33.000 36.630 99.630
MUNICIPAL DE MEIQ AMBIENTE

Total da Unidade

30.000 33.000 36.630 99,630




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Pagina: 140

Piano Plurianual 2014 - 2017 RecISeS & TadasasFontes

Demonstrativo dos Programas de Apoio Administrativo R$ 1,00

Unidade SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7008 GESTAQC TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 5,530.000 6.083.000 6.752.130 18.365.130
EDUCAGAQ

7c15 CESTAC ADMINISTRATIVA GOM QUALIDADE 300.000 330.000 366.300 996.300
Total da Unidade 5.830.000 6.413.000 7.118.430 19.361.430
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonstrative dos Programas de Apoio Administrativo R$ 1,00
Unidade FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES DE CAMARAGIBE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7005 GESTAQ TEGNICA E ADMINISTRATIVA DO FUNDO 830,000 927.000 1.182.000 2.949.000
FREVIDENCIARIO DO MUNIGIPIO DE CAMARAGIBE -
FUNPRECAM
7019 SIETEMA PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 34.940.000 38.652.000 42.430.000 116.022.000
Total da Unidade 35.770.000 39.579.000 43.622.000 118.971.000
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Plano Plurianual 2014 - 2017 RECHSEsi s TodEs a8 Fanite

Demonstraiivo des Programas de Apcio Administrativo R$ 1,00

Unidade ZECRETARIA DE FINANCA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7012 SESTAO TECHNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 4 570,000 5.027.000 5.579.970 15.176.970
FINANGCAS

7013 ENCARGCS FINANCEIROS DO MUNICIPIO 7 380.000 8.118.000 9.010.980 24.508.980
¥535 RESERVA DE CONTINGENCIA / PREVIDENCIARIA 490.0C0 539.000 598.290 1.627.290
Total da Unidade 12.440.000 13.684.000 15.189.240 41.313.240
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Flano Plurianual

Damenstretive dos Programas de Apoie Administrative

2014 - 2017

Pagina: 143
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade SEGRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7022 GESTAQO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE £60.000 616.000 683.760 1.859.760
ASSISTENCIA 3OCIAL
Total da Unidade 560.000 616.000 583.760 1.859.760




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017
Demonstirative dos Programas de Apoio Administrative

Pagina: 144
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
;_;nidade SECRETARIA DE SAUDE
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7008 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SAUDE 1.265.000 1.391.500 1.530.650 4.187.150
Total da Unidade 1.265.000 1.391.500 1.530.650 4.187.150




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Plano Plurianual 2014 - 2017
Demonstrativo dos Programas de Apoio Administrativo

Pagina: 145

Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 2014 2015 2016 2017 Teial
7613 GESTAC ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL 6.550.000 7.205.000 7.897.550 21.752.550
DE SAUDE
7513 ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICIPIO 430,000 473,000 525.030 1.428.030
Total da Unidade 5.980.000 7.678.000 8.522.580 23.180.580
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Plano Plurianual 2014 - 2017
Demonstrativo dos Programas de Apoio Administrativo

Pagina: 146
Recursos de Todas as Fontes

R$ 1,00
Unidade FUNDAGAO DE CULTURA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
;:.n;a_ GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA FUNDAGAD DE 850.000 935.000 2.037.850 3.822.850
CULTURA, TURISMO E ESPORTES DE CAMARAGIBE - FCTEC
Total da Unidade 850.000

935.000 2.037.850 3.822.850
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Plano Plurianual 2014 - 2017 Recursos de Todas as Fontes
Demonstrativo dos Programas de Apoio Administrativo R$ 1,00
iinidade SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
7014 GESTAQ TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 4.380.000 4.818.000 5.347.980 14.545.980
INFRAESTRUTURA
Total da Unidade 4.380.000 4.818.000 5.347.980 14.545.980
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Plano Plurianual 2614 - 2017 REEHIEOS He Todasas Fontes
Cemonstrativo dos Programas de Apoio Administrativo R$ 1,00
Unidade SECRETARIA DE TRANSITO E MGBILIDADE URBANA
Programa 2014 2015 2016 2017 Total
e17 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE 1.290.000 2.016 2.017 1,294,033
TRANSITC E MORILIDADE URBANA
Tetal da Unidade 1.290.000 2.016 2.017 1.294.033
Total do Municipic 86.720.410 94,207.466 105.239.029 286.166.905
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COVERNO MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Censtruinde ums nava histéria

EATOTILSY,
EDUCACAO
e Programa Produto UND Metas para
__Projeto / Atividade 2015
1. Implementa os Programas/Festivais
- Realizar programas e projetos de incentivo a - Programas e projetos
leitura para 2.500 estudantes dos 4° e 5° anos das (ASPA e Olimpiada da Und 02
escolas municipais. Lingua Portuguesa)
- Promover Concurso em Projetos Did4ticos,
aberto para os 500 professores da rede, - Concurso Und 01
assegurando a premiacdo aos trés primeiros
colocados (professores e gestores) &s diferentes
modalidades de ensino.
- Garantir o II Festival Junino da Educagfio de - II Festival Junino da Und 01
Jovens e Adultos (EJA). EJA
- Garantir II  Festival “INTEGRAJ- 11 Festival — Und 01
EDUCACAO.” INTEGRA
: EDUCACAQ
2. Apciar as Formagdes Continuadas/Encontros
- Realizar o I Encontro para todos os 600 - Encontro de Und 01
servidores da Secretaria de Educagdo. Servidores da Educacdo
- Garantir a participagdo dos diversos segmentos |- COMEC Und 01
ina Conferéncie Municipal de Educagéo
K COMEC),
- Garantir didrias para equipe técnica, quando a
rnesma participar de reuniGes, encontros, - Didrias Und 500
semindrios, foéruns, congressos.
- Garantir a participa¢do dos membros dos - Participagdo dos
Conselhos em Programas de Formacio conselheiros em Und 30
Continuada. - |[Formag&o Continuada
- Assegurar a participagdo dos merendeiros das 27 - Participagdo dos :
unidades educacionais. merendeiros em Und i 80
Formagdo Continuada
- Garantir a participagio dos auxiliares - Participagéo dos
ladministrativos e professores readaptados (que auxiliares Und 100
desenvolvem fungdo de secretaria) em formacdes [administrativos e
continuadas. professores readaptados i
em Formacio |
Continuada '
- Garantir a inscrigdo dos professores e equipe - InscricGes em
técnica em Congressos, semindrios promovidas Congressos, semindrios Und 500

[por outras instituigdes.

150
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- Garaitir a compra de titulo literario para os

- Compras de Titulos

professcres e equipe Téenica da Secretaria de Literarios Und 500
Educa au
- Garantir a compra de moldem 4G - Moldem 4G Und 500
- Contratar assessoria para realizagdo de - Contrata¢io de uma Und 01
Formayao Continuada em Rede de Professores assessoria
3, Apo:ar as A¢des dos Conselhos
- Garantir o pagamento do aluguel casa dos - Aluguel Und 01
Conselhos.
- Motiliar a casa dos conselhos (mesa de reunido,- Mobilias para casa dos Und 01
hirds, cadeiras, estantes, computadores,iconselhos
?li@g‘essor-as).
4. Implementar ¢ Programa de Alimentagdo Escolar
- Garantir a compra dos géneros alimenticios para |- RefeigGes Und 3.000.000
o preparo das refeicdes.
|— Ampliar ¢ quadro de merendeiros para o preparo - Contratagio de novos Und 35
das refeigdes. Merendeiros
- (arantir kits de equipamentos de protegio - Kits EPIS Und 80
nglivjdual a0s merendeiros.

Ciarantir os utensilios e equipamentos das - Utensilios e Und 28
cozinhas, equipamentos
- {erecer aimogo a2 100% dos estudantes do - Almogo Und 3000
rograina Mais Educacdo.
£, Apoiar as Agles de Mobilidade i
- Conceder vale transporte aos servidores para - Vale transporte Und 200
realizar visitas as escolas.

"‘qLu ir veiculos para locomogdo da equipe

Tem ca da secretaria de educago com o objetivo
de monitoramento das agdes de nossas escolas |- Aquisicio de veiculo Und 02

L}“.!L,lp.d bem como levar nossas equipe para
{1 sunides em outras cidades vizinhas ao municipio
- Garantir passagens aérea ou terrestre para equipe
jt cinica e professores. quando 08 mesmos - Passagens Und 300
Jn essitarem representar a secretaria em reunides,
gZacentre, semindrios, foruns, congressos. %
6. Contratar Recursos Humanos :
}- Contratar motoristas para dirigir os dnibus da '1
ISecretaria de Educagdo com o objetivo de oferecer|- Contratagdo de Und 05
aula exiraclasse para os estudantes da rede motorista
ilnunici pal de ensino.
l- Contratar estagiarios para auxiliar as atividades
Jumo aos professores da educagdo infantil e turma |- Contratacgo de Und 240

com alunos inclusos que necessitem de
estagidrios.

estagiarios
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[ Criar o cargo e coniratar Portejros para todas as |- Criagdo de cargo e Und 56
unidades escolares. contratagdo de porteiros
r-Criar o cargo e contratar de— Auxiliar de - Criag#o de cargo e
Desenvolvimento Especial para todas as unidades [contrataciio de ADE Und 56
lescolares
- Criar o cargo e contratar de — Auxiliar de - Criagdo de cargo ¢
Desenvolvimento Infantil para todas as unidades |contratacdo de ADI Und 56
scolares
- Contratar assessoria para fazer Censo - Assessoria para Censo
iFducacional no Municipio para levantamento das [Educacional do Und 01
demnandas por anos, nivel ¢ modalidade de ensino, Municipio
inclusos
- Implantar um Sistema Gerencial de Informagdes |- Sistema Gerencial de Und 01
gsobre Educacdo no municipio de Camaragibe. [nformacdes
- Contratar técnicos para 0 DAE - Contratagédo de Und 02
Técnicos
- Garantir a contratagdo de uma equipe - Equipe
{peictlogos f woaudiologos, psicopedagogos) multiprofissional Und 01
l‘c.> nangnte para atender os \.stt.dan‘ces inclusos.
- Garantir coordenadores Pedagogicos para atuar |- Coordenadores Und 56
lnas escolas ¢ CEMEDs Pedagogicos
+ Ampliar a equipe do Departamento de - Técnicos em Ecucacéo Und 02

Prcgramas Especiais.

- Contratar estagidrios para monitorar as
aiividades junios ac professor, referente ao - Estagidrios Und 24
programa de tecnclogia, com o propédsito de
reativar os laboratérios de informatica.

- Coniratar engenheiro ou arquiteto para elaborar |- Técnicos em

projeto arquitetdnico inerente ao Plano de A¢des [Engenharia ou . Und 01
Articuladas do Municipio (PAR). Arquitetura
7. Garantir a Manutengao e Reforma das Unidades Escolares e Construcio de Novas Escolas
- Garantir a contratagfo de uma empresa para - Contratagdo de umal
construgdo de uma unidade de ensino no bairro do |empresa paral Und 01
Viana Construgdo de  umal

unidade de ensino
- Garantir a contratagio de uma empresa para - Contratagdo de umal - 03
reforma das quadras das escolas: Ersina Lapenda, |empresa para construgio Und
Lucia Guerra e Imaculada Conceigfio e a reforma de quadras
construg&o das quadras nas escolas: Paulo Freire e 02
Maicelo José. |
- Garantir a contratagfo de uma empresa para - Contratagdo de uma !
reforma e ampliagdo das cozinhas e dispensas das empresa para ampliagdo Und 05
unidades de ensino. e reforma das cozinhas e

dispensas
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- Garantir a contratagdo de uma empresa para

- Contratagio de uma

reforma e ampliagdo das unidades escolas. empresa para ampliagdo Und 02
e reforma de unidades
escolares
- Garantir a contratagdc de uma empresa para - Contratagéo de
realizar manutencdo predial (elétrica, hidrdulica, jempresa para Und 31
pintura, estrutural, capinagdo) para atender as 28 |manuten¢do predial das
unidades escolares e 03 anexos. 28 unidades escolares e
i 03 anexos
- Garantir a contratacio de uma empresa para - Contratagédo de :
ealizar servigo dedetizagdo (cupim, rato, empresa para realizar !
escorpifio, barata, formiga) nas 28 unidades servico de dedetizagdo Und 31
escolares e 03 anexos. (cupim, rato, escorpido,
barata, formiga) para 28
unidades escolares e 03 ,
ol anexos ’
8.1 mphntar \eguranga nas Unidades Escolares
-lmplantar a seguranga eletrénica nas 28 unidades |- Seguranca eletrnica Und ' 31
idee ensino e 03 anexos
- Implantar Voice —Net nas unidades de ensino - Voice —Net Und 31

T
;1» Assegurar a Aquisi¢io de Materiais de: Higiene, Limpeza, Didatico, Expediente, Fardamento e

arques Infantis e Mobiliarios

|

- Garantir a compra de material de limpeza e - Compra de materiais Und | 31
higienizagdo para as unidades de ensino. de Limpeza e higiene

- Garantir a compra de materiais de expediente - Compra de material de Und i
para as unidades de ensino e Secretaria de expediente

Educacio.

- Adquirir assinatura de revista em quadrinhos - Revistas em Und 10.000
para acervo das escolas quadrinhos

- Garantir a compra de Kit de material escolar para |- Kit de material escolar Und 12.000
todos os estudantes da Rede Municipal de Ensino

- Garantir a compra de jogos ¢ brinquedos - Kits de Jogos e

educativos especificos para as turmas de Educagéo [brinquedos Und 500
[nfantil e fundamental

- Garantir a compra de espelhos para todas as - Espelhos Und 100
turmas de Educacio Infantil

- Garantir a compra de fardamento escolar para |- Fardamento Und 12.000
todos os estudantes da Rede Municipal de Ensino

- Garantir a compra de materiais de didaticos para |- Materiais didaticos Und 31
subsidiar o trabalho do professor em sala de aula.

- Garantir a compra de parques infantis para as- Parque Infantil Und 25
escolas de educagdo infantil

- Garantir a compra de quadros brancos para as|- Quadro branco Und 250

salas de auia.
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- Adquirir mobilidrios para as turmas de Educagfo- Mobilirio para as Und 200
[nfantil turmas de Educa¢do
[nfantil
10. AmpliarMatriculas de Nossas Escolas 5 A b
- Contratar carro de som para divulgacio das - Carro de som Und 04
Matriculas na Rede Municipal de Ensino
- Produzir faixas para divulgacfo das Matrfculas |- Faixas Und 35
na Rede Municipal
- Criar polos de informag@es para divulgagdo de |- Polos de informagdes Und 03
matriculas. de matricula
- Divulgar na midia as matriculas - Divulgacdo em radio, Und 03
site, facebook
111. Desenvolvimento do Programa a Caminho da Escola
- Garantir o atendimento do transporte escolar para
os alunos dos bairros de Vera Cruz, Borralho, - Transporte de alunos Alunos 1.050
Oitenta e Ostracil.
ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS
Programa Metas para
Projeto / Atividade RigdDto Sl 2015
1. Protegdo Social Basica
-Atendimento sccioassistencial & familias no PAIF — |- Familias Und 5.000
Servico de protecao integral a familia.
‘criangas,
-Promover agbes para a convivéncia e fortalecimento |- Familias adolescentes,
de vinculos cemunitarios e familiares adultos e 910
’ idosos
-Promover a integragéo dos usuarios da assisténcia |- Familias qualificadas Pessoal dos
social ao mundae do trabalho por meio de agées 16 aos 59 1.450
articuladas e mohilizagdo social anos
- Promover a oferta de cursos profissionalizantes para - Adultos contemplados
adulto ( PE NO BATENTE) Und 100
2. Protecdo Social-especial
2.1- Média Complexidade
- Individuos
- Atendimento a individuos no PAEF| - Servico de Pessoas com 100%
Protecdo e Atendimento Especializado a Familia e deficiéncia,
Individuos mulheres,
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criangas e
adolescentes,
populagdo
LGBT e
negros
- Atendimento a populagado em situag&o de rua. -Individuo Individuo i 100%
- Atendimento & adolescentes em conflito com alei |- Ag80 socioeducativa Adolescentes 100%
- AcBes educativas para jovens em vulnerabilidade
sorig??CJ Hvas para - Jovens Jovens de 17 200
oty a 29 anos
!-.Aggélesggii\cativas para criangas em vuinerabilidade | _ Criangas e Uisd 100
=kial adolescentes
2.2 - Alta complexidade
- Acolhimeanto a populagao em situagao de rua )
- Individuo acolhido individuo 100%
3. Gestao
|- Apoio a organizagéc, a gestdo e a vigilancia social |- Ente apoiado Und 01
{no territdrio, no ambito do sistema Unico de
assisténcia social SUA S - IGD SUAS.
- Apoio a organizacgao e gestio do PBF — IGD PBF . uUnd 01
pRis <O Seld S RRY - Ente apoiado :
- Fortalecimento do controle social IGD PBF - Conselho apoiado Und 01
- Fortalecimento do controle social IGD SUAS - Conselho apoiado " Und 01

155



?g.‘.j%z\
ﬂt,;;;‘i. @ :é \

N i
e =g

COVERMNO MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Construindo uma neva histérla W
SAUDE
Programa | Metas para
Projeto / Atividade Rroduto KNG 2015
1. A‘:em;ﬁo a Satdide - Expandir e consolidar a ateng¢fio basica
- ;‘:Tp:;dr a cobertura da Estratégia Satde da - Cobertura ampliada | Proporcéio C100%
" 11111
- Tya " . 3 d "y . .
2 :_ anszfra_lmar o PACS em 3 Equipes de Satde - Brifes inplantidae id 03
da Familia
- Implantar novas Equipes de Satide Bucal na B, §
. . . e g -E es lantada.
! Estratégia Satde da Familia quIpes imp i Und 06
I
I
| - Manter os Nucleos de Apoio ao Satde da - NASFE em Und 05
| Fam{lia (NASF) funcionamento
- Equipamentos
| - Manter as Unidades Bésicas de Satde ¢ adquiri-dos e .
i adquirir equipamentos para o funcionamento das | unidades Bésicas de Und ‘ 39
mesmas Satde em
i funcionamento
{ - Garantir fardamento, material de trabalho e EPI
- para todos os profissionais da USF e Agentes de | - Estrutura garantida Und 01
Endemias
| - Garantir o funcionamento do Programa Saude | - Programa
| na Escola (PSE), com envolvimento de todos os | implementado nas Und 37
! profissionais da satde e educagédo escolas
- Implementar a Politica de Atenco & Saude da | - Politica
. ; Und 01
Crianga e do Adolescente implementada
- Implementar a Politica de Atencdo & Saide do | - Politica
: Und 01
Idoso implementada
- Implementar a Politica de Atencéo 4 Saude da | - Politica Und 01
Mulher e do Homem implementada
| - Implementar a Politica de Atengéo & Pessoa - Politica
: Und 01
| com Deficiéncia implementada
| .
foe Garantir a manuten¢do periodica dos - Equipamentos em .
1 equi pamentos das Unidades de Saide da Familia | bom funcionamento Feroenityal 109
& - Garantir 0 repasse dos recursos do PMAQ
{ (Progr de :
. (Programa de Melhoria e Acesso & Qualidade) - Trcentive repassads Und 01
E através do incentivo financeire para todos os
{ profissionais da Atengdo Bésica
'_‘1):"' g atimansd ; Tl. . g B
omover a informatizagdc das Unidades de ; Unidad_es Berusitizl 100%
Saude da Familia informatizadas
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- Promover capacitag@o de profissionais da ) T
5t o : - Profissionais
Atengo Bésica para um melhor acolhimento aos : Percentual 100%
s capacitados
comunitarios
- Ampliar o quadro de profissionais feristas para | - Profissionais ;
bt il i Numero 01
Atengdo Bésica ampliados
it Programa Metas para
Projeto / Atividade Proasii® LND 2015
2, Atencdio 4 Satide - Ampliar e qualificar a rede especializada de satude
| - Fortalecer o sistema de atendimento a !
urgéncias ¢ emergéncias, com 0 SAMU - Sistema fortalecido Und 01
Municipal.*
- Aumentar a quantidade de ambuldncias no AribulBneis
SAMLU, mediante recurso da Secretaria Estadual sdouididas Und 01
de Satde ou Ministério da Satde a
- Garantir o funcionamento das trés unidades - Unidades em Percentual 100%
| méveis do SAMU funcionamento ’
- Ampliar a oferta de atendimentos em - Oferta ampliada em 4 -
Py . e Proporcio 25%
 reabilitagio reabilitacio '
- Ampliar a oferta de consultas e exames ~Uiernphads de .
i consultas e exames Proporgdo 100%
especializados .
especializados
- Unidade de
- Implantar Unidade de Acolhimento Acolhimento Und 01
implantada
- Implantar servigo de acolhimento nos 3 (trés) - Servigos Und 03
CEMEC implantados
- Adquirir equipamentos para as unidades de - Equipamentos
; & o 7 Und 16
saude especializadas adquiridos
- I ervico de Atencd icili -
_mplantar o Servig ncdo Domiciliar B tisid 01
(SAD)
- Implementar o Servigo de Atencio - Servico Und 0]
! Especializada (SAE) implementado
- Ampliar o atendimento e os servigos do Centro Brofadina
de Especialidades Odontolégicas (CEQ),com a Numero 01
LT : contratado
inclusédo de odontopediatras.
- Unidades de satude
i - Manter as unidades de satide especializadas especializadas em Und 16
funcionamento
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- Garantir a manutengdo periodica de todos os

- Veiculos em bom

veiculos da rede e fiscalizar os servigos o —— Percentual 100%
terceirizados.
s ; i o ; - Refeigdes
- Garantir refeicdo para os profissionais da saude PN ) — 100%
mediante a necessidade do servigo - °
— necessidade
L
t Prcgrama _ Metas para
| Projeto / Atividade Riodyto P 2015
!3. Atencdio a Saiide - Construcio, adequacio e ampliacio da rede de satde basica e especializada
- - Centro adequado,
- Adequar o Centro de Especialidades para a g:ntro Dla%ﬁlo;ic; i 01
implantagdo do Centro Diagndstico de Imagem, i larias g .
! bem como para o funcionamento do Laboratério pranas
* Municipal Laboratério
L . .
Municipal
implementado
- Implantar o Centro de Parto Normal ﬁgiﬁ;&?ﬁpﬁzﬁz - tad %
- Implementar o Laboratério Municipal de -LAMUC Und 01
Camaragibe — LAMUC implementado
- Manter Postos de Coleta descentralizados com ég;ﬁg;g?ﬁgé?a T ! 9
profissionais especializados mplementados :
: : » - Unidades de Saude
- Construir Unidades de Satide cogsilru? e g Y
- Implementar o Ntcleo de Reabilitagdo Niicleo Implementado Und 01
- Unidades de Saude
- Adequar as Unidades de Satde segundo adequadas  segundo ,
padrdes de estrutura fisica e acessibilidade padrdes de estrutura Und ‘ 52
fisica e acessibilidade
- Implantar o Centro de Atengdo 4 Satide do - Ceniro Implantado Und 01
Homem* P
- Ambulatério de
i - Implantar Ambulatério de Urgéncia a mulher Urgéncia & mulher Und 01
| vitima de violéncia vitima de violéncia
T implantado
- Implementar o Centro de Saide da Mulher £1§;1ne tr[;lcenta do L w
- Implantar e manter a Unidade de Pronto - UPA 24 horas
Atendimento (UPA 24 horas — Porte I) implantada Und 01
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- Implantar o Programa Academia da Satde de - Academia da Saitide
i acordo com a Portaria Ministerial n® 719/2011 implantada Und 02
- Ampliar leitos na Maternidade Municipal, de - Leitos
acordo com o Programa Rede Cegonha do P Und 10
Ministério da Saude P
- Adequar o Centro Obstétrico da Maternidade K
Municipal, de acordo com o Programa Rede I-_e(;g:_lg; dgzidt:tﬁz?lo Und 01
Cegonha do Ministério da Satude 4
i- programa Metas para
| Projeto / Atividade Fredute i 2015

4. Gestdio do Sistema Municipal de Satude - Planejarhento, Gestiio e Regulagfio das acdes de satide

- Implementar a Politica de Educagio =
5 : ~ - Politica
Permanente para formagéo e qualificacio dos ; Und 01
S , " e implementada
profissionais de satde em todos os niveis
0 . ; . . - Servidore
- Capacitar servidores da Secretaria de Saide S ; d Und 350
: capacitados o

. - Garantir a participagdo de profissionais da
| salide em Congressos, Simp6sios, Semindriose | - Participacdo nos Und 50
| outros relacionados com o servigo, criando a eventos garantida

Comissdo SUS.

- Implementar programa de qualidade aos

servigos, democratizando informagdes,
| instituindo politica de gestéio do trabalho em - Programa Und ol
| satide, valorizando os trabalhadores, implementado
i promovendo educago permanente e
| continuada.*

- Implementar a Central de Regulagio de - Central Und o1
| Procedimentos de Camaragibe implementad e
| Procedimentos de Camaragi implementada [

- Implementar a Politica de Informagdo e - Politica Und 01

Informética em Saude implementada

- Profissionais de
j Ampliar o quadro de profissionais da satde e Proporgéo 10%
3 PR P contratados/concursad porg ¢
0s

- Implementar o Programa Telessatde no

municipio, promovendo o uso dessa ferramenta | - Programa Telessatde

para educagio permanente dos profissionais de implementado Und 01

satide
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Programa
Projeto I_Atividade

Produto

‘ Metas para
t LNE 2015

. Gestio do Sistema Municipal de Satide - Gestio estratégica do SUS: Ouvidoria, Auditoria,

5
' Moritoramento e Avaliacio da Gestiio do SUS

- Revisar o Codigo Municipal de Satde - Codigo revisado Und 01
- Implantar o Servigo Municipal de Ouvidoria da | - Ouvidoria
| i Und 01
Saude implantad
v .. - Auduorx
- Implementar a Auditoria Municipal ; Und 01
o ) implementada
f 50%
g unid
- 50% das unidades de rlé i?;ss
- Auditar unidades de saude préprias e unidades | saude proprias e PTOP s
: : Und e 100%
prestadoras de servigos 100% dos prestadores ede
de servigos auditadas 3
complemen
tar
- Promover oficinas de capacitagio em
Monitoramento e Avaliacfo para a equipe - Oficina realizada Und 01
gestora
- Promover oficinas de capacitacdo em
Monitoramento e Avaliacdo para profissionais - Oficinas realizadas Und 03
de saude e conselheiros municipais de satde

6 Promocio da Assisténcia Farmacéutica - Implementar a Politica de Assisténcia Farmacéutica

- L 1plementar a padromzagao de medicamentos,

¢ os protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas, | - Padronizagéo Und 01
| e normas técnicas, no sentido de uniformizar a implementada

presci igao a dispensagio.

- Garantir o abastecimento sistemadtico de - Abastecimento

medicamentos e insumos estratégicos para as mensal regular para as Und 52

todas as unidades de saude da rede. unidades de satde
| - Implementar a Relagdo Municipal de
? Meulcamentos Essenciais (REMUME) em
. Camaragibe, através de Portaria Municipal, com - REMUIME, Und | 01
- implementada s
- divulgagdo aos profissionais de saude da rede, !
L Usuérios e Conselho Municipal de Saude.

- Garantir a regularidade do abastecimento dos - Abastecimento Und 59

medicamentos da REMUME garantido

- Assisténcia
- Informatizar a assisténcia farmacéutica farmacéutica Und 01
informatizada

- Garantir a alimentagéo dos programas relativos | - Programas i 01

| & assisténcia farmacéutica alimentados
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| - Estabelecer mecanismos de controle e .
i . . - - Mecanismos de
| monitoramento para a dispensagfo de : s Und 01
T T i controle estabelecidos
| medicamentos aos usudrios do SUS.
| - o
; o - s - Farmaécia Popular .
i - Manter a Farraacia Popular o p Und 01
e em funcionamento _
| Programa ' | Metas para
: e Produto UND =
| Prcjeto / Atividade | 2015
7. Vigilidncia a Saide em A¢do - Desenvolvimento de acdes de Vigilincia Epidemiolégica,
Ambiental e do Trabalhador
- Desenvolver agdes de Vigilancia
Epidemiolégica, Ambiental e do Trabalhador - Acdes desenvolvidas | Propor¢do 100%
_programadas ey o ]
| - Implantar e manter o Centro de Controle de .
P ' N - Centro implantado Und 01
Zoonoses
- Implementar a¢Ses de melhoria de infra-
5 : < — . a .| Infraestrutura
estrutura visando a consolidacdo da vigildncia a Und 01
. adequada
saide
- Executar atividades de busca e apreensio de - Animais apreendidos
animais de pequeno e grande porte (Lei Estadual | conforme denincia e Propor¢io | 90%
| n® 14.190/2010) busca ativa
' - Implantar e manter a Politica Municipal de
- Szlde do Trabalhador, com agdes de promogdo | - Politica implantada Und 01
. da saude e vigilancia dos ambientes de trabalho.
! 80% para
| e : ripe; 95%
| - Atingir cobertura vacinal durante as campanhas o ~ GHpe; 0
O - Cobertura atingida Proporgdo | paraPdlio
| macionais % Hara |
, e 95% para
i Triplice
I - Garantir insumos para as a¢des da Vigilancia 55 .
W P A & - Insumos adquiridos | Proporgic 100%
| em Sainde conforme necessidade
' S s - Sede em bom
| - Manter sede da Vigilancia em Satde . Und 01
e funcionamento
E - Garantir veiculos necessérios e adequados as
i agdes de Vigilancia em Satde, com as devidas - Veiculos em bom Und 05
manutencdes, assegurando que o controle seja funcionamento
realizado pela Vigildncia em Satde.
- Adquirir vefculos para ampliagdo das agdes de ; 5 02 motos e
. :qn ; iy PHES ¢ - Veiculos adquiridos Und
Vigilancia em Saude 01} carro
- Adquirir equipamentos de informatica - Computadores Und 49
(computadores, impressora, copiadora, scanner). | adquiridos M
- Reestruturar os pontos de apoio com aquisigdo . .
RS Ho S 4 M aquisie - Unidades de Apoio
de mobilidrio {armério, mesa e cadeira) e Und 43
s i i 2l estruturadas
infraestrutura fisica basica.
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| - Implantar eco-ponto para recolhimento e
! gusrda de pneus e realizaci Convéni ; ;
| guarda.d p}'{.e}u e re’ahzag:.z'to de onvénio com | 5. implantado Und 01
erapresas pueiicas e/cu privadas para destinagéo
| de pneus.
- Elaborar boletins epidemiciogicos semestralmente | - Boletins distribuidos Und 200
- Garantir as agdes do PNI (Prcgrama Nacional de 2 . e
Imunizacgdo), tanto na rotina, quanto em campanhas. Agles realizadas Percentual 100%
- Implementar a Politica de Controle da - Politica ;
. . : Und 01
Tuberculose e Hanseniase implementada |
Programa Metas para '
- 1o uto
Projeto / Atividade s URD 2015 |
8. Vigildncia a Saiude em A¢fo - Desenvolvimento de acdes de Vigilancia Sanitaria r
- Desenvoly des de Vigilancia Sanitari N . !
: O} oL 850 ° Hlatla - AgGes desenvolvidas | Percentual 100%
programadas
- Capacitar profissionais de Vigilancia Sanitria | Prof}ssmnals Percentual 50%
capacitados
- Monitorar, inspecionar € acompanhar os - Estabelecimentos . "
: B, B : : Propor¢io 70%
estabelecimentos do municipio. inspecionados
- Realizar capacitagGes para ambulantes,
proprieta-rios de estabelecimentos comerciais, - CapacitagGes
S £ . : Und 05
manipuladores de alimentos, comerciantes do realizadas
Mercado Piblico e merendeiras.
- Ampliar o quadro de Recursos Humanos paraa | - Namero de Und ol i
Vigilancia Sanitéria profissionais ampliado
- Realizar manutencio da estrutura fisica da - Manutencéo Und 01
vigiléncia sanitaria realizada
9. Gestio Democratica - Gestdo Participativa e Controle Social
- Promover capacitagio para os Conselheiros
Municipais de Satde (politicas publicas :
- (p JHeas p ’ - Conselheiros
orgamento publico, fiscalizac8o de contas/ . Und 32
: el S 5 capacitados
regularidade contébil, fiscaliza¢do das agdes e
metas do SUS municipal e inclusdo digital)
- Prestar contas através do jornal informativo - Informativo
e o Und 1.000
municipal distribuido :
- Garantir espago fisico, infra-estrutura e o
e : : - Estrutura fisica e
logistica necesséria para o bom funcionamento louisticn sarantide Und 01
do Conselho Municipal de Saude & &
- Adequar a estrutura da sede do Con
i B Sl - Sede reformada Und 01 |

Municipal, segundo padrSes de acessibilidade
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- Ampliar a divulgagio das fungGes e agGes do
Censeiho Municipal de Satde através de boletim
informativo/ jornal do CMS, cartilhas e demais
instrumentos de comunicagao

- Material de
divulgagdo produzido

Und

2,000

- Viabilizar o deslocamento dos conselheiros e
material de suporte para participacdo em féruns,
plendrias e conferéncias internas e externas

- Participagdo dos
conselheiros nos
eventos garantida

Und

32

- Realizar prestacio de contas dos relatérios
financeiros, trimestralmente, ao Conselho
Municipal de Satde e divulga-los através dos
meios de comunicagdo

- Prestagdo de contas
realizada e divulgada

Und

04

- Dotar o Conselho Municipal de Satde de uma
Assessoria Juridica e Contabil, de acordo com a
resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional de
Saude.

- Profissionais
contratados

Und

02
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CULTURA
Programa s Metas para
Projeto / Atividade Rigduta HHD 2015

Publicas de Cultura, Turismo e Esporte:

1. Desenvolvimento s6cio-artistico cultural ( Promover e planeja'r a¢des de implementacéio das Politicas

- Estimular a Cultura e o Turismo

- Apoio a Projetos e Eventos
de desenvolvimento turistico
de Camaragibe.

- Apoiar a produc3o cultural
do Municipio, Grupos,
Associagbes, Instituices e
Produtoras da Cidade.

- Bstimulo e apoio aos
Artesdes e Grupo de
Artesdes da Cidade.

Apoio/Verba

Apoio/Verba

Apoio/Verba

06

04

04

- Promover capacitagdo, cursos, oficinas,
paiesiras e semingrios aos Produtores Culturais,
| Insidt

_ uigCes de culiura e classz artistica e alunos
{das redes Municipa! e Estadual de ensino.

- Curso de formagdo de
novos ArtesGes ( Cestaria,
Tapecaria, Cerdmica,
Escultura e Pintura

- Cursos na area Cénica e
Audiovisual ( Cinema,
Teatro, Danga, Fotografia,
Elaboragéo de Projetos,
Captacéo de recursos,
Oratoria e Programa
visual).

- Realizacdo de Seminario,
Oficina e Palestra voltados
para promogdo da
igualdade racial e
Consciéncia Negra.

Formagio

Formacio

Formagédo

06

05

16
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2. Escoamento do produto Cultural ( Promover, realizar e apoiar as ac¢des e eventos culturais, turisticos,

esportivos e religiosos do municipio

Evento .

. ez - Carnaval 2015: Camaragibe, 01
-Fremover eventos e festivais de grande porte | tarrg dos Camaras
ligados ao calendario Cultural {Carnaval,
Semana Santa, Emancipagéo da Cidade, Festa|_ p.:vsac de Cristo de Evento
do Padroeiro, Festejos Juninos, Folclore e Ciclo C % 04
Natalino) ALl
. Event
- Festa de Emancipagéo do vento 01
Municipio
Evento o1
-Festa do Padroeiro sagrado
Coragao de Jesus
-Festa do Padroeiro Sagrado Evento 01
Coragao de Jesus
- Festival junino Evento 01
- Festival Folclérico Festival 01
- Dia Nacional de Teatro e Evento 01
Circo
- Camaragibe de Canto a Evento 24
! canto
i - Festival Gospel Evento 01
- Festival de Cultura de Festival 01
Camaragibe
- Festival de Teatro Festival 01
Mambembe de Camaragibe
- Projeto Brincando na Praga Evento 01
- Dia da Consciéncia Negra Evento 01
- Encontro Municipal de Encontro 01
Cultura Municipal
- Dia Nacional do Samba Evento 01
- Ciclo Natalino Baile do Evento 01
Menino Jesus
- Réveillon Evento 01
]
L - Ter disponivel cadastro Registro 01
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artistico cultural

- Catalogacgao dos Registro 01
equipamentos turisticos de
- Resgatar ¢ Promover a memoria Cultural | Camaragibe
de Camoragibe através de pesquisas, registro| ) .
= arquivamento - Biblioteca mantida Manutengao e 01
7 e custeio
1
- Organizag&o do acervo de Registro 01
documentos publicos de
N s, o . . Camaragibe
(- Otimizar a Biblioteca Municipal 4
| - Ter registro com recursos Livro, CD e 01
escritos e audiovisuais, Video 5
! manifestacbes populares e
| produgao artistica cultural da
% cidade
!
i . ' %
.; - Cineteatro Municipal Manutencio e 01
5 funcionando Custeio
; - Arquivo publico municipal Manutengéo e | 01
! disponivel para visitas e custeio i
] pesquisas
\- Reastriturar o Cineteatre Municipal
i r
|- Reesiruturar o arquivo piblico municipal |
l3 Apoio Téenico e Administrativo as Ac¢des da Fundaciio de Cultura e Turismo de Camaragibe
i 2
!- Fromover a participacdo dos Servidores em - Formag&o continuada dos Formacgao 10
iConferénca‘as, Encontres, Congressos, servidores Continuada
|Serinérios e Cursos |
- Garantir © apoio administrativo &s agdes do |- Equipamentos e Material | Equipamentoe| Diversos
1Consetho Municipal de Turismio. Permanente para Sede do P;\natenaft
. rmanente
| Conselho Municipal de L
E Cultura
{4 . Recolhimento das obrigag¢des ( Impostos, Contribuicdes e Encargos com 0 PASEP da Fundacio de
' Cultura, Turismo e Esporte de Camaragibe )
T e : R, P
'-Recolher as Obrigag¢8es Patronais - Recolher as Contribuigdes | Contribuicses 13

e Impostos da Folha ¢ Impostos
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t-Recolher as Obrigacdes Patronais do - Recolher as Contribuigdes e | Contribuicées e 13
EFUNE’R’PC AM Impostos da Folha de des Impostos
f 3 Servidores Efetivos
{-Efetuar o pagamento do PASEP - Efetuar o Pagamento do Pagamento de 12
! N PASEP Encargos
|
i o P

5. Captagio de Recursos ( Qualificagio, Construgiio e Reforma de Equipamentos Pablicos de Turismo,
'Cultura e Esporte )

- Reestruturar o Teatro Municipal Bianor

'- Cine Teatro Municipal Equipamentos 01

Mendonga Monteiro. ‘com som, luz e caixa cénica

- Equipar o arquivo ptblico municipal - Arquivo publicoem  Equipamento 01

( Centro da meméria ) ‘funmo_namento com mobilirio

) @ equipamentos adequados

- Reformer a Praga de Eventos - Praga de eventos, ~ Reforma 01
'requalificada e revitalizada

- Retormar a Sede da Banda de Camaragibe |- Prédio da Sede da Banda de Reforma 01
Camaragibe Requalificado

- Implantar Projeto de Revitalizaglio da Vila |- Vila da Fabrica revitalizada | Requalificagso 01

dn Féabrica | & requalificada de espago
[ publico

- o - S W FGBU——% 1 A,

6. Desenvelvimento dos esportes

- Implementar os jogos Escolares do - Jogos escolares realizados | Und Diversos

Municipio. ;

- Desenvolver agGes de incentivo & praticas |- Praticas esportivas Und Diversas

esportivas i realizadas
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DEFESA CIVIL

Programa

|

b

Metas para
: fy du
Projeto / Atividade Predito LD 2015
- Cobrir barreira com lona plastica - Barreiras cobertas m* 280 mil
- Construir Escadarias - Escadarias m 600
- Executar contencao de encostas - Muros de arrimo m?® 3.000
i
|- Executar drenagens nos morros - Canaletas m 2.500
|- Recuperar casas populares - Casas recuperadas Und 30
- BEiznorar projetos de contengdo de encostas - Projetos de contengao Und 20
- Recuperar obras de morio - Muros, escadarias e Und 20
canaletas recuperadas
t- Impiantagdo de NUDEC- Nucieo Comunitario |~ Nicleo de jovens Und 02
de Defesa Civii capacitados para agdes nos
Morros
- Capacitagdo dos agentes voluntarios de - Agentes voluntéarios e Capacitacéo 03

Defesa Civil e demais parceiros (agentes de
saude, agentes ambientais e guardas
municipais)

parceiros capacitados
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INFRAESTRUTURA

Programa Metas para [
: L D
Projeto / Atividade Fiadito Wby 2015
1. Melhoria e ampliacdo da infraestrutura urbana e equipamentos piblicos
-Pavimentar vias - Pavimentagio Metros 20000
-Construir canais -Construc&o de canal Metros 800
-Construir escadarias -Construgéo de escadaria Metros 500
-Construir Estruturas para contencao de -Contengdo de encosta Metros 500
EEH\JCdeS
'-Cc.r':str'uir Calgadas -Construcéc de calgada Metros 5000
cns*ru;r Galerizs -Construgéo de Metros 1000
galeria
rar Estradas Visinais - Estrada Km 600
Congtruir o mercado pub‘mo municipal - Mercado publizo Und 01
52. Construcio de espacos de Lazer, Esporte e Cultura
-Construir mini-Campo l-Mini Campo Und 10
Construir Pragas & Parques - Pracas Und 06
- Reformar Teatro municipal - Teatro Und 01
k= Re*c mar Estadio Esportivo - Estadio Und 01
13 ‘\Ianu[engae do Patrimonio Publico:
Realizar a reposicao de pavimentacéo - Pavimentacéo m? 40.000
-
. Alugar equipamentos ( maquinas ) para -Limpeza das ruas horas 5.000
|1'mpeza £ conservacao de ruas.
!- Alugar equipamentos ( maquinas ) para -Manutenc&o do sistema de horas 4.000
(iimpeza de carais — manutengao do sistema de drenagem
{crenagem
- Reaiizar a impeza manual de canais -Manutencao do sistema de m® 3.500
drenagem
- Realizar a limpeza de galerias -Manutencéo do sistema de metros 800
drenagem
- Realizar a limpeza de canaletas -Manutengao do sistema de metros 500
drenagem
- Revitalizar, manter e fiscalizar a estrutura fisica -Reorganizagao das feiras e Und 01
 de feiras e mercado publico mercado
i- Mal ‘“:*ar as condigbes de habitabilidade e|-Qualidade de vida para a Und 500
|acessc 20s servicos basicos populacéo
1
S et
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4. Limpeza e Manutengdo Urbana — Proviment
visando a melhoria das condigdes sanitarias da populagido

o de um sistema eficaz de limpeza urbana,

i-Coletar  os  residuos  sdlidos

(domiciliar, | - Coleta de residuos solidos toneladas 40.000
volumosos e podamento)
|-Varrer as vias publicas - Limpeza das vias publicas Km 4.500
(-Executar servigos de capinacio - Limpeza das vias publicas Km2 276
|-Exacutar aterro dos residuos sélidos - Aterro de residuos Horas 3.000
|
|- Implantar o Plano de residuo solido - Plano implantado Und 1
GOVERNO
Programa Metas par;j
Projeto / Atividade Rl Fhe 2015 |
1. AgBes governamentais |
-Formular, supervisionar e coordenar a -Politica de agdo ' - -
politica de agdo governamental. governamental funcionando.
-Promover assessoria politico- - . 3
administrativa efetiva.
-Desenvolver atividades técnicas e -Garantir o desenvolvimento
assegurar o suporte administrativo- ea funcionalidade das
fi T i G = . atividades da secretaria
Inanceiro as agdes da secretaria.,
= —
2.Gestao Compartilhada - Gestdo Participativa e Controle Social 1
-Promover atividades pedagdgicas na -Promogéo de palestras e Comunidade, 12

educacio, salide, 6rgio de seguranca

L T )

publica ¢ outros, com o objetivo de divulgar
0 papel do Conselho Tutelar Sistema de

Féruns e outras discussges
de conhecimento e de

rede Interse-
torial, rede de

reflexdo dos direitos e educagdo(esc
Garantia de Direitos de Crianga e deveres na promogio da olas
Adolescantes. cidadania de criancas e municipal,
adolescentes. estadual e
particular)

170



> o
N\ }“‘L "
GOVERNO MUNICIPAL

CAMARAGIBE

Consralnds Lms nova hilstérla

-Realizar agGes de vigilancia, promocio e
prevencio de violagdo dos direitos de
crianga e adolescentas em conjunto com o
| Sistema de Garantia de Direitos e rede
Socinassistencial

-Sensibilizar a comunidade
no que diz respeito a garan-
tia dos direitos da crianga e
do adolescentes;

-Reducio de indice de viol-
éncia contra crianca e ado-
lescentes(abuso e explora-
¢do sexual, trabalho
infantil, negligencia, ¢
outras violaces)

Comunidade,
Rede
Comercial,
sistemas de
transportes,
espagos
culturais e de
laser.

06

-Garantir acs Conselheiros Tutelares
capacitagdo continuada, ampliando o
potencial interventivo pedagégico do
Consetho Tutelar de responder as situagdes
iz violagdo de direito da crianca e
adolescentes, didrias.

-Consetheiros capacitados
para melhor atender &
crianga, adolescentes e
familias que tenham seus
direitos viclados

Conselheiros
Tutelares
(titulares e
suplentes)

06

DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

| Programa

idesenvolvimento funcional do Conselho
Municipal de Defesa da Crianga e do
Adolescente - CMDCA ¢ a gestdo do Fundo
Musicipal de Defesa da Crianga e do
Adolescente - FMDCA.

das agGes voltadas para
criangas e adolescentes.

-Funcionalidade do
CMDCA e do FMDCA

Metas para |
; S Produto |
Projeto / Atividade SN 2015
-Planejar, coordenar e supervisionar as 5 Entidades da 29
. e 2 ; -Planejamento,
agdes politico programadticas de atendimento ~ y o rede de
R it . coordenagdo e supervisdo ;
a crianca e ao adolescente, como também o atendimento

-Garantir as atividades desenvolvidas pelos
drgdos governamentais e 6rgdos ndo
governamentais envolvidos com a execugio
das politicas municipais voltadas a crianca e
ao adolescente, de acordo com o estatuto da
crianca e do adolescente, em busca de
regaste A sua cidadania.

-Resgatar a cidadania da
crianga e do adolescente de
acordo com o estatuto
através das atividades
politicas municipais
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ADMINISTRACAO
Programa Metas para
| Projeto | Atividade Rroduto G 2015
1. Gerenciamento Técnico Administrativo da Secretaria de Administragdo
-Modernizar as atividades técnicas e -Modernizagéo das rotinas Und 01
jadministrativas da SECAD internas
-Fromover capacitac&o de servidores - Servidores capacitados Servidores Diversos
-Reestruturar o contrele interno de cesséo de -controle do quantitativo de Sistema 01
servidores servidores
- Adguirir bilhete eletrdnico para o conjunto dos |-Servidores com VEM Bilhete 111000
zervidores do municipais. Eletrénico eletrénico
2. Gestédo de Qualidade na SECAD
i-Aperfeigoar o sistema de controle de compras, |- Sistematizag&o do controle Und E 02 o
almoxarifado e patriménio da prefeitura de atividades e conservagao
do patriménic da prefeitura
- Controlar o estoque de material e suprimentos |-Sistema do controle em Controle 01
da prefeitura. atividade
-Implementar o conceito de qualidade total na  |-Otimizagdo da folha de Processo 01
folha de pagamento pagamento
PREVIDENCIA
n p
rograma Metas para
Projeto | Atividade Eroduto LUND 2015
-Desenvolver agbes de modo a gerenciar
{c patrimdnio financeiro dos servidores |- Servidores assegurados Und Diversos-
imunicipais.
-Desenvolver atividades técnicas de
modo a garantir o suporte administrativo |- Fundo Previdenciério Und 01
necessario para 0 gerenciamento com |garantido
gualidade do fundo de Previdéncia no
Municipio.

-~
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(FE T esrer nc o)
FINANCAS
Programa Metas para
: S Produto UND
Projeto f Atividade 2015
-Desenvolver atividades técnicas de modo  |-Suporte tecnico ao conjunto i
a garantir o suporte administrativo- |0@s secretarias
financeiro, quanto a execucio das tarefas .
- ; ; Und Diversas
interrelacionadas com  as  demais
Secretarias.
| -Formuiar, otimizar, coordenar e executar o N
as iarefas referentes a Gestdo dos jSEﬁC“:‘”Q'a nas atividades da
; . G ; ecretaria
®ecursos Plblicos na busca continua pela Und 01
eficiéncia e transparéncia.
|
; - ; i
t-Decenvolver a politica de pagamento das |- Cumprimento das i
|despesas  relativa as atividades da |Obrigagdesfinanceiras do ,
o % e municipio Und Diversos
administragio publica
|- Garantir qualidade total no sistema de |- Sistema funcionando
arrecadacio e fiscalizagdo do municipio. Lind 01 i
| L : N |
|- QGarantir a aplicagdo do PMAT.- _ _ {
Programa  de  Modernizagio  da | Sistema funcionando il o |
Administragdo Tributaria e da Gestdo dos
Setores Sociais Bésicos
- Otimizar a arrecadagdo municipal |- Arrecadacgao otimizada
através de convénios e acordos com 0S Und 01
Idemais poderes e Orgdos de outras esferas
Lda administragdo plblica municipal
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Programa i 'Metas para]
! <3 Produto UND |
Projato [ Atividade 2015 l
- Promover a capacitagio e valorizagio dos N
e A e Realizagdo de cursos para
servidores através de cursos, seminarios e :
aprimoramento dos Und 02 ‘
£ONZressos. . i
servidores :
1
- Desenvolver e modernizar as atividades [ Garantir a funcionalidade
juridicas e administrativas da procuradoria. |das atividades da Und 01
Procuradoria
(- Blaborar pareceres 2 .
g 4% PSEE:&. SR Desenvolvimento das
s inte 5 d cipi ot 4
S atividades da Procuradoria Und 01
jacdes e contestando pri _ L
|- Adquirir livros; melhorar espaco fisico;
| Adguirir novos mobilidrios para melhor Melhorar e modernizar a -
‘des=n olvimento das atividades dos Procuradoria Und
servidores
- Garantir pagamento dos Precatérios J‘
| - Precatérios pagos Und Diversos |
i E
i |
SEPLAMA
Programa Metas para
) i Produto UND
Projete / Atividade 2015
]
1. Planejamento e Monitoramento das A¢gdes do Governo
-Monitorar as agdes governamentais
- PPA revisado Und 01
| - LDO elaborada Und 01
‘. - LOA elaborada Und 01
! - Metas fiscais apresentadas Und 03
o -Curso em Planejamento
- Capacitar Servidores Governamental, Urbano e i
Ambiental Und 01
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Peaiszar Conferéncia Municipal do Meio-|- Conferéncia realizada

l Und 01
iamb[en e - Conferéncia realizada Und 01
1 Realizar Conferéncia Municipal do uso do|- Plano revisado Und 01
solo
l Revisar Plano diretor
I
I
2. Planejamento Estratégico do Controle Urbano
|- implementar regularizag&o fundidria de duas |- Area legalizada Und 02
{dreas
1'
L Divuigar a legislagdo municipal de controle e - Confeccgdo de cartilhas e Und 10.000
ordenamento urbano. faixas
- Estruturar o controle urbanc - Aquisicao de Und Diversos
equipamentos
- Atualizar € mant SIG ’ . ’
alizar & manter o -Sistema atualizado Sistema 01
3. Desenvolvimento do Meio-ambiente :}
-Elaborar Projeto de preservagdo, conservagéo e |-Projeto elaborado Projeto 03 !
fiscalizag&o ambiental.
-DCesenvolver agdes de educagio ambiental. - Confeccéo de cartilhas Cartilha 10.000
| educativas
DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA
Programa ‘ Metas para
! R u U
Projeto [ Atividade Erodito L 2015
- Incrementar e requalificar o comércio no
centro do municipio. - Comércio requalificado | Comércio 01
- Desenvolver agOes especificas de apoio a - Economia local ;
; 5545 . Economia 01
economia solidéria, fortalecida :
._ By A ac r 5
Fortalecer as agles voltadas ao - Empreendedorismo - _—
1@ npreendedorismo. fsitilacido =
L
1
ualific lar o dese imento da ;
I Q . lf,i RIS BEE il : X - Fortalecimento da . .
1atividades comerciais, como fortalecimento a . Diversas Diversas
! ; economia local
teconomia local.
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éR_eq;Jahﬁcar 0 me;cado publico e melhoraria | _ WMereads Piblico Und o
L 1 . 4
& Iniraestrutura urbana Qualificado
- Desenvolver cursos profissionalizantes - Qualificagio .
. Und Diversas
Profissional
- Implantar Plano Municipal de o1
desenvolvimento local sustentavel - Plano implantado Und
TRANSITO E TRANSPORTES
Programa Metas para
Projeto / Atividade Rradutg LND 2015
1. Mo Transito
- Contratar um estudo para reordenamento do |- Reorganizagéo do transito
transito das principais vias da cidade, inclusive Und 01
PE-27 e PE-05/ Carga e Descarga
- Criar bindrios para reestruturar o transito - Restruturagdo do transito - "
local: local
-Contratacdo de consultoria para construcio e
implantagdo do Plano de mobilidade da cidade |-Flano contratado Und 01
conforme Lei Federal, com o objetivo de
desobstruir o trénsito.
- Instalar, como também criar um arquivo, Placas de sinalizago Placas 2000
| placas de sinalizacdo, como forma de
| disciplinamento do transito
- 'P}Iimentar o} Asis‘tema de informa}gzé.es de . gINAT com informacdes Und 01
acidente de trénsitoc- SINAT, objetivando]atyalizadas
conhecer o trénsito Municipal
-I"romover camp~anhas de? educacdo no tréansito, | _ Realizacéo de Campanhas 05
visandc a redugdo de acidentes, sobretudo, em |campanhas
relagdo aos motociclistas e ciclistas.

2. Transportes: Estabelecer convénio com o consércio metropolitano grande recife, visando
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- Implantagdc de novo sistema de transporte - Sistema implantado Und 01
municipal / intermunicipal

- Inclusdo no Consorcio Grande Recife para -Consorcio implantado Und 01
integragic e melhoria do sistema de transporte,

visando ofertar a populagdo todas as

poscibilidades de mobilizagdo com a regifio

metropohta.na

-Contratagfio de consultoria para construgéo e  |-Plano contratado Und 01
implantacio do Plano de mobilidade da cidade

iconforme Lei Federal, objetivando a melhoria

de todos os modais de transporte.

3. Guarda Municipal e Brigada de Transito

. Prosmover capacitagio especifica para os - Agentes municipais Capacitagéo 01
agentes municipais de trénsito qualificada

- Equipar a brigada de trénsito - Agente de transito Equipamento |  Diversos

FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS
DEMOCRATICOS DE GESTAO
|
Programa ; Metas para |
Projeto | Atividade Rroduto KNG 2015 |

-Restabelecer o Conselho Municipal de
Delegados da Administrag8o Participativa

-Fortalecer os Conselhos Setoriais j& existentes
le os que serfio criados, proporclonando aos
membros  com  recursos  necessdrios  ao
atendimento de suas despesas com instalagfio e
manutencdo.

-Restabelecer Conselho
Municipal de Delegados

- Fortalecer os Conselhos
Setoriais

-Oporiunizar atores locals governamentais e

nao governamentais a capacitagdes, objetivando

uma maior compreensdo dos instrumentos de

planejamento e da gestdo municipal efetivando

suas capacidades para propor, aprovar e avaliar
gdes do governo

-Oportunidade para atores
locais

-Compreensdo dos
instrumentos de
planejamento e da gestdo
municipal
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-Premover foruns, conferéncias e semindrios
garantindo discussdes de politicas de forma
compartilhada, consolidando a articulagdo de
governo & sociedade civil na perspectiva da
meihoria da qualidade de vida.

- Realizagdo de foruns,
conferéncias e
seminarios.

-Garantir e aperfeicoar os canais de
comunicagfio com a sociedade e conselhos
setoriais  proporcionando transparéncia no
retorno as suas reivindicagses.

-Comunicagdo com a
sociedade e conselhos
setoriais

-Transparéncia
reivindicacdes.

nas

-Aperfeicoar o processo de elaboragdo dos
instrumentos de planejamento, consolidando a
participagdo do movimento popular organizado
nas decisGes publicas.

-Participacéo da populagao
no planejamento das
decisdes publicas

-Elaborar a programacéo orcamentéria anual de
acordo com o plano de acdo dos conselhos
setoriais, permitindo-lhes o funcionamento com
autonomia deliberativa em politicas publicas e
controie social.

-Programacéo
orcamentdria anual de
acordo com conselhos
setoriais.

-Garantir  a  instituicdo do  Conselho de
Desenvolvimento Sustentavel.

-Instituicdo do Conselho
de Desenvolvimento
Sustentavel

-Formar o Conselho Municipal de Delegados
da Administragdo Compartilhada

-Conselho Reestruturado

Conselho

178




For
20 6

e .-:'g
GOVERNG MUNICIPAL
CAMARAGIBE

Zenstruindo uma neva hictaria

e EEsrernncs)
COMUNICACAO
i Programa Metas para
| Projeto / Atividade RIgERLS WL 2015
i Promaver as agOes da Gestdo em interacdo
com as demandas geradas pela populaggo. - Ag¢Ges promovidas Und Diversas
- Desenvolver sistema de Comunicagio .
< 5 e - Sistema de
mtegrada entre os diversos 6rgdos da "
= o1 " comunicagio Und 01
administragéo plblica em seus 03 (trés ) ; .
5,1 integradoefetivado
£oqeres.
- Produzir canal de comunicagdo entre o poder |- Canal de Comunica¢éo
publico municipal e a populagdo. entre 0 governo Und 01
municipal e a populagdo
CASA CIVIL
i ) Programa Metas para
Projeto / Atividade FERRLLD uHb 2015

1 — Relagdes Institucionais

i . 5
|- Realizar as relagdes institucionais com a
| Cimara de Vereadores

- Relagdes com a Cémara
Municipal de Vereadores
efetivada

D

— Gerenciamento da Guarda Municipal

- Promover o quadro organizacional e
lintegracio da Guarda Municipal.

1

i S

{~ Promover cursos de capacitagio da Guarda
i

- Guarda Municipal
Integrada

- Guarda Municipal
Capacitada
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CONTROLE INTERNO
) Programa Metas para
Projeto | Atividade hradito dHD 2015
1 —Relagdes com Orgios Externos
- Estabelecer relagdes institucionais com o - Relagdes estabelecidas i i i
Tribunal de Contas e Ministério Publico
2 — Relagdes com Orgios Internos
- Estabelecer relacGes administrativas com - Relacdes estabelecidas i i
todas as Secretarias e Gabinete do Prefeito da
Administracdo Municipal
SEMPAC
Programa Metas para '
Projeto / Atividade Bl BND 2015
= Frontovereaptagiio dereursos ia FPR = - Recurso adquirido Und Diversos
Parceria Publico Privada
- Promover a captagfo de recursos federais e '
estaduais afim de aportar o desenvolvimento no |- Recurso adquirido Und Diversos
" Municipio
- Estabelecer Convénios e parcerias com entes |- Convénios e parcerias Und 02
da Unido e do Estado efetuados

180




