.
& i,
PREFEITURADE

CAMARAGIBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE CAMARAGIBE faco saber que o povo do
Municipio, por seus representantes, aprova e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

LEI N° 935/2022

Dispbe sobre a revisdao, para o
exercicio de 2023, o Plano Plurianual
2022/2025 do Municipio de
Camaragibe e da outras providéncias.

Art. 1° A presente Lei dispbe sobre a revisdo do Plano Plurianual 2022/2025
do Municipio de Camaragibe para o exercicio de 2023, que estabelece de
forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da administracao
publica municipal para as despesas correntes e de capital e outras delas
decorrentes, além daquelas relativas aos programas de duragao continuada.

§ 1° Compde o Anexo | da Presente Lei — Programa, Metas e Agbes para o
Exercicio 2023;

§ 2° Compde o Anexo Il da presente Lei — Sintese das A¢des por Funcéo e
Subfungao para o Exercicio de 2023;

§ 3° Compde o Anexo Ill da presente Lei — Sintese das Agdes por
entidades e 6rgaos para o Exercicio de 2023;

Art. 2° Os valores financeiros das despesas, resultantes das necessidades
de recursos mencionados nesta Lei estdo estimados a pregos de julho de
2022, respeitados o cenario macroecondmico indicado na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar os dados da Lei
do Orcamento Anual, a ser aprovada para o exercicio de 2023, com o
programa de trabalho e respectivos valores constantes da Revisdao do
Plano Plurianual para o mesmo exercicio, podendo efetuar alteragées em
funcao de novos limites, estabelecidos pela variagao da receita.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, operando-se os
seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023.

Camaragibe/PE, 01 de setembro de 2022.

NADEGI ALVES DE
QUEIROZ:16656903487

Nadegi Alves de Queiroz
Prefeita do Municipio de Camaragibe

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81)
2129-9580 — CNPJ: 08.260.663/0001-57
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PLANO

PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2014

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e Eficicia da Gestéo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das a¢des da Controladoria.
Fontes d Data
Ne AGOES Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto| Meta Fisica ontes de
i e Inicial Final
" N B Vencimentos e obrigagdes - 100% dos valores devidos
Reali to d lhist: Valor das ob Spri
1 ealizar 0 pagamento das obrigagdes trabalhistas previdencidras pagas. alor das obrigacdes 03g0s N0 prazo. Préprio 01/01/2022|  31/01/2025)
100% d I i
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e diarias. Despesas pagas. Valor das despesas o0 pagzzigl:saf:‘/'dos Proprio 01/01/2022( ~ 31/01/2025
3 [Adquirir materiais  equipamentos necessarios ao funcionamento da Materiais e equipamentos Itens necessrios. 100% dos itens necessrios Préprio 01/01/2022|  31/01/2025
Controladoria. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locacio, sistemas e outros) Servicos disponiveis para a . 100% dos contratos .
4 L ; 5 . Contratos necessarios L Préprio 01/01/2022| 31/01/2025
ao da C Secretaria. necessérios
Adquirir material 4rio ao funci da Materiais permanentes ) . ) )
5 N N T Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022(  31/01/2025|
Controladoria. disponiveis para uso.
dos Recursos
N2 AGOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 345.890 449.235
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 1.072 5.100
3 |Adquirir materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento da 100% 16.050 17.384
4 Manter os contratos de fornecimento (locago, sistemas e outros) 100% 5.000 6.566
5 |Adauirir material ério ao funci da 0% 0 5.000
TOTAL DAS ACOES 368.011 483.286
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES { = 5)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 368.011 483.286
TOTAL DE PROGRAMAS 1 5 368.011 483.286

s
BEQUERSE

NADEGI
ALVESDE &t

QUEIROZ: 5 me
16656903487 &y



PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2015

SECRETARIA DE GOVERNO

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e Eficicia da Gestdo

1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO

OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.

Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ i e Inicial Final
Venci brigacd 100% d [ i
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas enclrr?entoie obrigagdes Valor das obrigagdes 00% dos valores devidos Préprio 01/01/2022| 31/01/2025
previdenciéras pagas. pagos no prazo.

2 |Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. Despesas pagas. Valor das despesas 1°°%p:‘;z:f‘f:)er2fjv'd°s Préprio 01/01/2022| 31/01/2025
3 [Adquirir materiais  equipamentos necessarios ao funcionamento da Materiais e equipamentos Itens necessrios. 100% dos itens necessérios Préprio 01/01/2022|  31/01/2025

Secretaria. disponiveis para uso.

Manter os contratos de fornecimento (locagdo, sistemas, Servigos disponiveis para a . 100% dos contratos .
4 . N . . Contratos necessarios N Préprio 01/01/2022| 31/01/2025

combustivel e outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria. Secretaria. necessarios

Adquirir material 4rio ao funci da Materiais permanentes ) . . )
5 N ) T Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022( 31/01/2025|

Secretaria. disponiveis para uso.

De‘:"‘:nmtem Detalhamento dos Recursos
o da Meta .
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Jano p
2023 Atual Previsto

1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 813.761 1.068.660
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e diarias. 100% 12.034 15.803

| Adquirir materiais e equipamentos necessérios ao funcionamento da
3 N 100% 53.500 70.258

Secretaria.

Manter os contratos de fornecimento (locagdo, sistemas, combustivel e
4 A : . 100% 10.700 14.052

outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
5 Adquirir material o ao da Secretaria. 100% 10.700 14.052

TOTAL DAS ACOES 900.694 1.182.824
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES { - 3)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 900.694 1.182.824
TOTAL DE PROGRAMAS 1 5 900.694 1.182.824

NADEGI  gsemas 0T
ALVES DE i
QUEIROZ: i meomnes

16656903487 Ezannzane



PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2016

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE E ORCAMENTO PARTICIPATIVO

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA JOBJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e Eficicia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES J Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto| Meta Fisica ontes de
Ativ [ees Inicial Final
. L . Vencimentos e obrigacdes - 100% dos valores devidos )
1 Realizar o pagamento das obriga¢des trabalhistas. A . L Valor das obrigagdes Préprio 1/1/2022] 31/1/2025|
previdenciaras pagas. Pagos no prazo.
. L 100% dos valores devidos
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. A Despesas pagas. Valor das despesas Préprio 1/1/2022 31/1/2025]
Ppagos no prazo.
[Adquirir materiais e necessarios ao funci da Materiais e equipamentos -, N L
3 . A 3 3 Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 1/1/2022 31/1/2025|
Secretaria. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locagéo, sistemas, combustivel Servigos disponiveis para a L. 100% dos contratos L
4 N 3 ) A ) Contratos necessarios - Proprio 1/1/2022 31/1/2025|
e outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria. Secretaria. necessarios
[Adquirir material permanente necessério ao funcionamento da Materiais permanentes - B - .
5 . A ) L Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Proprio 1/1/2022 31/1/2025|
Secretaria. disponiveis para uso.
6 Capacitar os servidores da Secretaria. A sewldor:;:i:fs parao % servidores capacitados. 100% dos servidores. Proprio 1/1/2022 31/1/2025
D
- D dos.
o da Meta
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES JAno P
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas. 100% 2.004.345 2.132.178
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 19.084 25.061
[Adquirir materiais e necessarios ao funci da
3 N 100% 64.200 84.310
Secretaria.
Manter os contratos de fornecimento (locagdo, sistemas, combustivel e
4 L . y 100% 241.820 317.567
outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
5 Adquirir material permanente necessario ao funcionamento da Secretaria. 100% 131.610 172.835
6 Capacitar os servidores da Secretaria. 100% 35.310 46.370
TOTAL DAS ACOES 2.496.368 2.778.321
PRO- |DIRETRIZ CIDADE URBANIZADA
GRAMA 10BJETIVO ESTRATEGICO Promover espagos publicos acessiveis e humanizados
2 PROGRAMA PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO DE ESPACOS PUBLICOS
OBJETIVO Requalificar os espagos urbanos
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ! Produto daAgio |Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes ¢
Ativ (s Inicial Final
- o — v — —
1 Modernizar e requalificar o centro comercial da cidade. A Requa!lf‘lcar centro§ Nede centrf)s comerciais. 100% de centrf)s comerciais Proprio f)u 1/1/2022 31/12/2029)
comerciais T requalificados convénio
R lifi b Ned i 1t (bli 80% d i it opri
2 [Requalificar o espago urbano da cidade. p [Fequeliicar espacosurbanos) N2 ce equipamentas pbicos | - 817 4 equipamentos Proprio ou 1/1/2022|  31/12/2029)
municipais municipais requalificados. publicos requalificados convénio
=
i D dos
o da Meta
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne ACOES Jano P
2023 Atual Previsto
1 Modernizar e requalificar o centro comercial da cidade. 50% 588.500 322.891
2 Requalificar o espago urbano da cidade. 40% 374.500 491.807
TOTAL DAS AGOES 963.000 814.698
NADEGI
ALVES DE
QUEIROZ:

Assinado dighalmente por NADEG!
'ALVES DE QUEIROZ:16656903437

DN: C-BR. O=ICP-Brasi, OU=AC SOLUTI
Multpla v, OU=2686026700017,

CN=NADEGI ALVES DE QUEIROZ"
16656903487
Razio: Eu sou 0 autor deste documento

Locakzacio:sua ocalizagao de assmatura

16656903487 B 2o soomoano

Fonit Reader Versaos 10.1



PRO- |DIRETRIZ CIDADE REGULARIZADA
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO Promover a regularizagdo fundiaria
3 PROGRAMA PROGRAMA DE REGULARIZAGCAO DE NUCLEOS URBANOS
OBJETIVO Regularizar os ntcleos urbanos
Proj Fontes d Data
Ne AGOES J Produto da A¢do Indicador/Medida do Produto| Meta Fisica ontes ce
Ati Lzm=es Inicial Final
1 Promover a regularizagio fundiaria de Nicleos Urbanos. A Regularizar os nucleos Ne de unidades residenciais % de unidades residenciais Préprio ou 1/1/2022 31/12/2025
N X X A
D dos
Ne ACDES odaMeta | para2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 Promover a regularizacdo fundiaria de Nicleos Urbanos. 50% o 200.000
TOTAL DAS AGOES 0 200.000
PRO- |DIRETRIZ Cidade Democriética
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO Garantir participagdo e controle social
4 PROGRAMA PROGRAMA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL - PREFEITURA EM ACAO
OBJETIVO Desenvolver a participagdo social e fortalecer os érgdos de controle
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ! Produto daAgio |Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes ¢
Ativ (2D Inicial Final
— — - — — v — — —
1 \mplantar e desenvolver a politica de participacio social. A Ccmltfs comuﬂltarlo§ e |N de. cumlte‘s coml{nlta‘rlus e [100% de ctimltes c‘omunlt‘arlos Proprio f)u 1/1/2022 31/12/2029)
estagdes da cidadania estacdes de cidadania criados. e estagOes de cidadania convénio
Leis municipais de N2 de leis criadas e
Criar e atualizar instrumentos de planejamento, controle urbano e j controle i de planej - .
2 . N A i - - 100% Préprio 1/1/2022| 31/12/2025)
meio ambiente. urbano e meio ambiente controle urbano e meio
criadas e/ou atualizadas. ambiente.
=
o D dos
Ne AGOES ° /; ~ para 2023: Atual x Previsdo
no
2023 Atual Previsto
1 Implantar e desenvolver a politica de participagéo social. 50% 214.000 81.033
Criar e atualizar instrumentos de planejamento, controle urbano e meio
2 . 50% 249.153 327.196
ambiente.
TOTAL DAS ACOES 463.153 408.229
PRO- |DIRETRIZ GESTAO AMBIENTAL
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO Garantir o meio ambiente protegido
5 PROGRAMA PROGRAMA DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE
OBJETIVO Planejar, capacitar, desenvolver mecanismos de gestdo e implementar a politica de protegdo ao meio ambiente.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES J Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ (s Inicial Final
1 Implantar Ecoponto para coleta Seletiva. A Ecoponto Criagdo de Ecoponto 100% concluido Préprio/ Convénio 1/1/2022] 21/12/2023|
Percentual de volume de 0,5% do total de residuos
Manter a Coleta Seletiva. Coleta Seletiy ’ Spri éni
2 anter a Coleta Seletiva. A leta Seletiva coletado de residuos coletados no Municipio Préprio/ Convénio 1/1/2023| 31/12/2025|
3 Criar e manter agéncia de Meio Ambiente. A Agéncia Ambiental Agéncia Ammi:tal criada e 100% concluida Préprio/ Convénio 1/1/2022] 31/12/2025)
mantida.
4 |implantar e proteger espagos ecolégicos. A Espa::;:;ng“"‘ Némero de dreas preservadas.|  100% de drea protegida | Proprio/ Convénio | 1/1/2021 | 31/12/2025
. " ’ N - Numero de atividades L L L
5 Participar e desenvolver agdes conjuntas com os Conselhos. A Gestdo participativa ) 100% das atividades Préprio/ Convénio | 01/01/2022 31/12/2025
desenvolvidas pelos
6 Manter o funcionamento da unidade mével de esterilizagdo e saide A Castragdo de animais, Namero de castragdes, 100% da demanda recebida | préprio/ Convénio | 01/10/2022 31/12/2025
animal (Castramével) e da Unidade Basica de Satde Animal pequenas cirurgias e cirurgias e de atendimentos ° réprio/ Convénio /10/. 12/:
D
i D dos
o da Meta
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Jano P
2023 Atual Previsto
1 Implantar Ecoponto para coleta Seletiva. 100% 25.424 20.000
2 Manter a Coleta Seletiva. 100% 0 288.000
3 Criar e manter agéncia de Meio Ambiente. 100% 321.000 300.000
4 Implantar e proteger espagos ecolégicos. 100% 224.700 295.084
5 Participar e d Iver agdes com os Conselho: 100% 40.447 50.000
6 Manter o funcionamento da unidade mével de esterilizagdo e satide animal 100% 300000
TOTAL DAS AGOES 611.571 1.253.084 I
NADEGI ALVE
DE QUEIROZ:

16656903487

Assinado digtalmente por NADEGI ALVES DE
QUEIROZ 16656903457

O C-BR, 0-ICP Brasil OU=AC SOLUTI
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QU=Presencial, OU=Cerificado PF A3
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16556903487

Razio: Eu sou 0 autor deste documento
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PRO- |DIRETRIZ CIDADE SUSTENTAVEL
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO Promover consciéncia ambiental
6 PROGRAMA PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACAO AMBIENTAL
OBIJETIVO Implementar a politica municipal de Educagdo Ambiental.
~ Proj Data
Ne ACOES J Produto da Acao Indicador/Medida do Produto Meta Fisica (ErEBEe
Ativ Recursos Inicial Final
1 Elaborar politica Municipal de Educagdo Ambiental. A Educago ambiental N2 de leis especificas. 100% concluido Proprio 1/1/2022 31/12/2025|
o
2 |pesenvolver campanhas educativas. A | campanhas educativas Ne de campanhas 100% concluido Préprio / Convénio|  1/1/2022|  31/12/2029)
desenvolvidas.
NU de fi ]
3 formacgdo de agentes i i A Formagdo c umero e, ormagdes / 100% concluido Préprio / Convénio| 1/1/2022 31/12/2025
D
da Meta dos
o ey
2023: Atual x P
N2 AGOES JAno para ual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Elaborar politica Municipal de Educagdo Ambiental. 50% 11.556 15.176
2 Desenvolver campanhas educativas. 50% 17.334 22.764
3 Promover formag&o continuada de agentes ambientais. 100% 23.113 30.352
TOTAL DAS AGOES 52.003 68.292
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SUSTENTAVEL
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO Promover o conhecimento da realidade ambiental local
7 PROGRAMA PROGRAMA MUNICIPAL DE PESQUISA E ESTUDOS AMBIENTAIS
OBJETIVO Viabilizar pesquisas e estudos que garantam o conhecimento da realidade ambiental local.
Proj Data
Ne ACOES g Produto da A¢do Indicador/Medida do Produto Meta Fisica Fontes de
At Recursos Inicial Final
1 Publicar cartilhas, livros, artigos, entre outros. A Pesquisas N2 de 100% Préprio /convénio| 1/1/2022 31/12/2025
D
da M, D dos
Ne AGOES ° /; G2 para 2023: Atual x Previsdo
no
2023 Atual Previsto
1 Publicar cartilhas, livros, artigos, entre outros. 100% 48.536 63.740
TOTAL DAS ACOES 48.536 63.740
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
P 2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES ( S)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 6 2.496.368 2.778.321
PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS 2 963.000 814.698
PROGRAMA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA 1 200.000
PROGRAMA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL - PREFEITURA EM AGAO 2 463.153 408.229
PROGRAMA DE PROTEGAO AO MEIO AMBIENTE 5 611.571 1.253.084
PROGRAMA DE MUNICIPAL DE EDUCACAO AMBIENTAL 3 52.003 68.292
PROGRAMA MUNICIPAL DE PESQUISA E ESTUDOS AMBIENTAIS 1 48.536 63.740
TOTAL DE PROGRAMAS 6 20 4.634.631 5.586.364
NADEGI
ALVES DE
QUEIROZ:

16656903487

Assinado digitalmente por NADEGI ALVES
DE QUEIROZ:16656903487

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI
Multpla v5, OU=2836026 7000175,
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2017

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestao

1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO

OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das a¢des da Secretaria.

o Pro] Indi 'Medi F Data
Ne ACOES J Produto da Acio Indicador/Medida do AT ontes de
Ativ Produto Recursos Inicial Final
Vencimentos rigagSes 1 s valores devidk
1 Realizar o das obrigacdes t A end .e 0_,e obrigagde Valor das obrigagdes 00% dos valores devidos Préprio 01/01/2022| 31/01/2025]
previdencidras pagas. pagos no prazo.
100% dos valores devidos
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. A Despesas pagas. Valor das despesas 0o p:;o;’ng prajo o Préprio 01/01/2022| 31/01/2025]
3 Adq|:||r|r materiais e equlparnentos necessarios ao A Mat.erlaus’e équlpamentos Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022|  31/01/2025]
da Secretaria. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locagdo, sistemas, N . L
| 5 ) Servigos disponiveis para a . 100% dos contratos N
4 e outros) necessarios ao funcionamento da A N Contratos necessarios - Préprio 01/01/2022  31/01/2025|
: Secretaria. necessarios

Secretaria.

[Adquirir material permanente necessério ao funcionamento da Materiais permanentes -, . »
5 . A ) o Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022  31/01/2025

Secretaria. disponiveis para uso.

da]| D dos
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto

1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 4.682.049 6.148.635
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 38.017 49.925

Adquirir materiais e necessarios ao da
3 N 100% 139.100 182.671

Secretaria.

Manter os contratos de fornecimento (locagdo, sistemas, combustivel
4 - : : 100% 1.926.000 2.529.293

e outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.

Adquirir material permanente necessario ao funcionamento da
5 N 100% 20.000 26.265

Secretaria.

TOTAL DAS AGOES 6.805.165 | 8.936.788

NADEGI
ALVES DE
QUEIROZ:

16656903487

Assinado digtaimente por NADEGI ALVES

DE QUEIROZ:16656903487

DN: C=BR, 0<ICPBrasi, OU=AC SOLUTI
o 0178

OU=Presencial, OU=Cerificado PF A3,

CN=NADEGI ALVES DE QUEIROZ:

16656903487

Razo: Eu sou 0 autor deste documento

Localizagao: sua localzacio de assinatura
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Daia: 2022.00.01 13:53:32.0300

Fonit Reader Versao: 10.1.0




DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo

2 PROGRAMA PROGRAMA DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO Garantir o processamento mensal da Folha de Pagamento com exatiddo e no prazo. Manter atualizado o registro funcional dos servidores.

Proj Indicador/Medida do Fontes de Data
Ne AGOES J Produto da A¢do i Meta Fisica
Ativ Produto Recursos Inicial Final
Folhas de Pagamento 100% das Folhas de todas
1 Processar a Folha de Pagamento dos servidores ativos e inativos.| A processadas. % proc : pr no Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
Registros de servidores . . 100% dos registros atualizados
2 Registrar dados e arquivar documentos dos servidores. A gl. ) n”_ % de arquivos atualizados. 8 N Préprio 01/01/2022| 31/12/2025]
atualizados e arquivados. e arquivados.
) . . L ) % de recadastramentos 100% de servidores e .
3 Recadastrar os servidores ativos, inativos e pensionistas. P Cadastros atualizados. - Préprio 01/01/2023(  31/12/2025|
efetuados. pensionistas recadastrados.

Pagar asii tituigd i Indenizagd val 100% das indenizagbes o opri 01/01/2022|  31/12/2025
4 agar as e restituicdes tr A ndenizagdes pagas. alor pago ressarcimentos pagos. Préprio 1/ /:

\mpl " f da Estrutura O izacional d Novo organograma, atribuigdes, Concluir a implementagdo da
5 mP e.men arareforma da Estrutura Organizacional da P cargos e lotagBes necessarias Reforma implementada. reforma no 1° trimestre de Préprio 01/01/2022 | 31/12/2025

Prefeitura. -

definidas. 2022.
6 Realizar Concurso Publico. P Concurso Publico. Concurso Publico. 1 Concurso Publico. Préprio 01/01/2022 | 31/12/2025
D da| D dos
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto

1 Processar a Folha de Pagamento dos servidores ativos e inativos. 100% 295.320 387.825
2 dados e arquivar documentos dos servidores. 100% 21.400 28.103

Recadastrar os servidores ativos, inativos e pensionistas. 1.800 30.000 39.397
4 Pagar as i e restituicdes 1 1.177.000 1.505.679
5 Implementar a reforma da Estrutura Organizacional da Prefeitura. 0 0 0
6 Realizar Concurso Publico. 0 0 0

TOTAL DAS AGOES 1.523.720 1.961.004
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DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO | Valorizagdio e Capacitagdo dos Servidores

3 PROGRAMA PROGRAMA DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO

OBJETIVO Dotar a Prefeitura de solugdes continuas de capacitagdo e valorizagdo do servidor.

Proj Indicador/Medida do Fontes de Data
Ne AGOES ) Produto da Agdo " 4 Meta Fisica
Ativ Produto Recursos Inicial Final
100% das Folhas de todas
1 Identificar as tematicas dos cursos prioritarios. P Cursos de formagdo Qtde cursos entidades processadas no Préprio 01/01/2022| 31/12/2029
prazo, mensalmente.
L 100% dos registros atualizados L
2 Estruturar a organizagdo dos cursos. [ Cursos estruturados Qtde cursos ) Préprio 01/01/2022| 31/12/2029
e arquivados.
i : 100% de servidores e
3 Formar instrutores. A Instrutores formados Qtde de instrutores . Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
pensionistas recadastrados.
Concluir a implementagdo da
4 Di il e cursos de & A Cursos de formagao Qtde cursos reforma no 12 trimestre de Préprio 01/01/2022 | 31/03/2025
2022.
icipaca i tde de certificados d

5 Pr?mover a participacdo de servidores da SECAD em eventos e A Servidores treinados Qtde de certif |~ca os de 30 cursos/eventos Préprio 01/01/2022|  31/12/2029)

treinamentos externos. concluséo.

. Servidores atendidos com mais N . . .
6 Implementar o Espago do Servidor A - S Qtde. servigos oferecidos. | 100% dos servicos planejados. Préprio 01/01/2022| 31/12/2025)
qualidade e eficiéncia.
7 Implementar o Programa Vale Refei¢do/Alimentacdo A Servidores Atendidos Qtde Servidores 100% Servidores Atendidos Préprio 01/01/2023| 31/12/2025
8 Implementar Programa de Incentivo a Saude de Servidores A Servidores Atendidos Qtde Servidores 100% Servidores Atendidos Proprio 01/01/2023|  31/12/2025]
Cursos e treinamentos ofertados
9 Criar a Escola de Formagao Publica Municipal. A N Escola 1 Proprio 01/01/2022  31/12/2025
ao servidor.
Di da| D dos.
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Identificar as temadticas dos cursos prioritarios. 8 5.000 6.566
2 Estruturar a organizacdo dos cursos. 8 10.000 13.132
3 Formar instrutores. 6 25.000 32.831
4 Di: ibili e cursos de 8 24.000 31.518
5 Promover a participacdo de servidores da SECAD em eventos e 7 21.000 27.578
6 Implementar o Espaco do Servidor. 75% 20.000 26.265
7 Implementar o Programa Vale Refei¢do/Alimentacio 100% 20.000
8 Implementar Programa de Incentivo a Saude de Servidores 100% 20.000
9 Criar a Escola de Formagdo Publica Municipal. 10 50.000 65.662
TOTAL DAS AGOES 155.000 243.552
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DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestao
a PROGRAMA PROGRAMA DE REFORMA E MODERNIZAGAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
OBJETIVO Realizar os investimentos necessarios na SECAD visando o aumento da eficiéncia e qualidade do servico.
= Proj ~ Indicador/Medida do - Fontes de Data
Ne AGOES g Produto da Ao Z Meta Fisica
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 |Adauirir veiculos. 3 Veiculos em utilizagdo. Veiculo 2 Proprio 01/01/2022| 31/12/2025|
Espaco reformado e 100% das manutengGes
spago "
2 |Reformar, manter e modernizar a Garagem publica. A paco refor Projeto Executado | realizadas. Reforma até final de|  préprio 01/01/2022|  31/12/2025|
modernizado
2022.
espao reformadoe 100% das manutencBes
3 |Reformar, manter e modernizar o Almoxarifado. A odernizado Prejeto Executado realizadas. Reforma até final de|  Proprio 01/01/2022  31/12/2025|
2022,
espago reformadoe 100% das manutengGes
4 Reformar, manter e modernizar o Arquivo. A modernizado Projeto Executado realizadas. Reforma até final de|  Proprio 01/01/2022| 31/12/2025
i i 100% das manutengdes
s Zee;zrmar, manter e modernizar as unidades da SECAD no Edf. | Espago reformado e Unidades reformadase || o ate finatde]  praprio ovjo2022| su/12/2028)
6 |mplantar a Diretoria de Patriménio. 3 Diretoria funcionando. Diretoria implantada 100% concluida em 2022. Proprio 01/01/2022| 31/12/2025
, [Reatizar a manutengao de ar-condicionados, elevador, sistema | | Equipamentos em perfeitas Qude. de manutengdes 100% das manutengdes oréprio ovovjz02| 31/12/2025
de telefonia e internet. condigBes de funcionamento. realizadas. realizadas.
100% das manutengdes
8 |Adauirir e manter equipamentos de prevengao a incéndios. A di realizadas. Aquisigdes e Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
reposigdes em 2023 e 2025,
9 |implantar osistema de controle de acesso e ponto eletranico. Ponto eletrénico em Implantagio sistemaimplantadoparatoda | - 01/01/2022| 31/12/2025
mplantar o sistema de controle P ico. A funcionamento. plantag: 2 prefeitura. réprio
Implantar sistema de Protocolo Eletrénico. Protocolo Eletrénico em Implantagéio sistemaimplantado paratoda | - 01/01/2022| 31/12/2025|
10 fimplantar sistema de Protocolo o A funcionamento. plantag 2 prefeitura. roprio
. . Sistema implantado para todos
11 |mplanter sistema de Controle de Veiculos - GPS. A GPS em funcionamento. Implantagéio o5 velculos Préprio 01/01/2022 31/12/2025|
Inventario realizado .
12 |Realizar o inventario anual do material permanente. A Inventério 4 Préprio | 01/01/2022 | 31/12/2025
anualmente.
13 |Realizar a alienagéo do material inservivel. A | Material Inservivel alienado. Qude de Leiles 2 Préprio 01/01/2022| 31/12/2025|
Detalhamento dos
2023: Atual x
Ne AGOES Meta /Ano Previsio
2023 Atual Previsto
1 |Adauirir veiculos. 1 160.000 210.118
2 |Rreformar, manter e modernizar a Garagem Publica. 100% 7.000) 9.193]
3 |Rreformar, manter e modernizar o Almoxarifado. 100% 10.000 13.132]
4 |Reformar, manter e modernizar o Arquivo. 100% 3.000) 3.940)
5 |Reformar, manter e modernizar as unidades da SECAD no Edf. Sede. 100% 26750 35.129)
6 | mplanter a Diretoria de Patrimonio. 100% 8.000) 10.506]
7 |Realizar a manutencéo de ar-condicionados, elevador, sistema de 100% 74.900 08.361
8 |Adauirir e manter equipamentos de prevengéo a incéndios. 100% 31.800 41.761
9 |implantar o sistema de controle de acesso e ponto eletranico. 100% 192,600 252.929
10 |implenter sistema de Protocolo Eletronico. 100% 385.200) 505.859
11 |implantar sistema de Controle de Veiculos - GPS. 100% 385.200) 505.859
12 |Realizar o inventério anual do material permanente. 1 5.350) 7,026}
13 |Realizar a alienagéo do material inservivel. 1 0| o]
TOTAL DAS ACOES 1.289.800 | 1.693.812

NADEGI
ALVES DE
QUEIROZ:

16656903487

Assinado digiaimente por NADEG!

860267000175, OU-Presencia,
Wicato PF A3, ON-NADEG)

ALVES DE QUEIROZ 16856003457

Razi: Eu'su o autor dese documenta

Localizacio: sua ocabzacho de

assinaira saul

Data: 2022.0501 1405550300

Fo Reader Versio: 10,10



DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS

PRO-
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficicia da Gestdo

5 PROGRAMA PROGRAMA DE APOIO GERENCIAL E TECNOLOGICO A DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
OBJETIVO Apoio gerencial e tecnoldgico as agdes da Diretoria de Tecnologia da Informagdo
o ACDES Proj Produto da Agio Indicador/Medida do R Fontes de Data
Ativ Produto Recursos Inicial Final

Estruturar e desenvolver a infraestrutura, os recursos e s ativos
1 de tecnologia da informacdo, necessarios ao funcionamento da A
Diretoria de Tecnologia da Informagdo.

Diretoria de Tecnologia da

Informagdo Mantida UND 4 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025

Coordenar o processo de planejamento, orcamento e
2 monitoramento das a¢des da Diretoria de Tecnologia da Meta Realizada UND 4 .
Informagdo e execugdo das atividades de suporte administrativo A Préprio 01/01/2022|  31/12/2025

a gestdo dos seus programas finalisticos.

Capacitar o corpo funcional da Diretoria de Tecnologia da . P
3 |informacso A Curso Realizado UND 8 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025]

[Adequar as instalagdes fisicas da Diretoria de Tecnologia da

4 . A Prédio Mantido UND 4 Préprio 01/01/2022  31/12/2025]
Informagao.
D d dos.
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto

Estruturar e desenvolver a infraestrutura, os recursos e os ativos de
1 tecnologia da informagdo, necessérios ao funcionamento da Diretoria 1 200.000 262.647
de Tecnologia da Informacdo,

Coordenar o processo de pl: orgamento e

2 |das acdes da Diretoria de Tecnologia da Informago e execugéo das 1 10.000 13.132
ivi de sunorte administrativo a sestfo das seur
3 Capacitar o corpo funcional da Diretoria de Tecnologia da Informagdo. 2 15.000] 19.699)

[Adequar as instalages fisicas da Diretoria de Tecnologia da
4 2 1 30.000] 39.397,
Informagao.

TOTAL DAS ACOES 255.000 334.875

DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS

PRO-
GRAMA 10BJETIVO ESTRATEGICO |Criar Parque Tecnoldgico no municipio.

PROGRAMA PROGRAMA DE INCENTIVO A PRODUTIVIDADE E COMPETITIVIDADE
6 Promover o desenvolvimento econdmico por meio da melhoria da produtividade, da competitividade, da promogdo da inovagdo e da difusdo tecnoldgica,
OBJETIVO mantendo e ampliando de modo sustentavel as vantagens competitivas do municipio de Camaragibe para incentivar investimentos publicos e privados,

impulsionando de forma equilibrada as potencialidades territoriais do municipio de Camaragibe.

Pro, Indicador/Medida d Fontes d Data
Ne AGOES i Produto da Agdo AN 6o Meta Fisica ontes de
Ativ Produto Recursos Inicial Final

Criar da Rede de Inovagdo de Camaragibe, para suporte a L
1 " ~ . . . A Rede estruturada UND 4 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
inovagdo e desenvolvimento associados a setores produtivos.

Criar o Parque Tecnoldgico, como ambiente propicio & inovagao
2 i e aumento da capilarit entre emp de P Criag&o de Parque UND 1 Préprio 01/01/2022|  31/12/2024
setores estratégicos no Municipio e Estado.

3 2 ftivi das Emp ded i N A Investimento atraido UND 4 Prépri 01/01/2022|  31/12/2025]
inovagdo sediadas no Municipio. roprio /01/ /12/
D da]l D¢ dos
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto

Criar da Rede de Inovagdo de Camaragibe, para suporte a inovagdo e
1 . . . 1 60.000 78.794
desenvolvimento associados a setores produtivos.

Criar o Parque Tecnoldgico, como ambiente propicio a inovagdo
2 i e aumento da ilari entre emp| de setores 0 200.000 262.647
estratégicos no Municipio e Estado.

a itivi das Emp de di Ivi e
3 " < " . 1 12.840 16.862]
inovacdo sediadas no Municipio.
TOTAL DAS AGOES 272.840 358.303
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DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo
7 PROGRAMA PROGRAMA DE MANUTENCAO E AMPLIAGAO DO CINTURAO DIGITAL DE CAMARAGIBE (CDC)
OBJETIVO Ampliar o acesso de qualidade a informag&o e aos servigos digitais, utilizando novas tecnologias por meio da TIC.
Proj Indicador/Medida d Fontes d i
Ne AGOES ) Produto da Agdo AT Meta Fisica ontes ¢
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 Promover a manutencio dos servigos de transporte de dadose | | o e Fibra Gtica Mantida UND 31 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025|
acesso a internet.
P instal i rte .
2 romove.r a instalagdo dos servicos de transporte de dados e A | Ponto de Fibra Gtica Instalado UND 30 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025
acesso a internet
Qualificar fisica e tecnoldgica para a oferta de servigos de y - . L
Cinturdo Digital Mod d Gigabit df 2 i
3 transporte de dados e acesso a internet. A inturdo Digital Modernizaco gabit por segundo Préprio 01/01/2022(  31/12/202)
D d dos
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
Promover a manutengdo dos servigos de transporte de dados e acesso
1 - 21 3.000 3.940
ainternet.
Promover a instalagdo dos servigos de transporte de dados e acesso a
2 " 5 10.000 13.132
internet
Qualificar fisica e tecnoldgica para a oferta de servigos de transporte
3 sy 0 0 0f
de dados e acesso a internet.
TOTAL DAS AGOES 13.000 17.072
DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA 0BJETIVO ESTRATEGICO |Expandir o portfélio de servigos de Tecnologia da Informagao.
PROGRAMA PROGRAMA DE INOVACAO E TECNOLOGIA
8 CHENE Contribuir com a melhoria da qualidade dos servigos prestados, por meio de solugbes tecnoldgicas inovadoras e inclusivas. Simplificar a vida dos cidad3os
facilitando o acesso a servigos publicos em diversos canais, preferencialmente digitais, com transparéncia, inclus3o e eficiéncia.
Proj i i Data
Ne ACGES J] Produto da Agdo Indicador/Medida do Meta Fisica Fontes de
Ativ Produto Rearaen Inicial Final
1 Implantar, ampliar e manter os servicos de Cloud Computing. A Servidores em Cloud UND 5 Préprio 01/01/2022  31/12/2025|
2 Implantar, integrar e manter os servigos de loT. A Dispositivos Conectados UND 40 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
Implantar, integrar e manter servicos de Big Data, Blockchain e :
3 P A 8 < s A Servigos entregues UND 4 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025)
Analytics.
Desenvolver tecnologias e sistemas inovadores para governo e Solugdes Tecnoldgicas .
4 - A Y - UND 20 Préprio 01/01/2022  31/12/2025|
cidaddo. disponibilizadas
D Iver solugbes ogicas para digit do certificada Paginas digitalizadas, certificadas
UND 2000 opri
5 e remodelagem do Diario Oficial do Municipio. A e publicadas Proprio 01/01/2022) - 31/12/2025)
Desenvolver sistema inovador para Governo e Cidaddo - Papel "
6 zero " ? A Adeso ao Papel Zero % 100 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
Desenvolver sistema inovador para Governo e Cidaddo - Fale Sistema autoamtizado de L
7 A . UND 2 Préprio 01/01/2022  31/12/2023
Conosco. atendimento
D da| D dos
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Implantar, ampliar e manter os servigos de Cloud Computing. 4 40.000 52.529
2 Implantar, integrar e manter os servigos de loT. 10 150.000 196.985
Implantar, integrar e manter servigos de Big Data, Blockchain e
3 N 1 180.000| 236.382)
Analytics.
Desenvolver tecnologias e sistemas inovadores para governo e
4 N 5 100.000| 131.324]
cidadao.
5 D Iver solugBes I para digitalizagdo certificada e 500
remodelagem do Didrio Oficial do Municipio. 12.000 15.759)
6 Desenvolver sistema inovador para Governo e Cidadao - Papel Zero. 90 200.000) 262.647|
7 Desenvolver sistema inovador para Governo e Cidaddo - Fale Conosco. 1 30.000) 39.397|
TOTAL DAS AGOES 712.000 935.024
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DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS

PRO-
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo

9 PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

OBJETIVO Criar politicas e aperfeicoar diretrizes para a gestéo e governanga em tecnologia da informagdo para o governo

Proj Indicador/Medida d Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Agdo T LD ED Meta Fisica ontes ¢
Ativ il e Inicial Final
1 Criar a Secretaria de Inovagdo e Tecnologia da Informag&o. P Secretaria em funcionamento. UND 1 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
2 Criar Plano Diretor de Tecnologia da Informag&o Municipal. [ Plano Diretor sendo aplicado. UND 2 01/01/2022|  31/12/2024]
3 Z:;Ipolmcas e aperfeicoar diretrizes para gest3o e governanca » Normas e Diretrizes criadas. UND s ovor/z022|  31/12/2029
4 Terceizirar servicos nao finalisticos da Tecnologia da Informagdo.| P Servicos terceirizados. UND 4 Préprio 01/01/2022| 31/12/2029
D d dos.
Ne AGOES Meta /Ano para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Criar a Secretaria de Inovagdo e Tecnologia da Informagéo. 0 100.000 131.324
2 Criar Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo Municipal. 0 ] ]
3 Criar politicas e aperfeigoar diretrizes para gestdo e governanga em Tl. 2 ] 0
4 Terceizirar servigos ndo finalisticos da Tecnologia da Informagéo. 0 400.000) 525.294]
TOTAL DAS AGOES 500.000 656.618
RESUMO DO éRGAO/ENTlDADE
P 2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES ( £)
Atual Previsto

PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO. 5 6.805.165 8.936.788

PROGRAMA DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS. 6 1.523.720 1.961.004

PROGRAMA DE VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO. 7 155.000 243552

PROGRAMA DE REFORMA E MODERNIZAGAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO. 13 1.289.800 1.693.812

PROGRAMA DE APOIO GERENCIAL E TECNOLOGICO A DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO. 4 255.000 334.875

PROGRAMA DE INCENTIVO A PRODUTIVIDADE E COMPETITIVIDADE. 3 272.840 358.303

PROGRAMA DE MANUTENGAO E AMPLIAGAO DO CINTURAO DIGITAL DE CAMARAGIBE (CDC). 3 13.000 17.072

PROGRAMA DE INOVAGAO E TECNOLOGIA. 7 712.000 935.024

PROGRAMA DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO. 4 500.000 656.618

TOTAL DE PROGRAMAS 9 52 11.526.525 | 15.137.048
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025 Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

[unidade: 2018 SECRETARIA DE FINANCAS
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e Eficicia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengao, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Data
Ne AGOES J Produto da Agio Indicador/Medida do Produto MetaFisica Fontes de
Ativ [EETRED Inicial Final
Venci 5 100% dos valores devid
1 |Realizar o pagamento das obrigagaes trabalhistas o | vencmentos e cbrigases Valor das obrigagdes 00% dos velores devidos pagos | 01/01/2022|  31/01/2025|
previdencidras pagas. no prazo.
2 |Realizar das despesas de gidrias. A Despesas pagas. Valor das despesas 100% dos valores devidos pagos Proprio 01/01/2022|  31/01/2025
no prazo.
3 |pdauirr materiais = a | Moteriols e cauipamentos Itens necessérios. 100% dos itens necessarios Proprio 01/01/2022|  31/01/2025
Secretaria. gisponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locagéo, sistemas, combustivel e Servigos disponiveis para a . N
4 i . (locacio, sis A 708 Clsponivels Contratos necessri 100% d Proprio 01/01/2022|  31/01/2025
outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria. Secretaria.
- - 2170 20 fonci
5 [Adauirir material permanente necessario ao funcionamento da N Materials permanentes tens necessirios. 100% dos itens necessérios oréprio ovoujz022|  31/01/2008
Secretaria. disponiveis para uso.
6 |Promovera capacitagéo e valorizagéo do pessoal da SEFIN. A | Servidores capacitados. Qtde de cursos. 32 Proprio 01/01/2022|  31/01/2025
dos Recursos
ne AGBES daMeta /Ano| para 2023: Atual x Previsao
2023 Atual Previsto
1 [Realizar o pagamento das obrigagges trabalhistas 100% 8779.928 | 11530118
2 [Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e diarias. 100% 27.864 36,591
Adquirir materiais ari d
3 . 100% 53.500 70258
Secretaria.
Manter os contratos de fornecimento (locago, sistemas, combustivel e
4 . : . 100% 199.020 261360
outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
5 |Adquirir material permanente necessario ao funcionamento da Secretaria. 100% 107.000 140516
6 |Promovera capacitagéo e valorizagéo do pessoal da SEFIN. 8 53.500 70.258
TOTAL DAS ACOES 9220812 | 12.109.102
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e da Eficicia da Gestdo
2 PROGRAMA PROGRAMA DE MODERNIZAGAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
(OBJETIVO Assegurar maior eficiéncia a gestdo da Secretaria de Finangas
Proj Data
Ne ACOES J Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica R
Ativ e Ini Final
1 |Modernizar e reformar a SEFIN. [ Reformas realizadas. Qtde de reformas. 2 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025,
5 |metenter umProjeto de atendimento amplo e moderno ao Reforma do espago fisico da , 3s0m .
contribuinte. 4 SETRI m m Proprio 01/01/2022|  31/12/2025,
=
3 [implantar o Sistema de Inteligéncia Fiscal. P S‘“E""::;r"’l':'o’""’"“a Software integrado aplicativo Préprio 01/01/2022|  31/12/2025
o v teistgio normat bt rocemens | amicstederarmasece | ot ianes | g
i N
tributarios. P & procedi procedimentos i P U Préprio 01/01/2022 31/12/2025
modernizados.
dos Recursos
ne AGOES daMeta /Ano| para 2023: Atual x Pre
2023 Atual Previsto
1 |Modernizar e Reformar a SEFIN. 100% 0| 65662
2 |implantar um Projeto de lo e moderno ao 100% o 65.662
3 |implantar o Sistema de Inteligéncia Fiscal. 100% 74.900 98.361
4 |Revisar Legislagdo, normativos e procedimentos administrativos e tributdrios. 100% 0 39397
TOTAL DAS AGOES 74.900 269.082
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e da Eficicia da Gestao
3 PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA PREFEITURA
(OBJETIVO Realizar os langamentos contabeis com correcdo, efetuando um efetivo controle das execugdes orcamentdrias e financeiras da Prefeitura.
Proj Font Data
Ne AGOES J Produto da Ago Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ G Inicial Final
1 |Realizar os langamentos contabeis no Sistema e Contabili A | contabili le. - 100% dos langamentos realizados|  Prépria 01/01/2022|  31/12/2025
Realizar os langamentos contabeis no Sistema de Arrecadagio Arrecadagio tributaria sob
2 - i G < A 6 - 100% dos langamentos realizados Propria 01/01/2022 31/12/2025|
ributdria. controle.
3 |contabilizar e controlar a Reserva de Contingéncia Reserva de contingéncia Valor 3% da ReL Spri
ntabiliz 1 ingéncia. A acompanhada, Prépria 01/01/2022|  31/12/2025
Realizar os pagamentos dos encargos com a Divida Piblica do Pagamentos realizados no . X
4 1z A Valor 100% das amortizagdes mensais. | Prépria 01/01/2022|  31/12/2025|
Municipio. prazo.
X Pagamentos realizados no
5 Realizar os pagamentos das obrigag&es tributdrias. A prazo. Valor 100% das obrigagdes. Prépria 01/01/2022] 31/12/2025
dos Recursos
ne ACOES daMeta /Ano| para 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 [Realizar os lanamentos contabeis no Sistema de Contabilidade. 100% 256.800 337.239
2 |Realizar os lancamentos contabeis no Sistema de Arrecadago Tribut 100% 346.680 455273
3 |contabilizar e controlar a Reserva de Contingéncia. 3% 9956.625 [ 12.298.398
4 |Realizar os pagamentos dos encargos com a Divida Publica do Municipio. 100% 6287454 | 8256911
5 |Realizar os pagamentos das obrigagdes tributarias. 100% 3536000 |  4.643.602
TOTAL DAS ACOES 20.383.559 | 25.991.423

NADEGI  Aisetms: s
ALVES DE & o

QUEIRQZ; &&asi i,

1665690348 7 et 110010500

Foxit Reader Versao:




PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e da Eficicia da Gestdo
a PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE EXECUTIVA DE TRIBUTOS
OBJETIVO Promover a manutengdo das atividades da Administragdo Tributaria.
Proj Data
Ne AGOES J Produto da Agio Indicador/Medida do Produto MetaFisica Fontes de
Ativ GEmEEs Ini Final
1 |Manter programas informatizados de gestso tributaria Sistemas em Funcionamento Qude de sistemas 2 Spri
prog 8 A nformatizados, Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
Promover agdes de langamento, notificagéo e cobranga dos créditos Atribuiges tribuitdrias .
2 " er ag ¢ 6 © A 'goes Metas mensais. 100% Proprio 01/01/2022 31/12/2025|
tributérios efetivadas
dos Recursos
Ne ACOES daMeta /Ano| para 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 |Manter programas informatizados de gestéo tributdria 2 321.000 421.549
Promover agdes de lancamento, notificagéo e cobranca dos créditos
2 butir 100% 52.000 68.288
tributérios
TOTAL DAS ACOES 373.000 489.837
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo
5 PROGRAMA PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS DA SECRETARIA EXECUTIVA DE TRIBUTOS
OBJETIVO Facilitar as agbes de arredagdo de tributos , doalunose a em geral dos beneficios dos tributos.
- Proj Data
ne AGOES d Produto da Ao Indicador/Medida do Produto Meta Fisica R
Ativ GEmEes Inicial Final
1 |Promover agses de Educagio Fiscal no Municipio. A Estudantes educados. Qtde.de alunos 200 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
2 |pivulgar acses da Administracio Tributaria. A | Pablico-alvo esclarecido. Qtde. de campanhas. 20 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
dos Recursos
Ne ACOES daMeta /Ano| para 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 |Promover agges de Educagdo Fiscal no Municipio. 50 10.700 14,052
2 |vivulgar actes da Administragio Tributaria. B 21.400 28.103
TOTAL DAS ACOES 32.100 42.155
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo
6 PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO DOS CADASTROS TRIBUTARIOS
(OBJETIVO Assegurar maior eficiéncia a gestdo da Secretaria Executiva de Tributos
Proj Data
Ne AGOES J Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica R
Ativ e Ini Final
1 |Promover recadastramento Imobilidrio e Mercantil. A Cadastros atualizados. | Imoveis e empresas cadastradas 80.000 iméveis Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
2 |promover sinalizacéo de toponimias e numeragao de iméveis. A | Ruaseiméveis identificados. Qtde. de placas 3:500 placas de rua e 80.000 Préprio o1/01/2022|  31/12/2025
placas de nimero
R Acervo digital de plantas e Qde. de plantas e de 6.000 plantas e 150.000
3 |Atualizar e digitalizar o acervo de plantas e documentos. A Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
documentos. documentos. documentos
§ Cadastro Multifinalitario
4 |implanter Cadastro Territorial Multifinalitério Georreferenciado. [ Municipal Software, banco de dados e site [ SIGCAM (sistema InformacGes) Proprio 01/01/2022 31/12/2025
dos Recursos
Ne AGOES daMeta /Ano| para 2023: Atual x Pre:
2023 Atual Previsto
1 |Promover recadastramento Imobiliério e Mercantil. 25.000 250.000 328309
2 |promover sinalizagéo de toponimias e numeracéo de iméveis. 35% 158.375 207.984
3 |atualizar e digitalizar o acervo de plantas e documentos. 30% 76.500 100.463
4 |implantar Cadastro Territorial Multifinalitério Georreferenciado. 50% 500.000 485.897
TOTAL DAS ACOES 984.875 1.122.653
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
A 2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES ( s)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 6 9220812 [  12.109.102
PROGRAMA DE MODERNIZAGAO DA SECRETARIA DE FINANCAS. 4 74.900 269.082
PROGRAMA DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA PREFEITURA 5 20383550 | 25991423
PROGRAMA DE GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DAS AGOES DA SECRETARIA DE EXECUTIVA DE TRIBUTOS. 2 373.000 189.837
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS DA SECRETARIA EXECUTIVA DE TRIBUTOS 2 32.100 42155
PROGRAMA DE GESTAO DOS CADASTROS TRIBUTARIOS 4 984.875 1.122.653
TOTAL DE PROGRAMAS 6 23 31.069.246 | 40.024.252
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

IUnidade: 2019 SECRETARIA DE ESPORTES I
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO  [Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutenggo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Fontes d Data
N2 ACOES 4 Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ iavies Inicial Final
. - " Venciment brigacd - 100% di I devid
1 |Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas A encimentos ¢ obrigagoes Valor das obrigagdes 05 valores Cevidos PABOS| b sorio 01/01/2022| 31/12/2025,
previdencidras pagas. no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e 100% dos valores devidos pagos
2 ealizar o pag P A Despesas pagas. Valor das despesas pag Proprio 01/01/2022| 31/12/2025,
didrias. no prazo.
3 [Adquirir materiais e equipamentos necessirios ao R Mat.erlals’e equipamentos Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Proprio o1/01/2022| 3171272025
f da Secretaria. disponiveis para uso.
g [Manter os contratos de fornecimento (locaggo, sistemas, A Servicos disponiveis para a Contratos necessérios 100% dos contratos necessarios | Proprio 01/01/2022| 31/12/2025,
C e outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
5 Adqn.nrlr material permanente necessario ao R M?terlafs permanentes Itens necessarios. 100% dos itens necessirios Proprio o1/01/2022| 31/12/2025
da Secretaria. disponiveis para uso.
Det:lh:nm:nt Detalhamento dos Recursos
o da Meta 3
o o} ara 2023: Atual x Previsdo
N AGOES - p
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigagBes trabalhistas 100% 597.646 784.851
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 3.929 5.160
3 Adqulrlr‘materlals e necessérios ao da 100% 21.400 28.103
Secretaria.
2 Manter os cont’rétos de forlr\ecnmento (locag@o, sls‘temas, combustivel e 100% 21.400 28.103
outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
— al — -
5 Adqulrlr‘materla permanente necessario ao funcionamento da 100% 10.700 14.052
Secretaria.
TOTAL DAS ACOES 655.076 860.269
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO Melhorar a satde da populago.
2 PROGRAMA PROGRAMA MOVIMENTANDO-SE EM CAMARAGIBE
OBJETIVO Implementar préticas esportivas e de lazer a populagdo de Camaragibe: criangas, jovens, adultos, pessoas com deficiéncia e a terceira idade.
Proj Fontes d Data
Ne ACOES ) Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ Banies Inicial Final
1 Dotar o municipio de |nfraes.trutura para a realizagdo das » In.fraestrutura mstala@ para | Percentual de participantes por |50% da populagdo envolvida por Proprltv;s/ 01/01/2022| 31/12/2025]
propostas no Projeto VAMOS DANCAR EM 0s projetos. propostas. RPA. parcerias.
5 [Potar o municipio de infraestrutura para a realizagdo das » Infraestrutura instalada para | Percentual de participantes por [50% da populagao envolvida por| ~Préprios /[ 01 105l 311272005
propostas no Projeto de Atletismo - Corridas e 0s projetos. propostas. RPA. parcerias.
3 |Reformar o Complexo Esportivo da Vila da Fabrica. P Complexo esportivo Cronograma fisico-financeiro, | 100% do cronogramarrealizado | Proprios /| o1 101 150551 3171272025
reformado. em 2022,
Det:lh:nm:nt Detalhamento dos Recursos
o da Meta q
o 0 ara 2023: Atual x Previsdo
N AGOES - p
2023 Atual Previsto
1 Dotar o municipio de infraestrutura para a realizacdo das atividades 50% 62.500 82.077
2 Dotar o municipio de infraestrutura para a realizacdo das atividades 50% 62.500 82.077
3 Reformar o Complexo Esportivo da Vila da Fabrica. 0% 0 0
TOTAL DAS AGOES 125.000 164.155
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO  [Melhorar a satde da populagdo.
3 PROGRAMA PROGRAMA JOGOS CAMARAGIBENSES
OBJETIVO Oportunizar momentos de lazer e promover a qualidade de vida aos atletas,familiares e ao publico em geral presentes nestas atividades.
Proj Fontes d Data
Ne ACOES Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica omesce
Ativ Recursos Inicial Final
1 [Reslizar as atividades propostas no Projeto JOGOS A Atividades previstas 15 | o 4o participantes nos projetos, | 0% 92 POPUlag3o envolvida por Proprlt?s/ 01/01/2022| 31/12/2025
ESCOLARES DE CAMARAGIBE. programas realizadas. RPA. parcerias.
5 Realizar as atividades propostas no Projeto FESTIVAIS A Atividades previstas nos % de participantes nos projetos. 50% da populagao envolvida por Proprlc?s/ 01/01/2022| 31/12/2025]
ESPORTIVOS. programas 9 parcerias.
3 [Realizar as atividades propostas no Projeto JOGOS A Atividades previstas nos | o 4o Larticipantes nos projetos. |50% 92 Populagao envolvida por| Préprios /|y ool 511000l
ESPORTIVOS CAMARAGIBE. programas realizadas. RPA. parcerias.
4 ReallzarNas atividades propostas no Projeto COPA A Atividades previstas nos % de participantes nos projetos. 50% da populacao envolvida por Proprltv;s/ 01/01/2022| 31/12/2025]
CAMPEOES CAMARAGIBE. programas RPA. parcerias.
Realizar as atividades propostas no Projeto COPA Atividades previstas nos - i 50% da populagdo envolvida por| Préprios /
5 N A % de participantes nos projetos. 01/01/2022| 31/12/2025
[TALENTOS CAMARAS E METROPOLITANOS. programas realizadas. P P prol RPA. 101/ 12/
De!:lh;lm:nt Detalhamento dos Recursos
o da Meta P
o para 2023: Atual x Previsdo
N ACOES Ano
2023 Atual Previsto
1 Realizar as atividades propostas no Projeto JOGOS ESCOLARES DE 10% 30,000 39397
CAMARAGIBE. ) )
2 Realizar as atividades propostas no Projeto FESTIVAIS ESPORTIVOS. 10% 30.000 39.397
3 Realizar as atividades propostas no Projeto JOGOS ESPORTIVOS 10% 30,000 39397
CAMARAGIBE. ) )
2 Realizar as atividades propostas no Projeto COPA CAMPEOES 10% 30,000 39397
CAMARAGIBE. ) )
5 Realizar as atividades propostas no Projeto COPA TALENTOS CAMARAS 10% 30,000 39397
E METROPOLITANOS. ) )
TOTAL DAS ACOES 150.000 196.985
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PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL
GRAMA I0BJETIVO ESTRATEGICO Melhorar a satide da populaggo.
a PROGRAMA PROGRAMA EVENTOS ESPORTIVOS
OBJETIVO Apoiar a realizagdo de eventos esportivos visando dar identidade do municipio sede, Camaragibe: Terra dos Camards.
Proj Data
N2 ACOES 4 Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica (eiiizael
Ativ RS Inicial Final
1 Elaborar projvetvo de apoio a campeonato de bicicross, P Proj.e(o elaborad? eem % de participantes por 20% das Prépncv:s/ 01/01/2022| 31/12/2025]
I e ciclismo. parcerias.
5 Elaborar projeto de apoio & campeonato de lutas: P Projeto elaborado e em | o 4o participantes por atividades. | 20% das Instituicses atendidas | PYOPTios/ 01/01/2022| 31/12/2025)
Capoeira, Judd, Karaté, Kickboxing e Muay Thai. i 3 parcerias.
3 Desenvolver agdes de apoio aos Projetos.ATI\/IDADES A Proj.e(o elaborad? eem % de participantes por 20% das o Propn?s/ 01/01/2022| 31/12/2025
CAMPESTRES, ROTAS DA AGUA e ao Projeto parcerias.
4 |pesenvolver agdes de apoio aos Projetos BOLSA ATLETA A Projeto elaborado e em | o, 4o b ticipantes por atividades. | 20% das Instituicges atendidas | PP/ | 01/01/2022| 31/12/2025)
Je GINASTICA LABORAL, implementacéo.
Del:lh:nm:nt Detalhamento dos Recursos
o da Meta P
o para 2023: Atual x Previsdo
N ACOES Ano
2023 Atual Previsto
Elaborar projeto de apoio & campeonato de bicicross, velocross e
1 s 20% 45.000 59.096
ciclismo.
2 Elaborar projeto de apoio @ campeonato de lutas: Capoeira, Judo, 20% 45.000 59.096
Karaté, Kickboxing e Muay Thai. B B
3 Desenvolver agBes de apoio aos Projetos ATIVIDADES CAMPESTRES, 20% 45.000 59.096
ROTAS DA AGUA e ao Projeto CAVALGADAS. ) )
Desenvolver agdes de apoio aos Projetos BOLSA ATLETA e GINASTICA
a4 20% 45.000 59.096
LABORAL.
TOTAL DAS AGOES 180.000 236.382
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL
GRAMA I0BJETIVO ESTRATEGICO Implementar opgdes de esporte e lazer para a populagdo do municipio.
PROGRAMA PROGRAMA DE ESPORTE LABORAL
5
OBJETIVO Promover a integragdo dos servidores, melhorar as relagdes interpessoais e despertar no servidor o interesse para praticar exercicios e cuidar de sua satde.
Proj Fo Data
Ne ACOES ! Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica G
Ativ Recursos Inicial Final
1 Elaborar e implementar o Projeto COLONIA DE FERIAS. P Criangas e jovens em Coldnia | % de participantes por atividades | 100% de ocupag&o na Colonia Préprios / 01/01/2022| 31/12/2025)
de Férias. propostas. de Férias. parcerias.
2 Elaborar e implementar o Projeto JOGOS PARA P Servidores participando dos | % de participantes por atividades Partlclpa;af: de 40% dos Proprlc?s/ 01/01/2022| 31/12/2025]
[SERVIDORES. Jogos. propostas. servidores. parcerias.
3 |Elaborar e implementar o Projeto GINASTICA LABORAL. » Gindstica sendo realizada nos| % de participantes por atividades Participacio de 40% dos Proprios | | o112022| 3171272008
ambientes de trabalho. propostas. servidores.
De!:lh:nm:nt Detalhamento dos Recursos
o da Meta P
o para 2023: Atual x Previsdo
N ACOES Ano
2023 Atual Previsto
1 Elaborar e implementar o Projeto COLONIA DE FERIAS. 100% 30.000 39.397
2 Elaborar e implementar o Projeto JOGOS PARA SERVIDORES. 40% 20.000 26.265
3 Elaborar e implementar o Projeto GINASTICA LABORAL. 40% 20.000 26.265
TOTAL DAS AGOES 70.000 91.927
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO  [Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestdo
6 PROGRAMA PROGRAMA DE DEMOCRATIZAGCAO DO ESPORTE NO MUNICIPIO.
OBJETIVO Estimular a participagdo popular na discussdo de politicas publicas sobre o esporte e lazer municipal.
Proj Fontes di Data
N2 ACOES 4 Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ e Inicial Final
1 feriar o consetho Municipal de Desportos. A Conselho criado e atuando. Qtde de conselhhos. 1 conselho. Proprios /| 51 /01/2002|  31/12/2025
parcerias.
2 Realizar o Férum Municipal de Esportes. P Férum realizado. % de pess“? € instituicoes 100% Préprios / 01/01/2022| 31/12/2025|
convidadas,
De!:lh:ﬂm:nt Detalhamento dos Recursos
o da Meta q
o para 2023: Atual x Previsdo
N ACOES Ano
2023 Atual Previsto
1 Criar o Conselho Municipal de Desportos. 0 10.000 13.132
2 Realizar o Férum Municipal de Esportes. 0% 0 o
TOTAL DAS AGOES 10.000 13.132
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
2023 - VALOR (RS,
PROGRAMAS ACOES { = )
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 655.076 860.269
PROGRAMA MOVIMENTANDO-SE EM CAMARAGIBE 3 125.000 164.155
PROGRAMA JOGOS CAMARAGIBENSES 5 150.000 196.985
PROGRAMA EVENTOS ESPORTIVOS 4 180.000 236.382
PROGRAMA DE ESPORTE LABORAL 3 70.000 91.927
PROGRAMA DE DEMOCRATIZACAO DO ESPORTE NO MUNICIPIO. 2 10.000 13.132
TOTAL DE PROGRAMAS 6 22 1.190.076 1.562.851
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2020

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO [Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestéo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Indicador/Medida do Fontes de Data
Ne ACOES Produto da Agio / Meta Fisica
Ativ Produto hGes Inicial Final
1 |Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas. A Vencimentos e obrigagdes Valor das obrigagdes 100% dos valores devidos | - (. 1/1/2022|  31/1/2025
previdencidras pagas. pagos no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e 100% dos valores devidos
2 o pag P A Despesas pagas. Valor das despesas Préprio 1/1/2022|  31/1/2025]
didrias. pagos no prazo.
3 [Adouirir materiais  equipamentos necessirios ao A Materiais e equipamentos Itens necessarios. 100% dos itens necessarios | proprio 1/1/2022|  31/1/2025
da Secretaria. disponiveis para uso.
Mants tratos de f i to (I do, P
N anter os contra ?s € fornecimento (’of:a;ao Servigos disponiveis para a L 100% dos contratos .
4 sistemas, combustivel e outros) necessarios ao A . Contratos necessarios L Proprio 1/1/2022 31/1/2025]
! - Secretaria. necessérios
da Secretaria.
Adquirir material permanente necessério ao Materiais permanentes . R . )
5 ! X A s Itens necessérios. 100% dos itens necessérios |  Préprio 1/1/2022|  31/1/2025]
da Secretaria. disponiveis para uso.
Det:lh:llmtent Detalhamento dos Recursos
o da Meta P
o ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES JAno P
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigages trabalhistas. 100% 1.240.217 1.628.697
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e diarias. 100% 9.645 12.666
3 Adquirir»materiais e necessdrios ao i da 100% 53.500 70.258
Secretaria.
4 Manter os contratf)s de forne.cimento (locagdo, siste.mas, combustivel 100% 267.500 351,201
e outros) necessérios ao funcionamento da Secretaria.
5 Adquirir»material permanente necessario ao funcionamento da 100% 21.400 28.103
Secretaria.
TOTAL DAS AGOES 1.592.262 2.091.016
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO |Desenvolver e qualificar o ambiente de negécios em Camaragibe.
2 PROGRAMA PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDEDOR
OBJETIVO Melhorar a gestdo de cada empreendedor, visando uma maior sustentabilidade do seu negdcio.
Proj Indicador/Medida do Fontes de Data
Ne AGOES Produto da Agio g ey Meta Fisica
Ativ Produto Recursos Inicial Final
Desenvolver agBes de apoio e estimulo a manutengdo Crescimento e fortalecimento Percentual de agdes
1 o veraeen e b ¢ A i ¢ 100% Proprios 1/1/2022| 31/12/2025
e crescimento da Micro e Pequena Empresa em da Micro e Pequena Empresa.| executadas.
Desenvolver agdes de qualificagdo profissional para Empreendedores mais Percentual de agGes
N ¢ q 640 pi p A npr " < 100% Préprios 1/1/2022| 31/12/2025]
fovens e adulos empreendedores. qualificados e capacitados. executadas.
DEtZIh;m:m Detalhamento dos Recursos
o da Meta P
o ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES JAno P
2023 Atual Previsto
1 Desef\volver agBes de apoio e estimulo & manutengdo  crescimento 24,27% 65.506 86.025
da Micro e Pequena Empresa em Camaragibe.
D 5 ificaca I
2 agdes de p para fovens e adulos 24,27% 30.562 40.135
lempreendedores.
DESENVOLVER AGOES DE APOIO E ESTIMULO A MANUTENGAO DO
MERCADO PUBLICO MUNICIPAL 100,00% 50.000 65.762
TOTAL DAS AGOES 146.068 191.922
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Desenvolver e qualificar o ambiente de negécios em Camaragibe.
3 PROGRAMA PROGRAMA DE FOMENTO AS ATIVIDADES PRODUTIVAS
OBJETIVO Melhorar e ampliar com qualidade as atividades industriais, rurais e de servigos no municipio.
Proj Indicador/Medida do Fontes de Data
Ne AGOES Produto da Agdo g 4 g Meta Fisica
Ativ Produto e Inicial Final
Promover acbes de capacitacio e fomento as Atividades produtivas rurais Percentual de agdes o
100%
1 atividades produtivas nas dreas rurais do municipio. A fortalecidas. executadas. ° Préprios 1/1/2022f  31/12/2025)
Promover acbes de capacitacio e fomento as Atividades produtivas Percentual de agdes o
100%
2 atividades produtivas de base industrial no municipio. A industriais fortalecidas. executadas. ° Préprios 1/1/2022f  31/12/2025)
Promover agdes de capacitagdo e fomento aos micro Atividades de turismo Percentual de agbes
100% opri
3 lempreendimentos da cadeia produtiva do turismo. A fortalecidas. executadas. i Préprios 1/1/2022|  31/12/2025)
Det:lh:llmtent Detalhamento dos Recursos
o da Meta P
o ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES JAno P
2023 Atual Previsto
1 Promover ago.es de capa.u’ta.g,ao e fomento as atividades produtivas 24,27% 33.708 44.267
nas dreas rurais do municipio.
2 Promov?r agoe.s de capaculta/gjao e fomento as atividades produtivas 24,27% 25.038 34.063
de base industrial no municipio.
3 Promover»a;oes de capacut.agao e fo}mento ao}s micro 24,27% 72.231 94.856
lempreendimentos da cadeia produtiva do turismo.
TOTAL DAS AGOES 131.877 173.186
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PRO- |DIRETRIZ CIDADE SUSTENTAVEL
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO [Sustentabilidade ambiental e fomento ao empreendedorismo.
4 PROGRAMA PROGRAMA DE APOIO AS ACOES DE COLETA SELETIVA
OBJETIVO Apoiar a inser¢do dos catadores nas atividades da Coleta Seletiva de Residuos Sélidos Urbanos.
Proj Indicador/Medida do Fontes de Data
Ne ACOES J Produto da Agdo / Meta Fisica
Ativ Produto Recursos Inicial Final
Instalar a Cooperativa de Coleta Seletiva, com a N . Percentual de agdes
1 2 or @ Foop > com ’ Cooperative em operago. ¢ 100% Proprios 1/1/2022| 31/12/2025
partiipagdo das pessoas egressas do antigo lixdo. executadas.
P Detalhamento dos Recursos
o da Meta e
o ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Jano P
2023 Atual Previsto
Instalar a Cooperativa de Coleta Seletiva, com a partiipagio das
1 s 24,27% 95.506 125.422
pessoas egressas do antigo lixdo.
TOTAL DAS ACOES 95.506 125.422
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SUSTENTAVEL
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO |Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel.
5 PROGRAMA PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
OBIETIVO Promover a geragdo de emprego e renda por meio do desenvolvimento do turismo.
" Proj _ Indicador/Medida do . Fontes de Data
Ne AGOES Produto da Agdo Meta Fisica
Ativ Produto Recursos Inicial Final
Reestruturar o Conselho Munlcipal de Turismo de
COMTUR em operagéo. Conselho. 1 Opri
1 Camaragibe - COMTUR., P perag: Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
2 Elaborar e aprovar o Regimento Interno do COMTUR. P Regimento aprovado. Regimento. 1 Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
3 Criar o Fundo Municipal do Turismo de Camaragibe. P Fundo criado. Fundo. 1 Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
Atuali impl it Plano Estratégico d
2 ualizar e implementar o Plano Estratégico de A Plano em implementaggo. Plano. 100% do plano. Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
Desenvolvimento do Turismo de Camaragibe.
Impl it Ges di i d | to d
5 |mplementaracoes deapolo ao desenvolvimento do A AgBes em desenvolvimento. Plano de Agio. 100% do plano. Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
Ecoturismo e do Turismo Rural.
Pi ficinas di lificagdo da rede d - . -
6 romover cursos e oficinas de qualificacdo da rede de A Capacitagdes realizadas. Qtde de cursos. 16 cursos/oficinas. Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
negdcios vinculados ao turismo.
P Detalhamento dos Recursos
o da Meta 5
o ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Jano p
2023 Atual Previsto
1 Reestruturar o Conselho Munlcipal de Turismo de Camaragibe - o 10.700 14.052
[COMTUR. ) )
2 Elaborar e aprovar o Regimento Interno do COMTUR. 0 0 0
3 Criar o Fundo Municipal do Turismo de Camaragibe. 0 53.500 70.258
Atualizar e implementar o Plano Estratégico de Desenvolvimento do
4 ) " 100% 21.400 28.103
[ Turismo de Camaragibe.
Implementar acdes de apoio ao desenvolvimento do Ecoturismo e do
5 . 100% 32.100 42.155
[Turismo Rural.
Promover cursos e oficinas de qualificagdo da rede de negécios
6 N N 4 21.400 28.103
vinculados ao turismo.
TOTAL DAS ACOES 139.100 182.671
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES ( 5)
Atual | Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 1.592.262 2.091.016
PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDEDOR 2 146.068 191.922
PROGRAMA DE FOMENTO AS ATIVIDADES PRODUTIVAS 3 131.877 173.186
PROGRAMA DE APOIO AS AGOES DE COLETA SELETIVA 1 95.506 125.422
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO 6 139.100 182.671
TOTAL DE PROGRAMAS 5 17 2.104.813 | 2.764.216
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|Unidade: 2021 SECRETARIA DE DEFESA CIVIL I
DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestéo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizag&o e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Fontes de Data
Ne ACOES Produto da Ao Indicador/Medida do Produto Meta Fisica
Ativ litstedizes Inicial Final
i igacd s 100% dos valores devid
1 |Realizar o pagamento das obrigacges trabalhistas. A Vencimentos e obrigacdes Valor das obrigagdes 05 valores devidos Préprio 01/01/2022|  31/12/2025|
previdencidras pagas. pagos no prazo.
i 100% dos valores devidos
5 |Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e A Despesas pagas. Valor das despesas Préprio 01/01/2022|  31/12/2025|
didrias. Pagos no prazo.
3 [Adairir materiais e equipamentos necessérios a0 N Materiais e equipamentos tens necessirios. 100% dos itens necessirios Préprio o1/01/2022| 3171212025
i da Secretaria. disponiveis para uso.
4 |Manter os contratos de fornecimento (locagao, N Servicos disponiveis para a Contratos necessirios 100% dos contratos préprio o1/01/2022| 3171202025
sistemas, combustivel e outros) necessarios ao Secretaria. necessarios
5 |Adouirir material permanente necessario a0 A Materiais permanentes Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022|  31/12/2025|
i da Secretaria. disponiveis para uso.
6 Adquirir veiculo para atuagdo da equipe. P Veiculo adquirido. Qtde veiculos 1 Préprio 01/01/2022| 31/12/2025
7 Locar veiculos, caminhdes e maquinas pesadas. P Veiculos e maquinas locadas. Qtde veiculos e maquinas 8 Préprio 01/01/2022| 31/12/2025
g |tocerimovel paraarmazenamento de material de P Imovel locado e em uso. Qtde de iméveis. 1 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025
construgéo.
9 |capacitar a equipe técnica da Secretaria. A Equipes % de 100% Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
dos Recursos para
Ne ACOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 |Realizar o pagamento das obrigages trabalhistas. 100% 1.833.529 1.495.845
2 |Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 18.933 90.000
o — -
3 dauiir materais e a0 da 100% 642,000 200000
Secretaria.
4 |Wanter os contratos de fornecimento (locagao, istemas, combustivel e 100% 249,000 1200000
outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
5 [Adauirir material permanente necessério ao funcionamento da 100% 249.000 500,000
Secretaria.
6  |Adauirir veiculo para atuagdo da equipe. 2 0 700.000
7 |tocar veiculos, caminhdes e maquinas pesadas. 8 535.000 800.000
8 |Locarimével para armazenamento de material de construgdo. 1 5350 70.000
9 |capacitar a equipe técnica da Secretaria. 100% 32.100 80.000
TOTAL DAS AGOES 4.568.912 5.135.845
DIRETRIZ CIDADE PROTEGIDA
PRO-
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Proteger as comunidades que habitam nas areas de morro e alagamento do municipio.
2 PROGRAMA PROGRAMA CAMARAGIBE PROTEGENDO A VIDA
OBJETIVO Prevenir, minimizar e recuperar as ocorréncias de fatores anormais no municipio.
Proj Fontes de Data
Ne AGOES ) Produto da Ao Indicador/Medida do Produto Meta Fisica
Ativ e Inicial Final
1 |Realizar remogao de arvores em risco. A Arvores removidas. % de demandas atendidas. 100% Proprios 01/01/2022|  31/12/2025
% d itos de ri I
2 |Aplicar lonas plésticas nos pontos de riscos. A Lonas aplicadas. © pon 0:;:::2;::5 comlonas 100% Proprios 01/01/2022|  31/12/2025
3 [Construirestrutura de contengio e drenagem em éreas N Estruturas construidas. N de estruturas de contengdo e 2 réprios ovjo1/2022| 3171202025
de alto risco. drenagem construidas.
4 |construir escadarias em areas de morro. A Escadarias construidas. Ne de escadarias construidas. 20 Proprios 01/01/2022|  31/12/2025
5 z‘ea‘ltwar © NUDECS- Nicleo Comunitario de Defesa P Niicleo em funcionamento. Ne de NUDECS reativados 2 Proprios 01/01/2022| 31/12/2025
ivil.
6 |Realizar manutengo nas obras morros. A Obras requalificaadas. Ne de '”‘:::Ez;:z demorro 120 Préprios 01/01/2022|  31/12/2025|
7 Capacitar moradores e agentes multiplicadores. A € N Ne de realizadas 32 Proprios 01/01/2022( 31/12/2025|
capacitados.
- uacsod v - -
8 |Apoiar e assistir as pessoas em situacio de emergéncia. A essoas em situagdo de % de necessidades suw\daj medlante 100% Préprios 01/01/2022  31/12/2025
emergéncia atendidas. | demandas de pessoas em situaggo de
dos Recursos para|
Ne ACOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 |Realizar remogao de arvores em risco. 100% 6.420 12.000
2 |Aplicar lonas plsticas nos pontos de riscos. 100% 32.100 200.000
3 |Construir estrutura de contencio e drenagem em areas de alto risco. 5 321,000 500.000
4 |construir escadarias em areas de morro. 5 107.000 500.000
5 |Reativar o NUDECS- Niicleo Comunitario de Defesa Civil. 0 9.630 25.000
6 |Realizar manutencio nas obras morros. 30 128.400 200.000
7 |capacitar moradores e agentes multiplicadores. 6 10.700 50.000
8 |Apoiar e assistir as pessoas em situagdo de emergéncia. 100% 53.500 250.000
TOTAL DAS AGOES 668.750 1.737.000
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
A 2023 - VALOR (R$,
PROGRAMAS ACOES { " )
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 9 4.564.912 5.135.845
PROGRAMA CAMARAGIBE PROTEGENDO A VIDA 8 668.750 1.737.000
TOTAL DE PROGRAMAS 2 17 5.233.662 6.872.845
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025 Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|Unidade: 2022 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL I
DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO [Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestéo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Fo Data
Ne ACOES ] Produto da Agdio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica EalBeb
Ativ Beavies Inicial Final
Vencil igaco 1 | i
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas A enclrrrento.s’e obrigagdes Valor das obrigagdes 00% dos valores devidos Préprio 01/01/2022| 31/01/2025]
previdencidras pagas. pagos no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e 100% dos valores devidos
2 o Pag P A Despesas pagas. Valor das despesas Préprio 01/01/2022(  31/01/2025]
didrias. pagos no prazo.
Adquiri teriai: i t ari Materiai i it
3 quirir materials e equipamentos necessarios 20 A aterials € equipamentos Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022|  31/01/2025)
funcionamento da Secretaria. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locagdo, Servicos disponiveis para a . 100% dos contratos o
4 3 N L. A 3 Contratos necessarios L Préprio 01/01/2022(  31/01/2025]
sistemas, combustivel e outros) necessérios ao Secretaria. necessérios
Adquiri terial It ari Materiai it
5 quirir material permanente necessario ao A aterials permanentes Itens necessarios. 100% dos itens necessérios Préprio 01/01/2022|  31/01/2025
da Secretaria. disponiveis para uso.
D D dos Recursos para
Ne AGOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obriga¢Bes trabalhistas 100% 1.101.211 1.446.151
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e diarias. 100% 10.510 13.802
Adquirir materiais e i necessarios ao i da
3 N 100% 160.500 210.774
Secretaria.
Manter os contratos de fornecimento (locagdo, sistemas, combustivel e
4 - " N 100% 481.500 632.323
loutros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
Adquirir material permanente necessério ao funcionamento da
5 N 100% 160.500 210.774
Secretaria.
TOTAL DAS ACOES 1.914.222 2.513.825
RESUM
2023 - VALOR (R!
PROGRAMAS ACOES ( _5)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 1.914.222 2.513.825
TOTAL DE PROGRAMAS 1 5 1.914.222 2.513.825
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025 Recursos de todas as Fontes (RS 1,00)

|unidade: 2024 SECRETARIA DE EDUCACAO |
PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
(OBJETIVO Garantir a manutencdo, continuidade, modernizagao e eficiéncia das agSes da Secretaria.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produta da Acio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ e Inicial Final
N . Vencimentos e obrigagdes o 100% dos valores devidos pagos no | Préprio /
1 |Realizar o pagamento das obrigages trabalhistas . Valor das obrigades
i . A previdenciéras pagas. gac prazo. FUNDEB 1/1/2022f  31/0112025
Realizar o pagamento das despesas de deslocamento 100% dos valores devidos pagos no
2 alizar o pag o A Despesas pagas. Valor das despesas 1d0s pag Préprio 1/1/2022] 3170172025,
e didrias. prazo.
[Adquirir materiais e equipamentos necessarios ao Materiais e equipamentos . L
[ . 100% dos it Gpri
3 Jruncionamento ds secretaria. A disponivels para uso. ens necessarios o5 tens necessarios Préprio 1/3/2022) 311011202
Manter os contratos de fornecimento (locago,
. - Servigos disponiveis para a ) )
4 sistemas, combustivel e outros) necessarios ao A Secretar Contratos necessarios 100% dos contratos necessarios Proprio 1/1/2022] 31/01/2025)
funcionamento da Secretaria. ecretara.
[Ad terial te a Mate it
5 quirlr material permanente hecessrio 20 A aterials permanentes Itens necessrios. 100% dos itens necessdrios Préprio / 1/1/2022 | 31/01/2025
funcionamento da Secretaria. disponiveis para uso. Vinculado
"*':"";"E‘:" Detalhamento dos Recursos
oda o
o ra 2023: Atual x Previséo
N ACOES JAno pal
2023 Atual Previsto
1 |Realizar o pagamento das obrigaces trabalhistas 100% 52278826 |  68.654.437
2 [Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 449,678 131.324
3 [Adauii materias e equipamentos necessérios ao funcionamentoda [ 043250 1370033
Secretaria.
I A 3
2 [Manter os contratos de furnec\rnenlu (locagdo, sistemas, 100% 107.000 525.294
e outros) da Secretaria.
5 [Adauii material permanente necessério ao funcionamento da 100% 575,250 3618293
Secretaria.
TOTAL DAS ACOES 56.634.004 |  74.209.382
PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA OBJETIVO ESTRATEGICO |D lver uma Fo de qualidade e inclusiva.
2 PROGRAMA PROGRAMA DE MELHORIA DO DESEVMIPENHO ESCOLAR E DOS INDICADORES EDUCACIONAI DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
(OBJETIVO Garantir uma educagao de qualidade e melhorar o resultado das avaliagSes externas (IDEPE, SAEB, IDEB).
Proj F Data
Ne ACBES d Produto da Agio Indicador/Medida do Produto LB
Ativ e Inicial Final
fa a d A i
[Manter programas de formagao continuada para Formago realizada para cadal e 100% dos trabalhadores em oréprios/
1 gestores, professores e servidores das unidades A categoria de tabalhador em - . = N 1/1/2022] 31/12/2025)
: receberam formagdo. educagdo em formacéo continuada. | FUNDEB
escolares. educagdo.
[Adquirir recursos materiais e tecnoldgicos que Recursos materiais e ‘Quantidade de escolas e | 100%das escolas recebendo material i
2 A A . Proprios 1/1/2022|  31/12/2025
estimule a permanéncia e o sucesso escolar das tecnoldgicos adquiridos . | estudantes atendidos com esse | necessario ao desenvolvimento de
[Adquirir materiais pedagégicos apropriados ao Materiais pedagdgicos em tde de itens da lista de
3 aus 12ls pecagogicos aprop! A pedagog a - 100% dos itens listados. Préprios 1/1/2022|  31/12/202]
atendimento das criangas e estudantes, uso pelos estudantes. materiais pedagdgicos.
Garantir a compra de titulos lterarios para os. Professores com titulos | Numero de titulos adquididos | 100 % dos professores com titulos i
4 A . Proprios 1/1/2022|  31/12/2025
professores. literarios adquiridos. nessa agdo. literrios adquiridos.
[Manter um programa de estagiérios para o apoio Estagarios contratados para Ndmero de estagidrios Todas as escolas com nimero de .
5 A N L ) Préprios 1/1/2022|  31/12/2025)
escolar. atuacao na rede municipal. contratados. estagidrios necessdrios.
. o c 5 N d Todas as escolas da rede com Proprios/
6 |Garantir coordenador pedagogico em cada escola. A e °c ” - sedagogico. onben 1/1/2022|  31/12/2025
[Acompanhar a implementagéo da nova proposta Nova proposta curricular da ‘As 28 escola a
7 P P < prop A prop * . N Préprios 1/1/2022 31/12/2025|
Jcurricular da rede. implementada. Implementag3o da proposta nova proposta curricular.
”“d"“:n’f'!:“ Detalhamento dos Recursos
oda
ra 2023: Atual x Previsio
Ne ACDES e pai
2023 Atual Previsto
) [Vanter programas de formagao continuada para gestores, 00% 456,000 089986
professores e servidores das unidades escolares.
5 [pdainr re(}ur:oos materiais ¢ tecnoldgicos que estimuie 2 100% 642,000 943,008
3 [Adauirir materiis pedagogicos apropriados ao atendimento das 00% 642,000 87902
criangas e estudantes,
4 |Garantir a compra de titulos literarios para os professores. 100% 51.360 131.324
5 |Manter um programa de estagiérios para o apoio escolar. 100% 267500 453.603
6 |Garantir coordenador pedagogico em cada escola. 100% 128.400 168.620
7 |Acompanhar aimplementagso da nova proposta curricular da rede. | 100% 53.500 70258
TOTAL DAS AGOES 2640760 [ 3.544.831
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PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Implementar uma educagio de qualidade e inclusiva.
PROGRAMA PROGRAMA DE EXPANSAO E QUALIFICAGAO DO ATENDIMENTO E DA INCLUSAO ESCOLAR DE CRIANCAS E ESTUDANTES COM DEFICIENCIA,
3 Promover a inclusdo com (formagdo z] estagiario, i I de recursos multi funcionais) de criangas com deficiéncia,
(OBJETIVO N "
transtornos globais e altas habilidades.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ (2D Inicial Final
1 |Formasio continuada para os trabalhadores da R Encontros de formagao Numero de trabalhadores 100% dos trabalhadores em v on| 31272029
educacio envolvidos no atendimento especifico de realizados. formados. educacio envolvidos com o roprio /1/ /12/;
Avaliagges psicopedagogicas sisteméticas, com Estudantes com deficiéncia Nimero de svliagses 100% dos estudantes que
2 atendimento aos estudantes com deficiéncia e seus A com avaliagdo . N = Proprio 1/1/2022 31/12/2025
° ) ovateeso realizadas. dessa avalialagdo.
familiares. picopedagdgica realizada.
Instalagao de salas de recursos multifuncionals para
R A Pl Escolas com salas de recursos| Nimero de salas de recursos | 28 escolas com salas de recursos X
;’; o omtes com eficneis ou franstomos A multifuncionals. instaladas. multifuncionais instaladas. Préprio 11/2022) - 31/12/2024
4 |oferta de cursos de ibras e braile para professores e R Professores e paisde ahinos [\ oo ol e idos. | 2cursos com 20 vagas por semestre, | proprio [ P
pais de alunos. habilitados na linguagem de
Parceria realizada com
Implementar parcerias com demais secretarias, Secretaria de Saude,
g |nstitisoes e ONGs para garantir atendimento Assisténcia e ONGs que | Ndmero de criangas atendidas s0cri cendid o
especializado a estudantes com deficiéncias e A atuam no atendimento de nessas parcerias. criangas atendidas. Proprio 11/2022|  31/12/2025
[transtornos globais. cria'ncas , jovens e adultos
com deficiéncia.
"*':"";"!‘:" Detalhamento dos Recursos
oda v
o ra 2023: Atual x Previséo
N ACOES JAno pal
2023 Atual Previsto
5 m o envolvid
; [ormacio para os da Ed"““ © 100% 84.800 111362
no especifico de estudant defi
gy [hualiacoes 8 o 100% 106.000 139.203
estudantes com deficiénciz e seus fa
3 |Instalesao de salas de recursos multiuncionais pare os estudantes o 100.000 25200
com deficiéncias ou transtornos globais.
4 |oferta de cursos de libras e braille para professores e pais de alunos. 4 53.000 69.602
5 |melementar parcerias com demais secretarias,instituigdes e ONGs 60 45,600 2413
Jpara garantir atendimento especializado a estudantes com
TOTAL DAS AGOES 729.400 957.874
PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO uma educagéo de quali einclusiva.

PROGRAMA PROGRAMA DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
a4
(OBJETIVO Promover a do trabalho ped dos pr is de educagdo garantindo o direito das criangas e estudantes a uma educagdo de qualidade.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Acio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ e Inicial Final
Trabalhadores em educagso
Garantir a participagéo dos professores em féruns, participando de féruns, | Nimero de trabalhadores em 100% dos trabalhadores em o
1 |congressos, conferéncia, semindrios, oficinas e A congressos, conferéncia, | educagao envolvidos em cada | educagao com oportunidade de Préprio/ 1/1/2022|  31/12/2025
- . N i n . Vinculados
formagéo continuada. semindrios, oficinas e atividade do programa. participar das ages do programa.
formagdo continuada.
Promover concursos em projetos para os profissionais Ndmero de concursos
2 o A Concurso realizados na rede. " 8 concursos. Préprio 1/1/2022|  31/12/2025)
6a educagao, garantindo premiacéo. realizados.
[Adquirir recursos materiais e tecnoldgicos para os Materiais necessarios Nimero de professores | 100% de Professores com acesso aos -
3 A - " Proprio 1/1/2022|  31/12/2025
professores. adquiridos.
NGmero de trabalhadores em
4 |revisso do plano de . Carreir Plano de Cargos e Carreira educagio enquadrados e 100% dos trabalhadores em -
feviso do Plano de Cargos e Carreira. A revisado e aplicado. recebendo seus proventos educagao beneficiados. Préprio 1Y/2022|  31/12/2025
devidos.
Trabalhadores em educagzo
5 |gerantir formagao e apoio a saide dos profissionais com e | Nimerode em Nmero de trabalhadores em .
da Educacso. A formagio em agdes de educagao atendidos. educagao atendidos. Proprio 022 3112/202
prevengio a saide.
"”’:"";"!‘:" Detalhamento dos Recursos.
oda
o E para 2023: Atual x Previsio
N ACOES JAno
2023 Atual Previsto
) [Gerantira participagdo dos professores em féruns, congressos, 100% 106000 105,050
conferéncia, semindrios, oficinas e formagao continuada.
5 [Promover concursos em projetos para o profissionais da educaga, R 10000 332
garantindo premiagao.
3 |Adquirir recursos materials e tecnologicos para os professores. 100% 428.000 262,647
4 [Revisdo do Plano de Cargos e Carreira. 100% 5.350 7.026
5 Garantir formagdo e apoio & satde dos profissionais da Educagdo. 25% 21.400 28.103
TOTAL DAS ACOES 570.750 415.967
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PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Implementar uma educagéo de qualidade e inclusiva.
5 PROGRAMA PROGRAMA DE DEMOCRATIZACAO DA GESTAO ESCOLAR E EDUCACIONAL DA REDE MUNICIPAL.
(OBJETIVO Fortalecer a participagdo da sociedade e os processos de gestdo escolar e da educagdodo municipio.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Acio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ (EEEED Inicial Final
Cursos de formagéo
1 [Realizar formagao continuada para os gestores. A continuada e especializagao Numero de gestores que 100% dos gestoes tendo recebido Proy 1/1/2022 1/12/202:
© paraos g g o i realizaram os cursos. formacdo. roprio /20 31/12/2025)
realizados.
. . - Escolas com diretor, vice Nimero de escolas com a 100% das escolas com equipe -
2 |organizar a equipe de gestdo escolar. A ! Proprio 1/1/2022|  31/12/2025
diretor e secretsrio. equipegestora organizada. organizada.
. Conferéncias de educagdo Némero de conferéncias
Reali f ia Munic I de Ec d0. D ferénci: lizadas.
3 ealizar a Conferéncia Municipal de Educagdo. P realizadas em 2023 e 2025. reolizadas, uas conferéncias realizadas. Préprio 1/1/2023|  31/12/2025)
Conferéncia dos Estudantes
Realizar a Conferéncia dos Estudantes da Rede da Rede Municipal de Ntmero de conferéncias .
2 b Duas conferéncias realizadas. Proprio 1/1/2022|  31/12/2024)
Municipal de Camaragibe. Camaragibe realizada em realizadas.
2022 e 2024.
Realizar formagio continuada para conselhero dos Conselhos de controle social | Ntmero de encontros de
5 |conselhos de educago, da alimentagso escolar, do A . . Duas formagdes a cada ano. Proprio 1/1/2022|  31/12/2025
N com formaggo. formagao realizados.
FUNDES e conselheiros escolares.
Garantir o f to do Férum Municipal d Nimero d t Reaizagdo de 6 enconts is o
B aranti o funcionamento do Férum Municipalde A Encontros bimestrais do FME imero de encontros eaiagio de s encontros anvaisdo [ o) s2/2009
Educagdo. realizados. FME.
Garantir infraestrutura para o funcionamento dos Espagos para o NGmero de salas com as
7 |conselhos Municipal de Educago, do CAE, do P funcionamento dos condigdes adequadas para o Uma sala no prédio da SECED. Proprio 1/1/2022|  31/12/202
[FUNDEB. conselhos d Ih
'”':"";";:" Detalhamento dos Recursos
oda -
o para 2023: Atual x Previsdo
N ACOES JAno
2023 Atual Previsto
1 |Realizar formagao continuada para os gestores. 100% 128.400 168.620
2 |organizar a equipe de gestdo escolar. 25% 53.500 70.258
3 [Realizar a Conferéncia Municipal de Educagdo. 1 150,000 65.662
4 |Reatizera Conferencia dos Estudantes da Rede Municipal de B B o
camaragibe.
[Realizar formac@o continuada para conselheiro dos conselhos de
5 2 21.400 28.103
educacio, da alimentagao escolar, do FUNDEB e conselheiros
6 |Garantir o funcionamento do Férum Municipal de Educagzo. 6 10.600 13.920
Garantir parao dos conselhos
7 1 0 65.662
[Municipal de Educacéo, do CAE, do FUNDEB.
TOTAL DAS ACOES 363.900 412.225
PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA [OBJETIVO ESTRATEGICO uma educagdo de qualidade e inclusiva.
PROGRAMA PROGRAMA DE MANUTENGAO E EXPANSAO DA REDE FiSICA DA EDUCAGCAO MUNICIPAL.
6
(OBJETIVO Garantir espagos adequados e em nimero suficente para atender a demanda, que possibilitem a oferta de uma educagdo de inclusiva de qualidade.
Proj Fontes di Data
Ne AGOES d Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ GEareD Inicial Final
Reformar, ampliar e ou construir Unidades de Unidades de Educagao Namero de Unidades de 2 Novas unidades de Educagao Préprio /
1 = ” P infantil novas e outras < " . N 1/1/2022|  31/12/2025]
Educagdo Infantil. Educagdo infantil atendidas. | infantil inauguradas e 2 reformadas. | Convénio
reformadas.
Construir, reformar e ou ampliar unidades do ensino unidades do ensino Nmero de unidades do ensino | -\ o 4o ensino fundamental Préprio/
2 P ou ou P N 1/1/2022|  31/12/2025)
fundamental. construidas ou reformadas. Convénio
reformadas. reformadas
Unidades de Educagao
infantil las e SECED
g [Restizar a doe doda A " a:;::\:‘z::n:o Nimero de unldades atendidas, | 7092 3 Unidades educacionals e Gpri 2022 31/12/202°
SECED e das unidades de ensino. ™ 20 SECED atendidas. Préprio n /1212025
dedetizagzo e higienizagéo
realizadas.
Iméveis da SECED
o [Resuirizar os registros imobiliarios dos imeveis da 'r"e Ys:‘):mobihé:‘;? Quantidade de iméveis 100% dos iméveis da SECED oo
SECED junto a0 cartério R, 4 g . roprio 1/1/2022|  31/12/2025
regularizados.
Quadras poliesportivas das
Construir, adequar e manter as quadras poliesportivas Unidades Escolaresonstruir | Nimero de quadras reformadas | 2 quadras reformadas e 4 novas Proprio /
5 . [ . s o 1/1/2022|  31/12/2025
6as Unidades Escolares. adequadas 20 uso e novas ou construidas. quadras construidas. Convénio
quadras construidas.
i Municipal d
6 6vels para expansdo da rede Municipel de p Iméveis adquiridos. ntmero de imdveis adquiridos. 2 imoveis adquiridos. :’°°':'° / 1/1/2022|  31/12/2025
onvénio
D”:"";"':“ Detalhamento dos Recursos
oda Me
o AGOE: para 2023: Atual x Previsdo
N COES Jano
2023 Atual Previsto
1 |Reformar, ampliar e ou construir Unidades de Educagdo Infantil. 1 214.000 281.033
2 |construir, reformar e ou ampliar unidades do ensino fundamental. 1 214000 281.033
Re r iz igien: da SECED e d:
3 ) e 100% 321000 1313236
unidades de ensino.
4 |Fesviarizar o registros imobilarios dos mGveis da SECED junto a0 5 $2.000 0,602
cartério RGI.
o |construir, adequar e manter as quadras poliesportivas das Unidades z 160500 077
Escolares.
6 |adquiririmoveis para expansiio da rede Municipal de Ensino. 1 200.000 262.647
TOTAL DAS ACOES 1.162.500 2.418.324
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PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Implementar uma educagio de qualidade e inclusiva.
PROGRAMA PROGRAMA DE INFORMATIZACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
7 e Adquirir equil de informatica e c icagdo, manter o sistema informatizado de matricula e de gestdo e capacitagdo dos profissionais de educagdo para
0 uso dessas tecnologias.
Proj Data
Ne ACBES d Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica Reizch
Ativ b Inicial Final
Escolas e profissionais com 100% das escolas com equipamentos
acesso 3 equipamentos de de informatica necessérios e todos
[Adquiri e manter equipamentos de informagdo e . .| Quantidade de equipamentos Proprio /
1 " A informética e comunicagio e -, 0s professores efetivos com 1/1/2022|  31/12/2025
comunicagao. com formagao adequada ao adauiridos. notebooks e todas as escolas com | Vnculacos
uso dessas tecnologias. rede de intemet.
Matricula e de gestdo da rede|  Sistema informatizado d
Promover amanutengao e expansio do Sistema airicuta e de gestao da rede) | Sisemaimormatzaco e | 100 da rede municipal de ensino | proprio /
2 ? A funcionando de maneira | matricula e de gestdo da rede 1/1/2022|  31/12/2025
de matricula e gestéo X integrada num sistema de gestdo. | Vinculados
I
. Novas tecnologlas NGmero de recursos 100% das escolas da rede com Préprio /
3 |adauirir novas tecnologias educacionais. A educacionais 2 disposigdo do N o 112022 31/12/2025
disponibilizados na rede. recursos disponiveis. Vinculados
professores e estudantes.
Nimero de prof
Garantir fomagao continuada dos profissionais de Professores capacitados para| o ¢ Professores que 100% dos professores da rede Préprio /
4 A B receberam a formagdo P N 1/1/2022 31/12/2025)
educacdo em novas tecnologias. 0 uso de novas rtecnologias. wapecficn recebendo a formacdo especifica. | Vinculados
"“d‘“‘:n’f‘;“ Detalhamento dos Recursos
oda
ra 2023: Atual x Previséo
Ne ACDES o pai
2023 Atual Previsto
1 |Adauirie manter equipamentos de informagéo e comunicagao. 100% 535.000 262.647
5 [Promover amanutensao e expansio do sistema informatizado de 100% 128.400 105,059
matricula e gestdo educacional.
3 |Adauirir novas tecnologias educacionais. 100% 53.500 70.258
4 |Geranti fomagdo continuada dos profissionais de educagdo em 100% 26750 35,129
novas tecnologias.
TOTAL DAS ACOES 743.650 473.003
PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Implementar uma educagéo de qualidade e inclusiva.
PROGRAMA PROGRAMA DE APOIO AOS ESTUDANTES.
8 eaEe Assegurar 0 acesso e permanéncia das criangas e estudantes na escola, fornecendo transporte, alimentagdo saudavel, material escolar, fardamento e
oportunidade de participagdo em eventos culturais, cientificos e educativos.
Proj Fonts Data
Ne ACBES d Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica G
Ativ b Inicial Final
Criancas e estudantes
. - Quantidade de estudantes
Garantir a aquisigao dos géneros alimenticios, gés e atendidos com alimentagio > | 100% dos alunos matriculados na Préprio /
1 : A ) iy atendidos com 2 alimentagéo 1/1/2022|  31/12/2025
3gua potavel para as Unidades Escolares. saudével e com condigBes b rede municipal atendidos. Vinculado
adequadas de preparo. .
Garantir o transporte escolar aos estudantes da rede Estudantes com garantiade |  Nimero e estudantes com | % dos estudantes que necessitam de|  proprio /
2 o A " 1/1/2022|  31/12/2025
municipal e estadual. transporte escolar. acesso 2o transporte escolar. | transporte escolar atendidos. Vinculado
Fardamento escolar Nimero de criancas e 100% de criangas e estudantes
3 |Garantir fardamento e material escolar. A distribuido &s criangas e estudantes que recebem o atendidos com o fardamento Proprio 1/1/2022|  31/12/2025
estudantes da rede. fardamento escolar. escolar.
Estudantes da rede municipal|  numero de estudantes
Estimular a produgao de conhecimentos e participando em eventos participando em eventos | Garantir oportunidade a todos que
4 |participagao dos estudantes em eventos cientificos e A cientificos e educativos e cientificos e educativos e forem selecionados para essas Proprio 1/1/2022|  31/12/2025
educativos. apresentando sua produgdo | apresentando sua produgdo de participagGes.
de conhecimentos. conhecimentos.
"“:"‘;I’f:“ Detalhamento dos Recursos
oda
ra 2023: Atual x Previsdo
Ne ACOES e pai
2023 Atual Previsto
) [Garantira aquisicao dos generos alimenticios, gis e dgua potavel 100% 140,000 2810325
para as Unidades Escolares.
" 0 -
5 [Garantir o transporte escolar aos estudantes da rede municipal e 100% 45,600 112413
estadual.
3 |Garantir fardamento e material escolar. 100% 963.000 1.264.646
Estimular a produgao de conhecimentos e a participagao dos L00% 1400 28,103
Jestudantes em eventos cientificos ¢ educativos.
TOTAL DAS ACOES 3210000 4215488
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PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo
PROGRAMA PROGRAMA DE COORDENAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOS INDICADORES DA GESTAO DA EDUCAGAO MUNICIPAL.
9 REYe Controlar o funcionamento da rede em termos do atendimento das demandas de matriculas e do escolar o cumprimento da|
proposta curricular.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ (2D Inicial Final
Equipe formada e com ;
) Todas as escolas visitadas pelo
1 [Fortalecer a Divisdo de Acompanhamento escolar. A condigoes de realizar esse | Numero de visitas as escolas. " Préprio 1/1/2022|  31/12/2025
menos uma vez por més.
acompanhamento.
2 |Adquirir veiculos para a superviso escolar. P Velculos adquiridos. nimero de veiculos adquiridos. 2veiculos adquiridos. Préprio 1/1/2022|  31/12/2024}
Minicenso realizado
dicando o n° d
Realizar minicenso populacional para estudo da indicando o n? de criangas & Dados fornecidos pelo X
3 3 estudantes por RPA, com 1 minicenso Préprio 1172022 31/12/2029
emanda por novas vagas nas escolas. : Minicenso.
demanda de matricula nas
escolas da rede municipal.
4 |oigitalizar todo o aquivo da Secretaria de Educagéo. A AC;’;&:::::ED ""':;;::i:;:‘:TWS 100% dos arquivos digitalizados. Proprio 1/1/2022|  31/12/2025)
Detalhament | o hamento dos Recursos
s AGOES © "/’AT:" para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 [Fortalecer a Divisao de Acompanhamento escolar. 324 64.200 84.310
2 |Adauirir veiculos para a supervisio escolar. ) [ o
5 |Realizar miicenso populacional para estudo da demanda por novas B 45,600 oats
vagas nas escolas.
4 |oigitalizar todo o aquivo da Secretaria de Educagéo. 25% 107.000 65.662
TOTAL DAS ACOES 256.800 262.385
PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Implementar uma educagdo de qualidade e inclusiva.
PROGRAMA PROGRAMA DE INCENTIVO A LEITURA - "CAMARAGIBE QUE L
10 Garantir a ampliagdo de oportunidade de acesso a leitura aos e de G assim o direito a cultura e a uma educacdo
[OBJETIVO .
de qualidade.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ e Inicial Final
 mplantar bibloteca ¢ ou cantinhos de leftora por Escolas com Bibliotecas ou | numero de bibliotecas ou
1 P 2 P A cantinhos de leitura cantinhos de leitura 100% das escolas atendidas. Proprio 1/1/2022|  31/12/2025
escola de cada regido administrativa.
organizados. organizados.
Professores e estagidrios que
. P e mediadores de leitur atuam nas bilbiotecas com | Numero de prof e 28 prof e28est .
romoveratormagao de mediadores de leitura. A formagsio em mediag3o de estagidrios formados. atuando em bibliotecas. Proprio 1/1/2022|  31/12/2025
leitura.
. Ndmero de dnibus adequados
3 instalar onibus/bibloteca tinerant 6nibus transformados em i 2 onbus/bibits )
Instalar onibus/biblioteca itinerante. [ iotem s, 20 uso coma biblioteca anibus/biblioteca. Préprio 1/1/2022  31/12/2029)
itinerante.
Escolas com Bibliotecasou | e
cantinos de leitura ocom o otecd 100% das bibliotecas e cantinhos de
- - : cantnhos de leitura com :
4 |Adquirir recursos materiais e tecnoldgicos. A recursos materiais e o leitura da rede com recursos Préprio 1/1/2022|  31/12/2025]
materiais de funcionamento .
tecnologicos para seu materiais e tecndlogicos.
adequado.
funcionamento.
Detathament | b hamento dos Recursos
o AGOES @ ";M“:'qm para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 |melantar bibloteca e ou cantinhos de etura por escola de cada o 1200 o103
regiso administrativa.
2 [promover aformagao de mediadores de leitura. 100% 21.400 28.103
3 [mstalar enibus/bivlioteca itinerante. 0 85.600 112413
4 |adauirir recursos materiais e tecnologicos. 100% 107.000 140516
TOTAL DAS ACOES 428.000 562.065
PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE
GRAMA [OBJETIVO ESTRATEGICO uma educago de einclusiva.
1 PROGRAMA PROGRAMA DE ACOES EDUCACIONAIS COMPLEMENTARES.
(OBJETIVO I préticas eds I es para ampliar as opor de aprendi dos da rede de ensino.
Proj e Data
Ne AGOES ) Produto da Acio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ e Inicial Final
Atividades Corporaise | N2 de escolas particiapando das
[Manter as atividad ! artisticas sendo agdes educacionais 100% das escolas com programas de
1 e A desenvolvidas de maneira complementares para o educagao corporal e artistica Préprio 1/1/2022|  31/12/2025
© aruistico. articulada com a proposta | desenvolvimento corporal e implementados.
pedagdgica. artistico.
Implantar a formagao musical nas escolas com a Bandas musicais e corais | N2 de escolas com bandas ou_| 100% com bandas musicais ou corais -
2 e A ’ Préprio 1/1/2022|  31/12/2025
formagso de bandas musicais e corais. funcionando nas escolas. corais funcionando. funcionando.
3 Esta}:elecer parcerias com entidades e ONGs pra a N parcerias estabelecidas. | N de convénios estabelecidos. 2 conveénio com entidade oréprio e .
viabilizagao dessa atividade. representativa de bandas no estado.
X Programa de Educaggo | '\ 0¢ escolas desenvolvendoo |y o0 e engajadas no
4 [Fortelecer e ampliar as ages de Educagao Ambiental. A ’ programa de educagio ° Préprio 1/1/2022|  31/12/2025
ambiental consolidado. programa de educagio ambiental.
ambiental.
Ntmero de escolas com '
) - - ) ) 100% das escolas com equipamentos
[Adquirir recursos materiais e tecnologicos para essas Materiais necessrios | equipamentos adequados para of "
5 o A > adequados para o desenvolvimento | proprio 1172022 31/12/2005
atividades. adquiridos. desenvolimento das atividades
do programa.
do programa.
Detalhament | b hamento dos Recursos
o ACOES @ "/’M":'ﬂm para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 |Manteras atividades p i poral e artistico. 100% 107.000 140516
1] i
5 |Imelentar aformacao musical nas escolas com a formegao de bandas| 1o 107000 3192
musicais e corais.
5 [Fstebelecer parcerias com entidades e ONGs pra a viabizagao dessa R 3500 105059
atividade
4 [Fortelecer e ampliar as agges de Educagao Ambiental. 100% 53.500 70.258
5 |Adquirir recursos materiais e tecnoldgicos para essas atividades. 100% 53.500 70.258
TOTAL DAS ACOES 374.500 517.416
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PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE

GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Implementar uma educagio de qualidade e inclusiva.

12 PROGRAMA PROGRAMA DE AUTONOMIA E FORTALECIMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS - PAFE.
(OBJETIVO Garantir agilidade para solugdo de problemas bésicos da gestdo educacional.
Proj Fontes de Data
Ne AGOES ) Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ (RS Inicial Final
Convénios com as unidades . "
" Ne de unidades eeducacionais |100% das unidades educacionais com|

Estabelecer convénios com as Unidades Executoras educacionais assinados ¢ ° ' :
1 . N A que assinaram o convénioe | convénio estabelecido com a SECED | proprios 1/1/2022|  31/12/2025

para o repasse de recursos previstos na Lei 810/2019. recurso repassado para as. ocomas

receberam os recursos devidos. & com recursos disponiveis.
unidades educacionas.
“":"";"e‘:" Detalhamento dos Recursos
oda ps
ra 2023: Atual x Previsdo
Ne ACOES Jano pal
2023 Atual Previsto
1 Estabelecer convénios com as Unidades Executoras para o repasse 100% 901.000 1183226
Ide recursos previstos na Lei 810/2019.
TOTAL DAS AGOES 901.000 1.183.226

PRO- |DIRETRIZ EDUCAGAO DE QUALIDADE

GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO

uma educagdo de qualidade e inclusiva.

PROGRAMA PROGRAMA CAMARAGIBE QUE PROTEGE.
13 Contribuir para o desen integral dos integrando as politicas publicas de protegdo as criangas e adolescentes em situagdo de
(OBJETIVO . P h
vulnerabilidade, na rede publica de ensino.
Proj Data
Ne ACBES J Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica Rz
Ativ (s Inicial Final
. - " Acompanhamento da satide
Promover a integragdo entre as unidades ) ) )
o e 2 R fisica e mental das crianas e | N@ de criangas e estudantes | 100% de atendimento as criangas
1 |educacionais, unidades de satide, assistencia social, A N N Proprios 1/1/2022|  31/12/2025
estudantes da rede atendidas matriculadas nas escolas.
cultura, esporte, lazer e seguranga. "
municipal.
§ . N . Participantes do programa |  N@ de encontros e formago | 100% dos participantes no programa
" ' .
2 |capacitar os envolvidos de cada secretaria parceira. A com formagto adeaundn ealivados o ios Proprios 1/172022|  31/12/2025
— h - i I
5 [pvoiarincersetoriaimente as campanhas de protesso N Material produzido paraas | oo oL 100% da comunidade escolar oroprios o) 311272029
Jaos estudantes e s familias campanhas. recebendo material das campanhas
"‘“ﬂ"";"!':“ Detalhamento dos Recursos.
oda
o AGOE para 2023: Atual x Previsio
N COES JAno
2023 Atual Previsto
) [Promover aintegragio entre as unidades educacionais, unidades de 100% 64,200 04310
saude, assistencia social, cultura, esporte, lazer e seguranga.
2 Capacitar os envolvidos de cada secretaria parceira. 100% 21.400 28.103
[Apoiar intersetorialmente as campanhas de protecio aos 100% 107000 140516
Jestudantes e as familias.
TOTAL DAS AGOES 192.600 252.929
RESUM
& 2023 - VALOR (R!
PROGRAMAS ACOES (RS)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 56.634.004 74.299.382)
REDE MUNICIPAL DE ENSINO 7 2.640.760) 3.544.831]
CRIANGAS E ESTUDANTES COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS E ALTAS HABILIDADES. 5 729.400| 957.874]
PROGRAMA DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 5 570.750| 415.967|
PROGRAMA DE DEMOCRATIZAGAO DA GESTAO ESCOLAR E EDUCACIONAL DA REDE 363.900] 412.225]
MUNICIPAL. 7
PROGRAMA DE MANUTENGAO E EXPANSAO DA REDE FISICA DA EDUCAGAO MUNICIPAL. 6 1.162.500) 2.418324
PROGRAMA DE INFORMATIZAGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO. 4 743.650) 473.093)
PROGRAMA DE APOIO AOS ESTUDANTES. 4 3.210.000) 4.215.488|
GESTAO DA EDUCACAO MUNICIPAL. 4 256.800) 262385
PROGRAMA DE INCENTIVO A LEITURA - "CAMARAGIBE QUE LE" 4 428.000f 562.065
PROGRAMA DE ACOES EDUCACIONAIS COMPLEMENTARES. 5 374.500) 517.416}
PROGRAMA DE AUTONOMIA E FORTALECIMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS - PAFE. 1 901.000) 1.183.226}
PROGRAMA CAMARAGIBE QUE PROTEGE. 3 192.600) 252,929
TOTAL DE PROGRAMAS 13 60 68.207.864 | 89.515.204

NADEGI ALVES DE
QUEIROZ:
16656903487

Assinado digitalmente por NADEGI
ALVES DE QUEIROZ:16656803487
DN: C=BR, O=ICP-Brasi, OU=AC
SOLUTI Multipla v,
.0U=28860267000178, O!
OU=Certificado PF A3, CN=NADEGI
ALVES DE QUEIROZ:16656903487
Raz4o: Eu sou o autor deste documento
Localizagao: sua localizago de.
assinatura aqui

Data: 2022.09.01 14:34:25-0300°

Foxit Reader Versao: 10.1.0

esencial,



PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (RS 1,00)

|unidade: 2025

SECRETARIA DE INFRAESTRUTUA

PRO- DIRETRIZ |GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA |OBJETIVO |Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestdo
1 PROGRA |PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO |Garantir a manutencdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agGes da Secretaria.
Proj Fontes d Data
Ne AGOES ) Produta da Acio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes 4
Ativ Recursos Inicial Final
Realizar o pagamento das obrigagdes Vencimentos e obrigagbes o 100% dos valores devidos,
1 Pag: ‘g A ‘g2t Valor das obrigages Proprio 1/1/2022|  31/1/2025
trabalhistas previdenciéras pagas. pagos no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de 100% dos valores devidos.
2 izar o pagamen P A Despesas pagas. Valor das despesas Préprio 1/1/2022|  31/1/2025]
deslocamento e didrias. pagos no prazo.
3 [Adquirir materiais e equipamentos A Materiais e equipamentos Itens necesssrios. 100% dos itens necessarios Proprio 1/1/2022|  31/1/2025
necessirios ao funcionamento da Secretaria. disponivels para uso.
f
Manter os contratos de fomecimento Servigos disponiveis para a . 100% dos contratos.
4 (locagdio, sistemas, combustivel e outros) A Contratos necessarios . Préprio 1/1/2022|  31/1/2025)
N Secretaria. necessdrios
necessirios ao funcionamento da Secretaria.
s [Adquirir material permanente necessério a0 A Materiais permanentes Itens necessérios. 100% dos itens necessdrios | preprio 111/2022|  31/1/2025)
funcionamento da secretaria. disponiveis para uso.
Contratar Consultoria Administrativa para Projetos pactuados e Joo%d o5 e relatéri
6 Elaboragio de Projetos e Fiscalizagdo de P relatérios de produtos entregues 105 projetos € refatonios) o eprio 1202 31/1/2029)
Obras acompanhamento e necessdrios
7 g:r"v(i;“:e’:”““ de Capacitagdo para os P Cursos Contratados Servidores Capacitados 10 Servidores Capacitados Préprio 1/1/2022|  31/1/2025]
dos Recursos
ne AGOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previséo
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 1.443.411 1.895.540
) Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e 100% 1193 15679
didrias.
B [Adauiric materiais € equipamentos necessdrios ao 100% 45,600 112413
funcionamento da Secretaria.
Manter os contratos de fornecimento (locagao, sistemas,
4 [combustivel e outros) necessérios ao funcionamento da 100% 21.400 28103
B [Adauirir material permanente necessario ao funcionamento 100% 5000 6566
da Secretaria.
6 Contratar Consultoria Administrativa 100% 0 1.200.000
7 Contratar Cursos de Capacitagdo para os Servidores 100% 0 20,000
TOTAL DAS AGOES 1.567.350 3.278.301
PRO- DIRETRIZ [CIDADE URBANIZADA
GRAMA |OBJETIVO |Ampliar e qualificar a infraestrutura urbana do municipio.
PROGRA |PROGRAMA DE MELHORIAS E EXPANSAO DA INFRAESTRUTURA URBANA
2 OBJETIVO Ampliar e Melhorar a Infraestrutura Urbana do Municipio, através de agdes e obras de Construcao, Requalificacdo e Ampliacdo de Prédios e Equipamentos Publicos,
Proj Fontes d Data
ne ACOES d Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ RIS Inicial Final
Ruas pavimentadas e Préprio/Convé
1 Executar obras de pavimentacdo e drenagem. A Zre"a e Ne de ruas pavimentadas 134 nios/Operagd 1/1/2022|  31/12/2025)
) es de Crédito
’ N Préprio/Convé|
Recapeamento asfaltico de Ruas do Municipio
2 P " i A Ruas recapeadas. % de ruas recapeadas 20% nios/Operagd 1/1/2022|  31/12/2025|
de Camaragibe °
es de Crédito
[Ampliare eficientizar o parque de iluminangdo Préprio/Convé|
3 me " A Cidade iluminada e segura. Percentual 20% nios/Operacd 1/1/2022|  31/12/2025)
piblica do municipio. o
es de Crédito
Projetos Executivos. Préprio/Convé|
4 Contratar projetos executivos. A completos, inclusive com os N2 de projetos. 130 nios/Operacd 1/1/2022|  31/12/2025)
devidos orgamentos. es de Crédito
Préprio/Conve|
5 Concluir o Mercado Piblico Municipal A Obra concluida. % executado 100% nios/Operacd 1/1/2022|  31/12/2025)
es de Crédito
A Construir, Ampliar e Requalificar Prédios e Equipamentos ampliados %5 executado 100% Préprio/Convé
Equipamentos Publicos Municipais. P e/ou construidos nios/Operac 1172022 31/12/2025)
es de Crédito
dos Recursos
Ne ACOES da Meta /Ano|  para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Executar obras de pavimentacdo e drenagem. 33 10.161.720 6.000.000
2 Recapear com asfalto diversas Ruas do Municipio. 5% 7.857.000 3.000.000
3 [Ampliar o parque de iluminagao publica do municipio. 5% 1.257.120 1.447.979
4 Contratar projetos executivos. 32 413539 500.000
5 [concluir o Mercado Publico Municipal 50% 3.780.000 7.500.000
o [Construir, Ampliar e Requalficar Prédlos e Equipamentos R B 528926
PUblicos Municipais.
TOTAL DAS AGOES 23.469.379 |  20.976.905
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PRO- DIRETRIZ |CIDADE SUSTENTAVEL
GRAMA  |OBJETIVO a ili eo urbano.
3 PROGRA |PROGRAMA CIDADE VERDE
OBJETIVO icacdo, reforma e do de pragas, parques, dreas verdes municipais e afins
Proj Data
Ne ACOES d Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica (e
Ativ SRS Inicial Final
Requalificar, reformar e revitalizar pragas, Pragas, Parques e dreas Proprios e
1 parques, areas verdes municipais e afins A verdes requalificados, % executado 100% P 1/1/2022|  31/1272025]
dos Recursos
Ne AGOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previséo
2023 Atual Previsto
1 Requalificar, reformar e revitalizar pragas, parques, areas 25% 1.250.000 2.500.000
2 Requalificar o Parque de Eventos 30% 750,000 -
3 Requalificar o Parque Maria Amazonas 50% 500,000 -
TOTAL DAS AGOES 2.500.000 2.500.000
PRO- DIRETRIZ |CIDADE URBANIZADA
GRAMA |OBJETIVO |Alcangar uma ili e de
4 |PROGRA [PROGRAMA DE MOBILIDADE URBANA
OBJETIVO | as igoes de ili icipal e a das pessoas.
Proj Data
N AGOES ) Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica Fontes de
Ativ RIS Inicial Final
o i Préprio/Conve|
il
1 E':::'::' © Plano Municipal de obildae P Plano elaborado Produto entregue 1 nios/Operagd 1/1/2023|  31/12/2023|
es de Crédito
Executar Obras de Implantag3o das agdes do Vobiidad, biidad Proprio/Conve|
2 Plano Municipal de Mobilidade Urbana, 3 ool ami;::;: ade % executado 50% executado nios/Operacd 1/172023|  31/12/2025)
contemplando sinailzagao, es de Crédito
dos Recursos
Ne AGOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Elaborar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana 1 o 800.000
Executar Obras de Implantagao das agdes do Plano Municipal
2 e Mobilidade Urbana, contemplando sinailzagao, 16,67% 0| 1000000
TOTAL DAS AGOES o 1.800.000
PRO- Il)IRETRIZ CIDADE URBANIZADA
GRAMA |OBJETIVO |Melhorar e qualificar a infraestrutura urbana do municipio.
5 PROGRA |PROGRAMA DE MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA URBANA
OBJETIVO |Melhorar a malha viaria, macro e micro drenagem de dguas pluviais e manter os prédios e equipamentos publicos municipais
Proj Data
Ne AGOES d Produto da Agio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica (e
Ativ [ Inicial Final
_ B ) Ruas e passeios recuperados e| )
1 Manutengdo damalha viaria municipal. A aptos a0 tréfego seguro de Ne de ruas pavimentadas 1076 Proprios 1/1/2022| 3171272025
anutencio d o d Sistemas de drenagens
2 m::::i‘-’:fa“ Jamacro e micro drenagem A desobstruidos e em condigdes| ™ 20.583 Préprios 1/1/2022f  31/12/2025)
pal de escoar as éguas pluviais.
Manutengio de prédios e equipamentos. Prédios e equipamentos .
3 publicos municipais P pliblicos em boas condigdes % executado 100,00% Préprios 1/1/2023|  31/12/2025)
dos Recursos
Ne ACOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 Manutengdo da malha vidria municipal. 1.042 1.833.300 4.250.000
2 Manutencdo da macro e micro drenagem municipal. 20.583 2.304.720 4.250.000
3 Manutencdo de prédios e equipamentos piiblicos municipais | 25,00% 2.095.200 1.000.000
TOTAL DAS ACOES 6.233.220 9.500.000
PRO- DIRETRIZ |CIDADE URBANIZADA
GRAMA  |OBJETIVO |Implementar agBes de Habitagdo e Saneamento.
6  |PROGRA [PROGRAMA SANEAR
OBJETIVO |Construir Habitacdes Populares e Ampliar a eficiéncia do Sistema de Saneamento e Aguas Pluviais.
Proj F Data
ne ACOES J Produto da Agio Indicador/Medida do Produto TEBd
Ativ S Inicial Final
Executar Obras e Agdes de Macro e Micro Obras de estruturagio e Proprio/Conve]
1 Drenagem das Aguas Pluviais e Ampliar o A ampliagio da capacidade de % executado 10% nios/Operagd 1/1/2022|  31/12/2025)
Sistema de Saneamento Municipal. drenagem de dguas pluviais e es de Crédito
. Proprio/Conve|
2 Construir Habitag3o Popular no Municipio 3 ”"‘“axizfz;:§'° s 30 unidades 100% nios/Operacs 1/1/2023|  31/12/2025
es de Crédito
dos Recursos
Ne AGOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 [Ampliar o Sistema de Saneamento Municipal. 3,3% 2.992.500 1.000.000
2 Construir Habitagao Popular no Municipio 10 Unid. 0 1.000.000
TOTAL DAS AGOES 2.992.500 2.000.000

RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE

2023 - VALOR (RS)

PROGRAMAS AGOES
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 1.567.350 3.278.301
PROGRAMA DE MELHORIAS E EXPANSAO DA INFRAESTRUTURA URBANA 8 23.469.379 20.976.905
PROGRAMA CIDADE VERDE 4 2.500.000 2.500.000
PROGRAMA DE MOBILIDADE URBANA 1 0 1.800.000
PROGRAMA DE MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA URBANA 1 6.233.220 9.500.000
PROGRAMA SANEAR 1 2.992.500 2.000.000
TOTAL DE PROGRAMAS 3 20 36.762.449 | 40.055.206
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2026

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

R DIRETRIZ |GESTAO DE RESULTADOS
OBJETIVO |Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestdo
1 PROGRA [PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO |Garantir a manutencdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Fontes de Data
N2 ACOES Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto| Meta Fisica
Ativ R Inicial Final
Realizar o pagamento das obriga¢Ses Vencimentos e obrigagSes - 100% dos valores devidos
1 "0 Pag Bac A nentos ¢ obrigas Valor das obrigagdes g Proprio 1/1/2022|  31/1/2025]
trabalhistas previdencidras pagas. pagos no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de 100% dos valores devidos
2 pagament P A Despesas pagas. Valor das despesas ° Préprio 1/1/2022|  31/1/2025|
deslocamento e didrias. pagos no prazo.
3 Adquirir materials ¢ equipamentos necessdrios A Materiais e equipamentos Itens necessarios. 100% dos itens necessérios Proprio 1/1/2022|  31/1/2025}
a0 funcionamento da Secretaria. disponiveis para uso.
Mants tratos de f i 1t
an e.r os‘con ratos de orn/aclmen ° Servigos disponiveis para a ;. 100% dos contratos .
4 (locagio, sistemas, combustivel e outros) A ) Contratos necessarios L Proprio 1/1/2022(  31/1/2025
o N X Secretaria. necessarios
necessérios ao funcionamento da Secretaria.
Adquiri terial 1t ari Materiai it
5 lquirir material permanente necessario ao A ateriais permanentes Jtens necessrios. 100% dos itens necessarios préprio 112022 31/1/2025
funcionamento da Secretaria. disponiveis para uso.
dos Recursos
Ne ACOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Realizar o das obrigagdes ti 100% 4.034.421 5.298.147
2 Realizar o das despesas de d e didrias. 100% 43.224 56.764
3 Adq\»Jirir materiais e equipa‘mentos necessarios ao 100% 32.100 22.155
funcionamento da Secretaria.
4 Manter os contratos de fornecirnento 1|oc.acﬁo, sistemas, 100% 25.600 112.013
[combustivel e outros) necessérios ao funcionamento da
5 Adquirir»material permanente necessario ao funcionamento da 100% 10.700 14.052
Secretaria.
TOTAL DAS AGOES 4.206.045 5.523.530
e DIRETRIZ [CIDADE SUSTENTAVEL
OBJETIVO [Sustentabilidade ambiental e ordenamento urbano.
2 PROGRA |PROGRAMA CIDADE VERDE
OBJETIVO |Melhorar as condigBes de uso das pragas, parques e dreas de lazer existentes.
Proj Fontes de Data
Ne ACOES Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica
Ativ (EEIEes Inicial Final
Realizar a manutengdo das pragas, parques e Pragas, parques e dreas de Ne de vezes por unidade de Proprios
o 4
1 4reas de lazer. A lazer em melhores condigdes lazer por ano. x/ano /Convénios. 01/01/2022 | 31/12/2025
dos Recursos
Ne ACOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Realizar a manuteng&o das pragas, parques e dreas de lazer. 4 1.047.600 1.000.000
TOTAL DAS AGOES 1.047.600 1.000.000
e DIRETRIZ |CIDADE SUSTENTAVEL
OBIJETIVO [Sustentabilidade ambiental e ordenamento urbano.
3 PROGRA |PROGRAMA DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
OBIJETIVO |Manter a cidade limpa e realizar a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos sélidos urbanos.
Proj Fontes di Data
N2 ACOES Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ [EENEDs Inicial Final
Realizar a manutenc@o da limpeza publica Cidade limpa e residuos Tonelad. 77 A -
1 municipal A sdlidos com destinagio onelada 5.775 ton/més Préprios 1/1/2022|  31/12/2025|
Recolhimento do lixo seletivo
2 Implementar a coleta seletiva. A favorecendo o meio ambiente Tonelada 150 toneladas Proprios 1/1/2022 31/12/2025
e sistema de catadores.
3 Realizar a destinagio ambientalmente Cidade limpa e residuos Tonelada 5.775 ton/més .
adequada dos residuos sélidos urbanos. A slidos com destinagdo . Préprios 1112022 31/12/2025
Remediar a Area dé I7|><.ao de Cfu Azul, Area do Lixo de Céu Azul t’rf:prlos/tonv
4 bases sanitarias P y % executado 10%/ano énios/Operaga| 1/1/2023 31/12/2025
Remediada N
adequadas. o de Crédito
Cidade limpa e residuos Préprios/Conv
5 Executar obras de apoio a Limpeza Urbana P sélidos com destinagdo % executado 100,00% énios/Operaga| 1/1/2023 31/12/2025
ambientalmente adequada. o de Crédito
dos Recursos
Ne ACOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Realizar a manutenc&o da limpeza pUblica municipal. 5.395 17.976.000 23.606.730
2 Implementar a coleta seletiva e 50 280.000 367.706
Realizar a i d da dos residuos
3 e 5.395 3.868.915 5.080.798
sélidos urbanos.
Remediar a Area do Lixdo de Céu Azul, seguindo bases
4 - . 10,00% 0 300.000
sanitdrias ambientalmente adequadas.
5 Executar obras de apoio a Limpeza Urbana 33,33% 0 75.746
TOTAL DAS ACOES 22.124.915 29.430.980
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RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE

2023 - VALOR (R$)

PROGRAMAS ACOES
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 4.206.045 5.523.530
PROGRAMA CIDADE VERDE 1 1.047.600 1.000.000
PROGRAMA DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS 3 22.124.915 29.430.980
PROGRAMA DE MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIGOS PUBLICOS 1 2.095.200 2.751.492
TOTAL DE PROGRAMAS 4 10 29.473.760 | 38.706.002

M DIRETRIZ |CIDADE URBANIZADA
OBJETIVO |Infraestrutura Urbana - Servigos Publicos
4 PROGRA |PROGRAMA DE MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA URBANA E SERVICOS PUBLICOS
OBJETIVO [Manter a cidade bem iluminada
e Data
Ne AGOES ol Produto da Agio Indicador/Medida do Produto| Meta Fisica Fontes de
Ativ RLamess Inicial Final
1 Realizar a manutengo publica municipal A Cidade “:e"g‘:':a € mais Pontos de lluminagdo 13.200 proprios | 01/01/2022 | 31/12/2025
dos Recursos
Ne AGOES da Meta /Ano| para 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 Realizar a manuteng&o publica municipal. 12.100 2.095.200 [ 2.751.492
TOTAL DAS ACOES 2.095.200 |  2.751.492
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2027

SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA

(recursos humanos) da Guarda Municipal.

DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das a¢des da Secretaria.
Proj Fontes d Data
Ne ACBES J Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ Recursos Inicial Final
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas A Vencimentos e obrigagdes Valor das obrigagbes 100% dos valores devidos Préprio 01/01/2022|  31/01/2025)
previdencidras pagas. pagos no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e| 100% dos valores devidos
2 ealizar o pag P A Despesas pagas. Valor das despesas Proprio 01/01/2022|  31/01/2025]
digrias. pagos no prazo.
3 |Pdauirr materiais e equipamentos necessarios a0 N Materiais e equipamentos tens necessirios. 100% dos itens necessirios oroprio ovjoi/2022] s1jo1/2029
da Secretaria. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locagao, Servicos disponiveis para a L 100% dos contratos L
4 4 o A ’ Contratos necessarios . Préprio 01/01/2022|  31/01/2025)
sistemas, e outros) necessarios a0 Secretaria. necessarios
5 |Adquirir caminhéo reboque plataforma e motocicletas.| Veiculos UND 6 PE"J:’”" € 01/01/2022|  31/12/2025}
xterno
6 |Adauirir material permanente necessirio a0 A Materiais permanentes Itens necessérios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022|  31/01/2025|
da Secretaria. disponiveis para uso.
Detalhament | 1. 1hamento dos Recursos para
m ACOES o0daMeta 2023: Atual x Previsdo
/Ano
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 17.970.435 23.599.423
2 |Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e diarias. 100% 85.528 112318
3 |Adouirir materiais e equipamentos necessdrios ao funcionamento da 100% 428000 562,065
Secretaria.
- — o
4 Manter os contra’tv.;us de fornecimento (locagao, slstemas, combustivel 100% 123.050 161504
e outros) necessarios ao da Secretaria.
5 |Adquirir caminhéo reboque plataforma e motocicletas. 0 0 0
6 |Adouii material a0 da 100% 107.000 140516
Secretaria.
TOTAL DAS AGOES 18.714.013 24.575.915
DIRETRIZ CIDADE SEGURA
PRO-
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO |Aumentar a seguranca da populagdo do municipio
PROGRAMA PROGRAMA CAMARAGIBE MAIS SEGURA
2 SRERE Promover mais seguranga aos cidadios, contribuindo com o trabalho de enfrentamento dos demais Orgéos de Seguranga Piblica na prevengao e repressio a
criminalidade.
Proj Fontes d Data
Ne ACBES d Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ e Inicial Final
Ampliar o Sistema Integrado de Cameras e Cameras instaladas e
1 mpliaro 3 grado d A > UND 200 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025]
Videomonitoramento em locais de grande fluxo de funcionando.
Ampliar o Projeto de Ronda Operacional Municipal nas .
2 pliar 2 P P: A Equipes 24h UND 5 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025]
Ativar Novos Postos Avancados da Guarda Municipal
3 ! ¢ P A Postos em Pracas UND 4 Préprio 01/01/2022|  31/12/2024|
Inas Pragas.
Ampliar a capacidade de atendimento da Brigada . )
4 ol paci 8 A Equipes por dia UND 2 Préprio 01/01/2022|  31/12/2023
Maria da Penha.
Ativar a 22 CIA do 202 Batalhdo da Policia Militar .
5 ! o 3 Construir Prédio Sede UND 1 Préprio 01/01/2023|  31/12/2023
Integrado com a Guarda Municipal.
6 Implantar o Sistema Digital de Radio Comunicagdo. A Rédios Digitais UND 50 Préprio 01/01/2022| 31/12/2024
7 |Resularizar o porte de armas institucional. A Guardas Armados UND 200 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025
Manter as Instalagdes Fisicas da Secretdria e Guarda N -
8 ) e ) ) A Prédios reformados UND 5 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
Municipal, além da construir armaria.
9 |Repor Uniformes e EPI's da Guarda Municipal. A Quites Uniforme e EPI UND 400 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
10 Adquirir e mantar de material bélico (municao). A Cx. 50 und. munigdo .40 UND 400 Préprio 01/01/2022| 31/12/2025
11 |Reequipar a Brigada Ambiental da Guarda Municipal. A Quites de equipamentos. UND 4 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025
12 |Adauiririnstrumentos de menor potencial ofensivo R Bastdes e Spray pimenta UND 200 Préprio e o1/01/2022|  31/12/2025
J(IMPO) para a Guarda Municipal, Externo
13 |'mplantara central de videomonitoramento e A Quite seguranga eletrnica UND 27 Proprio e 01/01/2022|  31/12/2025|
eguranca eletrénica nas escola: i Externo
Fortalecer a politica municipal de prevenggo a N
14 |violencia através das acdes integradas das secretarias A Acbes integragas UND 2 E"’(”"" N 01/01/2022|  31/12/2025|
estaduais e municipais. xterno
15 |crier a Autarquia de Seguranca, Trénsito e Transporte. P Custos com CNPJ e Reforma UND 1 Propria 01/01/2022|  31/12/2025
Administrativa.
16  |Criar o Nucleo de Estudos e Analise da Criminalidade. [ Gerencia de estatistica UND 1 Propria 01/01/2022|  31/12/2025
17 Criar os Conselhos Comunitarios de Seguranca. P Gerencia de Preven¢do UND 1 Prépria 01/01/2022| 31/12/2025
15 |Promover parceria de agdes articuladas com igrejas e N Gerencia de acBes articuladas, UND 20 Préprio e ovjot/2022|  31/12/2025
sociedade civil organizada por RPA. Externo
Revisar o Plano de Cargos e Carreiras da Guarda
o X A Custos com Pessoal em
19 |Municipal e Criar o Programa de Servico Extra da P Operactes Ext UND 150 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
Guarda - PROSEG. peragoes bxra
50 |melantar ossistema de capacitagéo continuada da R Cursos UND 12 Préprio e o1/01/2022|  31/12/2025
Guarda Municipal Externo
Fortalecer o sistema de controle interno da Guarda i
21 - o ) P Sistema de Controle UND 1 Préprio 01/01/2022( 31/12/2025|
Municipal (Ouvidoria e Corregedoria).
[Aprimorar a Central de Operagdes da Guarda Sistema de Gestio de
22 |Municipal com aquisicdo de sistema de gestdo de P Ocorréncia UND 1 Préprio 01/01/2022|  31/12/2025|
controle de ocorréncia.
53 |Produsirconteido e design digital para divulgago das Contratagéo de Agéncia uND . .
ac5es da Secretaria e Guarda Municipal. A Especializada Préprio 01/01/2022|  31/12/2025
Crier aplicativo e sistema de gestéo de pessoas - N X
2 A Aplicativo de Gestao de RH. UND 1 Proprio 01/01/2022|  31/12/2025
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Detalhament | 50 hamento dos Recursos para
Ne AGOES OEaNEE 2023: Atual x Previsio
/Ano
2023 Atual Previsto
i [ 7 i i
1 [AmetioroSistema integrado de Cameras e Videomonitoramento em " 00.000 62647
locais de grande fluxo de pessoas.
2 |Ampliar o Projeto de Ronda Operacional Municipal nas comunidades. 1 100,000 131324
3 |Ativar Novos Postos Avangados da Guarda Municipal nas Pragas. 1 35.000 45.963
4 |Ampliar a capacidade de atendimento da Brigada Maria da Penha. 1 120.000 157.588
5 [Ativere 22 A do 207 Batalhzo da policia Milar Integrado com a B 150,000 196.985
Guarda Municipal.
6  |implantar o sistema Digital de Rédio Comunicago. 10 30000 39.397
7 |Regularizar o porte de armas institucional. 40 210.000 275.780
g |Manter asinstalactes Fisicas da Secretaria ¢ Guarda Municipa, lém s 120000 157588
da construir armaria.
9 |Repor niformes e EPI's da Guarda Municipal. 100 110.000 144.456
10 |Adquirir e mantar de material bélico (munico). 100 1 1
11 |Reequipar a Brigada Ambiental da Guarda Municipal. 1 11.000 14.446
1o [Adauiririnstrumentos de menor potencialofensivo (IMPO) para o 10000 15132
Guarda Municipal.
13 |melantara central de videomonitoramento e seguranca eltrénica s 120000 Laa056
Inas escolas municipais;
14 |Fortetecera poliica municipal de prevengio a vilencia através das o 10000 1077
agses das secretarias estaduais ¢
15 |criar a Autarquia de Segurana, Transito e Transporte. 1 21.000 27.578
16  |Criar o Nicleo de Estudos e Andlise da Criminalidade. 1 53.000 69.602
17 |criar os Conselhos Comunitarios de Seguranga. 1 53.000 69.602
1g  |Promover parceria de agbes articuladas com igreias ¢ sociedade civi s 53500 0258
por RPA.
Revisar o Plano de Cargos e Carreiras da Guarda Municipal e Criar o
19 150 53.500 70.258
Programa de Servico Extra da Guarda - PROSEG.
20 |implantar o sistema de capacitagéo continuada da Guarda Municipal. 12 107.000 140516
51 |Fortatecer osistema de controle interno da Guarda Municipal o R o
(Ouvidoria e Corregedoria).
52 |Pprimorara Central de Operagbes da Guarda Municipal com aquisigac| o o o
de sistema de gestdo de controle de ocorréncia.
P G igital vulgaga
53 |Produsir conteddo e desian digial para divulgago das agdes da B 2,000 J8891
Secretaria e Guarda Municipal.
24 [Crior aplicativo e sistema de gestao de pessoas (recursos humanos) da B 2500 199
Guarda Municipal.
TOTAL DAS AGDES 1.982.801 2.276.233
DIRETRIZ CIDADE URBANIZADA
PRO-
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Promover a Mobilidade e Acessibilidade Urbana.
3 PROGRAMA PROGRAMA MAIS MOBILIDADE
OBJETIVO Melhorar as condigées de mobilidade no municipio e a acessibilidade das pessoas.
Proj Fontes d Data
Ne ACGES J Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ e Inicial Final
1 Regulamentar o Modal Mototaxi. Servico de Estudo. UND 1 Préprio 01/01/2022| 31/12/2025]
2 |implantar projetos de engenharia de trafego. Projetos Executivos. UND 20 Préprio e 01/01/2022|  31/12/2025
Externo.
3 |implantar estacionamento rotativo (Zona Azul). Etapas de execucdo. UND 6 Proprio e 01/01/2022|  31/12/2025}
Externo.
N o - ; Préprio e
4 |implantar projetos de engenharia inclusivos. Projetos Executivos. UND 4 01/01/2022|  31/12/2025
Externo.
5 |Melhorar a sinalizaio de transito no Municipio.. Servigos de Sinalizago. UND 960 Préprio e 01/01/2022|  31/12/2025]
Externo.
6 |mplementarafiscalizagso do transito por sistema de Sisterna com 30 cameras, o R Préprio e ovjoy2022|  s1/t2/2009
ideo. Externo
7 Realizar campanhas de educagéo para o transito. Campanhas/Agdes Educativas. UND 48 Proprio e 01/01/2022|  31/12/2025
Externo.
g |Eeborer o Plano Municipal de Mobilidade Urbana Contratagio de Pessoa D R Préprio e ov/o1/2022] 3171272009
conforme Lei Federal Ne 12,587/2012. Juridica, Externo
9 [Realizar conferéncia municipal de Mobilidade Urbana. servigo de P'a:ela'“e"“" UND 5 Préprioe | o1 /01/2022| 3171272024
doe izaca Externo
10 |Manter o funcionamento do Conselho Municipal de Servico Organizago. UND I Préprioe | 101 o020 | 311272025
Urbana, Externo
Detalhament | .. 1hamento dos Recursos para
Ne ACOES OEBRNER 2023: Atual x Previsdo
/Ano
2023 Atual Previsto
1 |Regulamentar o Modal Mototaxi. 0 0 0
2 |implantar projetos de engenharia de trafego. s 500.000 656.618
3 |implantar estacionamento rotativo (zona Azul). 1 80.000 105.059
4 |implantar projetos de engenharia inclusivos. 1 107.000 140516
5 [Melhorar a sinalizagio de transito no Municipio... 240 107.000 140.516
g |metementr afiscalizagio do transito por istema de video B 50000 105,059
[monitoramento.
7 [Realizar campanhas de educago para o trénsito. 12 70.000 91.927
g |Fiaborer o Plano Municipal de Mobilidade Urbana conforme Lei o o o
Federal Ne 12.587/2012.
9 [Realizar conferéncia municipal de Mobilidade Urbana. [) o [)
10 |Menter o funcionamento do Conselho Municipal de Mobilidade 2 000 11810
Urbana.
TOTAL DAS ACOES 953.000 1.251.514
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
~ 2023 - VALOR (R:
PROGRAMAS ACOES { S)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 6 18.714.013 24.575.915
PROGRAMA CAMARAGIBE MAIS SEGURA 2 1.982.801 2276233
PROGRAMA MAIS MOBILIDADE 10 953.000 1.251.514
TOTAL DE PROGRAMAS 3 40 21.649.814 28.103.662
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

|unidade: 2028

SECRETARIA DE COMUNICACAO

DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Melhoria da Eficiéncia e Eficécia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das a¢des da Secretaria.
o Pro] F Data
Ne AGOES i Produto da Agcdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica GitiEcs
Ativ Recursos Inicial Final
1 Realizar o pagamento das obriga¢des trabalhistas A Vencm!entof ’e obrigacdes Valor das obrigagdes 100% dos valores devidos Préprio 01/01/2022| 31/01/2025]
previdenciaras pagas. pagos no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e 100% dos valores devidos
2 N .'Z Pa P A Despesas pagas. Valor das despesas ° v Vi Préprio 01/01/2022|  31/01/2025|
didrias. Pagos no prazo.
3 |pdauirir materiais e equipamentos necessérios a0 A Materiais e equipamentos Itens necessérios. 100% dos itens necessarios | Proprio 01/01/2022|  31/01/2025
da Secretaria. disponiveis para uso.
Manter 0s contratos clle fornecimento llofagao, Servigos disponiveis para a - 100% dos contratos
4 e outros) ao A ) Contratos necessarios L. Préprio 01/01/2022|  31/01/2025|
5 Secretaria. necessarios
da Secretaria.
[Adquirir material permanente necessario ao Materiais permanentes L N L. )
5 ) . A ) ) Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022( 31/01/2025
da Secretaria. disponiveis para uso.
Det:lh:nment Detalhamento dos Recursos
o da Meta .
o ara 2023: Atual x Previsdo
N ACOES Ao P:
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 546.259 717.367
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 5.509 7.235
3 Adqulrlr»materlals e necessarios ao da 100% 32.100 42155
Secretaria.
Manter os contratos de fornecimento (locagdo, sistemas, combustivel
4 - : 5 100% 16.050 21.077
e outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
5 Adquirir»material permanente necessario ao funcionamento da 100% 26.750 35.129
Secretaria.
TOTAL DAS AGOES 626.668 822.963
DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
PRO-
OBJETIVO - ~ .
GRAMA Promover a transparéncia dos atos e a¢des da Prefeitura
ESTRATEGICO
2 PROGRAMA PROGRAMA DE DIVULGAGAO E INFORMACAO AO CIDADAO
OBJETIVO Disponibilizar ao cidad&o todas as informagdes dos atos e agdes realizadas pela Prefeitura.
Proj Data
Ne AGOES J Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica Gerzses
Ativ Recursos Inicial Final
1 Contratar empresa de publicidade. A Empre:ucaonn;;atada e Qtde empresas 1empresa Préprio 01/01/2022| 31/12/2025
ol Detalhamento dos Recursos
Ne AGOES Ol para 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 Contratar empresa de publicidade. 0 856.000 1.124.130
TOTAL DAS ACOES 856.000 1.124.130
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
= 2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES { $)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 626.668 822.963
PROGRAMA DE DIVULGAGAO E INFORMAGCAO AO CIDADAO 1 856.000 1.124.130
TOTAL DE PROGRAMAS 2 6 1.482.668 1.947.093
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|unidade: 3011

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA 0B JETIVO ESTRATEGICO  |Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutencdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das a¢des da Secretaria.
Proj Indi 'Medi Fo Data
Ne ACOES J Produto da Acdo ME LY iR D Meta Fisica EImeED
Ativ Produto Recursos Inicial Final
Venciment igagd 100% dos val i
1 |Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas A encimentos e obrigastes Valor das obrigagdes 00% dos valores devidos | 01/01/2022| 31/01/2025
previdencidras pagas. Pagos no prazo.
5, [Reatizar o pagamento das despesas de deslocamento e R Despesas pagas. Valor das despesas 100% dos valores devidos préprio ov/o/2022|  31/01/2005
didrias. pagos no prazo.
3 Adq\.nnr materiais e equlpa‘mentos necessérios a0 R Mat‘enals’e e ltens 100% dos itens necessarios Préprio o1/01/2022|  31/01/2025
da Secretaria. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locagao, Servicos disponiveis para a . 100% dos contratos -
4 ° N A ; Contratos necessérios L Préprio 01/01/2022| 31/01/2025
sistemas, combustivel e OLIUOS) necessarios ao Secretaria. necessarios
5 Adq\.nnr material permaner‘\te necessario ao R Méterlalrs Permanentes tens necessArios. 100% dos itens necessérios Préprio o1/01/2022|  31/01/2025
da Secretaria. disponiveis para uso.
DE‘:"‘;"‘:"‘ Detalhamento dos Recursos
o da Meta cem
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Ano P
2023 Atual Previsto
1 [Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 74.900 98.361
2 |Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 0 0
[Adquirir materiais e equi érios ao funci da
3 . 100% 16.050 21.077
Secretaria.
Manter os contratos de fornecimento (locagéo, sistemas, combustivel e
4 L N 100% 42.800 56.207
outros) necessarios ao funcionamento da Secretaria.
[Adquirir material permanente necessario ao funcionamento da
5 X 100% 10.700 14.052
Secretaria.
TOTAL DAS ACOES 144.450 189.697
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO |Buscar a redugdo das desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
PROGRAMA PROGRAMA DE PROTECAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
2 Combater todas as formas de violéncia contra as criangas, adolescentes e demais jovens, em especial daqules em situagdo de
OBJETIVO L .
vulnerabilidae social.
A Proj Data
Ne AGOES j Produto da Acdo Indicador/Medida do Meta Fisica Fontes de
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 Desenvolver agdes do Conselho da Juventude. A Acgdes realizadas. % de acdes planejadas. 100% das acGes planejadas. Préprios 01/01/2022| 31/01/2025)
De':"‘:n"'e"' Detalhamento dos Recursos
o da Meta
para 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Ano
2023 Atual Previsto
1 |pesenvolver agses do Conselho da Juventude. 100% 32.100 42.155
TOTAL DAS ACOES 32.100 42.155
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
= 2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES (. $)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 144.450 189.697
PROGRAMA DE PROTEGAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1 32.100 42.155
TOTAL DE PROGRAMAS 2 6 176.550 231.852
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|unidade: 3012

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO  [Melhoria da Eficiéncia e Eficicia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutencdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das a¢des da Secretaria.
Proj Indi 'Medi Fo Data
Ne ACOES J Produto da Acdo ME LY iR D Meta Fisica EImeED
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 R‘e?!lzar o pagamento das despesas de deslocamento e A Despesas pagas. Valor das despesas 100% dos valores devidos Préprio 01/01/2022|  31/01/2025
didrias. Pagos no prazo.
2 Aqu_"m materials & equipamentos necessarios 20 A Materiais e e Itens 100% dos itens necessarios Préprio 01/01/2022|  31/01/2025]
funcionamento do Fundo Municipal. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locago, Servicos disponiveis para a L 100% dos contratos .
3 2 N A X Contratos necessarios - Préprio 01/01/2022| ~ 31/01/2025]
sistemas, combustivel e outros) necessarios ao Secretaria. necessarios
4 |Pdouirir material permanente necessdrio ao A Materiais permanentes Itens necessarios. 100% dos itens necessérios |  Préprio 01/01/2022|  31/01/2025]
do Fundo Municipal. disponiveis para uso.
DE‘:"‘;":"‘ Detalhamento dos Recursos
o da Meta s
ara 2023: Atual x Previsio
Ne AGOES ror P
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 1.070 1.405
N (Adquirir materlals e equipamentos necessrios a0 funcionamento do 100% 12.840 16.862
Fundo Municipal.
3 Manter os cont'ra.tos de forr)eclmento (locagao, slstemaf, combustivel e 100% 2140 2810
loutros) necessérios ao funcionamento do Fundo Municipal.
2 Adql{ir.ir material permanente necessario ao funcionamento do Fundo 100% 2,140 2.810
Municipal.
TOTAL DAS ACOES 18.190 23.888
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO  |Buscar a redugdo das desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
2 PROGRAMA PROGRAMA DE PROTECAO AO IDOSO.
OBJETIVO Desenvolver agdes de protegdo ao idoso
~ Proj Data
Ne AGOES j Produto da Acdo Indicador/Medida do Meta Fisica Fontes de
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 Fortalecer o Conselho Municipal do Idoso. A Conselho em opergéo. % acdes planejadas. 100% P/';C;ZS 01/01/2022| 31/12/2025)
|Pesenvolver actes de combate a violéncia contra o A Actes em d - % acdes 100% Préprios 01/01/2022| 31/12/2025
idoso. EMAS
3 Desenvolver agdes de promogdo da satde do idoso. A Agdes em d Ivil % agdes 100% PT&::S 01/01/2022| 31/12/2025)
De':"‘:n"‘e"' Detalhamento dos Recursos
o da Meta
o) para 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Ano
2023 Atual Previsto
1 Fortalecer o Conselho Municipal do Idoso. 100% 10.700 14.052
2 Desenvolver agdes de combate a violéncia contra o idoso. 100% 16.050 21.077
3 Desenvolver agoes de promogéo da satde do idoso. 100% 16.050 21.077
TOTAL DAS AGOES 42.800 56.207
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
X 2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES ( $)
Atual | Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 4 18.190 23.888
PROGRAMA DE PROTECAO AO IDOSO.] 3 42.800 56.207
TOTAL DE PROGRAMAS 2 7 60.990 80.094
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|unidade: 3013

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA | 0BJETIVO ESTRATEGICO  [Melhoria da Eficiéncia e Eficicia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO Garantir a manutencdo, continuidade, modernizaggo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj Indi 'Medit F Data
Ne AGOES ] Produto da Agdo R IEEDED Meta Fisica ontes de
Ativ Produto CEess Inicial Final
Venci It brigacd 100% [ i
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas A enclrjen o?e obrigagoes Valor das obrigagdes 00% dos valores devidos Préprio 1/1/2022 31/1/2025|
previdencidras pagas. pagos no prazo.
Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e 100% dos valores devidos
2 o pag P A Despesas pagas. Valor das despesas Préprio 1/1/2022|  31/1/2025]
diarias. pagos no prazo.
Adquiri teriail i It ari Materiai i it
R dauirir materiais e equipamentos necessarios ao R terias € equipamentos tens necessirios. 100% dos itens necessirios oréprio 02| 31172029
funcionamento da Secretaria. disponiveis para uso.
Manter os contratos de fornecimento (locagéo, Servigos disponiveis para a L 100% dos contratos o
4 . i . A . Contratos necessarios L Préprio 1/1/2022|  31/1/2025]
sistemas, combustivel e outros) necessarios ao Secretaria. necessérios
Adquiri terial it ari Materiai: t
5 “?"”’ materia permaner}\ € necessario ao A ? e”al,s Fermanen s Itens necessarios. 100% dos itens necessarios Préprio 1/1/2022|  31/1/2025)
funcionamento da Secretaria. disponiveis para uso.
Det:lh’;m'ent Detalhamento dos Recursos
o da Meta o
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne ACOES JAno P
2023 Atual Previsto
1 Realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas 100% 1.908.237 2.505.965
2 Realizar o pagamento das despesas de deslocamento e didrias. 100% 34.294 45.036
3 Adquirir‘materiaise i arios ao da 100% 107.000 140.516
Secretaria.
T - — -
4 Manter os contraytf)s de ornef:umento (locago, snstgmas, combustivel 100% 513,600 674.478
e outros) necessérios ao funcionamento da Secretaria.
5 Adquirir‘material permanente necessario ao funcionamento da 100% 53.500 70.258
Secretaria.
TOTAL DAS ACOES 2.616.631 3.436.253
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA I0BJETIVO ESTRATEGICO Buscar a redugdo das desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
2 PROGRAMA PROGRAMA DE APOIO AO MOVIMENTO LGBTQI+
OBIJETIVO Promover apoio a grupos com orientagGes sexuais diversas.
Proj Indicador/Medida do » Fontes de Data
N2 ACOES Produto da Agio . G et Meta Fisica &
Ativ roduto SRS Inicial Final
1 Realizar mapeamento da comunidade LGBTQI+ P Relatério Final da pesquisa. Relatério 1 Préprios 1/1/2022| 31/12/2025|
Apoiar agdes de ampiagdo da participagdo nos ~ . ~ .
2 potar as piagso da participag A AgBes realizadas % agdes planejadas. 100% Proprios 1/1/2022| 31/12/2025)
movimentos.
3 Pronr\over 2inclusio social dos individuos do A Individuos incluidos % agdes planejadas. 100% Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
movimento.
4 Promover agdes de educagao inclusiva. A Agdes realizadas % agdes planejadas. 100% Proprios 1/1/2022 31/12/2025
5 Promover agdes de satde. A AcBes realizadas % agdes planejadas. 100% Préprios 1/1/2022 | 31/12/2025
o Detalhamento dos Recursos
o da Meta
o 0 ara 2023: Atual x Previsdo
N2 ACOES /Ano P
2023 Atual Previsto
1 Realizar mapeamento da comunidade LGBTQI+ 0 0 0
2 [Apoiar agdes de ampiagdo da participagdo nos movimentos. 100% 5.350 7.026
3 Promover a incluséo social dos individuos do movimento. 100% 5.350 7.026
4 Promover acdes de educagdo inclusiva. 100% 5.350 7.026
5 Promover agdes de salde. 100% 10.700 14.052
TOTAL DAS ACOES 26.750 35.129
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA [0BJETIVO ESTRATEGICO Buscar a redugdo das desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
3 PROGRAMA PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DAS ASSOCIAGOES
OBJETIVO Fortalecer as Associagdes de Moradores e Entidades da Sociedade Civil.
Proj Indicador/Medida d Fontes d Data
Ne AGOES ) Produto da Agdo il e R Go Meta Fisica ontes de
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 Desenvolver agdes nas entidades associativas. A Entidades organizadas. Qtde de AssociagBes. 36 Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
2 Promover a Cultura junto as Associacdo de Moradores. A AcBes culturais em curso. Qtde de agGes. 100% agdes planejadas. Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
Estimular a rep politica das i de ~ . ’ ~ ~ " -
3 Moradores. A Acdes de estimulo realizadas.| Qtde de agdes. 100% agdes planejadas. Préprios 1/1/2022| 31/12/2025]
P Bes de estimulo a defesa dos ints
4 romover agoes de estimulo a defesa dos interesses A AgBes de estimulo realizadas. Qtde de agdes. 100% agdes planejadas. Proprios 1/1/2022 | 31/12/2025
dos moradores.
. Detalhamento dos Recursos
o da Meta o
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGCOES JAno P
2023 Atual Previsto
1 Desenvolver agdes nas entidades associativas. 36 2.000 2,626
2 Promover a Cultura junto as Associagéo de Moradores. 100% 1.000 1313
3 arep politica das Ges de Moradores. 100% 1.000 1.313
4 Promover ages de estimulo & defesa dos interesses dos moradores. 100% 1.000 1313
TOTAL DAS AGOES 5.000 6.566
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PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO Reduzir as desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
a PROGRAMA PROGRAMA DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS
OBJETIVO Atender individuos em situag&o de vulnerabilidade social, politica ou cultura.
Proj i i Fontes di Data
Ne ACOES ] Produto da Ao TN Meta Fisica ontes ¢
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 [Adauirir alimentos para familias em situagio de A Familias atendidas Qtde familias atendidas 200 Préprios 1/1/2022| 31/12/2025
vulnerabilidade extrema. /FMAS
Desenvolver agdes de protecao a liberdade de . i . - . Préprios
2 - o A Pessoas protegidas. % agoes planejadas. 100% das agoes planejadas. 1/1/2022 | 31/12/2025
expressso e religiosa. JFMAS
- Detalhamento dos Recursos
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES e P
2023 Atual Previsto
1 [Adquirir alimentos para familias em situagdo de vulnerabilidade s0 32100 42.155
extrema.
2 Desenvolver agdes de protegio a liberdade de expresséo e religiosa. 100% 5.350 7.026
TOTAL DAS ACOES 37.450 49.181
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO Buscar a redugdo das desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
5 PROGRAMA PROGRAMA DO BOLSA FAMILIA
OBJETIVO Estender o Bolsa Familia para todos as familias em situa¢do econdmica de risco.
~ Proj i i Fontes d Data
N2 AGCOES d Produto da Agdo (M EEE DD Meta Fisica ontes de
Ativ Produto Recursos Inicial Final
1 Realizar buscativa das familias. A Familias identificadas Qtde de familias 750 familias PBF 1/1/2022( 31/12/2025|
ttde de visitas a:
2 Implementar o SEAS itinerante A Agdo implementadas. Qude EIVISI asas 20 visitas Préprios
localidades.
P Detalhamento dos Recursos
0 da Meta Lo
ara 2023: Atual x Previsdo
Ne AGOES Jano P
2023 Atual Previsto
1 Realizar buscativa das familias. 188 39.407 51.751
2 Implementar o SEAS itinerante 5 5.000 6.566
TOTAL DAS ACOES 44.407 58.317
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA I0BJETIVO ESTRATEGICO  |Buscar a redugio das desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
PROGRAMA PROGRAMA DE COMBATE A VIOLENCIA CONTRA MULHER
6 erE Combater todas as formas de violéncia contra as mulheres, com énfase nos programas e projetos de atengdo a mulher em situagdo de violéncia e
vulnerabilidade social.
~ Proj i i Fontes d Data
Ne ACOES d Produto da Agdo (M EEE RIS Meta Fisica ontes de
Ativ Produto Recursos Inicial Final
| Manter e desenvolver agSes da Coordenadoria da A AcBes em execugio. % de agBes planejadas. 100% Préprio/ 1/2/2022 | 31/12/2025
Mulher. FMAS
2 Criar a Secretaria de Politicas para Mulheres. A Secretaria cn?da eem Secretaria. 1 Préprio/ 1/2/2022 31/12/2025
operagdo. FMAS
N . Proprio/
3 Criar o Fundo de Protegdo as Mulheres. A Fundo criado. Fundo. 1 EMAS 1/2/2022 31/12/2025
e s . Cursos de qualificacdo Préprio/
= Qtde Cursos 4
¢ ° A aplicados. EMAS 1/2/2022 | 31/12/2025
Realizar campanhas de prevencdo da violénica contra . 100% das campanhas Proprio/
c lizad %d
5 as mulheres. A e planejadas. EMAS 1/2/2022 | 31/12/2025
Apoi Ses do Conselho da Mulher. Conselho atuante. % de campanhas plancjadas, | 00" 925 campanhas Proerio/ 1 aa02a | 311212005
6 poiar as acdes do Conselho ulher. A 3 P planejadas. planejadas. EMAS
P Detalhamento dos Recursos
0 da Meta Lo
ara 2023: Atual x Previsio
Ne ACOES e P
2023 Atual Previsto
1 Manter e desenvolver agdes da Coordenadoria da Mulher. 100% 20.000 26.265
2 Criar a Secretaria de Politicas para Mulheres. 0 0 0
3 Criar o Fundo de Protecdo as Mulheres. 0 10.000 13.132
4 Promover a qualificagdo profissional. 1 5.000 6.566
5 Realizar campanhas de prevengio da violénica contra as mulheres. 100% 5.000 6.566
6 Apoiar as a¢des do Conselho da Mulher. 100% 20.000 26.265
TOTAL DAS AGOES 60.000 78.794
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA |0BJETIVO ESTRATEGICO Buscar a redugdo das desigualdades econémicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
PROGRAMA PROGRAMA DE APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
7 .
OBJETIVO Implantar politicas e agdes direcionadas as pessoas com deficiéncia e promover a acessibilidade nos parques, vias e outros bens de uso publico.
Proj Fontes d Data
Ne ACOES 4 Produto da Agdo AN e Meta Fisica ontes de
Ativ [izlien (sl nicial Final
1 Manter ? d?senvolver ages do Conselho da Pessoa A Acbes realizadas. % de agdes planejadas. 100% das acdes planejadas. Préprios / 1/1/2022| 31/12/2025|
com Deficiéncia. FMAS
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o0 Detalhamento dos Recursos
Ne ACOES ° /’A eta | vara 2023: Atual x Previsio
no
2023 Atual Previsto
1 Manter e desenvolver agSes do Conselho da Pessoa com Deficiéncia. 100% 10.000 13.132
TOTAL DAS ACOES 10.000 13.132
PRO- |DIRETRIZ CIDADE INCLUSIVA E HUMANIZADA
GRAMA 10BJETIVO ESTRATEGICO Buscar a redugdo das desigualdades econdmicas, sociais, politicas e culturais e valorizar a diversidade.
g |PROGRAMA PROGRAMA DE APOIO E ATENGAO AS FAMILIAS
OBJETIVO Fortalecer os vinculos familiares
Proj Indi Medit Fe Data
N2 ACOES J Produto da Agio e c ko Meta Fisica e
iy Produto Recursos Inicial Final
1 Promover o atendimento socioassistencial as familias. A Familias amparadas. Qtde familias. 7% das f:r:/;ll:;?:x;enda <1 FMAS 1/1/2022| 31/12/2025]
2 Coordenar e propor agdes transversais. A AgBes propostas. Plano de Agio 4 FMAS 1/1/2022( 31/12/2025|
e Detalhamento dos Recursos
Ne ACOES ° /’A eta | yara 2023: Atual x Previsso
no
2023 Atual Previsto
1 Promover o atendimento socioassistencial as familias. 2,977 50.000 65.662
2 Coordenar e propor agBes transversais. 1 0 0
TOTAL DAS ACOES 50.000 65.662
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES (, 5)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 5 2.616.631 | 3.436.253
PROGRAMA DE APOIO AO MOVIMENTO LGBTQI+ 5 26.750 35.129
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DAS ASSOCIAGOES 4 5.000 6.566
PROGRAMA DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS 2 37.450 49.181
PROGRAMA DO BOLSA FAMILIA 2 44.407 58.317
PROGRAMA DE COMBATE A VIOLENCIA CONTRA MULHER 6 60.000 78.794
PROGRAMA DE APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA 1 10.000 13.132
PROGRAMA DE APOIO E ATENGAO AS FAMILIAS 2 50.000 65.662
TOTAL DE PROGRAMAS 8 27 2.850.238 | 3.743.035
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PLANO PLURIANUAL 2022 - 2025

Recursos de todas as Fontes (R$ 1,00)

Unidade: 3014

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PRO- |DIRETRIZ GESTAO DE RESULTADOS
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO  [Melhoria da Eficiéncia e Eficacia da Gestdo
1 PROGRAMA PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
OBIJETIVO Garantir a manutengdo, continuidade, modernizagdo e eficiéncia das agdes da Secretaria.
Proj F Data
Ne ACOES J Produto da Acio Indicador/Medida do Produto Meta Fisica SHEDEs
Ativ Recursos Inicial Final
Vencil t brigacd Valor d: il tos, 100% d I devid
1 DESENVOLVER A GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DO FMS A encimentos ¢ obrigagoes slor & vencimentos o5 vatores CEVICOS PIES | proprio 01/01/2023| 31/01/2025|
previdenciaras e Despesas Pagas Obrigagdes e despesas no prazo.
Detalhament Detalhamento dos Recursos para
Ne ACOES Ok 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
1 DESENVOLVER A GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DO FMS 100% 85.836.272 100.042.367
TOTAL DAS ACOES 85.836.272 | 100.042.367
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Satde para todos
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Consolidagdo das politicas estratégicas de sadde direcionadas a rede de Atengo Priméria
5 |PROGRAMA PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
OBJETIVO Melhorar as condigdes de uso e funcionamento da rede de Ateng&o Primaria a Satude
Proj Fontes di Data
N2 ACOES Produto da Agéo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ Recursos Inicial Final
CONSTRUIR, AMPLIAR E REFORMAR AS UNIDADES DE SAUDE DA UBS REFORMADA E EM
UBS REFORMADA E CONTRUIDA,
FUNCIONAMENTO E POLOS
t P IMPLANTADOS E EM POLOS CONTRUIDOS E 100% FMS 01/01/2023 | 31/12/2025
% READEQUADOS
ATENCAO PRIMARIA FUNCIONAMENTO Q
2 |APERFEICOAMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A Garantir o ﬂ:n. name da Fi nt da Rede 100% dos valores devidos pagos EMS 01/01/2023|  31/12/2025
atencdo primeria Municipal no prazo.
Construir uma agenda de agdes da academia de sadde para - " . P
3 atendimento aos usudrios do CAPS Usudrio atendido Percentual de usudrios 1 Préprias 01/01/2023( 31/12/2025|
a ConsAtnAur urna agenda men'sal para a realizagdo de PICS aos Agenda construida Percentual de profissionais 12 Préprias 01/01/2023| 31/12/2025
profissionais da rede de satide mental
Detalhament Detalhamento dos Recursos para
Ne ACOES ldalEta 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
CONSTRUIR, AMPLIAR E REFORMAR AS UNIDADES DE SAUDE DA ATENGAO
1 P 500.000 656.618
PRIMARIA
2 APERFEICOAMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A 1.347.528 1.769.623
TOTAL DAS ACOES 1.847.528 2.426.241
NADEG| &
ALVES DE
QUEIROZ:  tomumss,
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PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Sadde para todos
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO  |Prevenir e eliminar os riscos a salde, intervindo nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente.
3 PROGRAMA PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO Qualificar o Sistema Municipal de Vigildncia em Satiide para atender as necessidades da populagdo por meio das politicas estratégicas.
Proj Fontes d| Data
Ne ACOES 4 Produto da A¢do Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes e
Ativ Recursos Inicial Final
INSTRUIR , AMPLIAR, REFORMAR E EQUIPAR A VIGILANCIA EM ir o funci . N
1 ConsTRY o Qu GILANC N Garantir o funcionamentoda | | | oo oo Garantido 100% FMS 01/01/2023 | 31/12/2025
SAUDE Vigilancia em Saude
FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM ir o funci
, [foRmatEC SIS v GILANC A Garantir o funcionamentoda | o oo mento Garantido 100% FMS 01/01/2023 | 31/12/2025
SAUDE Vigilancia em Saude
D D dos para
Ne ACOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 [CONSTRUIR , AMPLIAR, REFORMAR E EQUIPAR A VIGILANCIA EM SAUDE P 245.700 1.110.604
2 FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE A 832.140 304.855
TOTAL DAS AGOES 1.077.840 1.415.459
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Satide para todos
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Consolidagio das politicas pUblicas de satde efetivando os principios dos Sistema Unico de Satde
4 PROGRAMA PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DA ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE
OBJETIVO Melhorar as condi¢des de uso e funcionamento da rede de Atengdo Especializada a Satude
Proj Fontes d. Data
N2 ACOES d Produto da A¢do Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes ce
Ativ Recursos Inicial Final
[CONSTRUIR, REFORMAR, AMPLIAR E EQUIPAR A REDE DA ATENGAO Hosptal, Bloco cirurgico e CAPS | Hospital, Bloco Cirurgicoe CAPS
. 100%
1 ESPECIALIZADA A SAUDE P operando 24 horas FMS 01/01/2023 | 31/12/2025
2 |FORTALECIMENTO DA ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE A Garantir o funcionamento da Funcionamento Garantido 100% FMS 01/01/2023 | 31/12/2025
Atencdo Especializada
&o de féruns tril is de saide mental com a
Féruns realizados Percentual de trabalhadores 4 (
3 participagdo dos trabalhadores da RAPS. * er Proprias 01/01/2023|  31/12/2025
[Qualificar os profissionais da rede de atengo psicossocial (RAPS)
4 sobre o cuidado integral e as demais teméticas relacionadas ao P di Pe de p. 100% Préprias 01/01/2023| 31/12/2025
transtorno mental.
Realizar atividades de matriciamento em saiide mental junto aos . N
L - Criangas e Adolescentes Percentual de criangas e R
5 profissionais de educagdo da rede publica, na perspectiva do B 100% Préprias 01/01/2023| 31/12/2025|
N N - cuidados adolescentes
de criangas e no dmbito escolar.
o fluxograma da rede de sadde mental,
) N N N N N Percentual de trabalhadores e N
6 alinhado aos principios da RAPS, a partir de discursdo com Rede organizada estio 100% Préprias 01/01/2023| 31/12/2025]
trabalhadores e gestdo. &
Realizar articulagdo com a SEDEC e outros parceiros intersetoriais .
.. N . : . " Percentual de usuérios .
7 para cotas em cursos profissionalizantes para os usuérios dos Usudrios Profissionalizados capacitados, 100% Préprias 01/01/2023| 31/12/2025
servigos de satide mental. P )
D D dos para
Ne ACOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
[CONSTRUIR, REFORMAR, AMPLIAR E EQUIPAR A REDE DA ATENGAO ESPECIALIZADA
1 - 200.000 262.647
A SAUDE
2 FORTALECIMENTO DA ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE 2.922.800 3.838.324
TOTAL DAS AGOES 3.122.800 4.100.971
NADEGI
ALVES DE
QUEIROZ: i
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PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Satide para todos
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO  |Estimular a gestdo democrdtica e participativa, garantindo o fortalecimento do controle social no planejamento das ag8es e na tomada de decis&o.
PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO DEMOCRATICA DE PARTICIPAGAO E CONTROLE SOCIAL
5 .
OBJETIVO Fortalecer a participagdo social na formulagdo, fiscalizagdo e deliberagdo das politicas do Sistema Unico de Satde por meio do Conselho Municipal de Satide.
Proj F Data
N2 AGOES J Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica el
Ativ Recursos Inicial Final
1 |ADQUIRIR, REFORMAR E EQUIPAR A SEDE DO CMS P Casa adq";:::;;:"'e'e""a Casa e Conferencia 100% Proprio | 01/01/2023 | 01/12/2025
2 |eesTAo PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL A Fortalecer o F;:ACS"’"amenm do CMS Funcionamento 1 Proprio | 01/01/2023 | 01/12/2025
D D¢ dos para
Ne ACOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 |ADQUIRIR, REFORMAR E EQUIPAR A SEDE DO CMS 250.000 328.309
2 GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL 144.160 189.316
TOTAL DAS AGOES 394.160 517.625
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Sadde para todos
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Desenvolver projetos assistenciais vidveis e em consonancia a realidade financeira do Municipio.
6 PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
OBJETIVO Garantir a melhoria continua da gestdo administrativa da saiide por meio do Fundo Municipal de Satde.
Proj Data
N2 ACOES d Produto da A¢do Indicador/Medida do Produto Meta Fisica Fomzsd
Ativ Recursos Inicial Final
Percentual do Fundo Municipal de
(GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE Equipar, Capacitar, Fortalecer o Sadde 100% .
1 SAUDE A Funcionamento do FMS estruturados/reestruturados e Proprio 01/01/2023 | 31/12/2025
Capacitado
D D dos para
Ne AGOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 334.960 439.882
TOTAL DAS ACOES 334.960 439.882
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Satide para todos
GRAMA |OBJETIVO ESTRATEGICO |Garantir a assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS municipal de forma integral e intersetorial.
7 PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO Garantir a assisténcia farmacéutica aos usudrios do SUS municipal de forma integral e intersetorial.
- Proj Data
Ne ACOES J Produto da Agdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica (sl
Ativ Recursos Inicial Final
IMPLANTAR SISTEMAS DE INFORMATIZAGAO NA REDE MUNICIPAL Percentual de Unidades de Satde
- Sist N Implantad; 100%
1 DE SAUDE P istema e Normas Implantada com o Sistema Horus implantado. FMs 01/01/2023 31/12/203
,  [|pRwAzENAMENTO E DISTRIBUICAO DE FARMACOS E INSUMOS Central de Abastecimento 100% i 1/01/202: 1/12/202
MEDICO HOSPITALAR A Fortalecido Proprio | 01/01/2023 | 31/12/2023
ir o f i P de medi Percentual de medicamentos
3 psicotrépicos através do HORUS conforme o REMUME para toda Garantia de fornecimento fornecidos 100% Préprias 01/01/2023| 31/12/2025
rede de saude mental.
D D dos para
Ne ACOES da Meta /Ano 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 IMPLANTAR SISTEMAS DE INFORMATIZAGCAO NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 100% 63.600 83.522
[ARMAZENAMENTO E DISTRIBUICAO DE FARMACOS E INSUMOS MEDICO 100% 4.585.180 6.021.423
2 |nospiraar B e e
TOTAL DAS ACOES 4.648.780 6.104.945
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PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Satde para todos
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Desenvolver projetos assistenciais vidveis e em consonancia a realidade financeira do Municipio.
8 PROGRAMA PROGRAMA DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRATIVA DA SAUDE
OBIJETIVO Dotar a Secretaria Municipal de Saide de melhores condigdes para execugdo de suas atividades técnicas e administrativas
Proj Fontes di Data
N2 AGOES Produto da A¢do Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ Gediees Inicial Final
1 IMPLANTAR SISTEMAS E APLICATIVOS PARA MONITORAMENTO E b Aplicativo e Sistema implantado e | Numero de aplicativo e sistema 100% FMS/PROPRIO 01/01/2023 31/12/2023
CONFERENCIA em funcionamento. implantado. i 101/ 112/
" . 10( lores devid
2 GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRATIVA DA SAUDE A Fortalemento da Saude Salde Fortalecida 0% dos V:oor:;z:m 05 Pagos FMS/PROPRIO 01/01/2023| 31/12/2023|
Garantir inais de em todas as de satde .
3 |mental i Garantia de P de pr seguro 100% Propria 01/01/2023| 31/12/2025
Garantir acesso a implantagdo do fornecimento de internet e N Percentual de fornecimento e
a " plantagao c Garantia de acesso 100% Prépria 01/01/2023| 31/12/2025
telefonia para os servigos de saude mental acesso
Ampliar if ip) para infanto - liacdo de N
d atendid: 100% Spri
5 juvenil e adultos multiprofissional i € endida Prépria 01/01/2023|  31/12/2025
Solicitar junto a SECAD a revisdo do LTCAT visando a atualizagdo dos
6 percentuais de insalubridade para os profissionais de saude de Solicitagdo de revisdo do LTCAT | Numero de solictagao realizada 1 Prépria 01/01/2023| 31/12/2025|
acorcdo com o nivel de exposicdo (legislagdo vigente)
Detalhament Detalhamento dos Recursos para
N2 AGOES O 2023: Atual x Previsdo
2023 Atual Previsto
1 IMPLANTAR SISTEMAS E APLICATIVOS PARA MONITORAMENTO E CONFERENCIA 0 275.991
2 GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRATIVA DA SAUDE 1.276.120 1.399.846
TOTAL DAS AGOES 1.276.120 1.675.837
PRO- |DIRETRIZ CIDADE SAUDAVEL - Satide para todos
GRAMA | OBJETIVO ESTRATEGICO |Estabelecer ages e projeto assistenciais para o enfrentamento das doengas e agravos relacionados & pandemia e epidemias.
9 PROGRAMA PROGRAMA DE ENFRENTAMENTO A DOENCAS E AGRAVOS RELACIONADOS A PANDEMIAS E EPIDEMIAS.
OBJETIVO Fortalecer e ampliar a rede de servigos de salide para o enfrentamento das doengas e agravos relacionados a pandemia e epidemias.
~ Proj Fontes di Data
N2 ACOES Produto da Acdo Indicador/Medida do Produto Meta Fisica ontes de
Ativ Recursos Inicial Final
. MANTER A REDE DE SAUDE ESPECIALIZADA PARA ENFRENTAMENTO A Fortalecimento da Atengio Rede da Ateng3o Primaria 1.00 s 1/01/2023 | 31/12/2025
A DOENGAS E AGRAVOS RELACIONADOS A PANDEMIAS E EPIDEMIAS Primaria Qualificada ’ 01/01/20 112/20
Detalhament Detalhamento dos Recursos para
Ne ACOES O 2023: Atual x Previsio
2023 Atual Previsto
MANTER A REDE DE SAUDE ESPECIALIZADA PARA ENFRENTAMENTO A DOENCAS E 6.678.000 8.769.790
1 |AGRAVOS RELACIONADOS A PANDEMIAS E EPIDEMIAS R e
TOTAL DAS ACOES 6.678.000 8.769.790
RESUMO DO ORGAO/ENTIDADE
~ 2023 - VALOR (R
PROGRAMAS ACOES { ,$)
Atual Previsto
PROGRAMA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO 2 85.836.272 100.042.367
PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE 31 1.847.528 2.426.241
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE 28 1.077.840 1.415.459
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DA ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE 14 3.122.800 4.100.971
PROGRAMA DE GESTAO DEMOCRATICA DE PARTICIPAGAO E CONTROLE SOCIAL 9 394.160 517.625
PROGRAMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5 334.960 439.882
PROGRAMA DE GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 12 4.648.780 6.104.945
PROGRAMA DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRATIVA DA SAUDE 10 1.276.120 1.675.837
PROGRAMA DE ENFRENTAMENTO A DOENGAS E AGRAVOS RELACIONADOS A PANDEMIAS E EPIDEMIAS. 4 6.678.000 8.769.790
TOTAL DE PROGRAMAS 9 115 105.216.460 | 125.493.117
NADEGI gt
ALVES DE gt
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PREFEITURA DE
CAMARAGIBE

ANEXO i



ANEXO Il - REVISAO DO PPA 2023

CONSOLIDAGAO DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS

Codigo Unidade Orgamentaria Valor 2023
1010 |CAMARA MUNICIPAL 18.500.362,00
2011 |[GABINETE DA PREFEITA 3.414.588,78
2012 [SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS 330.568,33
2013 [PROGEM 12.618.584,09
2014 [CONTROLADORIA GERAL 483.285,61
2015 [SECRETARIA DE GOVERNO 1.182.824,22
2016 |SEPLAMA 5.586.363,91
2017 [SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 15.137.047,64
2018 |SECRETARIA DE FINANCAS 40.024.251,90
2019 [SEC ESPORTES 1.562.850,58
2020 [SEC DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 2.764.216,15
2021 [SEC DEFESA CIVIL 6.872.845,00
2022 [SEC ASSISTENCIA SOCIAL 2.513.824,69
2023 [SEC DE SAUDE 640.497,00
2024 [SEC EDUCACAO 89.515.204,37
2025 [SECINFRA ESTRUTURA 40.055.206,00
2026 [SEC SERVICOS PUBLICOS 38.706.002,29
2027 |SEC SEG PUBLICA 28.103.662,16
2028 [SEC DE COMUNICACAO 1.947.092,83
3011 ([FUNDO DA CRIANCA E ADOLESCENTE 231.851,82
3012 [FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 80.094,26
3013 [FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.743.034,91
3014 [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 125.493.116,55
3015 |FUNDO DE CULTURA 5.636.505,18
3016 [FUNDO DE PREVIDENCIA 56.288.972,02

TOTAL LDO/PPA

501.432.852,28
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