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EMENTA: Dispfe sochre o Estafulo da
Guarda Municipal de Camaragibe e d4
outras providéncias

O Prefeito do Municipio de Camaragibe, usando das alnbuigdes gue he
s40 confendas pela Lei Orgénica Municipal faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ed sanciono & promulgo a seguinte Lei

TITULO UNICO
ESTATUTO DA GUARDA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE-PE

Capitulo |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este estaluto disciplina a situagie juridica da Guarda Municipal,
orgdo de natureza essencial da administracdo direta do Poder Exscutivo
Municipal, definindo sua finalidade. estrutura funcional, bem como os direitos,
deveres e sistema de remuneracdo dos seus integrantes

Art. 2° - A Guarda Municipal € uma corporacio civil, uniformizada e
equipada, fundamentada no principio da lei & ordem, & qual caberd a
seguranca preventiva dos bens, servigos e instalages publicas municipais & a
cooperagio com os organismes policiais, no campo da seguranca pliblica, na
forma da lei

Paragrafo Unico - A cooperacio na seguranca pdblica, na qual se
Insera a competéncia prevista em lel, sera exercida mediante convénio com a
Policia Estadual,

Art. 3% - A Guarda Municipal & regida pela Lel Organica Municipal, Lei n.®
112192, Lei n.® 123/02 e pelas disposigbes especificas nesfa Le|

Capitulo Il
DA FINALIDADE DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 4° - A Guarda Municipal de Camaragibe no plano de sua estrutura
organica e orgamentaria integra a Secretaria Municipal de Administracdo & tem
como finalidade;

l. Froteger os servigos, instalagtes e bens do municipio, dentre
estes o seu patnmonio cultural, histdrico, artistico, ambienial e
turistico;
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= i Informar, cnentar, educar, defender o cidaddo quanio aos seus
" direitos e ao bom uso do servico pablico:
- ] Em auxilio &s forgas policiais, exercer a protecdo pessocal ao
= Cldad3o, a seguranca de eventos promovidos pela Prefeiturs. o
Y transportes de pessoas feridas, dosntes & idosos:
et IV Auxiliar o disciplinamento do controle urbano,
L' Exercer a fiscalizacdo do Transito & Transporte Publico do
Municipio, exercendo as atividades Necessarias para o
cumprimento do estabelecido nos artigos 21 e 24 do Cédigo de
— - Transito Brasileiro e transporte municipal:
-
: Vi Exercer outras atribuigfes comelatas
— Capitulo Nl
it DA ESTRUTURA FUNCIONAL
—
Art. §° - A Guarda Municipal de Camaragibe — GMCg & compostia por
cargos comissionados, por fungdes gratificadas o por cargos parmanentes de
— S5CENsS30 am cameira.
__‘ Art. 6" - Fica insttuida dentro da estrutura da Guarda Municipal, as
r Brigadas de Transito, Apoio Operacional @ entre outras regulamentadas e
= estabelecidas mediante decreto do Chefe do Poder Exacutivo Municipal
e Art. 7° - 580 Cargos Comissionados da Guarda Municipat:
— I Diretor da Diretoria de Seguranga Municipal, denominado
e IO Comandante da GMCg, simbolo DS-2:
4 il Chefe do Departamento de Guarda Municipal, denominado
Subcomandante da GMCg, simbolo DS-3;
] Chefe da DivisSo Administrativa e Operacional da Guarda
Municipal, simbolo DS-4.
§ 1° - O cargo previsto no inciso | deste Artiga & provido pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal dentre cidadios de repulacao ilibada e notoro
conhecimento & experidncia em questes de Seguranga em geral
§ 2° - Fica facultado ao Chefe do Poder Executivo, a nomeacao de
servidores de carreira para o Cargo previsto no inciso | deste artigo.
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§ 3° - Os cargos previstos nos incisos |l 2 |, deste artigo, s80 nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal dentre servidores do quadro efetivo
da Guarda Municipal

Art. 8° - O quadro permanente da guarda municipal & de nivel médio e
tera cargo unico de Guarda Municipal, com trés classes, Guarda, Guarda
Sublnspetor e Guarda Inspetor

Paragrafo Unico - O cargo previsto neste ariigo & de ascensdo de

carreira, observados os critérios exigidos nesta Lei e agueles previstos am
regulamentagio

) Capitulo IV
DAS COMPETENCIAS DO PESSOAL DA GUARDA MUNICIPAL

Secgdo |
Do Comandante da Guarda Municipal

Art. 9° - Ao Comandante da Guarda Municipal compete

| Planejar, coordenar e definir diretrizes e estratégias de protecso
dos bens, servigos e instalagbes do Municipio de Camaragibe;

| Cotaborar com a Diretoria de Recursos Humanos - DRH, da
Secretaria de Administrag8c na poliica de pessoal voltada 2
Guarda Municipai,

m instruir o5 Guardas Municipais nas praticas de  bom
relacionamento com o publico:

(47 Zelar pela boa apresentacdo pessoal dos integrantes da Guarda
Municipal,

W Propor aos setores competentes, normas de iNnspecan,
fiscalizagao de controle de licenciamentos, de cadastramenio e
outras medidas pertinentes a organizagio do comércio e transito
nas vias do Municipio de Camaragibe

W1 Liberar objetos apreendidos pela da Guarda Municipal no
gxercicio de suas atribuicdes, de acordo com os procedimentos
previstos na legislagic municipal;

Vil Implementar os procedimentos & esquema de seguranga e
ornentagac a populagéo nos eventos promovidos no Municipio de
Camaragibe

e Ay Dr. Oalming Corrala, 3340 « Tifd - Ca maragibe = PE
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Colaborar nas alividades de apoio & defesa da populacdc nos
Cas0s de calamidades e situacies emergéncias

Coordenar e/ou supervisionar as atividades de apoio, seguranca
& orientagac a populagdo do municipio sempre que solicitado por
qualquer orgao da Prefeitura Municipal,

Assessorar o Secretanio de Administragdo na implantacdo de uma
politica de seguranca & vigilancia do Patriménio Publico no ambito
Municipal;

Lonvocar extraordinanamente o corpo da Guarda Municipal nas
ocasibes gue forem necessanas

Supervisionar e avaliar o desempenho dos Guardas Municipais:

Coordenar as transferéncias, permutas, escalonamento e
remanejamento dos guardas municipais;

Apresentar ao Chefe do Poder Execubvo Municipal, propostas
referentes a legislacio, efetivo, orcamenio, formagSe e
aperfeicoamento dos guardas municipais, bem como quanto aos
programas, projetos e agfes a serem desenvolvidos

Crientar a distnbuic3o dos recursos humanos e materiais, tendo
por objetivo a obimizacdo e o aprimoramento das atividades s
serem desenvolvidas:

Manifestar-se em assuntos que versem sobre o inlerssse da
Seguranga Municipal

Receber toda a documentacdo oriunda de seus subordinados
decidindo as de sua competéncia e opinando nas que dependam
de decisfes superiores

Fiscalizar os SENICDS 8 58U encargo, bem como a parmanéncia
dos subordinados nos setores e locais de servico,

Fromover reunides com o corpo da Guarda Municipal, retativas ao
desenvolvimento das atividades da corporag8o, repassando aos
superiores assunios que dependam de apreciacao;

Fore: (0781) 3458 1422
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XX Manter um relacionamento de cooperacdo mutus com todos os
orgaos pdblicos de atendimento a populaclo, respeitando as
hmitagbes & atribuicSes da corporagio,

AX1. Expedir em conjunfo com a DRH, a carteira de identificaglo dos
uardas Municipais:

AXIl. Elogiar seus subordinados por atos de bravura e/ou guando
Meraceram;

XXM, Supervisionar, quando fhe parega conveniente, os postos de
SEMVICOS;

¥XIV. Aplicar medidas disciplinares em seus subordinados de acordo
Com as normas legais;

XxV. Recompensar seus subordinados de acordo com as normas
legais;

AAVI. Exercer outras atribuigdes, que |he forem comedidas pelo
Secretario de Administraco Municipal

Secdo
Do Subcomandoe da Guarda Municipal

Art. 10" - Ap Subcomandante da Guarda Municipal, além das atribuicdes
inerante a0 Guarda Municipal, compete:

| Substitulr o comandante da auséncia dele:

Il Coordenar e supervisionar as medidas de seguranca dos

logradouros e equipamentos sociais no &mbito do Municipio de
Camaragibe

i Coordenar e supervisionar as atividades de inspecao, fiscalizacio
de licenciamento & de cadastramento e de outras medidas
pertinentes & organizagdo do comércio 8 trAnsito nas ruas
centrais revitalizadas do Municipio de Camaragibe:

) Supervisionar a aplicagio de medidas disciplinares gquando
houver descumprimento das normas da legislagdo municipal
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Supervisionar a coordenagdo de funcionamento do esquema de
seguranga e orentagdo da populacio nos eventos promovidos no
Municipio de Camaragibe

idenfificar as necessidades de capacitagdo e aperfeicoamento do
corpo de Guardas Municipais de acordo com o local de trabalho;

Supervisionar as ahvidades administrativas, operacional e
cumpnmento das normas da Guarda Municipal

Elaborar & enviar relatdrios de ocorréncias a Diretoria de
Seguranca Municipal

Organizar escala de servicos & realzar o remanejamento dos
Guardas Municipais;

ASSEss0rar Na organizagdo de horano e escalas de servigos
ordindrios & extraordinanios, junto ao comandante;

Levar ao conhecimento do comandants, verbalmente ou por
escrito, depois de convenientemente apurado, loda irregularidade
que chegue ao seu conhecimanto;

Reunir, penodicaments, o= subordinados a fim de avaliar o
desempenho das atividades especificas e gerar medidas para
maximizacdo dos resuliados dos servicos;

Propor so Diretor de Seguranga Municipal, modificagio e
correcao nos procedimentos administrativos, tendo em vists a
permanents necessidade de olimizagio dos servicos elaborados,

Exercer cutras atribuigbes gue lhe forem comedidas pelo Diretor
de Seguranca Municipal

Segdo
Do Chefe da Divisdo Administrativa e Operacional

Art. 11 - Ao Chefe da Divis@o Administrativa e Operacional da Guarda
Municipal, além das atnbuigdes inerente ac Guarda Municipal, compete:

Substituir o chefe do Departamento de Guarda Municipal da
auseéncia dele;
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{! Apresentar o planejamento & organizagdo, de acordo com &
determinagdo do Comando da GMCg, para instrucBo dos
integrantes da Corporacio;

1. Assistir o Comando da GMCg na programagio, emprego e
supervisdo das alividades de funcionamento e operacdes;

v Manter sislema de avaliacdo e controle dos servicos e
atividades. propondo ajustamentos & programas especiais
SEMpre que Necessarno

v Confenr e assinar, juntamente com o Guarda Municipal que
gtender a ocorréncia, os Relatoros de Ocoméncia:

Wi Manter registros @ mapas, atualizados, dos locsis dos postos de
sarvicos da GMCg ¢ dos planos de emprego operacional para
fins de controle efou ativacao extraordinaria,

Wil Manter registros atualizados de informagBes sobre os sistemas
ge segurantca contra incendis, roubo & demais ocoméncias, e
bem assim, dos sislemas de comunicagdo, de instalacbes
elétricas e hidraulicas dos proprios piblicos e outros locais
cedidos ao uso da municipalidade de comum acordo com oS
respectvos administradores;

Vil Organizar as cenmdnias da GMCg em coordenaclo com oS
demals membros do Comando;

|2 Autenticar livros relativos 8 corporaGan,

A Fazer relatonos e coletar infformagdes ou extraordindrios

solicitados pelo Comando;

Al Assistir ao Comando quanto 4 manutencio do controle sobre o

pessoal, No que diz respeifo 8 mudanca ou permanéncia dos
Guardas Municipais no local da atuacio

&H Expedir instrugbes acerca de operacdo, informagdo e contra
informacgao, firmadas pelo Comando da GMCaq:
LA Controlar todo a acervo patrimonial da Guarda Municipal:
= A7
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Receber publico interno no local estabelecido, para frato de
sssuntos ligados a Guarda Municipal, encaminhanda ao
Comando o8 casos gue ultrapassem sua esfera de atribuicao;

Programar, orlentar & controlar os servicos de administragao,
expedients & pessoal, para fins funcionais e sociais,

Supervisionar e controlar as atividades dos servigos que Ihe sao
diretamente subordinades, primando para gue as Nonmas
regulamentaras e complementares baixadas sejam cumpndas,

Estabelecer contatc com outras unidades de mesmo nivel,
visando a dinamizacao dos trabalhos e manter o Comando da
GMCqg sobre os resultados

Elaborar @ proposta do plano anual de férias, assim como SUa
retificagio ou modificacao;

Manter o controle de freqiéncia do pessoal da Guarda Municipal
em todos 05 aspectos,

Preparar & expedir atos, documentos & correspondéncias de
competéncia do Comando da Guarda Municipal,

Manter amuivos de Leis, Decretos e dos documentos de
interesse 4 Seguranga Municipal,

Exercer oulras competénclas comelatas ao SeMviGo
administrativa, que |he forem comedidas pelo Diretor de
Seguranca Municipal

Secdo IV
Do Guarda Municipal da Classe de Inspetor

Art. 12 - Ao Guarda Municipal Inspetor, além das atribuigbes inerentes
ao Guarda Municipal, compete

2 F
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Il Assessorar o comando da Guarda Municipal administrativamente
ou em outras Areas dentro da corporagdo conforme &
necaessidade, respeitando as normas deste Estatuto;

T

1} Inspecionar efou Coordenar equipes de Guardas Municipals em
gventos, atividades efou operagbes, designande Guardas
Municipals para lidera-las, quando for 0 caso,

V. Inspecionar os servigos, postura e apresentagio pessoal dos

subondinados;
& vV Levar ao conhecimento do comando verbalmente ou por escnto,
= todas as ocoméncias gue ndo lhe calbam resolver,

W, Cuando necessdno, tomar providéncias de carater urgente, na
auséncia ou impedimento ocasional do superior iImediato, dando-
f lhes conhecimento na primeira oporfunidade

Vil Auxiliar nas atividades referente ao controle de ponto, plano de
fénas e elaboracdo de escala de servigos

VIl Auxiliar nas atividades referentes ao controle de movimentacso
de pessoal procedendo registro e anotagdes inclusive escalas de
— SAMNVICOS,

| Exercer oulras competéncias comelatas.

= i“i Secido V
y Do Guarda Municipal da Classe de Subinspetor

Art. 13 - Ao Guarda Municipal Subinspetor, além das atribuicBes
nerentes ac Guarda Municipal, compete

| Auxiiar administrativamente ou em oulras areas dentro da
corporacdo quando designado pelo comando, respeitando as
normas deste Estatuto;

Il Liderar equipes de Guardas Municipais em evenios atividades
elou operagoes, responsabilizando-se pela prestagdo do servigo
= de seguranga, postura e apresentacao pessoal dos subordinados:

b
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fir Fiscalizar os postos de Servico alravés das rondas vernficando o
bom andamento do Servico;

A" Levar ao conhecimento dos seus supariores verbalmente ou por
escrito lodas as ocoméncias que ndo lhe caiba resolver;

vV Quando necessdrig. tomar providéncia de carater urgente na
dusencia ou impedimenta do seu superior mediato e dando-lhe
conhecimento na primeira oportunidade:

VI.  Exercer outras competéncias correlatas.

Secdo Vi
Do Guarda Municipal

Art. 14 - Aos Guardas Municipais compete, individual e coletivamente,
dentre outras, as seguintes obrigagdes:

I, Cumprir com exaliddo e presteza as determinacdes deste
estatuto, dos requlamentes, das Leis Municipais, bem como as
Instrucoes normativas:

1] Alendar as solictacles da chefig imediata, guando
manifestaments legais;

I} Liderar equipes de Guardas Municipais em eventos, atividades
&/0u operacfes, quando designado pelo superior responsavel
pela coordenacio das Equipes;

") Apresentar-se sempre em completo asseio, devidamente farda do,
munido de sua carteira funcional, tarjeta de ig entificacdo, distintivo
& insignias;

W, Conhecer g localizaglo  das reparticoes  publicgs.

V. Tratar oz cidad3os Com urbanidade, exercendo no justo limite,
58U poder de sutondade, quando necessario:

M — A¥. Or. Badmine Eorrsin, 7340 - Tiamuby - Enl'l‘lh.ragln& «PE
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VI Comunicar aos superiores hierarquicos, com presteza, qualquer
fato gue venha ao seu conhecimento, desde que as providéncias
a serem tomadas nao estejam nos limites de suas atribuigdes,
notadamente freqiéncia de reunides suspeitas em determinados
locais ou casas, ou comercio clandestino de armas, drogas ou
mercadorias de gualquer espécie;

1Y

Vill,  Comunicar acs superores hierdrquicos a existéncia de algum
€as0 de doenga contagiosa em qualguer ponto do municipio;

r iX. Comunicar prontamente & autondade policial competente a
== b ! pratica de qualguer crime ou contravencio, seia ou ndo na via
publica, tomando providéncias para que os feridos sejam
medicados, ndo consentindo que se altere a posiclo de
cadaveres ou objetos gue deles se acerguem nos casos de
homicidio, arrolando testemunhas:

X Comunicar aos superiores hierarguicos a existéncia de menores
gue perambulam, sem assisténcia, ou sofram maus tratos para
que o fato seja encaminhado ao conhecimento do Conselho
Tutelar & demais orgdos competentes;

Xl Comunicar incontinente, & delegacia de policia, qualquer
ocarréncia grave gue demande pronta providéncia da autoridade
policial competente,

Xll.  Reclamar, com urgéncia, o socorro das autoridades competentes.
peio meio mals rapido, quando assim exigirem as circunstancias:

Xl Ingressar no posto de servico na hora que for determinada.
permanecendo atento diligente, dele s6 se afastando por ccasido
de apresentagio do seu substituto no témino do seu horario de
servico @, na falta deste, apés consulta e autonzagdo do superior
hierarquico responsavel de ronda e/ou permanéncia;

AV, 50 penetrar em residéncia efou estabelecimentos alheios. com &
observancia das formalidades legais;

AV. Deter gqualquer individuo em flagrante delito ou quando
perseguidc pelo clamor pablico, apresentando-o 4 autoridade
policial competente, com o objeto do crime e testemunhas:

7
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Tratar com todo cuidado, calma e paciéncia, as criangas efou
adolescentes, loucos & ébrios, conduzindo-os @ apresenfando-os
& auloridade competente, quando se tornarem inconvenientes na
via publica, assim como aqueles que estiverem perurbando o
508500 publico ou am frajes atentatoros;

Crientar os cidaddos sobre qualguer fato ou circunstancia que
Ines possam trazer prajuizo ou perigo;

Entregar ao superior hierdrquico objetos de outras pessoas que
por gualguer modo venha cair em seu poder

Alixiliar a autoridade publica ou seus agentes no cumprimento de
deveres ou execugdo de ordens legais, noladamente os 6rgfos
de defesa civil, Salde Publica e os fiscais municipais das areas
partinentes;

Providenciar pronta assisténcia medica ou farmacéutica para
enfermos ou parturientes, quando na via publica, ou por
solictacio de pessoas interessadas

Alender prontamente aos pedidos de socorro, bem como a
qualquer chamado de morador ou transeuntes, prestando-lhe
auxilio que solicitarem;

AD sail do servigo, relatar as alteracBes, se houver, ao rendeiro e
fazer a entrega dos equipamentos de seguranga, da propnedadea
da Guarda Municipal;

Nao prestar servicos especials ou exirsordindrios  sam
gutorizagao de sua chefia

Nao efetuar troca de escala de servigo e/ou fazer acordo de carga
horara com outro servidor da guarda municipal, sem a devida
autonzagao do subcomandante da Guarda Municipal,

Ter procedimento correto em servico e fora dele, uniformizado ou
em frajes civis

Atender a todas instrugles determinadas pelo Comandante ds
Guarda Municipal, quando manifestaments legais;

f} I.:lllll
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¥V Quando necessano, tomar providéncias de carater urgente na
auséncia ou impadimento do seu superior imadiato @ dando-lhe
conhecimento na primeira oportunidade

XXV, Exercer a protegdo e defesa da populagio e seu patimonio em
caso de calamidade publica

1YYYYY

XXX Permanecer no servico obedecendo rigorosamente a escala de
SErvIGO,

Lr. XXX, Manter o local de trabalho limpo toda vez gque fizer uso do
MEesmao;

XXXl Conduzir wveiculos de tragdo motora, quando devidamente
habilitado e autorizado pela chefia imeadiata, a senvigo eventual e
exclusive da Guarda Municipal, sem que 1550 importe em desvio
de fungde, competindo-ihe

a) zelar pela boa conservacao do velculo,

b) auxiliar, gquando solicitado, seus supariores e ou Guardas
Municipais em situacdes especificas;

c] anotar, dianamente, em formulario préprio, o estado do
veiculo, a guilometragem ab sair & ad chegar,

d) responsabilizar-se pelos danos @ avanas do veiculo, causadas
por imprudencla ou neghgencia

XXX\, Exercer outras atribuices correiatas

Capitulo V
DO UNIFORME

Art. 15 - E cbrigatono o uso de uniforme por parte dos integrantes da
Guarda Municipal quando em sernvigo, cerimbnias @ atos publicos oficiais

& 1°- E gxprassaments vedado o uso dos uniformes em ocasides nao previstas
neste artigo, salvo guando no deslocamento da guarda municipal de Seus
postos de servico para a resldéncia ou para a sua sede ou vica-versa

§ 2* - s undformes da guarda municipal a0 de uso exciusivo de seus
integrantes, sendo ainda vedado o seu uso incompleto ou de forma alterada

b= Ay, Or. Beimino Cosrein, 5348 - Timbs - Camaragibe - PE
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§ 3" - A composicio e espeaficidades do uniforme da guarda municipal sera
objeto de regulamentacdo a ser definidos entre representanies dos servidores
& da Administracao

Capitulo VI
DO CONCURSO E PROVIMENTO

Art. 16 - Os cargos do Quadro Permanente de Pessoal da Guarda
Municipal =30 acessiveis 305 brasileiros natos ou naturalizados, nos termos da
lel, & o ingresso dar-se-a atraves de concurso publico, no primairo nivel da
primeira classe, atendidos os requisitos para provimento definidos em adital de
concurso publico

§ 1° - O edital de concurso publice prevera no minimo para ingresso no cargo
inicial da carreira, os requisitos de prova escrila, exame fisico, exame madico,
avaliagao psicologica e invastigacao social

§ 2° - Posleriormente ao ingresso no Quadro Permanente de Pessoal da
Guarda Municipal, os seus integrantes fardo um curso de formacdo com
abordagem reiacionada as suas atnbuigies

§ 3" - O Edital do concurso disciplinara o processo de realizacio, o prazo de
validade, os critenos de classificagdo, o8 recursos & a homologacao reiativos
a0 COoNCUrso

Art. 17 - Alem dos requisitos gerais exigidos para ingresso no senvigo
publico, o candidato a cargo na Guarda Municipal devera ter concluido, até a
data da posse, o 2° Grau, & ter altura minima de 1,65m para candidatos do
sgx0 masculno & 1,60m para do sexo famining

Art. 18 - A invesligacio social tem por finalidade confirmar as
informacgdes presiadas pelo candidato, em questionano proprio, sobre a sua
vida pregressa, e sera realizada pela Comissao do Concurso,

I| .-'='1 |
&
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Capitulo VI
DO PLANO DE CARGOS E CARREIRA

Secdo |
Dos Procedimentos Gerais da Progressdo e Promogao

Art. 19 - Entende-se por progressao a movimentagdo horizontal dos
Guardas Municipais nos niveis da Tabela de Vencimento Basico - TVE, denfro
de uma mesma classe,

Art. 20 - Entende-se por promogio a movimentagio vertical dos
Guardas Municipais nos nivels da Tabela de Vencimento Basico — TVEB, de
uma classe para oulra.

Paragrafo Unico - Os Cargos de Guarda Municipal, Guarda Municipal
Subinspetor & Guarda Municipal Inspetor passam a ser [nstituidos como
classes em série, com seus respectivos vencimentos basicos, definidos na
forma constante no Anexo Unico desta Lei

Art. 21 - O enguadramento de todos os Guardas Municipais nas classes
previstas no Anexo Unico, dar-se-a no més de junho de 2003, considerando o
lempo de servigo liquido no cargo de cada guarda municipal.

A classe constante do Cargo de Guarda Municipal compreendera
890% (noventa por centa) do efetivo total da corporagao,

] A classe constante do Cargo de Guardas Municipais
Subinspetores, denominade GM Classe Distinla compreenders
6% (seis por canto) do efetivo total da corporacao,

M. A classe constante do Cargo de Guardas Municipais Inspetores,
denominado GM Classe Especial compreendera 4% (quatro por
cenlo) do efetivo total da corporagao.

Art. 22- A subsequente movimentacio horizontal e vertical dos Guardas
Municipais nos niveis salarials da Tabsla de Vencimento Basico — TVB e
Classes dar-se-& mediante os critérios de mérifo por avaliagio de desempenho
a serem expressos medianie regulamentacio.

f
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Paragrafo Unico - N&o havera movimentago nos niveis da Tabela de
Vencimento Basico decorrente da avaliagio de desempenho para o Guarda
Municipal que:

i Esteja em estagio probatdrio

! Esteja em disponibilidade ou & disposicio de Qulro orgac ou
entidade sindical;

] Esteja respondendo a processo disciplinar,

Y Esteja em gozo de licenga sem vencimentos:

v, Esteja no exercicio de mandato eletivo,

Vvl.  Tenha sido condenado para os fins penais,

VIl Na&o tenha cumprido o intersticio legal para ascensao,

Vill. Tenha sido punide com pena de suspensao nos vinte @ quatro
meses anteriores ao primeiro dia da avaliagao

Art. 23 - O enquadramento na Tabela Basica de Vencimentos - TBY a que se
refere o artigo 21 desta lei, sera efetuado da seguinte forma

| - pa primeiro nivel da primeira classe, ser@o enguadrados os
servidores da guarda municipal em estagio probatorio;

Il - nos nivels sequintes, serSo enquadrados os servidores da guarda
municipal considerando para cada nivel, dois anos de exercicio no
cargo

Secio ll
Da Ascensdo por Merecimento

Art. 24 - O merecimento de cada Guarda Municipal sera avaliado com
base nos registros de sua ficha funcional

Art. 26 - Serfip atribuidos dados numeéricos positivos ou negalivos,
conforme o caso, devendo o indice geral do merecimento profissional ser
resultado da media ponderada dos indices parciais, oblidos alraves dos
critérios essencials de marnto e conduta funcional, antiglidade, escolaridade e
do mernto intelectual

1/
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'_,g § 1% - O critério de ménto Intelectual, assim entendidas os cursos de
- formagdo e especializagdo, ndo sera considerado na primeira avaliagdo de
=A desempenho para ascensdo

=

- § 2° - Para a ascensdo concomrerso os que obtiverem maior pontuacdo
entre os candidatos em condicdes de sarem promovidas ou progredidos

§ 3° - O resultado da apuragio procedida pela Diretoria de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracio serd submetida & andlise de uma
comissao de desenvolvimento funcional, a qual fara publicar, a relacdo
= contendo os nomes dos Guardas Municipais habilitados 2 ascensao.

Art. 28 - A Comissdo de Desenvolvimento Funcional - COF sers

composia de forma paritaria por representantes dos Servidores Municipais & da
Administragdo Municipal

Art. 27 - A avaliagio de desempenho serd efetuada periodicamente a
cada biénio, tomando por intersticio os Gltimos vinte & quatro meses

§ 1" - A primeira avaliagio de desempenho apés a vigéncia da presente
lei dar-se-a até o més de junho de 2003

§ 2° - Serfo computados como tempo liquido na classe o gozo de férias
regulamentares e as licengas maternidade, patermidade, para tratamento de
saude, prémio e por participacio em cursos de aspecializacio,

Art. 28 - A promogdo ou progress3o, conforme o casg ocorrera para

30% (trinta por cenio) do total do efetivo em cada nivel correspondants da
> Tabela Basica de Vencimentos - TBV, desde que o servider tenha atingido a
pontuacio minima indicada pela Comiss#o de Desenvolvimento Funcional -
CDF na respectiva avaliacio de desempenho.

3 Capitulo VI
DA JORNADA DE TRABALHO

= Art. 29 - A duragao do trabalho dos Guardas Municipais no desempenho
= do servico publico operacional (atividade fim), obedecera as escalas de se rViGo
” arganizadas pelo Comando da GMCg, em regime de revezamento de 12 horas
de trabalho por 36 horas de folga elou em 6 (seis) horas continuas com
revezamento nos fins de semana perfazendo uma média semanal de 42
(quarenta e duas) horas, conforme disposto na Lein® 1232002

i
"
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Art. 30 - Os Guardas Municipais ficarSo sujeitos aos regimes de
sobresviso e de prontidio, nos casos de estado de emergéncia, calamidade
publica ou de apoio a operagies da Defesa Civil,

§ 1° - Colocado em regime de sobreaviso, o Guarda Municipal informarg
por escrmo, ao supenor imediato, oS locais onde podera ser encontrado n&o
sendo dispensado do cumprimento do hordrio de trabalho ou da escala de
revezamento

§ 2' - Colocado em regime de prontido, o Guarda Municipal
permanecera no local designado pelo supenor imediato.

Capitulo 1X
DO VENCIMENTO E DAS VANTAGENS
Art. 31 - Alem do vencimento basico, sdo devidas as gralificagdes de
nsco de vida, por jornada especial de trabalho e por participacdo em grupo

especial de trabalho, nos termos da legislago municipal em vigor

Art. 32 - Fica instituida a recompensa para 0s integrantes da Guarda
Municipal,

§ 1° - A recompensa & o reconhecimento aos Integrantes da Guarda
Municipal por relevantes servigos prestados, & sera concedida

I como elogio,

I como gozo de dispensa do servigo, sem prejuizo dos
vencmentos, por prazo de até 2 (dois) dias consecutivos.

§ 2° - A recompensa sera concedida pelo Comandante da Guards

Municipal, por iniciativa propna ou medianta solicitacdo do Subcomandante da
Guarda Municipal.
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Capitulo X
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 33 - O regime disciplinar da Guarda Municipal de Camaragiba tem
escopo na Lei n® 112/92 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de
Camaragibe, além das disposigfes contidas nesta lel.

Art. 34 - Entende-se por disciplina o cumprimento do dever de cada um
e o respeito as leis,

Paragrafo unico. S50 manifestacbes essenciais da disciplinag
1. O trato com educagdo @ justica aos subordinados;

L. trato com respeito e deferéncia a quem estiver subordinado e a
pronta obediéncia as ordens superioras,

1} A pronta obediéncia 4s ordens superioras;

N, A pronta obedigéncia as Lais e regulamentos,

V. A correcdo de atitudes;

Vi A colaboragSo espontanea a disciplina e a eficacia da instituicao

Art. 35 - Entende-se por hierarquia o vinculo que une os integrantes das
classes da Guarda Municipal, subordinado os de uma aos de oulro e
estabelecendo uma escala pela qual sob este aspecto, sdo, uns em relagao

aos outros superiores e subordinados.

§ 1® Sao supenores hierarquicos ainda ndo periencentes a nenhuma
classe de carreira;

| O Prefeito Municipal,

] 0 Secretario de Administracdo;

1 O Diretor de Seguranca Municipal,

1\ O Chefe do Departamento de Guarda Municipal,

V. O Chefe da Divis8o Administrativa Operacional

CEP S4T68-0400 Fona; (001 1458 1822
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§ 2° A hierarquia confere ao superior o poder de dar ordens, de fiscalizar
& de rever decisdes em relagdo ao subordinado, a guem ela impde o dever de
obediéncia,

§ 3° A precedéncia hierdrguica, salvo nos casos de precedéncia
funcional a que alude o paragrafo primeiro deste artigo, & regulada pela classe
gue ocupd.

§ 4° Havendo igualdade de classe, terd precedéncia o que ocupar
fungdo gratficada

§ 5° A disciplina e o respeito a hierarguia devem ser mantidos
permanentemante por fode o corpo da Guarda Municipal

Art, 36 - Estdo sujeitos 45 normas todos os componentes da Guarda
Municipal ainda que frajados civilments desde que esteja em servico ou sejam
em fungao do cargo.

§ 1° Todas as normas estabelecidas sdo amparadas pelo Regime
Jurldico Unico dos Servidores Publicos Municipais e serSo usadas como
parametro, na andlise a aplicacdo das penalidades

§ 2° O Guarda Municipal esta sempre subordinado & disciplina basica da
Corporagio onde quer que exerca suas atividades.

Capitulo X|
DA REPRESENTAGAO

Art. 37 - Os servidores pablicos municipais integrantes da Guarda
Municipal serdo representados pelo Sindicato dos Servidores Municipais de
Camaragibe - SINSEMICg efou Assoclacao da categoria, no que couber. de
acordo com a legislagiio em vigor

Capitulo Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38 - O efetivo serd aumentado Sempre que houver aumento na
quantidade de postos de servico, mediante aprovacdo do Poder Legislativo,
desde que cumpridos os limites da Lei Complementar Federal n® 101/00

Paragrafo Unico - O Poder Exscutivo promoverd concurso publico para
0 complemento do efetivo, sempre que o quantitative do quadro seja infenor a
70% (setenta por cento) do total, apos a realizacio das promogdes pendentes,
& tendo em conta as disponibilidades do Tesourn Municipal & o atendimento ao
disposto na Lel Complementar Federal n® 101/00

o
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Art. 39 - Enguanto nSo realizada a primeira classificagio decomente da
avaliagio de desempenho, parmanecem em vigor as fungdes de coordenador
de seguranga municipal

Art. 40 - A Prefeitura Municipal de Camaragibe promovera cursos de
formacdo, objetivando dotar o servidor da guarda municipal, de conhecimenlos &
\écnicas referentes as  atribuicdes que desempenha, mantendo-o
parmanentemente stusiizado e preparando-0 para a execucdc de tarefas mais
complexas, com vistas ao desanvolvimentio funcional

Paragrafo Unico - Os cursos de formag3o serdo promovidos no maximo de
dois em dois anos, considerando as disponibilidades do Tesouro Municipal @ o
atendimanto ao disposta na Lei Complementar Federal n® 101/00

Art. 41 - Aos Auxiliares de Servigos Gerais gue alualmente exercem as
funchies de seguranga sera atribulda gratificaco de fungao com fulcro na Led n®
1120892, incidente para todos os fins.

Art. 42 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

Art. 43 - Revogam-se as disposigbes em contrano.

GABINETE DO PREFEITO
Camaragibe, 20 de dezembro de 2002
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: QUADRO DE CARREIRA DA GUARDA MUNICIPAL
— PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
~ CLASSE NIVELDE VENCIMENTO |
- = VENCIMENTO BASICO * =
S o | 22000
| GUARDA - | 25300
- ' (B 26585 2
| a i W I 278,93
|' v 292 A7
| | VI 30752
e | B . i ) 32289 |
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X 35588
I Il X 373.79
e i W 3248 |
. L | i 41211 ;
' . xm 43271
T GUARDA
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