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LEEN 190/ 2004, " hmpaaiam)

EMENTA: CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DA
MULHER

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI-

Art.1"- Fica criado o Conselho Municipal da Mulher, drgdo permanente da
administragao municipal, de composicao tripartite, para o controle social e de
atuagao no ambito de toda municipalidade

Paragrafo Unico — O Conselho referido no caput tem carater deliberativo,
fiscalizador, autdonomo, formulador de diretrizes & monitorador da exXecugao
das politicas puablicas dingidas as mulheres para o combate de qualquer
forma de discriminacBo contra 2 mulher e para 5 promocao da igualdade de
genero, racial e opcéo sexual.

ART. 2°- O Conselho Municipal da Mulher sera vinculado a estrutura do

Gabinete do Prefeito, que devera dota-lo de recursos humanos, materiais e
financeiros necessdnos a seu funcionamento

ART. 3°- Compete ao Conselho:

| = elaborar regimento interno no prazo de 60 dias apds a sua posse,
estabelecendo normas para seu funcionamento:

Il — formar diretrizes e propor politicas publicas de igualdade de género
em todos os niveis da administragio piablica direta e indireta;
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ll = propor e deliberar sobre 0s critérios para aplicacao de recursos e
acompanhar junto aos poderes executivo e legislativo municipal a
definicdo da dotacao orcamentaria a ser destinada i execucdo de
politicas de género:

IV — estimular e apoiar o estudo e o debate sobre a realidade da mulher
na cidade de Camaragibe;

V — manter integracdo com instrumentos de controle social destinado a
definicdo orgamentaria para garantir a implantagdo de diretrizes e
critérios sobre destinacao de recursos;

VI - promover articulacao com outros conselhos setoriais para
discussao da politica municipal de governo.

VIl - aprovar projetos, programas, planos e politicas municipais
referentes aos direitos das mulheres;

VIll - monitorar a execucao da Politica Publica Municipal que vise
garantir os Direitos das Mulheres:

IX - fiscalizar ac6es do Poder Executivo relativas as politicas de géneros
€ propor medidas com o objetivo de eliminar todas as formas de
discriminagdo contra a mulher:

X - fiscalizar a execucao da politica municipal gue assegure os direitos
das Mulheres nas esferas govemamentais e ndo governamentais:

Xl - organizar e realizar, a cada 02 (dois) anos, a Conferéncia Municipal
da Mulher;

All = acompanhar e opinar sobre a elaboragao de programas sociais e
legislagses nas questdes de interesse da mulher:



1

gﬂ- -h.gj%
.uu-l-u:“.
PREFEITURA DE

CAMARAGIBE
Cont... Lei n® 190/2004

Xl = denunciar, bem como receber e examinar denuncias relativas a
discriminagao da mulher a violacdo dos seus direitos e encaminha-las
4058 Orgaos efou servicos competentes para providéncias cabiveis,
acompanhando sua apuracao:

XIV - solicitar aos 6rgdos publicos federais. estaduais e municipais,
certiddes, atestados, informacaes, copias de documentos de
expedientes ou processos administrativos:

XV - promover intercambios com Organismos nacionais e internacionais,
publicos e privados, com o objetivo de implementar as politicas do
Consetho Municipal da Mulher:

XV - instalar comissdes tematicas, guando se fizer necessario:

XAVl - prestar contas dos recursos financeiros do Conselho, anualmente,
em assembléia propria, devidamente convocada para este fim.

§ 1° - Fica criada a Comissdo Especial de Recebimento de Dentncia de
viclacdo dos direitos das Mulheres. composta na mesma proporcio de
representacao social entre as conselheiras

§ 2° - Os pedidos de informacdes ou providéncias do conselho, no ambito do
Municipio, deverfo ser respondidos no prazo de 30 (trinta) dias. podendo
referido prazo ser estendido por igual periodo se devidamente justificado.

Art. 4° - O Conselho tera composicao triparite entre sociedade civil Poder
Publico municipal e representante das trabalhadoras do Municipio.

Art. 5° - O Poder Puablico tera 05 (cinco) representantes conforme
especificado no art. 10.

Art. 6" - As trabalhadoras municipais terdo 05 {cinco) conselheiras eleitas na
Conferéncia Municipal da Mulher.
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Art. 7° - A sociedade Civil terd 10 (dez) representantes gue serdo eleitas
igualitariamente entre representantes das RPA's 05 {cinco) membros das
entidades ao Movimento Popular — Priorizando aquelas que diretamente
tlenham como objetivo a defesa dos interesses da mulher e 05 (cinco)
membros eleitas na Conferéncia Municipal da Mulher

Art. 8° - Fica reservada uma cota de minimo 30% (irinta por cento) dos
representantes de que trata o ART. 9° desta Lei, para mulheres negras.

Art. 8° - O Conselho Municipal da Mulher, na forma dos ARTs 5° B° e i
sera composto por 24 (vinte e quatro) conselheiras. guardada a
proporcionalidade entre as representantes do Poder Publico e trabalhadoras
municipais e as das entidades da sociedade civil

Paragrafo Unico — A instincia maxima de deliberacio do Conselho é o
pleno composto na forma do caput deste ART. que se reunira na forma
estabelecida no Regimento Interno.

Art. 10 — As 05 (cinco) conselheiras representantes do Poder Publico serdo
indicados pelo Prefeito de Camaragibe.

Art. 11 = As Conselheiras representantes da sociedade civil. das RPA.S e das
representantes das trabalhadoras do Municipio, com suas respectivas

suplentes, serdo eleitas na confergncia, para um mandato de 02 (dois) anos,
admitida a reeleicao

Paragrafo Unico — A Conselheira perderd o mandato, garantido o
contraditorio e a ampla defesa, na hipdtese de falta, sem motivo
justificado, a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas no
periodo de 01 [um) ano.

Art. 12 - Os procedimentos para caracterizacdo da perda do mandato serdo
especificados no Regimento Interno do Conselho.
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Art. 13 - Os Servicos prestados pelas conselheiras nao serdo remunerados,
sendo considerados relevantes aa Municipio de Camaragibe

Paragrafo Unico - As servidoras do Municipio representante das
trabalhadoras municipais e as representantes do Poder piblico serio
liberadas de seus afazeres durante as reuniGes ou atividades do
Conselho.

Art. 14 = O Conselho Municipal da Mulher sers coordenado por 03 (trés)
conselheiras titulares eleitas em reuniao plenaria,

Art. 15 - O Conselho Municipal da Mulher terd 3 sus disposicdo uma
secreiana executiva para eperacionalizacao do Conselhp Que sera provida na
forma do art. 2° desia Le

Art. 16 - As atribuicdes das coordenadoras serdo definidas no Regimento
Interno do Canselho Municipal da Mulher.

Art. 17 - Sera mantido pelo Municipio de Camaragibe um créditn
orcamentaro anual para manutencaoe do Conselho Municipal da Mulher

Paragrafo Unico - O valor do crédito or¢camentario anual a que se refere
0 caput deste ART. sera discutido no Conselho Municipal da Mulher
quando da formacgdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei
Orgamentaria Anual — LOA.

Art. 18 = O 6rgao de deliberacdo do Conselho Municipal da Mulher & o pleno
do Conselho.

Art. 19 = O pleno reunir-se-a ordinariamente, com intervalo maximo de até 30
dias e extraordinarfamente quando convacada POr um tergo das sugs
consetheiras
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Art. 20 -As decisGes do Conselho Municipal da Mulher serio
consubstanciadas em resolugies ¢ submetidas gq Prefeito para
homologacdo no prazo de 30 (trinta) dias

Paragrafo Unico - As resolucdes nao homologadas pelo Prefeito, no
Prazo estabelecido no Caput serdo reapreciadas Pelo Conselho, e
quando for o caso, reapresentadas ao chefe do executivo para
homologacse.

Art. 21 - AS integrantes do Conselho Municipal da Mulher SErao empossadas
em ato presidido pelo Prefaiig de Camaragibe,

Art. 22 - O mandato das Conselheiras podera ser Prafrogado por, no maximo,
ate 03 (trés) meses Para a realizacido de nova conferéncia Municipal da
Muther

Art. 23 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao

Art. 24 - Revogam-se as disposicoes em contrario

GABINETE DO PREFEITO
Camaragibe, 15 de margo de 2004,
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