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Qtd ValorDescontos

2100 FUNPRECAM 80 7.025,55

2106 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE 173 83.294,85

2201 PENSAO ALIMENTICIA 2 1.109,75

2300 AMACS 1 3,94

2307 USMEP 5 190,80

2308 DESC. SISEMCG 174 5.442,73

2310 DESC SINPRO 1% 17 229,77

2313 SISEMCG - HAPVIDA 62 21.097,38

2317 SISEMCG - PREV-SYSTEM 8 444,36

2627 EMPR BANCO REAL 43 16.774,97

2629 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 59 25.909,61

2633 EMPR BANCO BMC 11 2.493,55

2639 EMPR ITAU 70 26.737,42

2642 BANCO PANAMERICANO 26 670,85

2643 EMPRESTIMO BRADESCO 17 10.047,89

2647 EMPR. BRADESCO FINANCIAMENTOS 27 10.020,77

2688 ODONTOREALE 13 1.295,10

2690 ODONTO SYSTEM 3 77,52

2691 ASS PER SERV DO EST - A P S E 17 1.407,00

2692 SEGURO CAPEMISA 3 191,88

2747 DESC PAGT INDEVIDO 1 392,13

Qtd ValorVantagens

1108 PROVENTOS DE APOSENTADORIA 325 840.299,44

1111 ESTABILIDADE FINANCEIRA-CC-8 4 1.076,00

1141 ABONO FAMILIA 1 31,71

1148 REPRESENTACAO CC-5 100% 26/30 1 1.070,00

1149 ESTABILIDADE FINANCEIRA-CC-9 1 163,00

1315 INSALUBRIDADE 26 4.960,80

1316 INSALUBRIDADE PROPORCIONAL 2 342,56

1325 RISCO DE VIDA 30% 5 1.754,90

1336 PRODUTIVIDADE 2 6.758,18

1340 DIFICIL ACESSO 5 2.768,03

1341 DIFICIL ACESSO PROPORCIONAL 1 206,53

1346 GRAT. DE FUNCAO TECNICA FTG1 1 700,00

1347 J.E.T.60% 5 3.509,77

1359 GRATIF. FUNC 25% 1 313,44

1360 GRAT FUN 91.07% 3 2.761,59

1372 GRATIF DE FUNCAO 10 7.605,97

1374 GRATIF. FUNC 20% 2 434,31

1377 FADE-2 4 2.400,00

1378 FADE-3 1 800,00

1381 GRAT DO PO DE GIZ 15% 1 27,09

1386 GRDP-ELE LEI418/2009 6 1.334,77

1389 GRATIFICACAO DE DESEMPENHO 3 742,57

1390 GRDP-MED3 LEI418/2009 3 900,00

1391 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 3 12.500,00

1392 GRDP-MED2 LEI418/2009 1 224,00

1393 FADE-1 2 800,00

1394 GRAT ESP AULAS BRANCAS 1 36,13

1395 QUINQUENIO PROPORCIONAL 26/30 1 200,70

1397 QUINQUENIO INATIVOS 276 185.189,13

1436 ABONO PROVISORIO 35 575,20

1445 DECISAO JUDICIAL 2 2.573,52

1455 FADE-4 3 3.000,00

1461 PROV AUX ADM PROP 30/35 1 1.099,71

1462 ESTABILIDADE FINACEIRA-CC-6 2 1.987,14

1463 ESTABILIDADE SUPERVISOR ENSINO 2 712,01

1465 PROV EST FINANC CC-5 26/30 1 937,00

1467 ADICIONAL NOTURNO 1 295,60

1468 PARCELA DE IRREDUTIBILIDADE 7 5.665,24
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1469 QUINQUENIO PROP 30/35 1 164,96

1470 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6 16.488,89

1471 VENC/ESTAB.FINANCEIRA 1 803,14

1590 COMPLEMENTO CONSTITUCIONAL 13 5.987,83

214.857,82

Líquido:
1.120.200,86

Total:

905.343,04

Descontos:Vantagens:

Resumo Previdenciário:
Base de Patronal Sal. AuxílioQtd

FUNDO PREVIDENCIÁRIO DOS SERV. MUN. DE CAMARAGIBE 1.110.965,92 184.864,73 0,00 0,00327


